





Indice

ABREVIATURAS ...ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiisisisissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 3
INTRODUGAO .......coeeueerereeraererseesssssssssesessessssssessssessesesssssssssssessssensssensssssensesensssestessssssssensesenssssssessssnsssenssssnsns 4
COMO €r 0 GUIA O PrOZIama ..cc.eeeeieieiieeiet ettt ettt ettt et e st e e sat e s bt e sate s bt e e sbbesbeeesabeesbeeesaneenneeesnneennees 4
PARTE A — INFORMAGOES GERAIS ACERCA DO PROGRAMA ERASIMUSH......c.ceeeeereersenesessessesessaesessessessessesenses 5
Quais sdo os objetivos e os aspetos mais importantes do Programa Erasmus+? .......cccecceeeveerieieneennieennennnne. 7
(0] o 1y 1Y o TN =1=] = IS
Aspetos mais importantes do Programa Erasmus+
Qual € a estrutura do Programa EraSmUS+H? ......cccuuieiiiuieeeeiieeeeiiteeesitteeeestteeesesaeeessaeeeesstaseeesssasessssesessssseseannns 12
Acdo-chave 1 — Mobilidade iINdIVIdUAL ........cc.ueiiiiiie e ettt e e e sra e e e eareeas 12
Acdo-chave 2 — Cooperagao para a inovagao e o intercambio de boas praticas........cccecveeeeviveeeencinee e, 12
Acdo-chave 3 — Apoio a reforma das politicas
ALIVIAAAES JEAN IMIONNET ....vviiiii ettt e e ettt e e e e e e ba b e e e e e e e eestabaeeeaeeeessantasseeeeeesennssssesaeeesennsnrres
DT o Yo (o 1P
(O 10T ] RN oY or=Ta =T o] (o USSRt 14
QuUEM eXECULA O Programa EraSmMUSH? . ....uiuiiiiiiieiciiieeee e e e eecitee e e s e s e st tarreeeeeesssbaaaeeeeeesesneraeeeesesasnssseneeessenas 15
A COMISSA0 EUMOPEIA oottt e e e e e e e e s et e e e e e e se s netaaeeeessesnnsaaaeeeseessnsssseeeeessanssnsres 15
Quais sdo os outros organismos que participam na execugdo do Programa?.......cccccevcveeeevveeeenieeeeesnveeeens 16
Quem pode participar NO Programa EraSMUSH? .....ccoicieeieiiereiiiieeeritieeeesieeesseeeeesssaeesessseeesssssnessssseesssssenessnnns 22
e Lol oI 1L =P PP PP R OPPPROPPTIN 22
Organizagies PArtiCIPANTES . .uuuiiiiiie ittt ettt e e s ettt e e e e s e sabaeeeeeeessasbasteeeesssssssntaeeeaessesssnssneeesssnnes 22
PAISES BIBGIVEIS .. .uveeieiiiee ettt ettt e et e e ettt e e et e e e ettt e e et taeeeetaeeesatbeeaeasbaeeeensaaeesssaaeeastbeeeastaeesassaeeeantaeaeannes 23
PARTE B — INFORMAGOES ACERCA DAS ACOES ABRANGIDAS PELO PRESENTE GUIA ......ccceeerrerereererreresseseens 26
o [N or=Yor- T Il o] g o - [ o TS U PPRROt 27
OV I [o I I AVolo =TT oY1 F= Yo F- LY SR 27
O TUETIF: To WMo o] o] (1R AV e 1o o1 = 1 ol o T3S 27
ULV 7=Y o U o SR
Quais sdo as Ag¢des apoiadas? ...
(OTVETIRY: [o Mo X Ne] o [ a AV e 1o (o] = I A Yolo 1LY PR USURN 28
TrES AGOES-CAVE......cciiiieeeeiiee ettt e ettt e et e e e ettt e e e e etbe e e e tbaeeeaabaeeeaassaeessbeaeastaeeeanssseesasseeaansteeeeanseseessraaaans
Acdo-chave 1: Mobilidade individual para fins de aprendizagem
Projeto de mobilidade para formandos € Pessoal dO EFP .........cccveviiiiierieeiie e see et e e seee e e sae e snees
Projeto de mobilidade para pessoal do ensino escolar .........cccce..ee..
Projeto de mobilidade para pessoal ligado a educagdo de adultos....
Projeto de mobilidade para jovens e animadores de juventude........
Mestrados CoNjuNTOS ErasmUS IMUNGUS .......eerueriueerieereeesteesteesteesseeseeesseeesseesseeeseesnseenseessseessessnseesseessesssseensessnees
EmMpPréstimos para MesStrado ErasmUSt ......ccuuiiiiiiiiiiiieiiiiieeiiieeesreeessiteeesiaeessbeeeseteeesbaeesssbeeesnsssessssseessssesssssneenns
Acdo-chave 2:  Cooperagdo para a inovagao e o intercambio de boas praticas......cccccceevvcvveeescieeennnns 100
Parcerias Estratégicas nos dominios da educagdo, da formacdo e da juventude ..........ccoveveereveeereeeeeeeeeesennnnn. 102
(O LTV e T =T [T U] o =T - LS 125
JN LT Tors e Lo I @oTa o T=Y o 1o 1T o o OSSPSR 134
Aliangas de COMPETENCIAS SETOMIAIS ..iiuiiiiiiiii ittt e e et e e s ba e e e sateeeeabeeesbaeaesssaeeessbeeessseasssseaanns 143
Reforgo de Capacidades Nno dominio dO @NSINO SUPEIION ....cccviieiiiiieiiiieeeiieeceieeeesieeesireeesbeeessateeeesebeeessaeeesnnneas 166
Reforgo de Capacidades no setor da juventude
Agdo-chave 3: Apoio a reforma das politicas.........cceeveveevevevevevevererenennn.
Peojetos de promogdo do Didlogo com a Juventude
ALIVIAAAES JEAN IMONNEL ...eiiiiiiiieiite ettt ettt sttt e st e s be e s be e s beesabeesabeesabeesbeesabaeenseesabaesseesbaesnseesase
Quais sdo os Objetivos das Atividades JEas MONNEL? ......cuiivieiiiiirieeic ettt 208
MOAUIOS JEAN IMONNEL ....eteiiiieiiieeite ettt ettt ste e st e st e e s be e s abeesabeesabeesabaessbeesabaeebeesabaesnseesabaesseesane
(0 10T [ I I Ta I o] oV o T ST UUPURR
Centros de EXCEIENCIA JEAN IMONNEL ......uiiiiiiie ittt et s sat e e s ate e e s st ae e s s steeeseanaeas

Apoio Jean Monnet a associa¢ées
Redes Jean Monnet (debate politico com o mundo académico)



Projetos Jean Monnet (debate politico com 0 mundo académico).........ceeecvrieieiieeeniiieee e e 229
CUStOS UNItArios JEAN IMIONNEL ...c.uuiiiiiiiee ittt ettt e et e st e e st e e s s aba e e s saate e e sabaeessabaaeesnteeesnaseeas
[DL=T oo o (o TP OO PPPPPRPRRPPRN
Quais sdo as Ag¢des apoiadas? ...........
Parcerias de Colaboragio ..................
Pequenas Parcerias de Colaboragdo........cccccccvveeen.
Eventos desportivos europeus sem fins lucrativos

PARTE C — INFORMAGOES PARA OS CANDIDATOS........ccceeurrureerersesessessessessssessessessesessessessessssssssssessssssssssessenes 255
O que é preciso fazer para apresentar uma candidatura Erasmus+? .......ccceeveiiiiiiiiieeiniieeeenieeeeseeeeseeeeens 255
Passo 1: Fazer o registo no Portal do PartiCipante.........cocueeiieeiiiieiiie it 255
Passo 2: Verificar a conformidade com 0s critérios do Programa ..........ccecceerieeeieenieeeneennieeesee s 256
Etapa 3: Verificar as condigdes fiNanCeIIaS.......ccuiiiiiiiiieiieeeiee ettt s e 261
Passo 4: Preencher e submeter o formulario de candidatura .........cccovcvivriieiiiiiieniniecec e 264
O que acontece quando a candidatura @ aPreseNtada?........ccccccieiiiiiiee e ittt e e e e earee e 266
O processo de avaliacdo
DECiSA0 fiNAl ..veiieiiie i e
Notificacdo das decisdes de atribuicdo de subvengdo
O que acontece se a candidatura for apProvada? ........cooiiiiieeriee e bbb 267
Contrato financeiro/decisdo de SUDVENGE0 ......evviviiieieieieie sttt sttt st sbe e ene e enaenes 267
[V [T = g =N F- I 0] o 1VZ =T or- o BRI U U 267
[ o Tol T Yo 1o [N o =T 5 d T=T 0 o TSP PPURNE 268
Prazos do ciclo de vida do projeto e modalidades de pagamento ..........cceccvveeeeiieeeciiee e e e 270
Outras disposicdes CoONtratuais IMPOITANTES ...ccceciciiiiiiee et e e e e e e e rre e e e e e s e snntreseeeeeenans
GAraNtia fINANCEITA ..vvii ittt e e et e e sttt e e e s e e e s s aseeeesbaeeeesnbaeessnsteessnsseeeensteeeennseeas
Subcontratagdo e adjudicagao dE CONTIATOS.....cccuuiieiiiieeeeiee e ctee et e et e rre e e e sree e e saaee e ssteeeesnteeeesnnneas
Informagdes sobre as subvengdes atribuidas
Publicidade ......coooveeeiiiiiieiee e
Controlos e auditorias .....
Protecdo de dados........ccccvvvveveeeennns
Exigéncia de livre acesso
Licenca aberta e direitos de propriedade intelectual.........cocccuiiiiciiir i e 274
(Yo 1 oo I o [ or= =] USSR 275
21| =5 (0 N Y 276
Projetos de mobilidade de estudantes e membros do pessoal do ensino SUPErior.........ccoecveeeiiieeeeniiieeennnne 277
Projeto de mobilidade para formandos € pess0al A€ EFP ..........ueeiiuiiieeiiiii ettt e 283
Projeto de mobilidade para pessoal do €nsSiN0 ESCOIAN.........uiii ittt e 289
Projeto de mobilidade para pessoal ligado a educagdo de adultos ........cceceeuiiiiiiiieecciiee e 292
Projetos de mobilidade para jovens e animadores de JUVENTUE .........cccuevieeiiireiiiiee e e 294
Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus
Parcerias EStratégiCas......cccocvveeeriieeeeciee e ceee et e et e e seve e e e e e

Refor¢o de Capacidades no dominio do Ensino Superior

ANEXO Il — DISSEMINAGCAO E EXPLORAGAO DOS RESULTADOS ......ceeevererrersesseseesessessessessesssssesessessessesessenses 324

[[gTd oo [V Tor-To J U PURPROE 324
ANEXO 11l = GLOSSARIO DE  TERIMOS .......ceeeeereressessessesessessessessesssssssessesssssssessessesssssessssesssssssessassensessesessensen 331
ANEXO IV — REFERENCIAS UTEIS E CONTACTOS .....coveuereeersrseseseensssssssesessssssssssesesssssssssssssssssssssssessssssssssseses 340



ABREVIATURAS

AN: Agéncia Nacional

BEI: Banco Europeu de Investimento

CEES: Carta Erasmus para o Ensino Superior

DG EAC: Diregdo-Geral da Educagdo, da Juventude, do Desporto e da Cultura
EACEA: Agéncia Executiva para a Educagdo, o Audiovisual e a Cultura

ECTS: Sistema Europeu de Transferéncia e Acumulagdo de Créditos

ECVET: Sistema Europeu de Créditos do Ensino e Formagdo Profissionais
EEES: Espaco Europeu do Ensino Superior

EFP: Ensino e Formagao Profissionais

ELL: Selo Europeu das Linguas

EPALE: Plataforma Eletrdnica para a Educagdo de Adultos na Europa

EQAR: Registo Europeu de Garantia da Qualidade

EQAVET: Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para o Ensino e a Formacdo Profissionais
EQF: Quadro Europeu de Qualificagbes

ESCO: Classificacdao Europeia das Competéncias, Aptiddes, Qualificagdes e Profissdes
FR: Regulamento Financeiro

HERE: Rede de Peritos para a Reforma do Ensino Superior

IES: Instituicdo de Ensino Superior

ISP: Programa de Estudos Intensivos

MAC: Método Aberto de Coordenacgdo

MCEM: Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus

NARIC: Centro Nacional de Informagdo sobre o Reconhecimento Académico
NEO: Gabinete Nacional Erasmus+

OCDE: Organizagao para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico

PE: Parlamento Europeu

PIC: Cddigo de Identificagdo do Participante

QNQ: Quadro Nacional de Qualificagdes

REA: Recursos Educativos Abertos

SUR: Sistema Unico de Registo

TIC: Tecnologia da informagdo e da comunicagdo

UE: Unido Europeia



INTRODUCAO

O presente Guia do Programa é uma ferramenta destinada a todos os que pretendam ter um conhecimento mais
aprofundado acerca do Programa Erasmus+. Este documento dirige-se principalmente aqueles que pretendem ser:

=  QrganizagOes participantes: as organizagoes, as instituicdes e os organismos que organizam atividades apoiadas pelo
Programa;

. Participantes: as pessoas (estudantes, estagidrios, aprendizes, alunos, formandos adultos, jovens, voluntarios, ou
professores, docentes, formadores, animadores de juventude, profissionais no dominio da educagdo, formacao,
juventude e desporto, etc.) envolvidas em atividades organizadas pelas organizagGes participantes.

Todos os anos, milhares de projetos sdo apresentados por organizagdes de toda a Europa com vista a receberem apoio
financeiro por parte do Programa Erasmus+; por este motivo, a Comissdo definiu um processo de avaliagdo transparente,
que tem como objetivo conceder subvengdes aos melhores projetos:

=  para a maioria das AgOes, as regras e condi¢Ges para a recegdo de subvengdes do Programa estdo especificadas na sua
totalidade no presente Guia do Programa;

= para algumas A¢des, que apenas sdo mencionadas no presente Guia do Programa, as regras e condigBes para receber
uma subvencdo sdo descritas em convites especificos a apresentagdo de candidaturas publicados por ou em nome da
Comissao Europeia.

Quando planearem uma candidatura, as potenciais organizagGes participantes podem também inspirar-se e obter informagdes
noutros documentos de referéncia; alguns desses documentos estdo referenciados no Anexo IV do presente Guia.

COMO LER O GUIA DO PROGRAMA

O Guia do Programa esta dividido em trés partes principais:

= A Parte A fornece uma perspetiva geral do Programa. D& informagdes sobre os objetivos, as prioridades e as principais
caracteristicas do programa, os paises do programa, as estruturas de execu¢do e o orgamento global disponivel. Esta
seccao destina-se aqueles que pretendem ter uma perspetiva geral do ambito e da estrutura do Programa.

= A Parte B fornece informagdes especificas sobre as A¢des do Programa abrangidas pelo_presente Guia. A presente
seccdo é principalmente dirigida aos que estdo interessados em saber mais em pormenor que tipos de projetos sdo
apoiados pelo programa. As informagdes fornecidas na presente secgdo sdo apresentadas com mais pormenor no
anexo | do presente Guia.

= A Parte C fornece informagdes pormenorizadas sobre os procedimentos de candidatura e_sele¢do de projetos, assim
como as disposi¢Oes financeiras e administrativas relacionadas com a atribuicdo de uma subven¢do Erasmus+. Esta
seccdo destina-se a todos aqueles que pretendem apresentar uma proposta de projeto no ambito do Programa
Erasmus+.

Além disso, o presente Guia inclui os seguintes Anexos:

= Anexo |: Regras e informacgGes adicionais referentes as A¢oes abrangidas pelo Guia do_Programa
= Anexo lI: Diretrizes em matéria de disseminagdo para os beneficidrios
= Anexo lll: Glossario dos conceitos fundamentais utilizados no presente Guia

=  Anexo IV: Referéncias Uteis e contactos



Parte A — Informagdes Gerais sobre o Programa Erasmus+

PARTE A — INFORMACOES GERAIS ACERCA
DO PROGRAMA ERASMUS+

O Erasmus+ é o programa da UE nos dominios da educagdo, da formagdo, da juventude e do desporto para o periodo de
2014-2020". A educacgdo, a formacgdo, a juventude e o desporto podem dar uma contribuigdo importante para ajudar a
enfrentar as mudangas socioecondmicas, os principais desafios que a Europa tera de enfrentar até ao final da década e
apoiar a execug¢do da Agenda Politica Europeia para o crescimento, o emprego, a justica social e a inclusdo.

Combater os niveis crescentes de desemprego (em especial, entre os jovens) tornou-se uma das tarefas mais urgentes para
os governos europeus. Demasiados jovens abandonam os estudos prematuramente e correm um sério risco de ficar
desempregados e socialmente marginalizados. O mesmo risco impende sobre um elevado nimero de trabalhadores adultos
com poucas qualificagdes. As tecnologias estdo a mudar o modo como a sociedade funciona, sendo necessario assegurar
que delas se faz o melhor uso. As empresas da UE tém de se tornar mais competitivas, pelo talento e a inovagdo

A Europa precisa de sociedades mais inclusivas e coesas que permitam aos cidaddaos desempenhar um papel ativo na vida
democratica. A educagdo e o trabalho com jovens sdo elementos-chave para promover valores europeus comuns, fomentar
a integragdo social, melhorar a compreensdo intercultural e o sentido de pertenga a uma comunidade e prevenir a
radicalizagdo violenta. O Erasmus+ é um instrumento eficaz para promover a inclusdo de pessoas oriundas de meios
desfavorecidos, incluindo os migrantes recém-chegados.

Outro desafio prende-se com o desenvolvimento do capital social entre os jovens, a capacitacdo dos jovens e com a sua
capacidade para participar ativamente na sociedade, em coeréncia com as disposi¢Ges do Tratado de Lisboa, tendo em vista
«incentivar a participagdo dos jovens na vida democratica da Europa». Este problema também pode ser combatido por
intermédio de atividades de aprendizagem nao-formal, destinadas a melhorar as capacidades e as competéncias dos jovens,
assim como a sua cidadania ativa. Além disso, é necessario proporcionar as organizagdes de jovens e aos animadores de
juventude oportunidades de formagdo e cooperagdo que desenvolvam o seu profissionalismo e a dimensdo europeia da
animacdo de juventude.

Bons sistemas de educagdo e de formagdo e politicas de juventude eficazes podem dotar as pessoas das competéncias
exigidas pelo mercado de trabalho e a economia, permitindo-lhes também desempenhar um papel ativo na sociedade e
alcancar a realizagdo pessoal. As reformas nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude podem concorrer para a
consecuc¢do destes objetivos, com base numa visdo partilhada entre os decisores politicos e as partes interessadas, em
provas sdlidas e numa cooperagdo entre os diferentes dominios e niveis.

O Programa Erasmus+ destina-se a apoiar os esforgcos dos Paises do Programa no sentido de utilizarem o potencial do
talento e ativos sociais numa perspetiva de aprendizagem ao longo da vida de forma eficiente, confirmando em simultaneo
o principio da aprendizagem ao longo da vida mediante a ligagdo do apoio a aprendizagem formal, ndo-formal e informal
nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude. O Programa também destaca as oportunidades de cooperagdo e
mobilidade junto dos Paises Parceiros, designadamente nos dominios do ensino superior e da juventude.

No ambito de um dos novos elementos introduzidos pelo Tratado de Lisboa, o Programa Erasmus+ também apoia atividades
que visem desenvolver a dimensdo europeia do desporto, promovendo a cooperagdo entre os organismos responsaveis
pelo desporto. O Programa promove a criagdo e o desenvolvimento de redes europeias para a criagdo de oportunidades de
cooperagdo entre as partes interessadas e para o intercambio e transferéncia de conhecimentos e saber-fazer em diversos
dominios relacionados com o desporto e com a atividade fisica. Esta cooperagdo reforgada tera nomeadamente efeitos
positivos no desenvolvimento do potencial do capital humano da Europa, ao ajudar a reduzir os custos sociais e econdmicos
da inatividade fisica.

Globalmente, o Programa apoia ag¢des, formas de cooperagdo e instrumentos consistentes com os objetivos da Estratégia
Europa 2020 e respetivas iniciativas emblematicas, como a «Juventude em Movimento» e a «Agenda para Novas
Qualificagdes e Novos Empregos». O programa contribui igualmente para alcangcar — através do método aberto de
coordenagdo — os objetivos do Quadro Estratégico Educagdo e Formagdo e da Estratégia Europeia para a Juventude através
do Método Aberto de Coordenagdo.

! REGULAMENTO (UE) N.° 1288/2013 DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO, de 11 de dezembro de 2013, que cria o Programa «Erasmus+»:

o programa da Unido para o ensino, a formacdo, a juventude e o desporto
(http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:347:0050:0073:PT:PDF).



http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ%3AL%3A2013%3A347%3A0050%3A0073%3APT%3APDF

Guia do Programa

Este investimento em conhecimentos, aptidGes e competéncias ird beneficiar os cidaddos, instituicGes, organizagdes
e a sociedade como um todo, contribuindo para a igualdade, o crescimento e a prosperidade e a inclusdo social na Europa
e no mundo.

O Guia do Programa Erasmus+ foi redigido de acordo com o programa de trabalho anual do Erasmus+ adotado pela
Comissdo Europeia e, por conseguinte, podera ser revisto de modo a refletir as prioridades e as linhas de agdo definidas
nos programas de trabalho adotados nos anos seguintes. A aplicagdo do presente Guia esta sujeita a disponibilidade das
dotagdes previstas no projeto de orgamento apo6s a adogdo do orgamento do exercicio pela autoridade orgamental ou
conforme previsto no regime dos duodécimos provisorios.

UTILIZAR A EXPERIENCIA DO PASSADO, PERSPETIVAR O FUTURO

O Programa Erasmus+ baseia-se nas realizagdes de mais de 25 anos de programas europeus nos dominios da educagdo, da
formagdo e da juventude, abrangendo tanto uma dimensdo intraeuropeia como uma dimensdo de cooperagdo
internacional. O Programa Erasmus+ resulta da integragdo dos seguintes programas europeus executados pela Comissdo
durante o periodo de 2007-2013:

=  Programa Aprendizagem ao Longo da Vida
=  Programa Juventude em Agdo

. Programa Erasmus Mundus

. Tempus
= Alfa
= Edulink

=  Programas de cooperagdo com paises industrializados no dominio do ensino superior

Estes programas apoiaram no passado A¢des nos dominios do ensino superior (incluindo a sua dimensdo internacional), do
ensino e formagdo profissionais, do ensino escolar, da educa¢do de adultos e da juventude (incluindo a sua dimensdo
internacional).

O Erasmus+ pretende ir mais além, fomentando sinergias e o enriquecimento mutuo entre os diferentes dominios da
educacdo, da formagdo e da juventude, removendo barreiras artificiais entre os varios tipos de AgGes e projetos,
promovendo novas ideias, atraindo novos intervenientes do mundo do trabalho e da sociedade civil e estimulando novas
formas de cooperagao.

Por conseguinte, é fundamental que o Programa esteja associado a uma marca forte que seja profusamente reconhecida.
Por este motivo, todas as Ag¢Bes e atividades apoiadas no ambito do Programa terdo de ser comunicadas com a marca
«Erasmus+». Contudo, para ajudar os participantes e os beneficiarios dos programas anteriores a familiarizarem-se com o
Erasmus+, para fins de comunicagdo e disseminagdo, os nomes que se seguem podem ser utilizados para as Agles
orientadas para um setor especifico, para além da marca comum «Erasmus+»:

. «Erasmus+: Comenius», para atividades do Programa relacionadas exclusivamente com o dominio do ensino escolar;

=  «Erasmus+: Erasmus», para atividades do Programa relacionadas exclusivamente com o dominio do ensino superior e
orientadas para os Paises do Programa;

= «Erasmus+: Erasmus Mundus», para Diplomas Conjuntos de Mestrado Erasmus Mundus;

= «Erasmus+: Leonardo da Vinci», para atividades do Programa relacionadas exclusivamente com o dominio do ensino e
formagao profissionais;

= «Erasmus+: Grundtvig», para atividades do Programa relacionadas exclusivamente com o dominio da educagdo de
adultos;

= «Erasmus+: Juventude em Agdo», para atividades do Programa relacionadas exclusivamente com o dominio da
aprendizagem ndo-formal e informal dos jovens;

= «Erasmus+: Jean Monnet», para atividades do Programa relacionadas exclusivamente com o dominio dos estudos
sobre a Unido Europeia;

= «Erasmus+: Desporto», para atividades do Programa relacionadas exclusivamente com o dominio do desporto.




Parte A — Quais sdo os objetivos e os aspetos mais importantes do Programa
Erasmus+?

QUAIS SAO 0S OBJETIVOS E OS ASPETOS MAIS IMPORTANTES DO PROGRAMA
ERASMUS+?

OBJETIVO GERAL

O Programa Erasmus+ contribui para:

=  0s objetivos da Estratégia Europa 2020, incluindo o grande objetivo em matéria de educagﬁoz; os objetivos do Quadro
Estratégico para a cooperagdo europeia no dominio da educagdo e da formagdo 2020 («EF 2020»), incluindo os
correspondentes critérios de referéncia;

= o desenvolvimento sustentavel de Paises Parceiros no dominio do ensino superior;
= 0s objetivos gerais do «Quadro renovado da cooperagdo europeia no setor da juventude»;

= 0 objetivo de desenvolvimento da dimensdo europeia no desporto, em particular no desporto de base, em
consonancia com o plano de trabalho da UE para o desporto;

~ . . .3
=  apromogdo dos valores europeus, nos termos do artigo 2.2 do Tratado da Unido Europeia”.

ASPETOS MAIS IMPORTANTES DO PROGRAMA ERASMUS+

Os seguintes aspetos do Programa merecem uma atencdo especial. Alguns sdo apresentados em mais pormenor no sitio
Web da Comissao.

RECONHECIMENTO E VALIDAGAO DE COMPETENCIAS E QUALIFICAGOES

O Erasmus+ apoia os instrumentos da UE que visam garantir a transparéncia e o reconhecimento das competéncias e das
qualificagdes, nomeadamente:

. o Europass

= 0 Youthpass

= 0 Quadro Europeu de Qualificagdes (QEQ)

= 0o Sistema Europeu de Transferéncia e Acumulagdo de Créditos (ECTS)

= o Sistema Europeu de Créditos do Ensino e Formag&o Profissionais (ECVET)
= 0 Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade (EQAVET)

= 0 Registo Europeu de Garantia da Qualidade (EQAR)

=  aAssociacdo Europeia para a Garantia da Qualidade no Ensino Superior (ENQA),

bem como as redes europeias no dominio da educa¢do e da formagdo na base destes instrumentos, designadamente o
Centro Nacional de Informagdo sobre o Reconhecimento Académico (NARIC), as redes Euroguidance, os Centros Nacionais
Europass e os pontos de coordenagdo nacionais do QEQ.

Um propdsito comum destes instrumentos é o de assegurar que as competéncias e as qualificagbes podem ser mais
facilmente reconhecidas e compreendidas, dentro e fora das fronteiras nacionais, em todos os subsistemas de educagdo e
de formagdo, bem como no mercado de trabalho, independentemente de terem sido adquiridas no ensino e formagdo
formais ou através de outras experiéncias de aprendizagem (por exemplo, experiéncia de trabalho; voluntariado,
aprendizagem em linha). Os instrumentos também visam assegurar que as politicas de educagdo, de formagdo e de
juventude contribuem para atingir os objetivos de crescimento inteligente, sustentdvel e inclusivo da Europa 2020, bem
como as suas metas relacionadas com a educagdo e o emprego, por intermédio de uma melhor integracdo e mobilidade do
mercado de trabalho.

O grande objetivo da educagdo consiste em reduzir o abandono escolar para menos de 10 % e aumentar os niveis de conclusdo do ensino superior para,
no minimo, 40 % até 2020.

A Unido baseia-se nos valores do respeito pela dignidade humana, liberdade, democracia, igualdade, Estado de direito e respeito pelos direitos humanos,
nomeadamente os direitos das pessoas que pertencem a minorias. Estes valores sdo comuns aos Estados-Membros, numa sociedade caracterizada pelo
pluralismo, a ndo discriminagdo, a tolerancia, a justiga, a solidariedade e a igualdade entre homens e mulheres.
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Para cumprir estes objetivos, os instrumentos disponiveis devem poder dar resposta a novos fendmenos, como
a internacionaliza¢do da educagdo e a utilizagdo crescente da aprendizagem digital, e apoiar a criagdo de percursos de
aprendizagem flexiveis consentdneos com as necessidades e os objetivos dos aprendentes. Os instrumentos podem
também ter de evoluir no futuro, no sentido da sua simplificagdo e do reforgo da sua coeréncia, permitindo a aprendentes
e trabalhadores deslocarem-se livremente na UE para efeitos de trabalho ou de aprendizagem.

Para mais informagdes, consultar: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications pt

DISSEMINAGAO E EXPLORACAO DOS RESULTADOS DOS PROJETOS

A disseminagdo e exploragdo dos resultados sdo areas fundamentais do ciclo de vida dos projetos Erasmus+, dando as
organizagOes participantes a oportunidade de comunicarem e partilharem as realizagdes e os resultados atingidos pelos
projetos, ampliando assim o impacto dos mesmos, melhorando a sua sustentabilidade e justificando o valor acrescentado
europeu do Erasmus+.

Para disseminarem e explorarem com éxito os resultados do projeto, as organiza¢Ges envolvidas em projetos Erasmus+
devem ponderar devidamente as atividades de disseminagdo e explora¢do durante as fases de concegdo e execugdo do
projeto. O nivel e a intensidade dessas atividades devem ser proporcionais aos objetivos, ao ambito e as metas das
diferentes A¢des do Erasmus+.

Os resultados obtidos num determinado projeto também podem ser altamente pertinentes e interessantes em dominios
ndo abrangidos pelo projeto, cabendo a cada um dos projetos desenvolver estratégias e métodos que garantam o facil
acesso de terceiros ao trabalho desenvolvido e aos resultados obtidos. Para orientagGes especificas a este respeito,
consultar o Anexo Il do presente Guia do Programa.

EXIGENCIA DE LIVRE ACESSO A MATERIAIS EDUCATIVOS PRODUZIDOS NO AMBITO DO PROGRAMA ERASMUS+

O Erasmus+ promove o livre acesso aos resultados dos projetos, para apoiar a aprendizagem, o ensino, a formagdo
e a animagdo de juventude. Em particular, os beneficidrios do Erasmus+ comprometem-se a disponibilizar gratuitamente ao
publico, ao abrigo de uma licenga aberta, quaisquer recursos e ferramentas pedagdgicas produzidas no ambito de projetos
financiados pelo Programa, por exemplo, documentos, suportes, software ou outros materiais. Estes materiais, conhecidos
como Recursos Educativos Abertos (REA), devem ser de facil acesso e poder ser obtidos sem custos ou limitagdes. A licenca
aberta deve permitir a sua utilizacdo, reutilizagdo, adaptagdo e partilha pelo publico. Para atingir este objetivo, os recursos
devem ser carregados num formato digital editavel, numa plataforma adequada e de livre acesso. Embora o Erasmus+
incentive os beneficidrios a aplicar as licengas mais abertas", estes podem escolher licengas que imponham algumas
restrigdes, por exemplo, que limitem a utilizagdo comercial por terceiros ou comprometam terceiros a aplicar a mesma
licenga aos materiais derivados, se tal for adequado a natureza do projeto e ao tipo de material, e desde que o publico
possa continuar a utilizar, reutilizar, adaptar e partilhar o recurso. A exigéncia do livre acesso é obrigatdria e ndo prejudica os
direitos de propriedade intelectual dos beneficidrios de subvengdes.

LIVRE ACESSO DO ERASMUS+ PARA INVESTIGACAO E DADOS

O Erasmus+ incentiva os beneficidrios a publicarem os resultados da sua investigacdao de forma a permitir o livre acesso aos
mesmos, sem quaisquer restrigdes e a titulo gratuito. Os beneficidrios também sdo incentivados a aplicar licengas abertas
aos resultados da investigagdo. Sempre que possivel, os dados recolhidos pelos projetos devem ser publicados como «dados
abertos», ou seja, ao abrigo de uma licenga aberta, num formato adequado e numa plataforma de dados abertos adequada.

DIMENSAO INTERNACIONAL

O Programa Erasmus+ tem uma forte dimensdo internacional (ou seja, de cooperagdo com Paises Parceiros),
designadamente nos dominios do ensino superior e da juventude.

No dominio do ensino superior, o Programa Erasmus+ apoia as seguintes Agdes principais orientadas para a cooperagdo com
Paises Parceiros:

4 Por exemplo, as licengas Creative Commons Attribution ou Creative Commons Attribution-Share Alike, amplamente utilizadas para obras criativas, a GNU

Public License e a GNU Lesser Public License para software, ou a Open Database License para bases de dados.
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=  Mobilidade creditada internacional de individuos e Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus (ao abrigo da Agdo-chave
1), que promova a mobilidade de aprendentes e membros do pessoal de e para Paises Parceiros.

=  Projetos de reforco de capacidades no ensino superior (ao abrigo da Agdo-chave 2), que promovam a cooperagao e as
parcerias com impacto na modernizagao e na internacionaliza¢do dos sistemas e instituicdes de ensino superior nos
Paises Parceiros, com especial destaque para os Paises Parceiros vizinhos da UE.

= Apoio ao didlogo politico (ao abrigo da Agdo-chave 3), através da rede de Peritos para a Reforma do Ensino Superior
nos Paises Parceiros vizinhos da UE, da associagdo internacional de antigos alunos, do didlogo politico com Paises
Parceiros e de eventos internacionais de sensibilizagdo e promogao.

= Atividades Jean Monnet, com o objetivo de estimular o ensino, a investigagcdo e a reflexdo no dominio dos estudos
europeus a nivel mundial.

No setor da juventude, o Programa Erasmus+ apoia as seguintes Ag¢Ges principais:

=  Mobilidade de jovens e animadores de juventude (ao abrigo da A¢do-chave 1), que promova os Intercambios de
Jovens, e a mobilidade dos animadores de juventude, em cooperagdo com Paises Parceiros vizinhos da UE.

=  Projetos de reforgo de capacidades no setor da juventude (ao abrigo da A¢do-chave 2), que promovam atividades de
coopera¢do e mobilidade com um impacto positivo no desenvolvimento qualitativo da animagdo de juventude, das
politicas de juventude e dos sistemas no setor da juventude, bem como no reconhecimento da educagdo ndo formal
nos Paises Parceiros, designadamente em paises da Africa, das Caraibas e do Pacifico (ACP), da Asia e da América
Latina.

=  Envolvimento dos jovens e das organizagGes de juventude dos Paises Parceiros vizinhos da UE em Projetos de Dialogo
com a juventude (ao abrigo da Acdo-chave 3), mediante a sua participagdo em reuniGes, conferéncias e eventos
internacionais que promovam o didlogo entre os jovens e os decisores.

As organizagdes dos Paises Parceiros também podem participar noutras A¢des do Programa (Parcerias Estratégicas, Aliangas
do Conhecimento, Aliangas de Competéncias Setoriais, Parcerias de Colaboragdo) desde que a sua participagdo confira um
valor acrescentado ao projeto (para mais informagdes, consultar a Parte B do presente Guia).

MULTILINGUISMO

O multilinguismo é uma das pedras angulares do projeto europeu e um simbolo forte da aspira¢do da UE a alcangar a unido
na diversidade. As linguas estrangeiras desempenham um papel de destaque entre as competéncias que vdo ajudar a
preparar melhor as pessoas para o mercado de trabalho e a tirar o maior proveito das oportunidades disponiveis. O objetivo
da UE é que todos os cidaddos tenham a oportunidade de aprender, pelo menos, duas linguas estrangeiras desde uma idade
precoce.

A promogdo do ensino de linguas e da diversidade linguistica € um dos objetivos especificos do Programa. A falta de
competéncias linguisticas constitui uma das principais barreiras a participagdo nos programas europeus em matéria de
educagdo, formagdo e juventude. As oportunidades criadas para oferecer apoio linguistico visam tornar a mobilidade mais
eficiente e eficaz, melhorar o desempenho da aprendizagem e, por conseguinte, contribuir para o objetivo especifico do
Programa.

O apoio linguistico esta disponivel na lingua utilizada pelos participantes para estudar ou realizar um estagio no estrangeiro,
no quadro das atividades de mobilidade a longo prazo apoiadas ao abrigo da Agdo-chave 1. O apoio linguistico serd
disponibilizado principalmente através do Apoio Linguistico em Linha do Erasmus+, ja que a facilidade de acesso
e a flexibilidade desta modalidade de ensino constituem uma vantagem para a aprendizagem de linguas

O Apoio Linguistico em Linha do Erasmus+ (https://erasmusplusols.eu/pt/) inclui a avaliagdo obrigatdria das competéncias
linguisticas e cursos de linguas de carater voluntdrio. A avaliagdo linguistica € um aspeto fundamental da iniciativa para
permitir uma preparagdo correta dos participantes e obter informagdes sobre as competéncias linguisticas dos participantes
nas atividades de mobilidade da UE. Os participantes serdo assim submetidos a uma avaliagdo dos seus conhecimentos
linguisticos antes do inicio do periodo de mobilidade e a outra avaliagdo no final do periodo de mobilidade, de forma
aacompanhar o progresso das suas competéncias linguisticas. Os resultados obtidos pelos participantes no teste de
avaliagdo realizado antes da partida ndo condicionam a sua participagdo na atividade de mobilidade.

Por conseguinte, o objetivo da avaliagdo linguistica ndo é ajudar a selecionar os participantes na mobilidade Erasmus+, mas
sim dar-lhes uma oportunidade de melhorar os seus conhecimentos linguisticos, quando necessario. A disponibilizacdo de
apoio linguistico deve basear-se na confianga mutua entre instituigdes de envio e de acolhimento: é da responsabilidade da
instituicdo de envio fornecer aos participantes o apoio linguistico mais adequado, para assegurar que estes atingem o nivel
recomendado, estabelecido de comum acordo com a instituigdo de acolhimento no inicio do periodo de mobilidade.
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Enquanto as ferramentas em linha ndao cobrirem todas as linguas, serdo distribuidos fundos aos beneficidrios dos projetos
de mobilidade tendo em vista a disponibilizagdo de apoio linguistico nas linguas ndo abrangidas pelo servico em linha
oferecido pela Comissao.

Ao abrigo da Agdo-chave 2, serdo incentivadas as Parcerias Estratégicas no dominio do ensino de linguas. A inovagdo e as
boas praticas destinadas a promover as competéncias linguisticas podem incluir, por exemplo, métodos de ensino e
avaliagdo, desenvolvimento de material pedagdgico, investigagdo, aprendizagem de linguas assistida por computador e
iniciativas empresariais que utilizem linguas estrangeiras. Além disso, quando necessario, pode ser dado apoio linguistico
aos beneficidrios das Parcerias Estratégicas que organizem atividades de formagdo e ensino a longo prazo para pessoal,
animadores de juventude e aprendentes.

Em relagdo aos prémios Selo Europeu das Linguas, as Agéncias Nacionais sdo incentivadas a organizar, em regime de
voluntariado, concursos nacionais regulares (anuais ou bienais) nos Paises do Programa. Estes prémios devem funcionar
como estimulo a exploragdo e disseminagdo dos resultados de exceléncia no multilinguismo e fomentar o interesse do
publico pela aprendizagem de linguas.

Ao abrigo da Agdo-chave 3, para apoiar os esfor¢os dos Estados-Membros com vista a integracdo dos refugiados nos
sistemas de ensino e formagdo europeus, o Apoio Linguistico em Linha do Erasmus+ disponibilizado aos participantes do
Erasmus+ € alargado para beneficiar, de forma gratuita, cerca de 100 000 refugiados ao abrigo dos Convites de 2016, 2017,
2018 e 2019, nos limites do orgamento disponivel.

A participagdo de Agéncias Nacionais Erasmus+ e instituicdes/organiza¢des beneficidrias é completamente voluntaria. Ao
abrigo deste Convite, os beneficiarios do Programa Erasmus+ que assim o desejem, recebem um certo nimero de licengas
de Apoio Linguistico em Linha adicionais a atribuir especificamente a refugiados que pretendam aprender uma das linguas
disponiveis. As instituicdes/organizacdes beneficiarias serdo responsaveis por atribuir as licengas aos refugiados e por
prestar contas da utilizagdo das mesmas.

IGUALDADE E INCLUSAO

O Programa Erasmus+ visa promover a igualdade e a inclusdo, facilitando o acesso de participantes oriundos de grupos
desfavorecidos e com menos oportunidades, quando comparados com os seus pares, sempre que as desvantagens a que
estdo sujeitos limitem ou impegam a sua participagdao em atividades transnacionais, por motivos relacionados com:

= deficiéncia (ou seja, participantes com necessidades especiais): pessoas com deficiéncia mental (intelectual, cognitiva
ou de aprendizagem), fisica, sensorial ou outras;

= dificuldades educativas: jovens com dificuldades de aprendizagem, jovens que abandonam os estudos precocemente,
adultos com baixas qualificacGes, jovens com fraco aproveitamento escolar;

. barreiras econdmicas: pessoas com baixo nivel de vida, baixos rendimentos, dependéncia de prestagdes sociais ou sem
abrigo, jovens desempregados de longa duragdo ou em situagdo de pobreza, pessoas endividadas ou com problemas
financeiros;

= diferengas culturais: imigrantes ou refugiados, descendentes de familias de imigrantes ou de refugiados, pessoas
pertencentes a minorias nacionais ou étnicas, pessoas com dificuldades de adaptagdo linguistica e de inclusdo cultural;

=  problemas de saude: pessoas com problemas de saude crénicos, doengas graves ou problemas do foro psiquiatrico;

. barreiras sociais: pessoas discriminadas em rezao do sexo, idade, etnia, religido, orientagdo sexual, deficiéncia, etc.,
pessoas com competéncias sociais limitadas ou com comportamentos antissociais e de risco, pessoas em situagdes
precarias, (ex-)delinquentes, (ex-)toxicodependentes ou (ex-)alcodlicos, pais jovens e/ou pais isolados, érfdos;

. barreiras geograficas: pessoas de regides remotas ou rurais, pessoas que vivam em ilhas pequenas ou em regides
periféricas, pessoas de zonas urbanas problematicas, pessoas de regides menos bem servidas de servigos (limitagoes
em termos de transportes publicos, instalagbes de ma qualidade).

No setor da juventude, foi gizada uma «Estratégia de Inclusdo e Diversidade» como quadro comum para apoiar a

participagdo e a inclusdo dos jovens com menos oportunidades no Programa Erasmus+. Esta estratégia pode ser consultada
e 5 o~ .

no sitio Web” da Comissdo Europeia.

s The Erasmus+ Inclusion and Diversity Strategy in the field of youth: http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy en.pdf.
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PROTEGAO E SEGURANGA DOS PARTICIPANTES

A protecdo e a seguranca dos participantes envolvidos nos projetos Erasmus+ sdo dois principios importantes do Programa.
Todas as pessoas que participam no Programa Erasmus+ devem ter a oportunidade de tirar o maximo proveito das
possibilidades de aprendizagem e desenvolvimento pessoal e profissional, num ambiente seguro, que respeite e proteja os
direitos de todos.

Para o efeito, cada uma das organizacGes participantes no Programa Erasmus+ deve dispor de procedimentos e disposi¢des
eficazes para promover e garantir a seguranca e a protegdo dos participantes na sua atividade. A este respeito, todos os
estudantes, estagiarios, aprendizes, alunos, aprendentes adultos, jovens, pessoal e voluntarios envolvidos numa atividade
de mobilidade ao abrigo das A¢des-Chave do Programa Erasmus+ devem dispor de seguro contra os riscos inerentes a
respetiva participagdo nessas atividades. Para além das atividades de voluntariado, que preveem uma apdlice de seguro
especifica, o Programa Erasmus+ ndo define um formato Unico de seguro, nem recomenda qualquer companhia de seguros
especifica. O Programa deixa aos organizadores do projeto a tarefa de procurar a apdlice de seguro mais adequada, de
acordo com otipo de projeto realizado e as modalidades de seguro disponiveis a nivel nacional. Além disso, ndo é
necessario subscrever um seguro especifico para o projeto, caso os participantes ja estejam cobertos por apdlices de seguro
existentes dos organizadores do projeto.

Em qualquer dos casos, os seguintes dominios devem estar cobertos:

= se pertinente, seguro de viagem (incluindo danos e perda de bagagem);
=  seguro de responsabilidade civil (incluindo, quando aplicavel, responsabilidade civil profissional);
= acidentes e doengas graves (incluindo incapacidade permanente ou temporaria);

=  morte (incluindo repatriagdo em caso de projetos desenvolvidos no estrangeiro).

Se aplicdvel, recomenda-se vivamente aos participantes em atividades transnacionais que tenham o Cartdo Europeu de
Seguro de Doencga, um cartdo gratuito que permite receber os cuidados de saude necessarios de um ponto de vista médico,
no sistema publico, durante uma estada temporaria em qualquer dos 28 paises da UE, na Islandia, no Listenstaine ou na
Noruega, nas mesmas condi¢cBes e ao mesmo custo (em alguns paises, gratuitamente) que as pessoas cobertas pelo sistema
de salde publico do pais em questdo. Para mais informacGes sobre o cartdo e para saber como o pode obter, consultar
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&Ilangld=pt.

Por ultimo, se os projetos envolverem jovens com menos de 18 anos, as organizacGes participantes precisam de obter
a autorizagdo prévia para a participagdo junto dos pais ou encarregados de educagao.
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QUAL E A ESTRUTURA DO PROGRAMA ERASMUS+?

Para atingir os seus objetivos, o Programa Erasmus+ leva a cabo as seguintes Ag¢oes:

ACAO-CHAVE 1 — MOBILIDADE INDIVIDUAL

Esta Ag¢do-chave apoia:

A mobilidade de aprendentes e de membros do pessoal: oportunidades oferecidas a estudantes, formandos e jovens,
assim como a professores, formadores, animadores de juventude, pessoal de instituicdes de ensino e de organizagdes
da sociedade civil, para participarem numa experiéncia de aprendizagem e/ou profissional noutro pais.

Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus: programas de estudo internacionais integrados de alto nivel ministrados por
consércios de instituices de ensino superior que atribuem bolsas de estudo integrais aos melhores estudantes de
Mestrado a nivel mundial.

Empréstimos para Mestrado Erasmus+: os estudantes do ensino superior dos Paises do Programa podem concorrer a
um empréstimo, garantido pelo Programa, para irem para o estrangeiro tirar um Mestrado. Os estudantes devem
dirigir-se aos bancos ou as agéncias especializadas em empréstimos para estudantes do seu pais que participam nesta
medida.

ACAO-CHAVE 2 — COOPERACAO PARA A INOVAGAO E O INTERCAMBIO DE BOAS PRATICAS

Esta A¢do-chave apoia:

Parcerias Estratégicas transnacionais destinadas a desenvolver iniciativas orientadas para um ou mais dominios de
educagdo, da formacgdo e da juventude, e a promover a inovagao, o intercambio de experiéncias e saber-fazer entre os
diferentes tipos de organizagOes envolvidas na educagdo, formagdo e juventude ou noutros dominios pertinentes.
Determinadas atividades de mobilidade sdo apoiadas desde que contribuam para os objetivos do projeto.

Aliangas do Conhecimento entre instituicGes de ensino superior e empresas que procurem promover a inovagao, o
empreendedorismo, a criatividade, a empregabilidade, o intercimbio de conhecimentos e/ou o ensino
e a aprendizagem multidisciplinares.

Aliancas de Competéncias Setoriais que apoiem a concegdo e o fornecimento de curriculos, programas e metodologias
de ensino e de formagdo profissional conjuntos, com base nas tendéncias de um setor especifico da economia e nas
competéncias necessarias para trabalhar em um ou mais dominios profissionais.

Projetos de Reforco de Capacidades que apoiem a cooperagdo com Paises Parceiros nos dominios do ensino superior e
da juventude. Os projetos de Reforco de Capacidades visam apoiar organizagbes/instituigSes e sistemas no seu
processo de moderniza¢gdo e internacionalizagdo. Certos tipos de projetos de Refor¢o das Capacidades apoiam
atividades de mobilidade na medida em que contribuam para os objetivos do projeto.

Plataformas de apoio Tl, como o portal eTwinning, o School Education Gateway a Plataforma Eletrénica para
a Educagdo de Adultos na Europa (EPALE) e o Portal Europeu da Juventude, que garantam espagos de cooperagdo
virtual, bases de dados sobre as oportunidades existentes, comunidades de intercambio de praticas e outros servigos
online para professores, formadores e profissionais no dominio da educagdo de adultos e do ensino escolar, assim
como para jovens, voluntdrios e animadores de juventude dentro e fora da Europa. Além disso, a iniciativa Erasmus+
Virtual Exchange (Intercambio Virtual) tem proporcionado, desde 2018, experiéncias de aprendizagem interculturais
entre os jovens da Europa e dos paises do Mediterraneo do Sul.

AGAO-CHAVE 3 — APOIO A REFORMA DAS POLITICAS

Esta A¢do-chave apoia:
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A promogdo do conhecimento nos dominios da educagdo, da formagao e da juventude tendo em vista a definigdo
e o follow-up de politicas bem fundamentadas, nomeadamente:

o analises temdticas e especificas por pafs, inclusive mediante a cooperagdo com redes académicas;
o aaprendizagem entre pares e avaliagdes pelos pares por intermédio de Método Aberto de Coordenagdo
nos dominios da educagdo, da formagao e da juventude.

Iniciativas para estimular a inovagao nas politicas, para promover o desenvolvimento de politicas entre as partes
interessadas e para permitir que as autoridades publicas testem a eficacia de politicas inovadoras por meio de ensaios
de campo baseados em metodologias de avaliagdo sélidas.
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= O apoio a instrumentos politicos europeus para facilitar a transparéncia e o reconhecimento de competéncias
e qualificagbes, assim como a transferéncia de créditos, para promover a garantia da qualidade e para apoiar
a validagdo da aprendizagem ndo-formal e informal, a gestdo de competéncias e a orientagdo. Esta Agdo inclui ainda o
apoio a redes que facilitem intercambios transeuropeus, a mobilidade para fins de aprendizagem e trabalho dos
cidaddos, assim como o desenvolvimento de percursos de aprendizagem flexiveis entre os diferentes dominios de
educagdo, formagdo e juventude.

= A cooperagdao com organizagoes internacionais dotadas de pericia e capacidades analiticas altamente reconhecidas
(como a OCDE e o Conselho da Europa), com vista a reforgar o impacto e o valor acrescentado das politicas nos
dominios da educagdo, da formagdo e da juventude.

= O didlogo com as partes interessadas e a promogao das politicas e do Programa envolvendo autoridades publicas, dos
prestadores de servigos e das partes interessadas nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude para
aumentar a sensibilizagdo para a Agenda Politica Europeia, em particular a Europa 2020, da Educagdo e Formagdo
2020, da Estratégia Europeia para a Juventude, assim como para a dimensdo externa das politicas da UE em matéria de
educagdo, formagdo e juventude. Estas atividades sdo essenciais para desenvolver a capacidade das partes

interessadas para ativamente prestar apoio concreto a execugdo de politicas, ao estimular uma exploragdo dos
resultados do programa e para gerar um impacto tangivel.

ATIVIDADES JEAN MIONNET

As atividades Jean Monnet prestam apoio ao seguinte:

=  Maddulos Académicos, Catedras e Centros de Exceléncia com o propdsito de aprofundar o ensino de disciplinas de
integragdo europeia no ambito do curriculo oficial das instituicGes de ensino superior e de conduzir, acompanhar
e supervisionar a investigacdo de contetdos relativos a UE também para outros niveis educativos, como a formacdo de
professores e o ensino obrigatdrio. Estas A¢Ges destinam-se ainda a proporcionar o ensino aprofundado dos assuntos
da integracdo europeia a futuros profissionais de dominios que registam uma procura crescente no mercado de
trabalho e, ao mesmo tempo, visam incentivar, aconselhar e orientar a nova geragdo de docentes e investigadores dos
dominios relativos a integragdo europeia.

=  Debate politico com o mundo académico, apoiado por meio de: a) Redes que melhorem a cooperagdo entre as
diferentes universidades espalhadas por toda a Europa e pelo mundo, promovam a cooperagdo e criem uma
plataforma de intercambio de conhecimentos de alto nivel com intervenientes publicos e com os servigos da Comissdo
para abordar temas de grande relevancia para a UE; b) Projetos para a inovagdo e para a enriquecimento mutuo e
divulgacdo de conteudos da UE, destinados a promover o debate e a reflexdo sobre os temas da UE e a melhorar o
nivel de conhecimentos acerca da UE e dos seus processos.

=  Apoio a associagoes, tendo em vista organizar e realizar as atividades estatutdrias das associagdes que trabalhem no
dominio dos estudos e dos temas da UE, e publicitar factos da UE entre um publico mais alargado, a fim de promover
uma cidadania europeia mais ativa.

As atividades Jean Monnet também concedem subvengdes de funcionamento a instituicGes designadas que prossigam
objetivos de interesse europeu e organizam Estudos e conferéncias com o objetivo de fornecer aos decisores politicos ideias
novas e sugestdes concretas.

DESPORTO

As Ac¢Ges no dominio do desporto apoiam:

=  Parcerias de cooperagdo, destinadas a promover a integridade do desporto (luta contra a dopagem e a viciagdo de
resultados, protegcdo dos menores), a apoiar abordagens inovadoras para a aplicagdo dos principios da UE sobre a boa
governagao no desporto, as estratégias da UE no dominio da inclusdo social e da igualdade de oportunidades, com
o objetivo de fomentar a participagdo no desporto e na atividade fisica (apoiar a aplicagdo das orienta¢des da UE em
matéria de atividade fisica, o voluntariado, o emprego no desporto, bem como educagdo e formagdo no dominio do
desporto), e promover a aplicagdo das diretrizes da UE em matéria de carreiras duplas dos atletas. Estas parcerias
incluem também Pequenas Parcerias de Colaboragdo, destinadas a encorajar a inclusdo social e a igualdade de
oportunidades no desporto, promover os desportos e jogos tradicionais europeus, apoiar a mobilidade de voluntarios,
treinadores, gestores e pessoal de organizagdes desportivas sem fins lucrativos e proteger os atletas, especialmente os
mais novos, de riscos para a saude e seguranga, melhorando as condigdes de treino e competigdo.

=  Eventos desportivos europeus sem fins lucrativos, concedendo subvengbes a organizagGes encarregadas da
preparacgdo, organizagdo e follow-up deste tipo de eventos. Entre as atividades envolvidas incluem-se a organizacdo de
atividades de formagdo para atletas e voluntarios no periodo que antecede os eventos, as cerimdnias de abertura e
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encerramento, as competi¢des, as atividades associadas aos eventos desportivos (conferéncias, semindrios), assim
como a realizagao de atividades que resultem do evento, como atividades de avaliagdo e de seguimento.

Reforco da base factual para a elaboragao de politicas através de estudos, recolha de dados, inquéritos, redes,
conferéncias e seminarios que divulguem as boas praticas dos Paises do Programa e das organizagdes desportivas
e reforcem as redes ao nivel da UE, de modo que os membros nacionais dessas redes beneficiem das sinergias e dos
intercambios com os parceiros.

Didlogo com as partes interessadas competentes a nivel europeu, concretizado principalmente no Férum Anual
Europeu do Desporto e no apoio a eventos desportivos sob a égide da Presidéncia, organizados pelos Estados-
Membros da UE que exercem a Presidéncia. Sempre que apropriado, podem ainda ser organizados outros seminarios e
reunides ad-hoc, tendo em vista assegurar um nivel de didlogo ideal com as partes interessadas no dominio do
desporto.

QUAL E O ORCAMENTO?

O Programa dispde de um envelope financeiro indicativo global de 14 774 000 milhdes de EUR ao abrigo da rubrica 1 e de
1680 000 milhdes de EUR ao abrigo da rubrica 4 do orgamento da UE para os sete anos (2014 2020). O or¢gamento anual
é adotado pela autoridade orgamental. Os diferentes passos para a adogdo do orgamento da UE podem ser acompanhados

em

: http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding detail/decide detail en.cfm

Para informagBes sobre o orgamento disponivel por agdo, o nimero previsto de projetos a subvencionar, bem como
o montante médio indicativo das subvenc¢des, consultar o Programa de Trabalho Anual de 2019° de Erasmus+
(http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more _info/awp/index_en.htm).

6

14

Também beneficiam de apoio financeiro ao abrigo da Rubrica 4 do Programa de Trabalho Anual de 2018 agdes no dominio do ensino superior que visam
a mobilidade e a cooperagdo com os Paises Parceiros (http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more info/awp/index en.htm).
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QUEM EXECUTA O PROGRAMA ERASMUS+?

A ComissAO EUROPEIA

A Comissdo Europeia é a responsdvel maxima pela execu¢do do Programa Erasmus+. Ela gere o orgamento e define as
prioridades, as metas e os critérios do Programa numa base continua. Além disso, orienta e monitoriza a execugdo geral,
0 seguimento e a avaliagdo do Programa a nivel europeu. A Comissdo Europeia assume ainda total responsabilidade pela
supervisdo e coordenagdo das estruturas encarregadas da execugdo do Programa a nivel nacional.

A nivel europeu, a Agéncia Executiva para a Educagdo, o Audiovisual e a Cultura («Agéncia Executiva») da Comissdo Europeia
é responsavel pela execugdo das Agdes centralizadas do Programa Erasmus+. A Agéncia Executiva estd encarregada da
gestdo de todo o ciclo de vida destes projetos, desde a promogdo do Programa, passando pela analise dos pedidos de
subvencdo e pelo follow-up dos projetos no local, até a disseminacdo dos resultados do projeto e do Programa. E também
responsavel pelo langcamento de convites especificos a apresentagdo de propostas relacionados com algumas Agdes do
Programa ndo abrangidas pelo presente Guia.

A Comissao Europeia, designadamente através da Agéncia Executiva, é também responsavel pelo seguinte:

=  realizagdo de estudos nos dominios apoiados pelo Programa;
=  realizagdo de pesquisas e de atividades baseadas em dados concretos através da rede Eurydice;

=  melhoria da visibilidade e do impacto sistémico do Programa por meio de atividades de disseminagdo e de exploragdo
dos resultados do Programa;

= garantia da gestdo contratual e do financiamento dos organismos e redes apoiados pelo Programa Erasmus+;

=  gestdo dos concursos para a prestagdo de servigos no ambito do Programa.

As AGENCIAS NACIONAIS

A execugdo do Programa Erasmus+ é levada a cabo principalmente por gestdo indireta, ou seja, a Comissao Europeia atribui
tarefas de execugdo orgcamental as Agéncias Nacionais; a fundamentagdo desta abordagem é a de aproximar o Programa
Erasmus+ tanto quanto possivel dos seus beneficidrios e adapta-lo a diversidade de sistemas nacionais de educagdo, de
formacdo e de juventude. Para o efeito, cada Pais do Programa nomeou uma ou mais Agéncias Nacionais (para obter os
respetivos contactos, consultar o Anexo IV do presente Guia). Estas Agéncias Nacionais promovem e executam o Programa
a nivel nacional e atuam como elo de ligagdo entre a Comissdao Europeia e as organizagOes participantes a nivel local,
regional e nacional. E da sua competéncia:

=  fornecer informagGes adequadas sobre o Programa Erasmus+;

= administrar um processo de selec¢do justo e transparente das candidaturas de projetos a financiar no respetivo pais;
= acompanhar e avaliar a execugao do Programa no respetivo pais;

= prestar apoio aos candidatos e as organizagOes participantes ao longo do ciclo de vida do projeto;

=  colaborar de forma eficaz com a rede de todas as Agéncias Nacionais e com a Comissdo Europeia;

= assegurar a visibilidade do Programa;

= promover a disseminagdo e a exploragdo dos resultados do Programa a nivel local e nacional.

Para além disso, as Agéncias Nacionais desempenham um papel importante como estruturas intermediarias para
o desenvolvimento qualitativo do Programa Erasmus+ ao:

=  realizarem atividades (fora das tarefas inerentes a gestdo do ciclo de vida dos projetos) que promovam a qualidade da
execugdo do Programa e/ou estimulem desenvolvimentos politicos nos dominios apoiados pelo Programa;

= aplicarem uma abordagem de apoio aos novos intervenientes e aos grupos-alvo menos favorecidos, a fim de remover
0s obstaculos a uma participagdo plena no Programa; buscarem uma cooperagdo com organismos externos de forma a
aumentar o impacto do Programa nos respetivos paises.
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O tipo de apoio prestado pelas Agéncias Nacionais pretende orientar os utilizadores do Programa ao longo de todas as
fases, desde o primeiro contacto com o Programa, passando pelo processo de candidatura e pela realizagdo do projeto, até
a avaliagdo final. Este principio ndo esta em contradicdo com a equidade e a transparéncia dos processos de selegdo. Pelo
contrario, baseia-se na ideia de que, para garantir a igualdade de oportunidades para todos, é preciso prestar mais apoio
a alguns grupos-alvo do Programa por meio de sistemas de orientagdo, aconselhamento e follow-up adaptados as suas
necessidades.

QUAIS SA0 0S OUTROS ORGANISMOS QUE PARTICIPAM NA EXECUCAO DO PROGRAMA?

Para além dos organismos supramencionados, as estruturas indicadas a seguir disponibilizam competéncias especializadas
complementares para a execugdo do Programa Erasmus+:

REDE EURYDICE

A rede Eurydice centra-se principalmente na forma como a educagdo na Europa esta estruturada e organizada a todos os
niveis, e procura contribuir para uma melhor compreensdo mutua dos sistemas existentes na Europa. Esta rede fornece aos
responsaveis pelos sistemas e pelas politicas de educagdo na Europa analises comparativas a nivel europeu e informagdes
especificas de cada pais, nos dominios da educagdo e da juventude, que lhes vao ser Uteis na tomada de decisdes.

A rede Eurydice constitui uma vasta fonte de informagdo que inclui:

=  descrigdes detalhadas e perspetivas gerais dos sistemas nacionais de educagdo (sistemas e politicas de educagdo a
nivel nacional),

=  relatorios tematicos comparativos sobre temas especificos de interesse comunitdrio (relatorios tematicos),
= indicadores e estatisticas (série de dados-chave) e

= diversos factos e numeros sobre educagdo, tais como estruturas nacionais de educagdo, calendarios escolares,
comparagdes de saldrios dos professores e de tempos letivos exigidos nos diversos paises e niveis de educagdo (factos
e numeros).

A rede é composta por uma unidade de coordenagdo central localizada na Agéncia de Execug¢do e por unidades nacionais
estabelecidas em todos os Paises do Programa Erasmus+, mais Albania, Bosnia-Herzegovina e Montenegro.

Mais informagdes disponiveis no sitio Web da Agéncia de Execugdo.

REDE DE CORRESPONDENTES NACIONAIS DA YOUTH WIKI

No seguimento da Estratégia da UE para a Juventude e do objetivo de melhorar o conhecimento sobre as questdes da
juventude na Europa, foi fornecido apoio financeiro as Estruturas Nacionais que contribuem para a Youth Wiki, uma
ferramenta interativa que disponibiliza informagdes sobre a situagdo dos jovens na Europa e sobre as politicas nacionais de
juventude de uma forma coerente, atualizada e exploravel.

E dado apoio financeiro aos organismos designados pelas autoridades nacionais, localizados num Pais do Programa, para
acGes, desenvolvidas por esses organismos, que produzam informagdo especifica sobre o pais, descrigdes comparaveis do
pais e indicadores que contribuam para uma melhor compreensdo mutua dos sistemas e das politicas de juventude na
Europa.

SERVICOS DE APOIO ETWINNING

O eTwinning é uma comunidade de professores, do pré-escolar até ao ensino secundario, alojada numa plataforma segura,
apenas acessivel a professores certificados pelas autoridades nacionais. Os participantes podem participar em diversas
atividades, nomeadamente: realizagdo de projetos com outras escolas e classes; debate com colegas e criagcdo de redes
profissionais; colaboragdo em inumeras oportunidades de desenvolvimento profissional (em linha e presenciais). O
eTwinning é financiado ao abrigo da Agdo-chave 2 do Programa Erasmus+. Desde o seu langamento, em 2005, registaram-se
mais de 570 000 professores, em mais de 190 000 escolas, e foram levados a cabo quase 75 000 projetos nos paises do
programa.

Os professores e as escolas, que participam no portal eTwinning (geminagdo eletrénica de escolas), recebem apoio dos
respetivos Servigos de Apoio Nacionais (SAN). Estes organismos sdo designados pelas autoridades nacionais competentes.
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Assistem as escolas durante o processo de registo, a localizacdo de parceiros e as atividades dos projetos, promovem a Agao,
atribuem prémios e selos de qualidade e organizam atividades de desenvolvimento profissional para professores.

Os Servigos de Apoio Nacionais sdo coordenados por um Servigco de Apoio Central (SAC), que é também responsavel pelo
desenvolvimento da plataforma eTwinning na Internet e pela organizacdo de atividades de desenvolvimento profissional

para professores a nivel europeu.

A lista de todos os servigos e mais informagdes estdo disponiveis em: https://www.etwinning.net/pt/pub/contact.htm.

O ScHooL EDUCATION GATEWAY (SEG)

O School Education Gateway é a plataforma digital europeia para o ensino escolar, atualmente disponivel em 23 linguas da
UE, concebido para disponibilizar tudo o que os professores necessitam, no que respeita a informagdo, aprendizagem
e desenvolvimento profissional, apoio pelos pares e criagdo de redes, projetos de cooperacdo e oportunidades de
mobilidade, analise das politicas em causa, etc. Além da comunidade de professores, os utilizadores-alvo do SEG incluem
todas as partes que participam em atividades ao abrigo do Programa Erasmus+, tais como: escolas e outros agentes e
organizagGes no quadro educativo; decisores politicos e autoridades nacionais; ONG; empresas, etc.

Visto ser um sitio Web publico, pode ser acedido na Internet por qualquer pessoa (ou seja, igualmente a partir de paises
fora da UE). Espera-se que este alcance alargado melhore as ligagdes entre as politicas e a pratica no ensino escolar europeu
e também que ajude a promover politicas baseadas na realidade vivida nas escolas e naquilo que o mercado de trabalho
necessita.

O SEG oferece uma vasta gama de contelidos, tais como boas praticas de projetos europeus; contribuicdes mensais para
o blogue e entrevistas em video de especialistas europeus em ensino escolar; cursos em linha para professores, para ajudar
a superar os desafios hoje enfrentados na sala de aula; recursos como materiais de ensino, tutoriais e o European Toolkit for
Schools; informagdo sobre politicas de educagdo escolar; noticias e acontecimentos atuais, etc. Oferece ferramentas
especiais para ajudar os professores e o pessoal das escolas a encontrarem oportunidades de formagao e mobilidade para
desenvolvimento profissional (cursos presenciais, job shadowing, missdes de ensino, etc.), que podem ser financiadas ao
abrigo da Acdo-chave 1 do Programa Erasmus+:

=  Ferramenta Erasmus+ «Catédlogo dos cursos» (para oportunidades de formagdo presencial);

=  Ferramenta Erasmus+ «Oportunidades de mobilidade» (para mobilidade de professores ao abrigo da Acdo-
chave 1);

Mais informagdes: https://www.schooleducationgateway.eu/pt/pub/index.htm.

EPALE

A plataforma eletrénica para a educagdo de adultos na Europa — conhecida como EPALE — é uma iniciativa da Comissdo
Europeia financiada pelo Programa Erasmus+. E aberta a professores, formadores e voluntarios, bem como aos responsaveis
politicos, investigadores, comunicagdo social e académicos envolvidos na educagdo de adultos.

O sitio oferece redes interativas, que permitem a ligagdo com outros utilizadores em toda a Europa, a participagdo nas
discussdes e o intercambio de boas praticas. Entre muitas ferramentas e conteudos, a EPALE oferece instrumentos de
interesse especifico para (potenciais) beneficiarios do Erasmus+. Eis alguns exemplos:

=  Um calendario de cursos e eventos que pode ser utilizado:
- para encontrar oportunidades de mobilidade para beneficiarios de projetos da Agdo- chave 1,
- para promover cursos e eventos organizados por projetos da Agdo-chave 2.
=  Uma ferramenta de pesquisa de parceiros, Util para encontrar parceiros para preparar um projeto financiado pela UE,
ou para encontrar ou publicar uma oportunidade de job shadowing.

=  Comunidades de intercdmbio de praticas, que oferecem uma ferramenta adicional de ligagdo a pessoas e organizacGes
com interesses semelhantes.

=  Espagos de colaboragdo, onde os parceiros de projeto podem trabalhar para o desenvolver, num ambiente seguro

=  Um Centro de recursos onde os beneficidrios do projeto podem referenciar artigos, relatérios, manuais e quaisquer
outros materiais produzidos pelo seu projeto ou organizagdo, oferecendo, assim, uma oportunidade adicional de
disseminacao
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=  Um blogue, onde os participantes em projetos podem partilhar a sua experiéncia ou carregar videos que apresentem
os seus resultados de um modo informal e dinamico.

Os projetos que recebem financiamento da UE sdo encorajados a partilhar na plataforma informagbes sobre as suas
atividades e resultados através de entradas no blogue, noticias, eventos e outros tipos de atividades.

A plataforma EPALE é posta em pratica por um Servico de Apoio Central e uma rede de Servigos Nacionais de Apoio nos
Paises do Programa Erasmus+, que estdo encarregados de identificar informagdo interessante e de encorajar as partes
interessadas a utilizar e contribuir para a plataforma. A plataforma EPALE pode ser consultada no seguinte enderego:
https://ec.europa.eu/epale/pt/home-page.

ERASMUS+ VIRTUAL EXCHANGE

O Erasmus+ Virtual Exchange permite aos jovens provenientes de ambos os lados do Mediterraneo participar num didlogo
intercultural e melhorar as suas competéncias através de ferramentas de aprendizagem digitais. Aumenta o alcance e o
ambito do Erasmus+ ao complementar a mobilidade fisica tradicional. O Erasmus+ Virtual Exchange trabalha em estreita
colaboragdo com universidades e organizagGes de juventude para chegar aos jovens, animadores de juventude, estudantes
e académicos dos 33 Paises do Programa e 10 Paises Parceiros da regido do Sul do Mediterraneo (Argélia, Egito, Israel,
Jordania, Libano, Libia, Marrocos, Palestina7, Siria e Tunisia).

Os intercambios virtuais consistem em didlogos em linha que normalmente ocorrem como parte de programas educativos
formais ou ndo formais e que sdo reconhecidos em toda a parte. Todos os debates sdo moderados por facilitadores que
seguem um cddigo de conduta acordado. Ao acederem a uma plataforma de videoconferéncia segura, os jovens reinem-se
em pequenos grupos para debaterem temas sociais, globais ou pessoais. O objetivo consiste em desenvolver competéncias
de autorreflexdo, escuta ativa, respeito e pensamento critico. Os didlogos permitem também melhorar as competéncias de
empregabilidade, uma vez que exigem uma comunicacdo eficaz, a pratica de outras linguas e colaboragdo na superagdo das
diferengas.

O Erasmus+ Virtual Exchange também proporciona formagdo aos jovens e professores universitdrios sobre como
desenvolver projetos de intercambio virtual com parceiros de outros paises, proporcionando o contacto entre jovens de
diferentes paises. Além disso, o projeto ajuda os responsaveis pelos cursos em linha abertos a todos (MOOC) a desenvolver
uma componente de intercambio virtual que serd introduzida nos seus programas.

Para todas as informacdes consultar: https://europa.eu/youth/erasmusvirtual

GABINETES NACIONAIS ERASMUS+

Nos Paises Parceiros em questdo (Balcds Ocidentais, paises do Mediterraneo Oriental e Meridional, Russia e Asia Central), os
Gabinetes Nacionais Erasmus+ prestam apoio a Comissdo, a Agéncia de Execu¢do e as autoridades locais na execugdo do
Programa Erasmus+. Constituem o ponto de contacto nestes paises para todas as partes interessadas envolvidas no
Programa Erasmus+ no dominio do ensino superior. Contribuem para aumentar a sensibilizagdo, a visibilidade, a
pertinéncia, a eficicia e o impacto da dimensdo internacional do Erasmus+.

Os Gabinetes Nacionais Erasmus+ sdo responsdveis por:

=  fornecer informagdes sobre as atividades Erasmus+ que estdo abertas a participacdo dos respetivos paises no dominio
do ensino superior;

= aconselhar e apoiar os potenciais candidatos; acompanhar os projetos Erasmus+;

=  coordenar a equipa local de Peritos para a Reforma do Ensino Superior (HERE);

= acompanhar as repercussdes do Programa Tempus IV (2007-2013);

= contribuir para a realizagdo de estudos e eventos; prestar apoio ao didlogo politico;
=  manter contactos com as autoridades locais e com as delegacGes da UE;

= seguir os desenvolvimentos politicos no dominio do ensino superior do respetivo pais.

Esta designagdo ndo deve ser interpretada como um reconhecimento do Estado da Palestina e ndo prejudica as posigdes de cada Estado-Membro quanto a
esta questdo.
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SECRETARIADO ACP

Nos Paises Parceiros respetivos (paises ACP), a implementacdo de certas agGes vai ser feita em estreita cooperagdo com
o Comité de Embaixadores do Grupo Africano, das Caraibas e dos Estados do Pacifico, representados pelo Secretariado ACP,
que esta envolvido na programagdo e implementagdo destas agGes.

REDE DE PERITOS PARA A REFORMA DO ENSINO SUPERIOR (HERES)

Nos Paises Parceiros em questdo (Balcds Ocidentais, paises do Mediterraneo Oriental e Meridional, Russia e Asia Central), as
Equipas Nacionais de Peritos para a Reforma do Ensino Superior disponibilizam as autoridades e as partes interessadas
locais conhecimentos especializados para promover reformas a nivel do ensino superior. Participam no desenvolvimento de
politicas de ensino superior no respetivo pais. As atividades dos peritos baseiam-se em contactos entre pares. Cada equipa
nacional é composta por cinco a quinze membros. Os peritos sdo especialistas no dominio do ensino superior (reitores, vice-
reitores, diretores, académicos de nivel superior, responsaveis por relagGes internacionais, estudantes, etc.).

Os peritos tém as seguintes tarefas:

= desenvolvimento das politicas nos respetivos paises, apoiando a modernizagdo, os processos e as estratégias de
reforma do ensino superior, em estreito contacto com as autoridades locais competentes;

=  dialogo politico com a UE no dominio do ensino superior;

=  atividades de formagdo e aconselhamento orientadas para as partes interessadas locais, nomeadamente institui¢cGes
de ensino superior e respetivo pessoal;

= 0s projetos Erasmus+ (em especial, os levados a cabo ao abrigo da Acdo «Refor¢o de Capacidades») através da
disseminagdo dos respetivos resultados e realizagGes, designadamente das boas praticas e de iniciativas inovadoras,
bem como da sua exploragao para fins de formacao.

REDE EUROGUIDANCE
Euroguidance é a rede europeia de centros nacionais de recursos e de informagdo. Todos os centros
Euroguidance partilham dois objetivos comuns:

=  promover a dimensdo europeia da orientagdo para o ensino e a formagdo profissionais;

= fornecer informagdo de qualidade sobre a aprendizagem ao longo da vida e a mobilidade para fins de aprendizagem.

A rede Euroguidance destina-se primordialmente aos técnicos de orientagdo profissional e aos responsaveis politicos tanto
do setor educativo como do setor do emprego em todos os paises europeus.

Mais informagdes: http://euroguidance.eu/.

CENTROS NACIONAIS EUROPASS

O Europass destina-se a ajudar as pessoas a apresentarem e documentarem as suas competéncias e qualificagées de forma
clara e transparente em toda a Europa. Esta iniciativa facilita a comunicagdo entre os candidatos a emprego e os
empregadores, bem como a mobilidade para fins de trabalho ou aprendizagem.

Em cada pais (Unido Europeia e Espago Econdmico Europeu, mais a antiga Republica jugoslava da Macedodnia, a Sérvia
e a Turquia), um Centro Nacional Europass coordena todas as atividades relacionadas com os documentos Europass. Trata-
se do primeiro ponto de contacto para qualquer pessoa ou organizagao interessada em utilizar ou ficar a saber mais acerca
do Europass.

Mais informag®es: http://europass.cedefop.europa.eu/pt/about/national-europass-centres.

PoNTOS DE COORDENACAO NACIONAL (PCN) bo QUADRO EUROPEU PARA AS QUALIFICACOES (QEQ)

Os Pontos de Coordenagdo Nacional do Quadro Europeu para as Qualificagdes apoiam as autoridades nacionais no
estabelecimento do quadro das qualificagdes nacionais. As atividades destes Pontos de Coordenagao visam o seguinte:

= Articulagdo do sistema de qualificagdes nacionais com os niveis de referéncia europeus;
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=  Articulagdo adequada do Quadro Europeu para as Qualificagdes com os certificados de qualificagdo, diplomas
e documentos Europass emitidos pelas autoridades competentes.

Mais informag®es: https://ec.europa.eu/ploteus/pt/home?cookie=no.

ReDE DE PONTOS NACIONAIS DE REFERENCIA DO QUADRO DE REFERENCIA EUROPEU DE GARANTIA DA
QuALIDADE (EQAVET)

Os Pontos Nacionais de Referéncia do EQAVET sdo estabelecidos pelas autoridades nacionais e relinem organismos
relevantes, como os parceiros sociais e as partes interessadas a nivel nacional e regional, para contribuirem em conjunto
para a implementagdo do quadro Europeu para assegurar a qualidade no ensino e formagdo profissionais (EFP). Os Pontos
Nacionais de Referéncia do EQAVET visam:

dar apoio ativo a implementagdo do programa de trabalho do EQAVET,
2. levar a cabo iniciativas concretas para promover o desenvolvimento do quadro EQAVET no contexto nacional,

3. apoiar a autoavaliagdo como meio complementar e efetivo de assegurar a qualidade permitindo medir o sucesso
e a identificagdo de areas a melhorar e

4. assegurar que a informacdo é veiculada de forma efetiva a todos os interessados.

Mais informag®es: http://www.egavet.eu/.

CENTROS NACIONAIS DE INFORMAGAO SOBRE O RECONHECIMENTO ACADEMICO (NARIC)

A rede NARIC presta informagdes acerca do reconhecimento de diplomas e periodos de estudo passados noutros paises
europeus, bem como aconselhamento sobre diplomas académicos estrangeiros no pais onde o NARIC se encontra
estabelecido. A rede NARIC presta aconselhamento fidvel a qualquer pessoa que viaje para o estrangeiro para fins de
trabalho ou de formagdo, mas também a instituicdes, estudantes, conselheiros, pais, professores e potenciais
empregadores.

A Comissao Europeia apoia as atividades da rede NARIC por meio do intercambio de informagdes e de experiéncias entre
paises, da identificagdo de boas praticas, da andlise comparativa dos sistemas e das politicas neste dominio e de debates

e analises de assuntos de interesse comum em matéria de politica educativa.

Mais informagOes: www.enic-naric.net.

ReDE DE EQUIPAS NACIONAIS DE PERITOS ECVET

As Equipas Nacionais de Peritos ECVET fornecem um conjunto de competéncias especializadas para apoiar a instauragdo de
um Sistema Europeu de Créditos do Ensino e Formagao Profissionais (ECVET). Promovem a adogdo, a aplicagdo e a utilizacdo
do ECVET nos Paises do Programa e prestam aconselhamento aos organismos e as instituicGes competentes em matéria de
ensino e formagdo profissionais.

Mais informacgdes: http://www.ecvet-secretariat.eu; http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet pt.

CENTROS DE RECURSOS SALTO (SUPPORT, ADVANCED LEARNING AND TRAINING OPPORTUNITIES)

Os Centros de Recursos SALTO tém por objetivo ajudar a melhorar a qualidade e o impacto dos projetos financiados pelo
programa Erasmus+.

JUVENTUDE

No dominio da juventude, os centros SALTO disponibilizam conhecimento especializado, recursos, informagées e formagdo
em dreas especificas a Agéncias Nacionais e outros atores envolvidos na animagdo da juventude, e promovem
o reconhecimento de aprendizagem ndo formal e formal. Estes centros tém uma orientagdo temdtica (participacdo
e informagdo, inclusdo e diversidade, formagdo e cooperagdo) ou geografica (paises da Parceria Oriental e Russia,
Mediterraneo do Sul, Balcds Ocidentais).

O trabalho dos centros SALTO para a Juventude envolve:

= organizar cursos de formagdo, visitas de estudo, féruns, cooperagdo e atividades de desenvolvimento de parcerias;
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=  desenvolver e documentar métodos e instrumentos de formagdo e animagao de juventude;

= apresentar uma panordamica das atividades de formagdo europeias disponiveis para os animadores de juventude
através do Calendario Europeu de Formagdo;

=  editar publicagGes praticas e orientagoes;

= prestar informagdes atualizadas acerca da animacgdo de juventude na Europa;

=  providenciar uma base de dados de formadores e mediadores no dominio da animagdo de juventude e da
formagao;

= supervisionar a acredita¢do de projetos de Voluntariado inseridos no Erasmus+ em Paises Parceiros vizinhos da
UE;

=  coordenar a implementagdo do «Passe Jovem», um instrumento destinado a apoiar o reconhecimento das
aprendizagens ndo formais e informais nos contextos de mobilidade dos jovens e de atividades de animagdo de
jovens.

EDUCACAO E FORMACAO

Nos dominios da Educagdo e Formagdo, o centro SALTO disponibiliza uma plataforma para atividades de formagdo europeias
com o objetivo de melhorar a qualidade e o impacto do programa Erasmus+ de forma sistematica. Estas atividades, tais
como workshops, cursos de formacgdo, seminarios e atividades de criagdo de parcerias, incluidas nos temas prioritarios do
Erasmus+, permitem as pessoas interessadas, nomeadamente, desenvolver as capacidades das suas organizagdes no
sentido de tirarem pleno partido das oportunidades oferecidas pelo Erasmus+, partilhar as melhores préticas em todos
paises europeus, encontrar parceiros ou aumentar o impacto dos seus projetos a nivel europeu. O centro de Educagdo e
Formagdo SALTO disponibiliza conhecimento especializado, recursos e informagdes sobre estas oportunidades de formagao
a partes interessadas e Agéncias Nacionais nos dominios da Educagdo e Formagao.

Para mais informagdes, consultar: www.salto-youth.net e www.salto-et.net

Otlas — a ferramenta de pesquisa de parceiros

Uma das ferramentas desenvolvidas e alojadas nos Centros de Recursos SALTO para a Juventude é a Otlas, uma
ferramenta centralizada de pesquisa de parceiros em linha para organizagdes do setor da juventude. As organizagdes
podem introduzir os seus dados de contacto e dominios de interesse na Otlas e procurar parceiros para ideias de
projetos.

Mais informagdes: www.salto-youth.net/otlas ou www.otlas.eu.

REDE EURODESK

A rede Eurodesk disponibiliza servigos de informagao a jovens e a pessoas que com eles trabalhem sobre oportunidades nos
dominios da educagdo, da formacgdo e da juventude na Europa, e sobre o envolvimento dos jovens em atividades europeias.

Presente em todos os Paises do Programa e coordenada ao nivel europeu pelo Gabinete de Ligagdo Eurodesk em Bruxelas,
arede Eurodesk responde a pedidos de informagdo sobre financiamento, eventos e publicagSes. Contribui ainda para
a animagao do Portal Europeu da Juventude.

O Portal Europeu da Juventude disponibiliza informagdes e oportunidades a nivel europeu e nacional de interesse para
jovens que vivam, estudem e trabalhem na Europa. As informacGes fornecidas abrangem essencialmente oito temas
principais e 33 paises, estando disponiveis em 27 linguas.

E possivel aceder ao Portal Europeu da Juventude em: http://europa.eu/youth/Eu_pt. Mais informacBes sobre a rede
Eurodesk: http://www.eurodesk.eu.
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QUEM PODE PARTICIPAR NO PROGRAMA ERASMUS+?

Os individuos — estudantes, formandos, aprendizes/formandos, alunos, aprendentes adultos, jovens, voluntérios,
professores, docentes, formadores, animadores de juventude e profissionais de organizagGes ativas nos dominios da
educagdo, formagdo e juventude constituem a principal populagdo-alvo do Programa. Contudo, o Programa chega a estas
pessoas através de organizagGes, instituigdes, organismos ou grupos que organizam atividades deste tipo. Por conseguinte,
as condigdes de acesso ao Programa passam por dois tipos de intervenientes: os «participantes» (individuos que participam
no Programa) e as «organizages participantes» (incluindo grupos de jovens ativos na animagdo de juventude que nao
estejam inseridos em organizagdes de jovens ou grupos informais de jovens). Tanto para os participantes como para as
organizagGes participantes, as condi¢Ges de participagdo dependem do pais onde se encontram.

PARTICIPANTES

Regra geral, os participantes dos projetos Erasmus+ devem estar estabelecidos num Pais do Programa. Algumas Acdes,
designadamente nos dominios do ensino superior e da juventude, estdo também abertas a participantes de Paises
Parceiros.

As condigGes especificas para participar num projeto Erasmus+ dependem do tipo de A¢do em questdo.
Em termos gerais:

= para projetos pertinentes no dominio do ensino superior, os principais alvos sdo: estudantes do ensino superior (ciclo
curto, primeiro, segundo ou terceiro ciclo), docentes e professores do ensino superior, pessoal de institui¢des de ensino
superior, formadores e profissionais de empresas;

=  para projetos pertinentes no dominio do ensino e formagdo profissionais, os principais alvos sdo: aprendizes
e estudantes do ensino profissional, profissionais e formandos da formagdo profissional, pessoal de organizagGes de
ensino profissional inicial, formadores e profissionais de empresas;

=  para projetos pertinentes no dominio do ensino escolar, os principais alvos sdo: dirigentes escolares, professores e
pessoal de escolas, alunos do ensino pré-escolar, basico e secunddrio; para projetos pertinentes no dominio da
educagdo de adultos, os principais alvos s3ao: membros de organizagbes de educagdao ndo-profissional de adultos,
formadores, pessoal e formandos de educagdo ndo-profissional de adultos;

. . . . . . ~ . . 8
= para projetos pertinentes no setor da juventude, os principais alvos sdo: jovens entre os 13 e os 30 anos de idade’,
animadores de juventude, pessoal e membros de organizagdes ativas no setor da juventude;

= para projetos pertinentes no dominio do desporto, os principais alvos sdo: profissionais e voluntarios no dominio do
desporto, atletas e treinadores.

Para mais informagdes sobre as condigbes de participagdo em cada Agdo especifica, consultar a Parte B e o Anexo | do presente
Guia.

ORGANIZACOES PARTICIPANTES

Os projetos Erasmus+ sdo apresentados e geridos pelas organizagdes participantes que representam os participantes. Se um
projeto for selecionado, a organizacdo candidata torna-se beneficiaria de uma subvengdo Erasmus+. Os beneficidrios
assinam um contrato financeiro ou sdo notificados de uma decisdo de subvengdo que os habilita a receber apoio financeiro
para a realizagdo do respetivo projeto (os participantes a titulo individual ndo assinam convengdes de subvengdo). Algumas
Agdes do Programa estdo também abertas a grupos informais de jovens.

Regra geral, as organizagOes participantes dos projetos Erasmus+ devem estar estabelecidas num Pais do Programa.
Algumas AgGes estdo também abertas a organizagGes participantes de Paises Parceiros, designadamente no dominio do
ensino superior e da juventude.

Sdo aplicaveis limites de idade distintos consoante os diferentes tipos de atividades. Para mais informagdes, consultar a Parte B e o Anexo | do presente
Guia. Também é importante considerar o seguinte:

Limites de idade inferiores — os participantes devem ter atingido a idade minima a data do inicio da atividade.

Limites de idade superiores — os participantes ndo devem ter ultrapassado a idade maxima indicada no termo do prazo de apresentagdo da candidatura.
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As condigOes especificas para participar num projeto Erasmus+ dependem do tipo de Agdo suportada pelo Programa. Em
termos gerais, o Programa esta aberto a qualquer organizagdo ativa nos dominios da educagdo, da formagdo, da juventude
ou do desporto. Vdrias AgOes estdo também abertas a participagdo de outros intervenientes nos mercados de trabalho.

Para mais informagdes, consultar a Parte B e o Anexo | do presente Guia.
PAISES ELEGIVEIS
O Programa Erasmus+ esta aberto aos seguintes paises:

PAiSESs DO PROGRAMA

Os paises indicados a seguir podem participar plenamente em todas as A¢des do Programa Erasmus+:

Estados-Membros da Unido Europeia (UE)°

Bélgica Grécia Lituania Portugal
Bulgdria Espanha Luxemburgo Roménia
Republica Checa Franga Hungria Eslovénia
Dinamarca Croacia Malta Eslovaquia
Alemanha Italia Paises Baixos Finlandia
Estdnia Chipre Austria Suécia
Irlanda Letdnia Poldnia Reino Unido™

Paises do Programa fora da UE

Antiga Republica Islandia Noruega
Jugoslava da Maceddnia Listenstaine Turquia
Sérvia™

PAiSES PARCEIROS

Os seguintes paises podem participar em determinadas Ag¢des do Programa, sob reserva de condi¢cbes ou critérios
especificos (para mais informagdes, consultar a Parte B do presente Guia). Sera atribuido financiamento a organiza¢des de
paises dentro dos respetivos territdrios tal como reconhecidos pelo direito internacional.

Os candidatos e os participantes devem respeitar quaisquer restricGes impostas pelo Conselho Europeu a politica de
assisténcia externa da UE. As candidaturas necessitam estar de acordo com os valores defendidos pela Unido Europeia,
nomeadamente o respeito pela dignidade humana, liberdade, democracia, igualdade, estado de direito e respeito pelos
direitos humanos incluindo os direitos das minorias conforme estabelecido no Artigo 2 do Tratado da Unido Europeia.

De acordo com o artigo 33.2, n.2 3, da Decisdo 2013/755/UE* do Conselho, relativa a associagdo dos paises e territérios ultramarinos a Unido Europeia,
adotada em 25 de novembro de 2013 (https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association _en), a Unido
deve assegurar que os individuos e as organizagBes de paises e territérios ultramarinos (PTU), podem participar no Programa « Erasmus+», segundo as
regras do Programa e as disposigdes aplicaveis aos Estados-Membros aos quais esses PTU estdo ligados. Isto significa que individuos e organizagdes de
PTU’s participam no programa com o estatuto de “Paises Programa”, sendo o “Pais Programa” o Estado Membro com o qual estdo ligados. A lista dos PTU
(paises e territdrios ultramarinos) encontra-se disponivel em https://ec.europa.eu/europeaid/regions/octs en.
PARA CANDIDATOS BRITANICOS: Importa ter presente que é imperioso que os critérios de elegibilidade sejam cumpridos durante todo o periodo de
vigéncia da subvencgdo. Se o Reino Unido se retirar da UE durante o periodo de concessdo de subveng¢des sem se ter celebrado um acordo com a UE que
assegure concretamente que os candidatos britdnicos continuam a ser elegiveis, os candidatos britanicos deixardo de receber financiamento da UE
(embora continuem, sempre que possivel, a participar) ou terdo de abandonar o projeto, de acordo com a disposi¢cdes relevantes do acordo de subvengdo
em matéria de cessagdo.
O reconhecimento da Sérvia como um Pais do Programa estd sujeito as seguintes condigdes:

- Disponibilidade das dotagées previstas na proposta de orgamento para 2019, uma vez adotado o orgamento de 2019 para a Sérvia.

- Alteragdo ao Acordo entre a Unido Europeia e a Republica da Sérvia sobre a participagdo da Republica da Sérvia no “Erasmus+”: o programa da

Unido para o ensino, a formagao, a juventude e o desporto.
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PAiSES PARCEIROS VIZINHOS DA UE™

Regido dos Balcds Ocidentais | Paises da Parceria Oriental Paises do Mediterraneo Federagdo da Russia
(Regido 1) (Regido 2) Meridional (Regido 3) (Regido 4)
Albania Arménia Argélia Territério da Russia, tal como
Bdsnia and Herzegovina Azerbaijdo Egito reconhecido pelo direito
13 . , internacional
Kosovo Bielorrussia Israel
Montenegro Georgia Jordania
Moldavia Libano
Territério da Ucrania, tal Libia
como reconhecido pelo Marrocos
direito internacional . 1a
Palestina
Siria
Tunisia

OUTROS PAISES PARCEIROS

Algumas Ag¢des do Programa estdo abertas a qualquer Pais Parceiro do mundo constante da lista apresentada a seguir. Para
outras, o ambito geografico é menos abrangente.

Os Paises Parceiros sdo agrupados de acordo com os instrumentos financeiros da agdo externa da UE.

Regido 5 Andorra, Estado da Cidade do Vaticano, Mdnaco, Sdo Marinho

Regiao 6% Afeganistdo, Bangladeche, Butdo, Camboja, China, Filipinas , india, Indonésia Laos, Malésia, Maldivas,

Asia Mongélia, Mianmar, Nepal, Paquistdao, Republica Popular Democratica da Coreia, Sri Lanca, Tailandia e
Vietname.

Regiao 7' Cazaquistdo, Quirguistdo, Tajiquistdo, Turquemenistdo, Usbequistdo

Asia Central

Regido 8" Argentina, Bolivia, Brasil, Colédmbia, Costa Rica, Cuba, Equador, El Salvador, Guatemala, Honduras,
América Latina México, Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Venezuela

Regiao 9t Iémen, Irdo, Iraque

Regido 10 Africa do Sul

Regiao 11 Angola, Antigua e Barbuda, Baamas, Barbados, Belize, Benim, Botsuana, Burquina Faso, Burundi, Cabo
ACP Verde, Camardes, Chade, Comores, Congo, Dominica, Eritreia, Estados Federados da Micronésia,

Etidpia, Fiji, Gabdo, Gambia, Gana, Granada, Guiana, Guiné, Guiné Equatorial, Guiné-Bissau, Haiti, Ilhas
Cook, Ilhas Marshall, Ilhas Salomao, Jamaica, Jibuti, Lesoto, Libéria, Madagascar, Maldui, Mali, Mauricia,
Mauritania, Mogambique, Namibia, Nauru, Niger, Nigéria, Niué, Palau, Papua-Nova Guiné, Quénia,
Quiribati, Republica Centro-Africana, Republica da Costa do Marfim, Republica Democratica de Timor-
Leste, Republica Democratica do Congo, Republica Dominicana, Ruanda, Samoa, Santa Lucia, Sdo
Cristovdo e Neves, Sdo Tomé e Principe, Sdo Vicente e Granadinas, Seicheles, Senegal, Serra Leoa,
Somalia, Suazilandia, Suddo, Sudao do Sul, Suriname, Tanzania, Togo, Tonga, Trindade e Tobago, Tuvalu,

Os critérios de elegibilidade formulados na Comunicagdo da Comissdo 2013/C-205/05 (JOUE C-205 de 19.7.2013, pp. 9-11) devem aplicar-se a todas as

acdes levadas a cabo ao abrigo do presente Guia do Programa, incluindo no que se refere a terceiros que recebem apoio financeiro nos casos em que a
acdo por eles desenvolvida envolve apoio financeiro a terceiros por intermédio de beneficidrios de subvengdes nos termos do artigo 204.° do
Regulamento Financeiro da UE.

Esta designagcdo ndo prejudica as posi¢Oes relativas ao estatuto e estd conforme com a RCSNU 1244 e com o parecer do TlJ sobre a declaragdo de

independéncia do Kosovo.

esta questdo.

Ver supra.
Ver supra.
Ver supra.
Ver supra.
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Uganda, Vanuatu, Zambia, Zimbabué

Regiao 12%°
Paises

industrializados:

Conselho de
Cooperagao
do Golfo

Ardbia Saudita, Barém, Catar, Emirados Arabes Unidos, Koweit, Om3

Regiao 13
Outros Paises
Parceiros

Australia, Brunei, Canada, Chile, Estados Unidos da América, Hong Kong, Japdo, Macau, Nova Zelandia,

Republica da Coreia, Singapura, Taiwan e Uruguai

Regido 14

Ilhas Faroé, Suiga

Para mais informacgdes, consultar a descri¢cao detalhada das Agdes do Programa na Parte B do presente Guia.

REQUISITOS RELATIVOS A VISTOS E AUTORIZAGOES DE RESIDENCIA

Os participantes em projetos Erasmus+ podem precisar de obter um visto para permanecerem no
Parceiro que acolhe a atividade. E da responsabilidade de todas as

Pais do Programa ou
organizagGes participantes assegurar que as

autorizagOes necessarias (autorizages de residéncia ou vistos para estadas de curta ou longa duragdo) estdo em ordem
antes de a atividade planeada ocorrer.

Recomenda-se vivamente que as autorizagdes sejam pedidas com a devida antecedéncia as autoridades competentes, uma
vez que o processo pode demorar varias semanas. As Agéncias Nacionais e a Agéncia Executiva podem prestar mais
aconselhamento e apoio em matéria de vistos, autorizagBes de residéncia, seguranga social, etc. O Portal de Imigracdo da
UE contém informagbes gerais sobre os vistos e autorizagdes de residéncia para estadas de curta ou longa duragdo:
http://ec.europa.eu/immigration/

20
21

Classificagdo utilizada no &mbito do Instrumento de Parceria (IP).
Classificagdo utilizada no ambito do Instrumento de Parceria (IP).
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PARTE B — INFORMACOES ACERCA DAS ACOES
ABRANGIDAS PELO PRESENTE GUIA

Esta Parte oferece aos leitores as seguintes informacgGes acerca de todas as AgGes e atividades abrangidas pelo Guia do
Programa Erasmus+:

=  uma descrigdo dos objetivos e do impacto previsto;

= uma descrigdo das atividades apoiadas;

= quadros com os critérios utilizados para avaliar as propostas de projetos;

= informagdes adicionais Uteis para uma boa compreensao dos tipos de projetos apoiados;
=  uma descrigdo das regras de financiamento.

Recomenda-se aos candidatos que, antes de apresentarem uma candidatura, leiam atentamente toda a secgdo relacionada

com a Agdo ao abrigo da qual pretendem candidatar-se. Recomenda-se também aos candidatos que leiam atentamente a
informagdo complementar fornecida no Anexo | do presente Guia.
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EDUCACAO E FORMACAO

Oportunidades no ensino superior, ensino e formagdo profissional, ensino escolar e educagdo de adultos.

QuAIS SA0 As ACOES APOIADAS?

As seguintes sec¢Oes «Agdo-chave 1», «Ag¢do-chave 2» e «Agdo-chave 3» apresentam Agdes concretas concebidas para
atingir os objetivos do Programa no dominio da educagdo e formagdo. Entre as referidas Agles, as que estdo
essencialmente, mas nao exclusivamente, ligadas ao dominio da educagdo e da formagao sdo:

Projetos de mobilidade para estudantes, formandos e pessoal do ensino superior e do ensino e formagdo profissionais
(EFP);

Projetos de mobilidade para pessoal do ensino escolar e da educagdo de adultos;
Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus;

Empréstimos para Mestrado Erasmus+; Parcerias Estratégicas;

Aliangas de Conhecimento — Universidades Europeias;

Aliangas de Competéncias Setoriais;

Reforgo de capacidades no dominio do ensino superior.

A seccdo Acdo-chave 3 também fornece informagdes acerca de atividades Erasmus+ de apoio a politicas de educagao
e formagdo, incluindo andlise das politicas e aprendizagem entre pares, iniciativas para a inova¢do das politicas,
instrumentos e redes, cooperagdo com organizagGes internacionais e didlogo com responsdveis politicos e organizagdes de
partes interessadas. Essas atividades sdo executadas ao abrigo de convites especificos a apresentagdo de candidaturas,
geridos diretamente pela Comissdo Europeia ou pela Agéncia Executiva. Estdo disponiveis mais informacGes nos sitios web
da Comissdo e da Agéncia Executiva.

QUuAIS SAO 0S OBJETIVOS DESTAS ACOES?

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos do Programa Erasmus+ no dominio da educagao e formagdo consistem em:

melhorar o nivel de competéncias e aptiddes essenciais no que diz respeito, em especial, a sua pertinéncia para o
mercado de trabalho e ao seu contributo para uma sociedade coesa, nomeadamente através de mais oportunidades
de mobilidade para fins de aprendizagem e do refor¢o da cooperagdo entre o mundo da educagdo e formacdo e o
mundo do trabalho;

promover melhorias em termos de qualidade, inovagdo, exceléncia e internacionalizagdo, a nivel das instituicdes de
educagdo e de formagdo, nomeadamente através do fomento da cooperagdo transnacional entre os organismos de
educacgdo e formacgdo e outras partes interessadas;

promover e sensibilizar para a criagdo de um espago europeu de aprendizagem ao longo da vida que complemente as
reformas politicas a nivel nacional e apoie a modernizagdo dos sistemas de educagdo e formagdo, nomeadamente
através do reforco da cooperagdo politica, de uma melhor utilizagdo dos instrumentos de transparéncia e
reconhecimento da UE e da disseminagdo de boas préticas;

reforgar a dimensdo internacional da educagdo e da formagdo, nomeadamente através da cooperagdo entre
instituicdes do Programa e de Paises Parceiros no dominio do ensino e formagdo profissionais (EFP) e do ensino
superior, melhorando a capacidade de atragdo das instituicGes de ensino superior europeias e apoiando a agdo externa
da UE, incluindo os seus objetivos de desenvolvimento, através da promogdao da mobilidade e da cooperagao entre
instituicdes de ensino superior do Programa e de Paises Parceiros e do refor¢o de capacidades especificas nos Paises
Parceiros;

melhorar o ensino e a aprendizagem das linguas e promover a ampla diversidade linguistica da UE e a sensibilidade
para as diferentes culturas.
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JUVENTUDE

Oportunidades de aprendizagem nao-formal e informal no setor da juventude.

QuAISs SA0 As ACOES APOIADAS?

As seguintes sec¢Oes «Agdo-chave 1», «Ag¢do-chave 2» e «Agdo-chave 3» apresentam Agdes concretas concebidas para
atingir os objetivos do Programa no setor da juventude. Entre as referidas Agdes, as que estdo essencialmente, mas nao
exclusivamente, ligadas ao dominio da juventude (aprendizagem nao-formal e informal) sdo:

Projetos de mobilidade para os jovens (Intercambios de Jovens) e animadores de juventude;
Parcerias Estratégicas;
Reforgo de Capacidades no setor da juventude;

Projetos de promogdo do Dialogo com a Juventude.

A seccdo Acdo-chave 3 também fornece informagdes acerca de Ag¢Ges Erasmus+ de apoio a politicas de juventude
envolvendo anadlise de politicas e aprendizagem entre pares, iniciativas prospetivas, instrumentos e redes, cooperagdo com
organizagOes internacionais e didlogo com organizagGes interessadas, que serdo promovidas ao abrigo do Erasmus+ para
apoio dos sistemas de juventude. As referidas A¢des sdo levadas a cabo ao abrigo de convites especificos a apresentagdo
de candidaturas, geridos pela Agéncia Executiva da Comissdo Europeia ou diretamente pela Comissdo. Estdo disponiveis
mais informagGes nos sitios web da Comissdo e da Agéncia Executiva.

QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DESTAS ACOES?

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos do Programa Erasmus+ no setor da juventude consistem em:

melhorar o nivel de competéncias e aptidoes fundamentais dos jovens, incluindo os menos favorecidos, e promover a
participacdo na vida democratica europeia e no mercado de trabalho, a cidadania ativa, o didlogo intercultural, a
inclusdo social e a solidariedade, nomeadamente criando mais oportunidades de mobilidade para fins de
aprendizagem para jovens, animadores de juventude, membros de organizagdes juvenis e dirigentes juvenis, e
estreitando a ligacdo entre o setor da juventude e o mundo do trabalho;

melhorar a qualidade da animagdo de juventude, nomeadamente reforgando a cooperagdo entre as organizagdes no
setor da juventude e/ou outras partes interessadas;

complementar as reformas das politicas aos niveis local, regional e nacional, e apoiar o

desenvolvimento de politicas de juventude baseadas no conhecimento e dados factuais, bem como o reconhecimento
da aprendizagem ndo-formal e informal, nomeadamente através do refor¢o da cooperagdo politica, de uma melhor
utilizagdo dos instrumentos de transparéncia e reconhecimento da UE e da disseminagdo de boas praticas;

reforgar a dimensdo internacional das atividades no setor da juventude e reforgar a capacidade dos animadores e das
organizagOes de juventude no seu apoio aos jovens, em complementaridade com a agdo externa da Unido Europeia,
nomeadamente através da promogdo da mobilidade e da cooperagdo entre as partes interessadas do Programa e de
Paises Parceiros e as organizagdes internacionais.

Ao longo do periodo 2014-2020, 8,6% do orgamento serdo destacados para o apoio as oportunidades de aprendizagem ndo-
formal e informal no setor da juventude.
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Parte B — Mobilidade individual para fins de aprendizagem

TRES ACOES-CHAVE

As Agdes nos dominios da educagdo, formacgdo e juventude serdo apresentadas em conjunto nas secgdes seguintes, tendo
em conta que:

=  todas essas Ag¢Oes estdo organizadas num quadro estruturado em trés Agdes-Chave;

= vdrias Ag¢les sdo instrumentos para apoiar objetivos quer no dominio da educagdo e da formagdo, quer no setor da
juventude;

= 0 Programa Erasmus+ visa promover sinergias, a cooperagao e a fertilizagdo mutua entre os varios dominios.

Esta forma de apresentar as A¢Ges evitara também repeticGes desnecessarias no presente Guia.

ACAO-CHAVE 1: MOBILIDADE INDIVIDUAL PARA fiNS DE APRENDIZAGEM

QUAIS SAO AS ACOES APOIADAS?
Esta A¢do-chave apoia:

=  Projetos de mobilidade nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude;
- Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus;

=  Empréstimos para Mestrado Erasmus+.

Prevé-se que as AcGes apoiadas ao abrigo desta Agdo-chave produzam efeitos positivos e duradouros para os participantes
e organizagOes participantes envolvidas, bem como para os sistemas de politicas em que as atividades estdo enquadradas.

Relativamente aos estudantes, estagiarios, aprendizes/formandos e jovens, as atividades de mobilidade apoiadas ao abrigo
desta Agao-chave visam produzir os seguintes resultados:

=  melhor desempenho da aprendizagem;

=  maior empregabilidade e melhores perspetivas de carreira;
= maior espirito de iniciativa e empreendedorismo;

. maior autocapacitagdo e autoestima;

=  melhores competéncias a nivel de linguas estrangeiras;

= maior sensibilizagdo para a interculturalidade;

= participa¢do mais ativa na sociedade;

= maior consciéncia do projeto europeu e dos valores da UE;

=  maior motivagdo para participar, no futuro, na educagdo ou formagdo (formal/ndo-formal) apds o periodo de
mobilidade no estrangeiro.

Relativamente ao pessoal, aos animadores de juventude e aos profissionais envolvidos nos dominios da educagdo, da
formagao e da juventude, as atividades de mobilidade deverdo produzir os seguintes resultados:

= melhores competéncias ligadas aos respetivos perfis profissionais (ensino, formagdo, animagdo de juventude, etc.);

=  compreensdao mais ampla das praticas, das politicas e dos sistemas nos dominios da educagdo, da formagdo ou do
trabalho da juventude em todos os paises;

=  maior capacidade para desencadear mudangas em prol da modernizagdo e da abertura internacional no ambito das
respetivas organizagdes educativas;

=  maior compreensao das interligagOes, respetivamente, entre a educagao formal e ndo-formal, a formagao profissional
e o mercado de trabalho;

= melhor qualidade do respetivo trabalho e das respetivas atividades em prol dos estudantes, estagiarios,
aprendizes/formandos, alunos, aprendentes adultos, jovens e voluntarios;

=  maior compreensdo e capacidade de resposta face a diversidade social, linguistica e cultural;
=  maior capacidade para abordar as necessidades dos desfavorecidos;
=  maior apoio a e promogdo de atividades de mobilidade para aprendentes;

=  maior numero de oportunidades de desenvolvimento profissional e de evolugdo na carreira;
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=  melhores competéncias a nivel de linguas estrangeiras;

=  maior motivagao e satisfagdo no respetivo trabalho quotidiano.

Prevé-se que as atividades apoiadas ao abrigo desta Agdo produzam também os seguintes resultados a nivel das organiza-
¢Oes participantes:

=  maior capacidade de atuagdo a nivel da UE/internacional: melhores capacidades de gestdo e estratégias de
internacionalizagao; reforgo da colaboragdo com parceiros de outros paises; aumento dos recursos financeiros afetados
(fundos que ndo os da UE) a organizacdo de projetos da UE/internacionais; maior qualidade na preparagdo, execucgdo,
monitorizagdo e acompanhamento de projetos da UE/internacionais;

=  método de atuagdo aperfeigoado e inovador orientado para os grupos-alvo, proporcionando, por exemplo: programas
mais aliciantes para os estudantes, estagiarios, aprendizes/formandos, jovens e voluntérios, em conformidade com as
respetivas necessidades e expectativas; melhores qualificagdes do pessoal docente e dos formadores; processos
aperfeicoados de reconhecimento e validagdo das competéncias adquiridas durante os periodos de aprendizagem no
estrangeiro; atividades mais eficazes em beneficio das comunidades locais; praticas e métodos aperfeicoados de
animacdo de juventude de forma a envolver ativamente os jovens e/ou a abordar os grupos desfavorecidos, etc.;

= um ambiente mais moderno, dindmico, empenhado e profissional no seio da organiza¢do: preparado para integrar
boas praticas e novos métodos nas atividades quotidianas; aberto a sinergias com organizagGes ativas em diversos
dominios sociais, educativos e do emprego; com planeamento estratégico do desenvolvimento profissional do
respetivo pessoal no que diz respeito as necessidades individuais e aos objetivos das organizagdes; se pertinente, capaz
de atrair estudantes e pessoal académico de exceléncia oriundos de todas as partes do mundo.

Prevé-se que, a longo prazo, o efeito combinado dos milhares de projetos apoiados ao abrigo desta A¢do-chave tenha
impacto nos sistemas de educagdo, formagdo e juventude dos paises participantes, estimulando assim reformas das
politicas e atraindo novos recursos para oportunidades de mobilidade dentro e fora da Europa.

QUAIS SAO OS OBJETIVOS DE UM PROJETO DE MOBILIDADE?

As atividades nos dominios da educagdo, formagdo e juventude desempenham um papel fundamental, proporcionando
a pessoas de todas as faixas etdrias os meios necessarios para participarem ativamente no mercado de trabalho e na
sociedade em geral. Os projetos ao abrigo desta A¢do promovem atividades de mobilidade transnacional orientadas para os
alunos (estudantes, estagiarios, aprendizes/formandos, jovens) e para o pessoal (professores, docentes, formadores
e trabalhadores de organizagGes ativas nos dominios da educagdo, formagdo e juventude), tendo como objetivo:

= apoiar os aprendentes na obtengdo de resultados de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias) com a
finalidade de melhorar o seu desenvolvimento pessoal, o seu envolvimento enquanto cidaddos atentos e ativos na
sociedade e a sua empregabilidade no mercado de trabalho europeu e ndo sé;

= apoiar o desenvolvimento profissional daqueles que trabalham nas dreas da educagdo, formagdo e juventude com a
finalidade de inovar e melhorar a qualidade do ensino, da formacdo e da animacgdo de juventude em toda a Europa;

=  melhorar notoriamente as competéncias dos participantes em matéria de linguas estrangeiras;

= sensibilizar os participantes para a compreensao de outras culturas e outros paises, oferecendo-lhes a oportunidade de

criarem redes de contactos internacionais, para que participem ativamente na sociedade e desenvolvam um espirito de
cidadania e identidade europeias;

=  aumentar as capacidades, o poder de atragdo e a dimensdo internacional das organizagOes ativas nos dominios da
educacdo, formagdo e juventude, para que estas possam oferecer atividades e programas que melhor respondam as
necessidades dos individuos dentro e fora da Europa;

= reforgar as sinergias e as possibilidades de transi¢do entre educagdo formal, educagdo ndo-formal, formagdo
profissional, emprego e empreendedorismo;

= garantir um melhor reconhecimento das competéncias adquiridas através de periodos de aprendizagem no
estrangeiro.

Esta Agdo apoia também atividades de mobilidade internacional de ou para Paises Parceiros nos dominios do ensino
superior e da juventude. Esta agdo contribui igualmente para a cooperagdo entre a UE e os Paises Parceiros elegiveis e

reflete os objetivos, prioridades e principios da agdo externa da UE:

=  aumentar o poder de atragdo do ensino superior na Europa e ajudar as instituices de ensino superior europeias a
competir com o mercado do ensino superior a nivel mundial;
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. — . . . 22 . ~
=  apoiar as prioridades identificadas no «Novo Consenso Europeu para o Desenvolvimento»“ e na Comunicagdo da
Y . . 23
Comissao «O Ensino Superior Europeu no Mundo ~;

=  apoiar a internacionalizagdo, a qualidade do poder de atragdo, a equidade do acesso e a modernizagdo das instituicdes
de ensino superior fora da Europa, com a finalidade de promover o desenvolvimento dos Paises Parceiros;

=  promover os objetivos e os principios de desenvolvimento e de politica externa, incluindo a apropriagdo nacional, a
coesdo social, a equidade, o bom equilibrio geografico e a diversidade. Serd dada especial atengdo aos paises menos
desenvolvidos, bem como aos estudantes provenientes de meios socioecondmicos pobres e aos alunos com
necessidades especiais.

=  promover a aprendizagem ndo-formal e a colaboragdo com os Paises Parceiros no setor da juventude.

O QUE E UM PROJETO DE MOBILIDADE?

As organizagOes ativas nos dominios da educagdo, formagdo e juventude recebem apoio do Programa Erasmus+ para
concretizarem projetos de promoc¢do de diferentes tipos de mobilidade. Um projeto de mobilidade desenrola se nas
seguintes etapas:

=  Preparagdo (incluindo disposi¢cBes préticas, selegdo de participantes, celebragdo de acordos com parceiros
e participantes, preparagdo linguistica/intercultural/aprendizagem relacionada com as tarefas dos participantes antes
da partida);

=  Execucdo das atividades de mobilidade;

= Follow-up (incluindo a avaliagdo das atividades, a validagdo e o reconhecimento formal, quando aplicavel, dos
resultados de aprendizagem dos participantes durante a atividade, bem como a disseminagdo e utilizagdo dos
resultados do projeto).

Uma inovagdo importante introduzida no Erasmus+, por compara¢do com um grande nuimero de ag¢ées de mobilidade
apoiadas ao abrigo de programas europeus anteriores, é que o Erasmus+ refor¢a o apoio oferecido aos participantes das
atividades de mobilidade no sentido de melhorarem as respetivas competéncias a nivel das linguas estrangeiras antes e
durante a sua permanéncia no estrangeiro. Um servico europeu de apoio linguistico online foi gradualmente introduzido
pela Comissdo Europeia a partir de 2014. Este servico fornece aos participantes em atividades de mobilidade de longa
duragdo a oportunidade de avaliarem os seus conhecimentos da lingua que irdo utilizar nos estudos ou no trabalho no
estrangeiro, bem como de frequentarem um curso de linguas online destinado a melhorar as suas competéncias. Os
participantes com, pelo menos, um nivel B2 na lingua principal de ensino ou trabalho podem escolher realizar um curso OLS
na lingua do pais de acolhimento, se estiver disponivel (consultar o Anexo | para obter mais informag&es acerca do apoio a
aprendizagem de linguas).

Além disso, mais do que os programas anteriores, o Erasmus+ permite o desenvolvimento de atividades de mobilidade que
envolvem organizagdes parceiras com uma experiéncia diferente e ativas em dominios ou setores socioeconémicos
diferentes (p. ex., estagios para estudantes universitarios ou alunos de EFP em empresas, ONG, organismos publicos; cursos
de desenvolvimento profissional para docentes em empresas ou centros de formagdo; aulas ou formagGes ministradas por
especialistas empresariais em instituigdes de ensino superior, etc.).

Um terceiro elemento importante de inovagdo e qualidade das atividades de mobilidade consiste no facto de as
organizagGes participantes no Erasmus+ terem a possibilidade de organizar atividades de mobilidade num quadro
estratégico mais amplo e a médio prazo. Com uma Unica candidatura a subveng¢do, abrangendo um periodo até dois anos, o
coordenador de um projeto de mobilidade podera organizar varias atividades de mobilidade, permitindo a ida de um grande
nimero de individuos para diferentes paises estrangeiros. Consequentemente, ao abrigo do Erasmus+, as organizagoes
candidatas poderdo conceber os respetivos projetos em conformidade com as necessidades dos participantes, mas também
de acordo com os respetivos planos internos de internacionalizagao, refor¢o de capacidades e modernizagdo.

Dependendo do perfil dos participantes envolvidos, os seguintes tipos de projetos de mobilidade sdo apoiados ao abrigo da
Acdo-chave 1 do Programa Erasmus+:

No dominio da Educagdo e da Formagao

=  projeto de mobilidade para estudantes e pessoal do ensino superior;

2 https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future _en.

Comunicagdo da Comissdo ao Parlamento Europeu, ao Conselho, ao Comité Econémico e Social Europeu e ao Comité das Regides, Bruxelas, COM(2013)
499 final de 11.7.2013.
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=  projeto de mobilidade para alunos e pessoal de EFP
=  projeto de mobilidade para pessoal do ensino escolar;

=  projeto de mobilidade para pessoal ligado a educagdo de adultos.
No setor da Juventude
=  projeto de mobilidade para jovens e animadores de juventude.

A mobilidade de longa duragdao dos membros do pessoal, a mobilidade de curta e longa duragao dos alunos assim como
a mobilidade mista de aprendentes adultos podem ser apoiadas ao abrigo da A¢do-chave 2 «Parcerias Estratégicas».

As secgOes abaixo fornecem informagdes pormenorizadas acerca dos critérios e condigdes aplicaveis a cada tipologia de
projeto de mobilidade.
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Parte B — Projeto de mobilidade para estudantes e pessoal do ensino superior

PROJETO DE MOBILIDADE PARA ESTUDANTES E PESSOAL DO ENSINO SUPERIOR

Este projeto de mobilidade pode englobar uma ou varias das seguintes atividades:

MOBILIDADE DE ESTUDANTES:

A mobilidade de estudantes pode ocorrer em qualquer area de estudo/disciplina académica. Para assegurar atividades
de mobilidade de elevada qualidade com maximo impacto para os estudantes, a atividade de mobilidade tem de ser
compativel com as necessidades de aprendizagem e desenvolvimento pessoal correspondentes ao grau do estudante.

Os estudantes podem realizar uma das atividades descritas abaixo ou uma combinagdo das mesmas:

=  um periodo de estudo no estrangeiro numa instituicdo de ensino superior (IES) parceira;

Um periodo de estudo no estrangeiro pode incluir também um periodo de estagio. Esta combinacdo cria sinergias entre
a experiéncia académica e profissional no estrangeiro e pode ser organizada de diferentes formas, conforme o contexto:
ou uma atividade a seguir a outra ou ambas em simultdneo. A combinagdo das duas atividades esta sujeita as mesmas
regras em matéria de financiamento e de duragdo minima que a mobilidade para fins de estudo.

= um estagio (experiéncia laboral) numa empresa ou em qualquer outro local de trabalho pertinente no
.24 . . ~ . .
estrangeiro”. Os estagios num local de trabalho no estrangeiro sdo apoiados durante os estudos de ciclo curto,
primeiro, segundo e terceiro ciclos, e, no caso de mobilidade entre Paises do Programa, num periodo maximo de um
ano apds a aquisicdo do grau pelo estudante. Tal inclui também o estatuto de «assistente» para docentes em
formacao.

A fim de melhor apoiar os estudantes para que adquiram as competéncias necessarias para o seu futuro, estabeleceu-se
uma parceria entre os programas Erasmus+ e Horizonte 2020, que proporcionara e promovera oportunidades de estdgio
adicionais para estudantes e recém-diplomados que desejem adquirir as competéncias e as capacidades digitais25
necessarias para os postos de trabalho que irdo ocupar e para prosperar numa economia e numa sociedade em
constante evolugdo digital. Os estudantes e os recém-diplomados de todas as disciplinas sdo convidados a candidatarem-
se a um estagio profissional nestes dominios. Estes estagios devem ter lugar num pais da UE ou num pais associados do
programa Horizonte 2020.

Sempre que possivel, o estagio deve ser parte integrante do programa de estudos do estudante.
MOBILIDADE DO PESSOAL:

=  Periodos de ensino: esta atividade permite a membros do pessoal docente de IES ou pessoal de empresas ensinar
numa IES parceira no estrangeiro. A mobilidade de pessoal para fins de ensino pode ocorrer em qualquer area de
estudo/disciplina académica.

=  Periodos de formagado: esta atividade contribui para o desenvolvimento profissional do pessoal docente e ndo
docente de IES, bem como para o desenvolvimento das instituicdes envolvidas. Podera assumir a forma de eventos
de formagdo no estrangeiro (exceto conferéncias) e periodos de formagdo ou de acompanhamento no posto de
trabalho/observagdo numa IES parceira, ou noutra organizagdo relevante no estrangeiro.

Um periodo de estudos no estrangeiro pode combinar atividades de ensino e de formagao.

Na atribuicdo de subvengdes para a mobilidade de pessoal entre Paises do Programa, a énfase serd colocada nos
periodos de formagdo de pessoal docente de IES que lhes permita desenvolver competéncias pedagdgicas e de concegdo
de programas curriculares.

Os cursos em instituigdes de ensino superior ndo podem ser considerados estagios.

Qualquer estagio sera considerado um «estéagio de competéncias digitais» quando uma ou mais das seguintes atividades sdo praticadas pelo estagidrio:
marketing digital (por exemplo, gestdo das redes sociais, analise da Web); design grafico, desenho técnico ou de arquitetura assistido por computador;
desenvolvimento de aplicagGes, software, scripts ou sitios Web; instalagdo, manutengdo e gestdo de redes e sistemas informaticos; ciberseguranca;
analise, exploragdo e visualizagdo de dados; programacdo e formagdo de robds e aplicagBes de inteligéncia artificial. A assisténcia geral ao cliente,

a execugdo de encomendas, a introdugdo de dados e as tarefas de escritério ndo sdo consideradas nesta categoria.
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A maior parte do orcamento desta Agdo ira apoiar atividades que envolvam mobilidade entre Paises do Programa. No
entanto, um montante limitado do orcamento disponivel para esta Ag¢do pode ser usado para financiar atividades
internacionais que relinam Paises do Programa e Paises Parceiros de todo o mundo, exceto das regiGes 5 e 12 (ver a secgdo
«paises elegiveis» na Parte A do presente Guia).

O financiamento da mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros provem de diversos instrumentos financeiros
da Unido Europeia para a cooperagdo externa. Para garantir que esta a¢do respeita as prioridades em matéria de
cooperacao externa da UE, a Comissdo estabeleceu uma série de metas e regras para a cooperagdo com os Paises Parceiros.

Os candidatos a projetos de mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros devem ter em conta o orgamento
disponivel para diferentes regides do mundo e as prioridades explicadas adiante na sec¢do «informagdes adicionais para
a mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros».

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZAGCOES QUE PARTICIPAM NESTE PROJETO?
As organizagBes participantes envolvidas no projeto de mobilidade assumem as seguintes fungdes e tarefas:

=  Organiza¢do candidata de um Pais do Programa: responsavel pela candidatura ao projeto de mobilidade, pela
assinatura e gestdo do contrato financeiro e pelos relatérios. O candidato pode ser um coordenador de consorcio:
responsavel por liderar um consércio de mobilidade de organizacGes parceiras do mesmo pais, visando a organizagdo
de qualquer espécie de mobilidade de estudantes e de pessoal.

=  Organizacdo de envio: responsavel pela sele¢do de estudantes/pessoal e respetivo envio para o estrangeiro, incluindo
pagamentos de bolsas (aos participantes de Paises do Programa), preparacdo, monitorizagdo e reconhecimento
relacionados com o periodo de mobilidade.

=  Organizacdo de acolhimento: responsavel por receber estudantes/pessoal do estrangeiro e por lhes disponibilizar um
programa de estudos/estagio ou um programa de atividades de formagdo, ou beneficidria de uma atividade de
ensino.

=  QOrganizagdo intermedidria: organizagdo ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educagdo, formagdo
e animagdo de juventude num Pais do Programa. Pode ser parceira num consoércio nacional de mobilidade, mas ndo é
uma organizagdo de envio. A sua fungdo podera consistir em partilhar e facilitar os procedimentos administrativos das
IES de envio e em encontrar as melhores correspondéncias entre os perfis dos estudantes e as necessidades das
empresas no caso dos estagios, bem como em coadjuvar na preparagdo dos participantes.

Em relagdo a mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros, apenas as organizagcdes dos Paises do Programa
podem candidatar-se e administrar os pagamentos para atividades mobilidade nos dois sentidos.

Antes do inicio do periodo de mobilidade, as organizagGes de envio e acolhimento, em conjunto com os estudantes/pessoal,
devem chegar a acordo quanto as atividades a levar a cabo pelos estudantes, num «Acordo de Aprendizagem», ou pelo
pessoal, num «Acordo de Mobilidade». Estes acordos definem as metas de aprendizagem para o periodo passado no
estrangeiro e especificam as disposi¢oes de reconhecimento formal e a lista de direitos e deveres de cada uma das partes.
Quando a atividade envolve duas IES (mobilidade de estudantes para fins de estudo ou mobilidade de pessoal para fins de
ensino), as instituicdes de envio e de acolhimento devem concluir um «acordo interinstitucional» antes do inicio dos
intercambios.

Ao assinarem a Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES), as IES comprometem-se a fornecer todo o apoio necessario,
incluindo preparacgdo linguistica, aos participantes nas atividades de mobilidade. Para as ajudar, estd a ser gradualmente
instaurado, no decurso do Programa, um apoio linguistico em linha para todas as atividades de mobilidade de longa duragdo
(dois meses ou mais) entre Paises do Programa. Este apoio é disponibilizado pela Comissdo Europeia aos participantes
elegiveis a fim de avaliar as suas competéncias em linguas estrangeiras e, sempre que necessario, oferecer formagdo na
lingua mais apropriada antes e/ou durante a mobilidade (para mais informacdes, ver o Anexo | do presente Guia). As IES de
Paises Parceiros ndo podem assinar a CEES, devendo, portanto, o Acordo Interinstitucional incluir a informagdo relativa ao
apoio linguistico oferecido aos participantes em atividades de mobilidade.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR ESTE PROJETO?

Enumeram-se, a seguir, os critérios formais a preencher por um projeto de mobilidade do ensino superior para poder
beneficiar de uma subvengdo Erasmus+:
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CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE GERAIS

Quem
pode
candidatar-se?

=  Candidatura na qualidade de IES isolada: IES estabelecidas num Pais do Programa titulares da
Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES). Para mais informagdes, ver a sec¢do «Carta Erasmus
para o Ensino Superior» abaixo e o Anexo | do presente Guia.

=  Candidatura na qualidade de consdrcio nacional de mobilidade: organizagdes coordenadoras
estabelecidas num Pais do Programa e que coordenem um consorcio ao qual tenha sido atribuido
uma acreditagdo de consorcio do ensino superior. As organizagdes que ndo possuem uma
acreditagdo de consércio vdlida podem candidatar-se a essa acreditagdio em nome de um
Consércio de Mobilidade ao mesmo tempo que se candidatam a uma subvengdo para um projeto
de mobilidade. Todas as IES envolvidas estabelecidas num Pais do Programa elegivel tém de ser
titulares da CEES. Estas organizagOes sO serdo elegiveis para um projeto de mobilidade se
obtiverem a acreditagdo do consorcio.

Os estudantes e o pessoal do ensino superior ndao podem candidatar-se diretamente a uma subvengao;
os critérios de selegdo para participagdo nas atividades de mobilidade sdo definidos
pela IES em que estudam ou trabalham, de acordo com as disposi¢oes previstas no Anexo | do
presente Guia.

Atividades
elegiveis

Um projeto de mobilidade do ensino superior deve englobar uma ou vérias das seguintes atividades:

=  mobilidade de estudantes para fins de estudo
=  mobilidade de estudantes para fins de estagio
=  mobilidade de pessoal para fins de ensino

=  mobilidade de pessoal para fins de formagao

Paises elegiveis

Mobilidade entre Paises do Programa:
=  qualquer Pais do Programa
Mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros:

= qualquer Pais do Programa
= qualquer Pais Parceiro do mundo, com excegdo das regiGes 5 e 12 (ver asecgdo «Paises elegiveis»
na Parte A do presente Guia)

Numero de
organizagoes
participantes

O formulario de candidatura deve ser apresentado por uma Unica organizagdo (o candidato), que pode
ser uma IES isolada ou um coordenador de consércio nacional de mobilidade estabelecido num Pais do
Programa.

A execucdo do projeto de mobilidade deve envolver, no minimo, duas organizagGes (pelo menos, uma
organizagdo de envio e uma organiza¢do de acolhimento) de Paises do Programa diferentes. Para os
projetos de mobilidade que envolvem Paises Parceiros, o minimo é uma organiza¢dao de um Pais do
Programa e uma de um Pais Parceiro elegivel.

Duragdo do
projeto

O candidato deve escolher a duragdo na fase de candidatura, com base na dimensdo do projeto e no
tipo de atividades planeadas para o periodo em causa.

Mobilidade entre Paises do Programa: 16 ou 24 meses

Mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros: 24 ou 36 meses

Onde apresentar
a candidatura?

Na Agéncia Nacional do pais em que a organizagdo candidata se encontra estabelecida.

Quando
apresentar
a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvencgdo até as 12:00 horas (hora de Bruxelas)
de 5 de fevereiro, para projetos com inicio a:

e 1dejunho do mesmo ano, para projetos de mobilidade entre Paises do Programa;
e 1 de agosto do mesmo ano, para projetos de mobilidade entre Paises do Programa e Paises
Parceiros.

Como apresentar
a candidatura?

Para informagdes sobre como apresentar a candidatura, consultar a Parte C do presente Guia.
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Outros critérios

Uma IES pode candidatar-se a subvengdes junto da sua Agéncia Nacional por duas vias:

= diretamente na qualidade de IES isolada
= através de um consorcio do qual é membro

Uma IES apenas se pode candidatar uma vez em cada fase de sele¢do para um projeto de mobilidade
entre Paises do Programa, na qualidade de IES isolada e/ou como membro de um determinado
consorcio. No entanto, uma IES pode fazer parte de ou coordenar diferentes consdrcios nacionais de
mobilidade que se candidatem em simultdaneo. O mesmo se aplica aos projetos de mobilidade entre
Paises do Programa e Paises Parceiros. Ambas as vias (candidatura isolada e candidatura em consércio)
podem ser utilizadas em simultdneo. No entanto, a IES/departamento é responsavel por evitar o duplo
financiamento de um participante quando as duas vias sdo usadas no mesmo ano letivo.

As organizagdes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e selegdo aplicaveis. Para mais informacdes,
consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS A MOBILIDADE DE ESTUDANTES

Organizagbes
participantes
elegiveis

Mobilidade de estudantes para fins de estudo: Todas as organiza¢Ges de Paises do Programa (tanto de
envio como de acolhimento) terdo de ser IES titulares da CEES. Todas as organizages de Paises
Parceiros terdo de ser IES reconhecidas pelas autoridades competentes e ter assinado acordos
interinstitucionais com os seus parceiros dos Paises do Programa antes do inicio da mobilidade.

Mobilidade de estudantes para fins de estagio: No caso de mobilidades entre Paises do Programa,
a organizagdo de envio tem de ser uma IES titular da CEES. No caso de mobilidades entre Paises do
Programa e Paises Parceiros, a organiza¢do de envio tem de ser uma IES de um Pais do Programa
titular da CEES ou uma IES de um Pais Parceiro reconhecida pelas autoridades competentes e que
tenha assinado acordos interinstitucionais com os seus parceiros do Pais do Programa antes do inicio a
mobilidade.

A organizacdo de acolhimento pode ser’:

o qualquer organizagdo, publica ou privada, ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da
educacdo, da formacgao e da juventude, por exemplo:

- uma empresa publica ou privada de pequena, média ou grande dimensdo (incluindo
empresas sociais)

- um organismo publico local, regional ou nacional

- um parceiro social ou outro representante do mundo do trabalho, incluindo camaras de
comércio, associacdes de artesdos/profissionais e organizagdes sindicais

- um instituto de investiga¢ao

- uma fundagdo

- um instituto/escola/centro educativo (de qualquer nivel, desde o ensino préescolar até o
grau mais elevado do ensino secundario, e incluindo a formagdo profissional
e a educacgdo de adultos)

o uma organizagdo sem fins lucrativos, associagdo, ONG

o uma entidade que preste servigos de orientagao profissional, de aconselhamento profissional
ou de informagdo

o uma IES de Pais do Programa titular da CEES

Duragdo da
atividade

Periodos de estudo: trés>’ a 12 meses (incluindo um periodo de estagio complementar, se previsto nos
planos).

Estagios: dois a 12 meses.

Um mesmo estudante pode participar em periodos de mobilidade até totalizar um maximo de
12 meses*® por cada ciclo de estudos®, independentemente do niumero e do tipo de atividades de

Os seguintes tipos de organizagbes ndo sdo elegiveis como organizagBes de acolhimento para estdgios de estudantes: instituicdes da UE ou outros

organismos da UE, incluindo agéncias especializadas (é possivel consultar a lista completa destes organismos no sitio Web https://europa.eu/european-
union/about-eu/institutions-bodies _en); organizagdes responsaveis pela gestdo de programas da UE, como as Agéncias Nacionais Erasmus+ (para evitar
possiveis conflitos de interesses e/ou duplo financiamento).

36

A duragdo minima de um periodo de estudos é de trés meses, ou um periodo académico ou trimestre.



https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en
https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en

Parte B — Projeto de mobilidade para estudantes e pessoal do ensino superior

mobilidade. A participagdo com bolsa zero da UE também conta para o cdlculo desta duragdo maxima:

=  durante o primeiro ciclo de estudos (Licenciatura ou equivalente), incluindo os ciclos curtos
(niveis 5 e 6 do QEQ)

=  durante o segundo ciclo de estudos (Mestrado ou equivalente ou nivel 7 do QEQ), e

=  durante o terceiro ciclo de estudos como doutorando (nivel de Doutoramento ou nivel 8 do QEQ)

A duragdo de um estagio para recém-diplomados conta para o periodo maximo de 12 meses do ciclo
durante o qual se candidatam ao estégio.

Local da atividade

Os estudantes terdo de realizar a sua atividade de mobilidade num Pais do Programa ou num Pais
Parceiro distinto do pais da organizagdo de envio e do pais onde o estudante reside durante os seus
estudos™.

Participantes
elegiveis

Estudantes inscritos numa IES e matriculados em estudos que conduzam a um diploma reconhecido ou
outra qualificagdo de nivel terciario reconhecida (até ao nivel de doutoramento, inclusive). No caso de
mobilidade para fins de estudo, os estudantes terdo de estar matriculados, pelo menos, no segundo
ano do ensino superior. Esta condigdo ndo se aplica aos estagios. Os recém-diplomados do ensino
superior podem participar num estagio entre Paises do Programa. Os recém-diplomados terdo de ser
selecionados pela sua IES durante o ultimo ano de estudo e terdo de frequentar e concluir o seu
estdgio no estrangeiro no prazo de um ano a contar da obtengdo do respetivo diploma.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS A MOBILIDADE DE PESSOAL

Organizagbes
participantes
elegiveis

IMOBILIDADE DE PESSOAL PARA FINS DE ENSINO:

A organizagdo de acolhimento tem de ser uma IES de um Pais do Programa titular da CEES ou uma IES
de um Pais Parceiro reconhecida pelas autoridades competentes e que tenha assinado um acordo
interinstitucional com o parceiro de envio do Pais do Programa antes do inicio da mobilidade.
A organizacdo de envio tem de ser:

= uma IES de um Pais do Programa titular da CEES ou uma IES de um Pais Parceiro reconhecida
pelas autoridades competentes e que tenha assinado um acordo interinstitucional com o parceiro
de acolhimento do Pais do Programa, ou

=  no caso de pessoal convidado para lecionar numa IES, qualquer organizagao, publica ou privada
(que ndo seja titular da CEES) ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educagdo,
formacgdo e juventude, por exemplo:

- uma empresa publica ou privada de pequena, média ou grande dimensdo (incluindo
empresas sociais)

- um organismo publico local, regional ou nacional

- um parceiro social ou outro representante do mundo do trabalho, incluindo camaras de
comércio, associacdes de artesdos/profissionais e organizagdes sindicais

- um instituto de investigagdo

- uma fundagdo

- um instituto/escola/centro educativo (de qualquer nivel, desde o ensino préescolar até o
grau mais elevado do ensino secundario, e incluindo a formagdo profissional
e a educacgdo de adultos)

- uma organizagdo sem fins lucrativos, associacdo, ONG

- uma entidade que preste servicos de orientagdo profissional, de aconselhamento
profissional ou de informagdo

IMOBILIDADE DE PESSOAL PARA FINS DE FORMACAO:

A organizagdo de envio tem de ser uma IES de um Pais do Programa titular da CEES ou uma IES de um
Pais Parceiro reconhecida pelas autoridades competentes e que tenha assinado um acordo
interinstitucional com o parceiro de acolhimento do Pais do Programa antes do inicio da mobilidade. A
organizagdo de acolhimento tem de ser:

= uma IES de um Pais do Programa titular da CEES ou uma IES de um Pais Parceiro reconhecida

Qualquer experiéncia anterior ao abrigo do Programa de Aprendizagem ao Longo da Vida — Erasmus e/ou como bolseiro do Erasmus Mundus conta para

os 12 meses por cada ciclo de estudos.

Nos programas de estudo de ciclo tnico, como é o caso da Medicina, o periodo de mobilidade dos estudantes tem uma duragdo maxima de 24 meses.
No caso de polos universitarios que sdo dependentes da instituicdo-mée e abrangidos pela mesma CEES, o pais de envio serd o pais onde esta localizada

a instituicdo-mae. Ndo é, portanto, possivel organizar atividades de mobilidade Erasmus+ entre polos universitarios e a instituicdo-m&e abrangidos pela

mesma CEES.
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pelas autoridades competentes e que tenha assinado um acordo interinstitucional com o parceiro
de acolhimento do Pais do Programa, ou

= qualquer organizagdo publica ou privada de um Pais do Programa ativa no mercado de trabalho
ou nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude. Para exemplos, consultar a pdagina
anterior.

Dois dias (cinco dias de e para Paises Parceiros) a dois meses, excluindo o tempo de viagem. Na
mobilidade entre Paises do Programa, os dois dias (minimo) terdo de ser consecutivos. No caso de
pessoal de empresas convidado, a duragdo minima da mobilidade entre Paises do Programa é de um
dia.

Uma atividade de ensino deve englobar um minimo de oito horas de ensino por semana (ou qualquer
outro periodo de permanéncia mais curto). Se a mobilidade durar mais de uma semana, o niumero
minimo de horas de ensino numa semana incompleta deve ser proporcional a duragdo dessa semana.
Aplicam-se as seguintes excegoes:

Duragao da
atividade

=  N3o existe um nimero minimo de horas de ensino para o pessoal de empresas convidado.

=  Se a atividade de ensino for combinada com uma atividade de formagdo durante um unico
periodo no estrangeiro, o numero minimo de horas de ensino por semana (ou qualquer outro
periodo de permanéncia mais curto) é de quatro horas.

O pessoal tem de realizar a atividade de mobilidade num Pais do Programa ou num Pais Parceiro que

Local da atividade ~ . , . . , A
nao seja o pais da organizagdo de envio ou o seu pais de residéncia.

MOBILIDADE DE PESSOAL PARA FINS DE ENSINO:
= Pessoal que trabalha numa IES de um Pais do Programa ou de um Pais Parceiro.

= Pessoal convidado a lecionar numa IES de um Pais do Programa ou num Pais Parceiro, de qualquer
Participantes empresa que trabalhe num Pais de Programa ou num Pais Parceiro, de uma organizagdo publica
elegiveis ou privada (ndo titular da CEES) ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educagdo,
formac@o e juventude (incluindo doutorandos empregados).

MOBILIDADE DE PESSOAL PARA FINS DE FORMAGAO:

= Pessoal que trabalha numa IES de um Pais do Programa ou de um Pais Parceiro.

INFORMAGAO ADICIONAL SOBRE MOBILIDADE ENTRE PAISES DO PROGRAMA E PAISES PARCEIROS

O orgamento disponivel para a mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros esta dividido pelas diferentes regides
do mundo em 12 envelopes orgamentais diferentes. Nos sitios Web das Agéncias Nacionais, serdo publicadas mais
informagdes sobre os montantes disponiveis no ambito de cada envelope orgamental.

Regra geral, os fundos terdao de ser usados de uma forma geograficamente equilibrada. A UE estabeleceu uma série de
metas no que respeita ao equilibrio geografico e as prioridades que devem ser alcangadas a nivel europeu durante a
duragdo total do programa (2014-2020). As IES ndo tém de alcangar essas metas a nivel individual, mas as Agéncias
Nacionais terdo de as ter em conta ao alocar o orgamento disponivel. Além disso, as IES sdo incentivadas a trabalhar com
parceiros nos Paises Parceiros mais pobres e menos desenvolvidos.

Metas geograficas para a mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros a nivel da UE até 2020:

* No caso dos paises em desenvolvimento da Asia e da América Latina, 25 % dos fundos devem ser utilizados para
organizar atividades de mobilidade com os paises menos desenvolvidos da regido, a saber:

- na Asia: Afeganistdo, Bangladeche, Camboja, Laos, Nepal, Butdo e Mianmar/Birmania
- na América Latina: Bolivia, Salvador, Guatemala, Honduras e Nicaragua
=  As atividades de mobilidade com a China e a india ndo devem representar mais de 30 % do orcamento disponivel para
a Asia.
=  As atividades de mobilidade com o Brasil e o México ndo devem representar mais de 30 % do orgamento disponivel
para a América Latina.
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Devido a exigéncia de realizagdo de atividades mobilidade que contribuam para a ajuda ao desenvolvimento com os paises
das regides 6, 7, 8,9, 10 e 1131, a mobilidade de estudantes de ciclos curtos e dos primeiros e segundo ciclos é limitada
a mobilidade de Paises Parceiros para Paises do Programasz. A mobilidade de Paises de Programa para Paises Parceiros
nestas regides so esta disponivel a nivel de doutoramento e para o pessoal.

Havera, contudo, algumas exce¢Oes para alguns Paises do Programa. Para mais informagGes, consulte o sitio Web da sua
Agéncia Nacional.

Por ultimo, as IES podem candidatar-se quer exclusivamente a atividades de mobilidade de pessoal ou a atividades de
mobilidade de estudantes, quer a qualquer combinagdo destes dois tipos de mobilidade, desde que preencham os critérios
secundarios eventualmente definidos pela Agéncia Nacional (ver a secgdo abaixo).

CRITERIOS SECUNDARIOS APLICAVEIS PELAS AGENCIAS NACIONAIS A MOBILIDADE ENTRE PAISES DO PROGRAMA E PAISES PARCEIROS

Quando o envelope or¢camental para uma dada Regido ou Pais Parceiro for limitado, a Agéncia Nacional pode optar por
aplicar um ou varios dos critérios secunddrios abaixo enumerados. Caso a Agéncia Nacional decida usar critérios
secundarios, essa decisdo serd publicitada antes do final do prazo para a apresentagdo de candidaturas, nomeadamente no
sitio Web da Agéncia Nacional.

=  Grau académico: por exemplo, limitar as candidaturas a apenas um ou dois ciclos (licenciatura, mestrado ou
doutoramento).

=  Tipo de mobilidade: limitar as candidaturas s6 a mobilidade de pessoal ou sé a mobilidade de estudantes.

=  Duragdo dos periodos de mobilidade: por exemplo, limitar o periodo de mobilidade a seis meses para estudantes ou
dez dias para o pessoal.

CRITERIOS DE AVALIAGAO APLICAVEIS AOS PROJETOS DE MOBILIDADE ENTRE PAISES DO PROGRAMA33

Ndo existe avaliagdo qualitativa, uma vez que a qualidade é avaliada quando da candidatura a CEES ou da sele¢do do
consorcio nacional de mobilidade, e, por conseguinte, ndo existem critérios de avaliagao.

Todas as candidaturas elegiveis para subvencdo (depois de aprovadas durante a verificacdo da elegibilidade) serdo
financiadas.

O montante maximo da subvencdo atribuida dependera de varios fatores:

*  numero de periodos de mobilidade e meses/dias previstos na candidatura;

=  desempenho anterior do candidato no tocante ao numero de periodos de mobilidade, boa qualidade da realizagdo das
atividades e soélida gestdo financeira, caso o candidato ja tenha recebido uma subven¢do semelhante em anos
anteriores;

= orgamento total nacional afetado a agdo de mobilidade.

3 Meramente indicativo. Sujeito as disposi¢es do Acordo de Parceria de Cotonou revisto e do quadro financeiro plurianual 2014-2020.

Ver a secgdo «Paises elegiveis» na parte A do presente Guia.
Mobilidade nos dois sentidos.
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CRITERIOS DE AVALIACAO APLICAVEIS AOS PROJETOS DE MOBILIDADE ENTRE PAISES DO PROGRAMA E PAiSES PARCEIROS

As candidaturas a subvengdo elegiveis (depois de passarem a verificagdo da elegibilidade) serdo avaliadas com base nos

seguintes critérios:

Relevancia da
estratégia (maximo
30 pontos)

Interesse do projeto de mobilidade para a estratégia de internacionalizagdo das IES envolvidas (tanto
no Pais do Programa como no Pais Parceiro) e fundamentagdo subjacente a escolha da mobilidade
de pessoal e/ou de estudantes.

Qualidade dos
mecanismos de
cooperagao
(maximo 30 pontos)

Experiéncia anterior da organizagdo candidata de projetos semelhantes com IES/organiza¢Bes no
Pais Parceiro e clareza da repartigdo das responsabilidades, fun¢des e tarefas entre os parceiros.

Qualidade da
concegao e da

Exaustividade e qualidade dos mecanismos de selegdo dos participantes, do apoio que lhes
é prestado e do reconhecimento do seu periodo de mobilidade (em particular no Pais Parceiro).

execucdo da
atividade (maximo
20 pontos)

Impacto potencial do projeto nos participantes, beneficiarios e organizagdes parceiras, a nivel local,
regional e nacional, e qualidade das medidas de disseminacdo dos resultados do projeto de
mobilidade a nivel da faculdade e da instituicdo e, quando aplicavel, além, nos Paises do Programa e
nos Paises Parceiros.

Impacto e
disseminagao
(maximo 20 pontos)

O candidato deve explicar como é que o projeto preenche estes quatro critérios, dos pontos de vista da sua prdpria
instituicdo (ou institui¢des, no caso de candidaturas apresentadas por consdrcios) e das instituicSes do Pais Parceiro.

Para serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de totalizar, pelo menos, 60 pontos e obter, no minimo,
15 pontos no critério «Relevancia da estratégia».

A fim de afetar o orgamento disponivel para cada regido, as atividades de mobilidade planeadas com cada Pais Parceiro
serdo enumeradas por ordem de mérito numa lista ordenada por regido.

O montante atribuido a uma IES depende de vérios fatores:

= numero de periodos de mobilidade e meses/dias previstos na candidatura;
=  orgamento afetado por pais ou regido;

= equilibrio geografico dentro de uma determinada regido ou sub-regido.

A Agéncia Nacional pode financiar atividades de mobilidade com um Pais Parceiro que se encontre numa posicdo inferior da
regional, quando tal for necessario para assegurar o equilibrio geografico dentro dessa regido, conforme definido pelas
metas geograficas mencionadas acima.

A Agéncia Nacional ndo é obrigada a financiar todas as atividades propostas para um determinado Pais Parceiro, se o pedido
for considerado excessivo em relagdo ao orgamento disponivel.

Sempre que possivel, e além dos critérios gerais de ordem de mérito e equilibrio regional, a Agéncia Nacional procurard
distribuir o orgamento de forma espalhada, para evitar o predominio de um pequeno nimero de IES. A Agéncia Nacional
esforgar-se-a por ser tdo inclusiva quanto possivel, maximizando a participagdo das partes interessadas, sem comprometer

a qualidade, o equilibrio regional ou a dimensdo critica minima de cada projeto de mobilidade, por forma garantir a sua
viabilidade.

DE QUE ACREDITAGAO NECESSITAM OS CANDIDATOS PARA ESTE PROJETO DE MOBILIDADE?

CARTA ERASMUS PARA O ENSINO SUPERIOR

A titularidade da Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES) é um pré-requisito para todas as IES estabelecidas num Pais
do Programa que desejem participar num projeto de mobilidade do ensino superior, quer isoladamente, quer integradas um
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consdrcio nacional de mobilidade. Todos os anos, a Comissdo Europeia — através da Agéncia de Execucdo relativa a
Educagdo, ao Audiovisual e a Cultura — publica um convite especifico a apresentagdo de candidaturas que define
pormenorizadamente as condigdes e os critérios qualitativos a preencher para beneficiar da CEES. O referido convite esta
disponivel no sitio Web da Agéncia de Execugdo.

Por sua vez, as IES estabelecidas num Pais Parceiro devem estar acreditadas pelo organismo nacional de acreditagdo
competente. Dado que ndo podem ser titulares da CEES, terdo também de ter estabelecido um acordo interinstitucional
que incorpore os principios da CEES com um parceiro, ou parceiros, de um Pais do Programa.

ACREDITACAO DE CONSORCIOS NO ENSINO SUPERIOR

As organizagOes de Paises do Programa que queiram apresentar uma candidatura em nome de um consdrcio nacional de
mobilidade devem ser titulares de uma acreditagdo de consércio. Esta acreditagdo é atribuida pela mesma Agéncia Nacional
que avalia o pedido de financiamento para um projeto de mobilidade do ensino superior. Os pedidos de acreditacdo e de
subvengdo para projetos de mobilidade podem ser apresentados em simultaneo. Porém, a subvengdo para projetos de
mobilidade sé serd atribuida as IES e organizagdes que concluam com éxito o processo de acreditagdo. Para obter
a acreditagdo, o consorcio deve preencher os seguintes critérios:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Um consoércio nacional de mobilidade no ensino superior pode ser constituido pelas seguintes
organizagOes participantes:
= |ES titulares da CEES (para mais informagdes, ver a secgdo «Carta Erasmus para o Ensino

Organizacdes Superior» acima e o Anexo | do presente Guia), e e

participantes L o . . .
= qualquer organizagdo, publica ou privada, ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da

elegiveis
educacdo, formagdo e juventude (para exemplos de organizacGes participantes elegiveis,
consultar as paginas anteriores).
As organizacGes participantes devem estar estabelecidas no mesmo Pais do Programa.
Quem pode Qualquer organizagdo participante elegivel pode agir como coordenadora e apresentar a candidatura
candidatar-se? em nome de todas as organizag¢des envolvidas no consdrcio.
NG d Um consércio nacional de mobilidade tera de englobar, no minimo, trés organizagdes participantes
umero de

o elegiveis, incluindo duas IES de envio.
organizag¢bes

participantes Todas as organizagdes pertencentes ao consorcio nacional de mobilidade terdo de ser identificadas no

momento da candidatura a acreditagdo do consorcio.

Validade da
acredita¢do Todos os convites anuais consecutivos, até 2020.
do consércio

Onde apresentar

a candidatura? Na Agéncia Nacional do pais em que a organizagdo candidata se encontra estabelecida.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura para acreditagdo até as 12:00 horas (hora de
Bruxelas) de 5 de fevereiro, para projetos com inicio no mesmo ano.

Como apresentar

a candidatura? Para informag0es sobre como apresentar a candidatura, consultar a Parte C do presente Guia.
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CRITERIOS DE AVALIACAO

A candidatura a acreditagdo sera avaliada em fungdo dos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta para:

os objetivos da Agdo (ver a sec¢do «Quais sdo os objetivos de um projeto de mobilidade?»)

as necessidades e os objetivos das organizagGes que participam no consércio e dos participantes

Relevéncia individuais
do consrcio Adequacdo da proposta para:
(maximo quag prop para:
30 pontos) = produzir resultados de aprendizagem de elevada qualidade para os participantes
=  reforgar as capacidades e o ambito internacional das organizagGes que participam no consércio
= proporcionar um valor acrescentado ao nivel da UE através de resultados que ndo seriam obtidos
por atividades realizadas isoladamente por cada IES
Medida em que:
= a composi¢cdo do consércio é adequada em termos de IES de envio e, quando pertinente,
Qualidade da organizagOes participantes complementares de outros setores socioecondémicos, com o perfil,
composi¢io experiéncia e especializacdo necessarios para levar a bom termo todos os aspetos do projeto
do consércio = o coordenador do consércio tem experiéncia prévia de gestdo de um consércio ou de um tipo de
edos projeto semelhante
mecanismos S o . . .
de cooperagio = adistribuicdo de fungdes, responsabilidades e tarefas/recursos esta bem definida e demonstra o
(maximo empenho e o contributo ativo de todas as organizagdes participantes
20 pontos) = osrecursos/tarefas sdo agregados e partilhados
= asresponsabilidades sdo claras no que diz respeito as questdes de gestdo contratual e financeira
= 0 consércio envolve novos intervenientes na Agdo.
= Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases de um projeto de mobilidade (preparagdo,
execugdo das atividades de mobilidade e medidas de seguimento.
=  Qualidade das disposi¢des praticas e das modalidades de gestdo e apoio (por exemplo, pesquisa
Qualidade de organizagdes de acolhimento, adequagdo das mesmas, prestagdo de informagdo, apoio
da concecdo linguistico e intercultural, monitoriza¢do).
e execu¢ao . ~ ~ - N -
da atividade =  Qualidade da colaboragdo, da coordenag¢do e da comunicagdo entre as organizagGes participantes,
. bem como com outras partes interessadas relevantes.
do consoércio
(méximo * Quando pertinente, qualidade dos mecanismos de reconhecimento e validagdo dos resultados de
20 pontos) aprendizagem dos participantes, bem como utilizagdo coerente dos instrumentos de
transparéncia e reconhecimento europeus.
= Se aplicavel, adequagdo das medidas de sele¢do dos participantes e promogado da participacao de
pessoas desfavorecidas nas atividades de mobilidade.
=  Qualidade das medidas de avaliagdo dos resultados das atividades lideradas pelo consoércio.
=  Impacto potencial do projeto:
Impacto e - nos participantes e nas organizagOes participantes durante e apds o periodo de vigéncia do
disseminagao projeto
(maximo - exteriormente as organizag¢Bes e aos individuos que participam diretamente no projeto, a nivel
30 pontos) institucional, local, regional, nacional e/ou internacional

Adequacdo e qualidade das medidas de disseminagao dos resultados das atividades lideradas pelo
consorcio dentro e fora das organizagdes participantes e dos parceiros.

Para receberem a acreditagdo, os consércios deverdo totalizar, pelo menos, 60 pontos e obter, pelo menos, metade da
pontuagdo maxima em cada um dos critérios de atribuicao.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?

Para mais informacgGes sobre regras e critérios especificos e outras informagdes Uteis sobre esta Ag¢do, consultar o Anexo | do
presente Guia. Recomenda-se as organizagGes interessadas que leiam atentamente as secgdes pertinentes do referido
Anexo antes de se candidatarem a apoio financeiro.

42




Parte B — Projeto de mobilidade para estudantes e pessoal do ensino superior

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

No formuldrio de candidatura, os candidatos ao financiamento de projetos de mobilidade para estudantes e pessoal do
ensino superior terdo de fornecer os seguintes dados:

=  numero previsto de estudantes e membros do pessoal que participardo nas atividades de mobilidade,

= duragdo total das atividades de mobilidade planeadas.

Com base nestas informagdes, as Agéncias Nacionais dos Paises do Programa atribuirdo subvengdes aos candidatos para
apoiar um determinado niumero de atividades de mobilidade, até ao nimero maximo apresentado na candidatura.

Os candidatos que apresentem projetos de mobilidade com Paises Parceiros devem preencher um formuladrio de
candidatura separado dedicado a mobilidade de e para os Paises Parceiros.

Os projetos de mobilidade com Paises Parceiros recebem uma subvengdo especifica.

O apoio financeiro a estas atividades é atribuido de acordo com as seguintes regras:

A) REGRAS DE FINANCIAMENTO APLICAVEIS A TODAS AS ATIVIDADES DE MOBILIDADE

Custos elegiveis

Mecanismo
de finan-
ciamento

Montante

Regra de afetagao

Apoio a
organizacao

Custos diretamente ligados a
execucdo das atividades de
mobilidade (excluindo
viagem e estada dos
participantes)

Contribuicdo
para custos
unitarios

Mobilidade entre Paises do
Programa: até ao 100.¢
participante: 350 EUR por
participante; para além do
100.2 participante: 200 EUR
por cada participante adicional
Mobilidade entre Paises do
Programa e Paises Parceiros:
350 EUR por participante

Com base no nimero
de participantes

Custos adicionais

Condigdo: o pedido de
apoio financeiro deve ser
exposto e bem

Apoio para . . Até 100 % dos custos elegiveis, | . .
- diretamente relacionados . justificado num
necessidades . Custos reais | tal como aprovados pela L.
L. com os participantes com - . formulario de
especiais . . Agéncia Nacional . -
necessidades especiais candidatura especifico
apos a selegdo dos
participantes.
Custos de apresentagdo de
uma garantia bancaria, caso o )
a Agéncia Nacional a solicitar Custos da garantia financeira: | condicso: o pedido de
o1e , 9 ivei . . .
Mobilidade entre Paises do 75 % dos custos elegiveis apoio financeiro deve ser
Custos Programa: Despesas de . exposto e bem
. . des| o d Custos reais Ustificad .
excecionais eslocagdo onerosas de Custos de viagem acrescidos: justificado apos

participantes (para mais
informagdes, consultar a
sec¢do «Que mais ha a saber
acerca desta A¢do?»).

até 80 % dos custos de viagem
elegiveis

a selegdo dos
participantes.

SUBVENGAO DE APOIO A ORGANIZAGAO PARA O BENEFICIARIO (INSTITUI(;ﬁES DE ENSINO SUPERIOR OU CONSéRCIOS):

A subvencgdo de apoio a organizagdo é uma contribuicdo para qualquer despesa incorrida pelas instituicdes com atividades
de apoio a mobilidade de estudantes ou de pessoal, nos dois sentidos, em conformidade com a CEES no caso dos Paises do
Programa, ou com os principios da CEES refletidos nos acordos interinstitucionais, no caso de instituicdes de Paises
Parceiros. Por exemplo:
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= medidas de organizagdo com instituicGes parceiras, incluindo visitas a potenciais parceiros, para decidir as condi¢Ges
dos acordos interinstitucionais para a selegdo, preparacgdo, rece¢do e integragdo dos participantes em mobilidade, bem
como para manter os referidos acordos interinstitucionais atualizados;

=  disponibilizacdo de catalogos de cursos atualizados para estudantes internacionais;
=  prestagdo de informagdes e assisténcia a estudantes e pessoal
=  sele¢do de estudantes e pessoal;

=  preparagdao dos acordos de aprendizagem para garantir o pleno reconhecimento das componentes educativas dos
estudantes; preparagao e reconhecimento dos acordos de mobilidade para pessoal;

=  preparagdo linguistica e intercultural dos estudantes e membros do pessoal, independentemente do sentido da
mobilidade, em complemento do Apoio Linguistico em linha Erasmus+;

= facilitar a integragdo dos participantes em mobilidade acolhidos pela IES;
=  mecanismos de tutoria e supervisdo eficientes dos participantes nas atividades de mobilidade;
=  medidas especificas para assegurar a qualidade dos estagios de estudantes em empresas;

= garantir o reconhecimento das componentes educativas e dos créditos associados as mesmas através da emissdo de
certificados de estudos e suplementos aos diplomas;

= apoiar a reintegragdo dos participantes em mobilidade, aproveitando as novas competéncias por estes adquiridas em
beneficio da IES e dos seus pares.

A fim de garantir a elevada qualidade da mobilidade, as IES dos Paises do Programa e dos Paises Parceiros comprometem-se
a cumprir todos os principios da CESE, designadamente: «assegurar que os participantes enviados em mobilidade estdo
bem preparados para a mobilidade, tendo, inclusivamente, adquirido o nivel de proficiéncia linguistica necessario» e
«fornecer apoio linguistico apropriado para os participantes acolhidos». E possivel tirar partido das infraestruturas para
formagédo linguistica existentes nas instituicGes. As IES capazes de proporcionar uma mobilidade de elevada qualidade a
estudantes e pessoal, incluindo apoio linguistico, a custos mais baixos (ou financiados por fundos que nido os da UE) terdo a
possibilidade de utilizar uma parte da subveng¢do de apoio a organizagdao para financiar um maior nimero de atividades de
mobilidade. O contrato financeiro especifica o nivel de flexibilidade nesta matéria.

Em todos os casos, os beneficidrios estdo contratualmente obrigados a prestar os referidos servicos com elevada qualidade,
sendo o seu desempenho monitorizado e verificado pelas Agéncias Nacionais, tendo também em conta as observagbes dos
estudantes e do pessoal recebidas através da Mobility Tool+, diretamente acessivel as Agéncias Nacionais e a Comissao.

No caso de atividades de mobilidade entre Paises do Programa, a subvengdo de apoio a organizagdo é calculada com base
no numero total de participantes apoiados enviados (incluindo participantes com bolsa zero da UE durante todo o periodo
de mobilidade — ver abaixo) e pessoal de empresas acolhido para ensinar numa IES, que seja a beneficiaria ou membro de
um consércio nacional de mobilidade. Os participantes em atividades de mobilidade com bolsa zero da UE durante a
totalidade do periodo de mobilidade sdo contabilizados como participantes apoiados, porquanto beneficiam do quadro de
mobilidade e das atividades de organizagdo. Por conseguinte, também é pago apoio a organizagdo para estes participantes.

No caso de atividades de mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros, a subvenc¢do de apoio a organizagao
é calculada com base no total de participantes apoiados enviados em mobilidade a partir de Paises do Programa e de
participantes acolhidos provenientes de Paises Parceiros. Os participantes em atividades de mobilidade com bolsa zero da
UE durante a totalidade do periodo de mobilidade podem ser contabilizados como participantes apoiados, porquanto
beneficiam do quadro de mobilidade e das atividades de organizagdo. Excluem-se as pessoas que acompanham os
participantes durante a sua atividade no exterior e atividades de mobilidade adicionais que possam ser organizadas por
transferéncia de fundos entre categorias orgamentais.

No caso dos consércios nacionais de mobilidade, a subvengdo pode ser partilhada entre todos os membros nacionais, em
conformidade com as regras decididas de comum acordo pelos mesmos. No que diz respeito a mobilidade entre Paises
Parceiros e Paises do Programa, a subvengdo de apoio a organizacdo sera partilhada entre os parceiros em causa, segundo
condigOes decididas de mutuo acordo entre as instituicGes participantes.

PARTICIPANTES EM MOBILIDADE COM BOLSA ZERO DE FUNDOS DA UE

Os estudantes e membros do pessoal com bolsa zero da UE sdo participantes em mobilidade que ndo recebem qualquer
apoio da UE para custear despesas de viagem e de estada, mas que preenchem todos os outros critérios aplicaveis e
beneficiam de todas as vantagens de um estudante ou membro do pessoal integrado no Erasmus+. Estes estudantes e
membros do pessoal podem receber uma subvengdo regional, nacional ou de qualquer outro tipo para os ajudar a fazer
face as suas despesas durante o periodo de mobilidade. O numero de participantes com bolsa zero da UE durante a
totalidade do periodo de mobilidade conta para o calculo do indicador de desempenho que serve de base a reparti¢do do
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orgamento da UE entre os paises, tanto para a mobilidade entre Paises do Programa como para a mobilidade entre Paises
do Programa e Paises Parceiros.

APOIO PARA NECESSIDADES ESPECIAIS

Uma pessoa com necessidades especiais € um potencial participante cuja condi¢do fisica, mental ou de saude torna
impossivel a sua participagdo no projeto/A¢do de mobilidade sem apoio financeiro adicional. As IES que tenham selecionado
estudantes e/ou pessoal com necessidades especiais podem solicitar um apoio adicional a Agéncia Nacional para cobrir as
despesas suplementares com a participagao destas pessoas nas atividades de mobilidade. Por conseguinte, para as pessoas
com necessidades especiais, a subvengdo de apoio poderd ser superior aos montantes maximos individuais abaixo
estipulados. As IES devem indicar nos respetivos sitios Web a forma como os estudantes e pessoal com necessidades
especiais podem solicitar o referido apoio adicional.

O apoio adicional para estudantes e pessoal com necessidades especiais também pode ser disponibilizado por outras
fontes, a nivel local, regional e/ou nacional.

As pessoas que acompanham estudantes ou membros do pessoal com necessidades especiais tém direito a receber uma
contribuicdo com base em custos reais.

Ao assinarem a CEES, as IES comprometem-se a assegurar a igualdade de acesso e de oportunidades para os participantes
de todas as origens. Por conseguinte, os estudantes e os membros do pessoal com necessidades especiais podem beneficiar
dos servigos de apoio que a instituigdo de acolhimento oferece aos seus prdprios estudantes e membros do pessoal.

CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCAGOES DISPENDIOSAS

Apenas os participantes elegiveis para uma subven¢do de viagem normal podem solicitar apoio para cobrir despesas
excecionais com viagens.

Os beneficiarios de projetos de mobilidade podem solicitar apoio financeiro para despesas de deslocacdao onerosas de
participantes no ambito da rubrica orgamental «custos excecionais» (até um mdaximo de 80% dos custos elegiveis totais: ver
«Quais sdo as regras de financiamento?»). Este apoio serd contemplado desde que os candidatos demonstrem que as regras
normais de financiamento (com base nos custos unitarios por intervalo de distancias dos trajetos) ndo cobrem, pelo menos,
70% das despesas de viagem dos participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagdes dispendiosas
substitui a subven¢do normal para deslocagées..

OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO

Os estudantes e o pessoal podem receber, além da subvencdo da UE ou em vez dela (participantes com bolsa zero da UE),
subvengdes regionais, nacionais ou de qualquer outro tipo, geridas por uma organiza¢do que ndo a Agéncia Nacional (p. ex.,
ministério ou autoridades regionais). Este tipo de apoio, proveniente de outras fontes de financiamento que ndo a UE, ndo
esta sujeito aos montantes nem aos escaldes minimos/maximos estipulados no presente documento.

B) APOIO A MOBILIDADE DOS ESTUDANTES

Os estudantes podem receber apoio da UE para os ajudar a cobrir as suas despesas de viagem e de estada durante o
periodo de estudo ou estadgio no estrangeiro. Os montantes desse apoio serdo definidos pelas Agéncias Nacionais em
concerta¢do com as Autoridades Nacionais e/ou pelas IES com base em critérios objetivos e transparentes, conforme abaixo
se descreve. Os montantes exatos serdo publicados nos sitios Web das Agéncias Nacionais e das IES.
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Os Paises do Programa estao divididos em trés grupos:

Grupo 1
Paises do Programa com um custo
de vida mais elevado

Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Listenstaine, Luxemburgo, Noruega,
Reino Unido, Suécia

Grupo 2
Paises do Programa com um custo
de vida médio

Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, Franca, Grécia, Itilia, Malta, Paises
Baixos, Portugal

Grupo 3 Antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Bulgaria, Crodcia, Eslovaquia,
Paises do Programa com um custo Eslovénia, Estdnia, Hungria, Letdnia, Lituania, Poldnia, Republica Checa,
de vida mais baixo Roménia, Sérvia, Turquia

MOBILIDADE ENTRE PAiSES DO PROGRAMA — CRITERIO 1 — PAISES DE ENVIO E DE ACOLHIMENTO DO ESTUDANTE
O apoio da UE atribuido aos estudantes depende do respetivo percurso de mobilidade, nomeadamente:

=  mobilidade para um pais com um custo de vida semelhante: os estudantes receberdo uma bolsa da UE do escaldo
médio;

=  mobilidade para um pais com um custo de vida mais elevado: os estudantes receberdo uma bolsa da UE do escaldo
mais elevado;

=  mobilidade para um pais com um custo de vida mais baixo: os estudantes receberdo uma bolsa da UE do escaldo mais
baixo.

Os montantes a definir pelas Agéncias Nacionais devem estar compreendidos nos seguintes escalGes:

=  Escaldo médio: entre 220 e 470 EUR por més, em caso de mobilidade para um pais com um custo de vida semelhante
(a) do Grupo 1 para o Grupo 1, b) do Grupo 2 para o Grupo 2 e c) do Grupo 3 para o Grupo 3).
= Escaldo mais elevado: escaldo médio aplicado pela Agéncia Nacional mais um minimo de 50 EUR, entre 270 e 520 EUR

por més, em caso de mobilidade para um pais com um custo de vida mais elevado (a) de paises do Grupo 2 para paises
do Grupo 1 e b) de paises do Grupo 3 para paises dos Grupos 1 e 2).

=  Escaldo mais baixo: escaldo médio aplicado pela Agéncia Nacional menos um minimo de 50 EUR, entre 170 e 420 EUR
por més, em caso de mobilidade para um pais com um custo de vida mais baixo (a) de paises do Grupo 1 para paises
dos Grupos 2 e 3 e b) de paises do Grupo 2 para paises do Grupo 3).

Ao estabelecer os montantes aplicaveis aos beneficiarios nos respetivos paises, as Agéncias Nacionais devem atender a dois
critérios especificos:

=  disponibilidade e nivel de outras fontes de cofinanciamento de organismos privados ou publicos, a nivel local, regional
ou nacional, em complemento da bolsa da UE

=  nivel geral de procura por parte de estudantes que pretendam estudar ou receber formagdo no estrangeiro

As Agéncias Nacionais podem fixar escaldes a nivel nacional e deixar um espaco de manobra as IES para estabelecer os
montantes exatos. Essa decisdo deverd assentar em elementos concretos, por exemplo, no caso de paises onde esteja
disponivel cofinanciamento a nivel regional ou institucional.

MOBILIDADE ENTRE PAiSES DO PROGRAMA — CRITERIO 2 — APOIO ADICIONAL PARA GRUPOS-ALVO, ATIVIDADES E PAISES/REGIOES DE ENVIO
ESPECIFICOS

Estudantes oriundos de grupos desfavorecidos (excluindo necessidades especiais)

As autoridades nacionais, em conjunto com as Agéncias Nacionais responsaveis pela execu¢do do Erasmus+ num
determinado Pais do Programa, podem decidir (com base numa opc¢do de inclusdo/exclusdo, consoante o apoio ja
proporcionado a nivel nacional) que todas as IES do respetivo pais devem, no caso dos estudantes oriundos de grupos
desfavorecidos (incluindo refugiados, requerentes de asilo e migrantes), complementar a bolsa da UE com um montante
Unico entre 100 e 200 EUR por més. O montante Unico mensal e os critérios exatos a aplicar serdo definidos a nivel nacional
pelas autoridades nacionais.
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Estudantes que fazem um estégio

Os estudantes que realizam estagios receberdo um complemento adicional a bolsa da UE num valor entre 100 e 200 EUR
por més. O montante exato sera determinado pelas Agéncias Nacionais e/ou pelas IES, de acordo com os niveis de procura e
de cofinanciamento para este tipo de mobilidade. De qualquer forma, todos os estudantes de uma mesma IES devem
receber o mesmo montante, independentemente de qualquer complemento e/ou contribui¢cdo em espécie que o estudante
possa receber da empresa de acolhimento. Os estudantes oriundos de grupos desfavorecidos que realizem estagios tém
direito a receber o complemento destinado a estudantes de grupos desfavorecidos em vez do complemento para estégios,
caso este Ultimo seja mais baixo.

Estudantes das regides e Paises do Programa ultraperiféricos e dos Paises e Territérios Ultramarinos (PTU)
Atendendo as condicionantes decorrentes da distdncia em relacdo aos outros Paises do Programa, os estudantes de regiGes

ultraperiféricas, Chipre, Islandia, Malta e Paises e Territérios Ultramarinos (PTU) receberdo os seguintes montantes, mais
elevados, a titulo de apoio individual:

De Para Montante
Paises do Grupo 1 770 EUR por més
Regides ultrraperlferlFa’s,.Chlpre, Islaqdla, Paises do Grupo 2 720 EUR por més
Malta e Paises e Territérios Ultramarinos
Paises do Grupo 3 670 EUR por més

Para além dos montantes acima referidos para apoio individual, os estudantes provenientes desses paises receberdo os
seguintes complementos para ajudar a custear as suas despesas de viagem:

Distancias dos trajetos34 Montante

Entre 10 e 99 km: 20 EUR por participante
Entre 100 e 499 km: 180 EUR por participante
Entre 500 e 1999 km: 275 EUR por participante
Entre 2000 e 2999 km: 360 EUR por participante
Entre 3000 e 3999 km: 530 EUR por participante
Entre 4000 e 7999 km: 820 EUR por participante
8000 km ou mais: 1500 EUR por participante

Os complementos para estudantes que fazem um estagio ou estudantes de grupos desfavorecidos ndo se aplicam neste
caso.

Nivel de apoio financeiro definido pelas IES
Independentemente dos casos, as IES terdo de respeitar os seguintes principios e critérios ao definirem e/ou aplicarem as
taxas da UE na sua instituigdo:

=  Uma vez estabelecidas, as taxas devem manter-se durante toda a duracdo do projeto de mobilidade. Ndo é possivel
diminuir ou aumentar o nivel das bolsas no decorrer do projeto.

= Astaxas terdo de ser definidas e/ou aplicadas de forma objetiva e transparente, tendo em conta todos os principios e a
metodologia descritos acima (ou seja, atendendo quer ao fluxo de mobilidade, quer a existéncia de financiamento
adicional especifico).

=  Todos os estudantes que se deslocam para o mesmo grupo de paises e no ambito do mesmo tipo de mobilidade
(estudos ou estagios) devem beneficiar de bolsas do mesmo nivel (exceto os estudantes oriundos de grupos
desfavorecidos ou com necessidades especiais).

3 Com base na distancia percorrida por participante. As distancias dos trajetos tém de ser calculadas com recurso a «calculadora de distancias»

disponibilizada pela Comissdo Europeia (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator pt). O montante da subvencdo da
UE para a viagem de ida e volta é calculado com base num trajeto simples.
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MOBILIDADE ENTRE PAISES DO PROGRAMA E PAISES PARCEIROS

Montantes do apoio individual:

De

Para

Montante

Paises do Programa do Grupo 1

900 EUR por més

Paises Parceiros elegiveis

Paises do Programa do Grupo 2

850 EUR por més

Paises do Programa do Grupo 3

800 EUR por més

Paises do Programa

Paises Parceiros

700 EUR por més

Além disso, os estudantes que vdo para ou vém de Paises Parceiros receberdo o seguinte complemento para ajudar a

custear as suas despesas de viagem:

Distancias dos trajetos35

Montante

Entre 10 e 99 km:

20 EUR por participante

Entre 100 e 499

km:

180 EUR por participante

Entre 500 e 1999 km:

275 EUR por participante

Entre 2000 e 2999 km:

360 EUR por participante

Entre 3000 e 3999 km:

530 EUR por participante

Entre 4000 e 7999 km:

820 EUR por participante

8000 km ou mais:

1500 EUR por participante

APOIO ADICIONAL PARA GRUPOS-ALVO, ATIVIDADES E PAISES/REGIOES DE ENVIO ESPECIFICOS

Estudantes oriundos de grupos desfavorecidos (excluindo necessidades especiais)

As autoridades nacionais, em conjunto com as Agéncias Nacionais responsaveis pela execu¢do do Erasmus+ num
determinado Pais do Programa, podem decidir (com base numa opc¢do de inclusdo/exclusdo, consoante o apoio ja
proporcionado a nivel nacional) que todas as IES do respetivo pais devem, no caso dos estudantes oriundos de grupos
desfavorecidos (incluindo refugiados, requerentes de asilo e migrantes), complementar a bolsa da UE com um montante
unico entre 100 e 200 EUR por més. O montante Unico mensal e os critérios exatos a aplicar serdo definidos a nivel nacional

pelas autoridades nacionais.

35

Com base na distancia percorrida por participante. As distancias dos trajetos tém de ser calculadas com recurso a «calculadora de distancias»

disponibilizada pela Comissdo Europeia (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator pt). O montante da subvengdo da

UE para a viagem de ida e volta é calculado com base num trajeto simples.
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C) SUBVENGOES DE APOIO A MOBILIDADE DE PESSOAL

Os membros do pessoal receberdo uma subvenc¢do da UE a titulo de contributo para as suas despesas de viagem e de estada durante o periodo passado no estrangeiro, nomeadamente:

Custos elegiveis

Mecanismo de
financiamento

Montante

Regra de afetagcao

Contribuicdo para as despesas de
viagem dos participantes,

do seu local de origem para o local
da atividade

e regresso.

Viagem

Contribuigcdo para custos
unitarios

Para distancias dos trajetos entre
10 e 99 km: 20 EUR por participante

Distancias entre 100 e 499 km:
180 EUR por participante

Distancias entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

Distancias entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

Distancias entre 3000 e 3999 km:
530 EUR por participante

Distancias entre 4000 e 7999 km:
820 EUR por participante

Distancias iguais ou superiores a 8000 km: 1500 EUR por participante

Com base na distancia percorrida por
participante.

As distdncias dos trajetos terdo de ser
calculadas com recurso a «calculadora
de distancias» disponibilizada pela
Comissao Europeiass.

O montante da subvengdo da UE para
a viagem de ida e volta é calculado
com base num trajeto simples37.

Custos diretamente associados a
estada dos participantes durante a
atividade

Apoio individual

Contribuigcdo para custos
unitarios

Até ao 14.2 dia de atividade: , para mobilidades entre Paises do
Programa, ou m, para mobilidades entre Paises do Programa

e Paises Parceiros, por dia e por participante
+

entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de atividade: 70 % de , para mobilidades
entre Paises do Programa, ou , para mobilidades entre Paises do
Programa e Paises Parceiros, por dia e por participante

Com base na duragdo da estada por
participante

(se necessario, incluindo também

um dia de viagem antes da atividade
e um dia de viagem apds a atividade).

36

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _pt

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que tera lugar em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente
(500 e 1999 km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).
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QUADRO A — APOIO INDIVIDUAL (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Os montantes dependem do pais de acolhimento. Estes montantes serdo definidos dentro dos escalGes minimo e maximo
indicados no quadro abaixo. Na definigdo dos montantes a aplicar aos beneficidrios nos respetivos paises, as Agéncias
Nacionais, em concertagdo com as Autoridades Nacionais, devem atender a dois critérios especificos:

= disponibilidade e nivel de outras fontes de cofinanciamento de organismos privados ou publicos, a nivel local, regional
ou nacional, em complemento da bolsa da UE

= nivel geral de procura por parte de pessoal que pretenda lecionar ou receber formagdo no estrangeiro

Dentro de um escaldo, deve ser aplicada a mesma percentagem a todos os paises de destino. Ndo é possivel conceder o
mesmo montante para todos os paises de destino.

Pessoal de Paises do . .
Pessoal de Paises Parceiros
Programa
Pais de acolhimento Min.-Max. (por dia) Montante (por dia)
Al.l Al.2
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, 'Islandl.a, Llstetls.talne, 80-180 180
Luxemburgo, Noruega, Reino Unido, Suécia
Al ha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, F
eman’ .a, u'sfrla, é glca,’C |pre: spanha, Franga, 70-160 160
Grécia, Italia, Malta, Paises Baixos, Portugal
Antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Bulgaria,
Crodcia, Eslovaquia, Eslovénia, Estonia, Hungria, Letonia, 60-140 140
Lituania, Poldnia, Republica Checa, Roménia, Sérvia,
Turquia
Paises Parceiros 180 Ndo elegivel

Para atividades de mobilidade entre Paises do Programa, as Agéncias Nacionais podem fixar escaldes a nivel nacional e
deixar um espago de manobra as IES para estabelecer os montantes exatos. Essa decisdo devera assentar em elementos
concretos, por exemplo, no caso de paises onde esteja disponivel cofinanciamento a nivel regional ou institucional. Os
montantes exatos serdo publicados nos sitios Web de cada Agéncia Nacional e das instituicGes de ensino superior.
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA FORMANDOS E PESSOAL DO EFP

As organizagOes podem candidatar-se a projetos de mobilidade de formandos e pessoal do EFP de duas formas:

=  Qualquer organizacdo elegivel pode candidatar-se a financiamento para projetos de mobilidade de formandos
e pessoal do EFP sem a Carta de Mobilidade de EFP Erasmus+.

=  As organizagbes com um histérico comprovado titulares da Carta de Mobilidade de EFP Erasmus+ beneficiam de um
procedimento acelerado para se candidatarem a financiamento para projetos de mobilidade de formandos e pessoal
do EFP.

Os critérios de elegibilidade e de atribuigdo aplicaveis a estas duas modalidades de candidatura sdo descritos nas sec¢oes
relevantes desta ac¢do.

ERASMUSPRO: APOIO A MOBILIDADE DE LONGO PRAZO DE FORMANDOS OU RECEMDIPLOMADOS DO EFP

Em dezembro de 2016, a Comunicagdo «Investir na Juventude da Europa», langou a iniciativa politica «ErasmusPro»
destinada a aumentar a mobilidade de longo prazo no estrangeiro dos formandos do Ensino e Formagdo Profissional,
incluindo os aprendizes e os recém-diplomados. O ErasmusPro pretende dar resposta aos apelos do Parlamento Europeu,
bem como de sociedades e outras partes interessadas no EFP, para aumentar a qualidade e a atratividade do EFP e a
empregabilidade dos formandos através de experiéncias laborais a longo prazo no estrangeiro.

A mobilidade no quadro do EFP tem um valor claro ao permitir que os jovens entrem em contacto com novas realidades,
alarguem as suas competéncias sociais, profissionais e transversais, ganhem gosto pela inovagdo e o espirito de iniciativa
e reforcem o seu sentimento de cidadania europeia. Trata-se de um meio de melhorar o desempenho global das
organizagGes (tanto dos prestadores de EFP como das sociedades) envolvidas nestas atividades, através do desenvolvimento
de estratégias de internacionalizagdo sustentdveis, e, simultaneamente, de ajudar as empresas a encontrar as competéncias
de que necessitam para aumentar a sua competitividade. As experiéncias de trabalho de longa duragdo no estrangeiro tém
um valor acrescentado ainda maior para os formandos, permitindo-lhes desenvolver competéncias profissionais especificas
e familiarizarem-se com a lingua, a cultura e o ambiente de trabalho do pais de acolhimento, reforgando assim a sua
empregabilidade.

Um projeto de mobilidade pode englobar uma ou mais das seguintes atividades:
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MOBILIDADE DE FORMANDOS:

=  Periodos em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro, com uma duragdo minima de duas semanas e
maxima de trés meses

=  Periodos de longo prazo em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro (ErasmusPro), com uma duracdo
de dois a 12 meses

Estas atividades estdo abertas a participagdo dos formandos do EFP (incluindo aprendizes) matriculados em organizagGes
de formagdo profissional (prestadores de EFP). Para reforcar a empregabilidade dos formandos do EFP e a facilitar a sua
transicdo para o mercado de trabalho, os recém-diplomados (menos de 12 meses apds a conclusdo da formagdo)
também podem participar nestas atividades. No ambito das atividades, os formandos podem ser colocados numa
sociedade ou noutra organizagdo de acolhimento relevante para ai trabalhar a tempo inteiro ou num prestador de EFP
(escola, instituto ou outra organizagdo de dispense ensino e a formagdo profissionais) que oferega uma combinagdo de
aprendizagem em contexto escolar associada a uma componente significativa de aprendizagem em contexto de trabalho
(experiéncia laboral). No caso de mobilidades de longa duragdo (ErasmusPro), o organismo de acolhimento pode ser um
prestador de EFP, mas as atividades devem ter uma componente clara de aprendizagem em contexto de trabalho,
geralmente sob a forma de um estagio numa sociedade.

Cada atividade de mobilidade é estabelecida no ambito de um quadro de qualidade previamente aprovado pelas
organizagGes de envio e de acolhimento, incluindo um «Acordo de Aprendizagem», a fim de garantir um elevado nivel de
qualidade da atividade.

Os resultados de aprendizagem sdo formalmente reconhecidos e validados a nivel institucional e os contelddos dos
cursos sdo adaptados, conforme necessario, para assegurar que o periodo de mobilidade no estrangeiro se adequa ao
curso em que o aprendiz/formando de EFP esta matriculado.

No quadro das atividades ErasmusPro, podem ser financiadas «Visitas Antecipadas de Planeamento» (VPA) curtas de
pessoal das organiza¢bes de envio as organiza¢des de acolhimento (prestadores de EFP e/ou sociedades), a fim de
facilitar a cooperagao interinstitucional, preparar melhor a mobilidade e assegurar a sua elevada qualidade.

MOBILIDADE DE PESSOAL:

=  Missdes de ensino/formagdo: esta atividade permite ao pessoal de prestadores de EFP ensinar num prestador de
EFP parceiro no estrangeiro. Permite também a pessoal de sociedades dar formagdo num prestador de EFP no
estrangeiro.

= Formagao do pessoal: esta atividade apoia o desenvolvimento profissional de pessoal de EFP mediante uma
experiéncia laboral ou um periodo de observagdo/acompanhamento no posto de trabalho numa sociedade ou em
qualquer outro prestador de EFP no estrangeiro.

O Erasmus+ apoia a mobilidade do pessoal para fins de aprendizagem desde que esta:

= se encontre enquadrada numa abordagem estratégica das organizagdes participantes (visando modernizar
e internacionalizar a sua missdo);

=  responda a necessidades de desenvolvimento claramente identificadas do pessoal e seja acompanhada de medidas
adequadas de sele¢do, preparagdo e seguimento;

= garanta o devido reconhecimento dos resultados de aprendizagem do pessoal participante, bem como a sua
disseminagdo e ampla utilizagdo no ambito da organizagao.

Estas atividades constituem, também, uma oportunidade para o pessoal do EFP adquirir competéncias no que respeita

a dar resposta as necessidades de formandos oriundos de meios desfavorecidos. Considerando o atual contexto no que

se refere aos jovens migrantes, refugiados e requerentes de asilo, é igualmente necessdrio consagrar uma atengdo

especial ao apoio a projetos que preparem os membros do pessoal do EFP em areas como a formagdo das criangas

refugiadas, aulas interculturais, ensino de jovens na sua segunda lingua, tolerancia em sala de aula e diversidade.
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QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZAGOES QUE PARTICIPAM NESTE PROJETO?

As organizagOes participantes envolvidas no projeto de mobilidade assumem as seguintes fungdes e tarefas:

Organizagdo candidata: responsavel pela candidatura ao projeto de mobilidade, pela assinatura e gestdo do contrato
financeiro e pelos relatdrios. O candidato pode ser um coordenador de consoércio: responsavel por liderar um consércio
nacional de mobilidade de organizagGes parceiras do mesmo pais, que visa o envio de formandos e de membros do
pessoal do EFP para atividades no estrangeiro. O coordenador do consdrcio nacional de mobilidade pode também,
embora ndo necessariamente, agir como organiza¢do de envio.

Organizagdo de envio: responsdvel pela sele¢do de formandos/pessoal do EFP e respetivo envio para o estrangeiro.

Organizagdo de acolhimento: responsével por receber formandos/pessoal de EFP estrangeiros e por lhes disponibilizar
um programa de atividades ou proporcionar uma atividade de formagdo ministrada por pessoal de EFP.

Organizagdo intermediaria: organizacdo ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educagdo, formagdo
e juventude, que ndo é uma organizagdo de envio, mas cuja especializagdo Ihe permite ajudar os prestadores de EFP de
envio no que se refere aos procedimentos administrativos, disposi¢cdes praticas, correspondéncia entre os perfis dos
aprendizes/formandos e as necessidades das sociedades no caso dos estagios, bem como a preparacio dos
participantes. Se o organizagdo intermediaria fizer parte de um consércio de mobilidade nacional, o seu contributo
deve ser claramente descrito no ambito da candidatura do projeto. Caso a organizagdo intermediaria nao faca parte de
um consorcio nacional de mobilidade, as organizagdes candidatas sdo vivamente aconselhadas a definir formalmente
um conjunto de direitos e obrigacGes aplicaveis a cooperagdo com essas organizagdes intermediarias.

Antes do inicio do periodo de mobilidade, as organizacdes de envio e acolhimento, em conjunto com os formandos/pessoal,
devem chegar a acordo quanto as atividades a realizar pelos formandos, no quadro de um «Acordo de Aprendizagem». Os
referidos acordos definem as metas de aprendizagem para o periodo passado no estrangeiro e especificam as disposi¢oes
de reconhecimento formal e a lista de direitos e deveres de cada uma das partes.

Os formandos do EFP que permanecam em mobilidade por um periodo igual ou superior a 19 dias sdo elegiveis para apoio
linguistico. No decurso do Programa, estd a ser gradualmente instaurado um apoio linguistico em linha. Este apoio
é disponibilizado pela Comissdao Europeia aos participantes elegiveis, a fim de avaliar as suas competéncias em linguas
estrangeiras e, se necessario, lhes proporcionar formagdo adequada antes e/ou durante a mobilidade (para mais
informagdes, ver o Anexo | do presente Guia).
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA FORMANDOS E PESSOAL DO EFP SEM CARTA DE MOBILIDADE DE EFP ERASMUS+

QUAIS SAO OS CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR ESTE PROJETO?

Enumeram-se, a seguir, os critérios formais a preencher por um projeto de mobilidade de EFP para poder beneficiar de uma

subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE GERAIS

Atividades
elegiveis

Um projeto de mobilidade de EFP deve englobar uma ou mais das seguintes atividades:

=  periodos em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro, com uma dura¢do de duas
semanas a trés meses,

=  periodos de longo prazo em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro (ErasmusPro),
com uma duragdo de trés a 12 meses,

. missGes de ensino ou formagdo no estrangeiro.

= formagdo de pessoal no estrangeiro.

Organizagoes
participantes

Uma organizagdo participante pode ser:

= qualquer organizag¢do publica ou privada (ou sua subsidiaria/filial) ativa no dominio do ensino e
formagdo profissionais (designada «prestador de EFP»), ou
= qualquer organizagdo publica ou privada ativa no mercado de trabalho (designada «sociedade»).

Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo:

- um instituto/centro/escola de ensino profissional,

- uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas sociais),

- um parceiro social ou outro representante da vida profissional, incluindo camaras de
comércio, associa¢des de artesdos/profissionais e organizagdes sindicais,

- um organismo publico local, regional ou nacional,

elegiveis - uminstituto de investigacdo,
- uma fundagao,
- um instituto/escola/centro educativo (de qualquer nivel, desde a educagédo préescolar até
ao grau mais elevado do ensino secundario, e incluindo a educagdo de adultos),
- uma organizagdo sem fins lucrativos, associagdo ou ONG,
- um 0Orgdo que preste servigos de orientagao profissional, de aconselhamento profissional
ou de informagao,
- um o6rgdo responsavel pelas politicas no dominio do ensino e formagao profissionais,
As organizagOes devem estar estabelecidas num Pais do Programa.
=  Um prestador de EFP (ou sua subsidiaria/filial) que envie formandos e membros do pessoal para
Quem pode o estrangeiro

candidatarse?

. O coordenador de um consércio nacional de mobilidade.

Os individuos ndo podem candidatar-se diretamente a uma subvengao.

Numero de
organizagoes
participantes

As atividades de mobilidade sdo transnacionais e envolvem, no minimo, duas organizagGes
participantes (pelo menos uma organizagdo de envio e uma organizagdo de acolhimento) de Paises do
Programa diferentes.

No caso dos projetos apresentados por um consércio nacional de mobilidade, todos os membros do
consércio terdo de ser do mesmo Pais do Programa e necessitam de ser identificados no momento da
candidatura a subvengdo. Um consércio deve ser constituido, no minimo, por trés prestadores de EFP.

Duragao do
projeto

Um a dois anos. O candidato tera de escolher a duragdo na fase de candidatura com base no objetivo
do projeto e no tipo de atividades planeadas.

Onde apresentar
a candidatura?

Na Agéncia Nacional do pais onde a organizagdo candidata se encontra estabelecida.
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Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até as 12:00 horas (hora de Bruxelas)
de 5 de fevereiro, para projetos com inicio entre 1 de junho e 31 de dezembro do mesmo ano.
Possivel prazo adicional:

Quando As Agéncias Nacionais poderdo organizar uma segunda fase de candidaturas se houver fundos
apresentar a remanescentes, a qual também se aplicardo as regras estabelecidas no presente Guia. As Agéncias
candidatura? Nacionais dardo informag0es sobre esta possibilidade no seu sitio Web.

Se for organizada uma segunda fase, os candidatos terdo de apresentar o seu pedido de subvengdo até
as 12:00 horas (hora de Bruxelas) de 1 de outubro, para os projetos com inicio entre 1 de janeiro e 31
de maio do ano seguinte.

Como apresentar | Para informagGes sobre como apresentar a candidatura, consulte a Parte C do presente Guia.
a candidatura?

Um prestador de EFP (ou sua subsidiaria/filial) ou um consércio nacional de mobilidade apenas se
pode candidatar uma vez em cada fase de sele¢do. Porém, um prestador de EFP pode fazer parte de
diferentes consdrcios de mobilidade nacionais que se candidatem em simultdneo, ou coordenar esses
mesmos consdrcios.

Outros critérios

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS A MOBILIDADE DE FORMANDOS

=  Periodos de estudo ou formagdo em estabelecimentos de EFP e/ou empresas no estrangeiro, com
uma duragdo minima de duas semanas (ou seja, dez dias Uteis) e maxima de trés meses, excluindo
o tempo de viagem.

=  Periodos de longo prazo em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro (ErasmusPro),
com uma duragdo de trés a 12 meses, excluindo o tempo de viagem.

Duragao da
atividade

Locais da Os participantes terdo de realizar a sua atividade de mobilidade no estrangeiro, noutro Pais do
atividade Programa.

Formandos do EFP (incluindo aprendizes) cujos estudos incluem, habitualmente, aprendizagem em
contexto de trabalho, residentes no pais da organizagdo de envio. Pessoas que acompanham os
formandos do EFP no estrangeiro.

Participantes Recém-diplomados de um prestador de EFP (incluindo antigos aprendizes) também podem participar
elegiveis na atividade. Os recém-diplomados devem fazer o periodo de formagdo no estrangeiro no prazo de um
ano a contar da conclusdo da sua formacgdo. Nos paises onde os recém-diplomados sdo obrigados a
fazer o servigo militar ou o servigo civico apds a conclusdo da formagdo, o periodo de elegibilidade para
recém-licenciados sera prolongado por um periodo equivalente a duragdo desse servigo.

Visita Antecipada de Planeamento (VAP)

Para projetos que incluam atividades ErasmusPro, o candidato pode pedir a realizagdo de Visitas
Antecipadas de Planeamento (VAP) por pessoal envolvido na organizagdo das atividades ErasmusPro
que trabalhe para a organizagdo de envio ou o membro do consércio (por exemplo, professores,
Outros critérios formadores, técnicos de mobilidade internacional, etc.).

No quadro de uma VPA, devem ser respeitados os seguintes critérios de elegibilidade:

= duragdo: maximo, trés dias Uteis, excluindo o tempo de viagem
=  cada VPA é limitada a um participante
= 50 pode ser realizada uma VPA por organiza¢do de acolhimento
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CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS A MOBILIDADE DE PESSOAL

Duragio da De dois dias a dois meses, excluindo o tempo de viagem.

atividade Os dois dias (minimo) tém de ser consecutivos.

Locais da Os participantes terdo de realizar a sua atividade de mobilidade no estrangeiro, noutro Pais do
atividade Programa.

Pessoal encarregado de EFP (como professores, formadores, técnicos de mobilidade internacional,
pessoal com fungGes administrativas ou de orientagdo, etc.) que tenha uma relagdo de trabalho com
as organizagGes de envio, bem como outro pessoal envolvido no desenvolvimento estratégico da
organizagao.

Participantes

elegiveis No caso das missdes de ensino/formacdo, a A¢do esta também aberta a individuos de sociedades

e organizac¢des do setor publico e/ou da sociedade civil.

Além disso, para missdes de ensino/formacdo, a acdo esta aberta a formadores de sociedades
sediadas noutro Pais do Programa que tenham sido convidados a ensinar nos prestadores de EFP
candidatos e/ou nas organizagbes do consorcio, se pertinente.

As organizagdes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais
informagdes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE ATRIBUICAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

= Pertinéncia da proposta para:
- o0s objetivos da Acdo (ver a sec¢do «Quais sdo os objetivos de um projeto de
mobilidade?»);
- as necessidades e os objetivos das organizagbes participantes e dos participantes
individuais, tendo especialmente em conta o especificado no Plano de Desenvolvimento
Relevancia Europeu.

do projeto Medida em que a proposta integra a mobilidade de longo prazo (ErasmusPro).
(maximo

30 pontos) =  Medida em que a proposta é adequada para:

- produzir resultados de aprendizagem de elevada qualidade para os participantes;
- reforgar as capacidades e o ambito internacional das organizacGes participantes.

Medida em que a proposta visa:
. 38
= alcangar os grupos-alvo com menos oportunidades™;

. envolver as organizagdes que participam pela primeira vez na Agdo.

38 TP . : . ~ . ~ .
Para uma definigdo mais pormenorizada de pessoas com menos oportunidades, consultar a sec¢do «lgualdade e inclusdo» na Parte A do presente Guia.
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= Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases da proposta de projeto (preparagdo,
realizagdo das atividades de mobilidade e a¢Ges de seguimento).

=  Clareza do planeamento e viabilidade da execu¢do da mobilidade a longo prazo (ErasmusPro), se
aplicavel.
=  Coeréncia entre os objetivos do projeto e as atividades propostas.

Qualidade =  Qualidade do Plano de Desenvolvimento Europeu da organiza¢do candidata.
da concegao

,, =  Qualidade das disposi¢Ges praticas e das modalidades de gestdo e apoio.
e da execugao

do projeto = Qualidade da preparagao dos participantes.
(maximo = Qualidade dos mecanismos de reconhecimento e validagdo dos resultados de aprendizagem dos
40 pontos) participantes, bem como a utilizagdo coerente dos instrumentos de transparéncia e

reconhecimento europeus.

=  Adequagdo das medidas de selecdo e/ou envolvimento dos participantes nas atividades de
mobilidade.

= Se aplicével, qualidade da colaboragdo e comunicagdo entre as organizagGes participantes, bem
como com outras partes interessadas.

= Qualidade das medidas de avaliagdo dos resultados do projeto.
= |mpacto potencial do projeto:

- nos participantes e nas organizagdes participantes durante e apds o periodo de vigéncia
do projeto;

Impacto e , - s - . . ,
disseminacdo - para além das organizagdes e individuos que participam diretamente no projeto, a nivel
(méximo local, regional, nacional e/ou europeu.

30 pontos) =  Adequagdo e qualidade das medidas que visam divulgar os resultados do projeto dentro e fora

das organizagGes participantes.

= Medida em que o projeto promove a mobilidade a longo prazo (ErasmusPro) através do
desenvolvimento sustentavel da cooperagdo transnacional e de estruturas de reconhecimento, se
aplicavel.

Para serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de totalizar, pelo menos, 60 pontos e de obter, no minimo,
metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias de critérios de atribuicdo acima referidas (ou seja, um minimo
de 15 pontos nas categorias «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo» e de 20 pontos na categoria «qualidade da
concecdo e da execugdo do projeto»).

ATRIBUICAO DA SUBVENGAO
O montante maximo da subvencdo atribuida aos projetos selecionados depende de varios elementos:

=  numero e duragdo dos periodos de mobilidade previstos na candidatura
= medida em que a proposta integra a mobilidade de longo prazo de trés a 12 meses de duragdo (ErasmusPro)

=  desempenho anterior do candidato no tocante ao numero de periodos de mobilidade, boa qualidade da realizagdo das
atividades e soélida gestdo financeira, caso o candidato ja tenha recebido uma subvengdo semelhante em anos
anteriores

= orgamento total nacional afetado a agcdao de mobilidade
QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?
CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCAGOES DISPENDIOSAS

Os candidatos a projetos de mobilidade podem solicitar apoio financeiro para despesas de deslocagdo onerosas dos
participantes no ambito da rubrica orgamental «custos excecionais» (até um maximo de 80% dos custos elegiveis totais: ver
«Quais sdo as regras de financiamento?»). Este apoio serad contemplado desde que os candidatos demonstrem que as regras
normais de financiamento (com base nos custos unitarios por intervalo de distancias dos trajetos) ndo cobrem, pelo menos,
70% das despesas de viagem dos participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagbes dispendiosas
substitui a subveng¢do normal para deslocagoes.
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MAIS INFORMAGOES

Para informagdes sobre outros critérios obrigatdrios e outras informagdes adicionais Uteis sobre esta Agdo, consulte o Anexo

| do presente Guia. Recomenda-se as organizagGes interessadas que leiam atentamente as secgGes pertinentes do referido
Anexo antes de se candidatarem a apoio financeiro.
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PROJETOS DE MOBILIDADE PARA FORMANDOS E PESSOAL DO EFP cOm A CARTA DE MOBILIDADE DE EFP ERASMUS+

QUAIS SAO OS CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR ESTE PROJETO?

Enumeram-se, a seguir, os critérios formais a preencher por um projeto de mobilidade de EFP com Carta de Mobilidade EFP
Erasmus+ para poder beneficiar de uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE GERAIS

Quem pode
candidatarse?

Organizagdes ou consorcios, estabelecidos num Pais do Programa, que sdo titulares da Carta de
Mobilidade de EFP Erasmus+>".

Um projeto de mobilidade de EFP deve englobar uma ou varias das seguintes atividades:

=  Periodos em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro, com uma duragdo minima de
duas semanas e maxima de trés meses

:lt:g:,z;jses =  Periodos de longo prazo em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro (ErasmusPro),
com uma duragdo de trés a 12 meses
= MissOes de ensino ou formagdo no estrangeiro
= Formagdo de pessoal no estrangeiro
Uma atividade de mobilidade é transnacional e envolve, no minimo, duas organizagdes participantes
Nimero de (pelo menos uma organizagdo de envio e uma organizacdo de acolhimento) de Paises do Programa

organizagoes
participantes

diferentes.

No caso dos projetos apresentados por um consorcio nacional de mobilidade titular da Carta de
Mobilidade de EFP Erasmus+, as organizagdes de envio e de acolhimento terdo de ser de Paises do
Programa diferentes.

Duracédo do
projeto

Um a dois anos. O candidato tera de escolher a duragdo na fase de candidatura com base no objetivo
do projeto e no tipo de atividades planeadas.

Onde apresentar
a candidatura?

Na Agéncia Nacional do pais onde a organizagdo candidata se encontra estabelecida.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até as 12:00 horas (hora de Bruxelas)
de 5 de fevereiro, para projetos com inicio entre 1 de junho e 31 de dezembro do mesmo ano.

Possivel prazo adicional:

As Agéncias Nacionais poderdo organizar uma segunda fase de candidaturas se houver fundos
remanescentes, a qual também se aplicardo as regras estabelecidas no presente Guia. As Agéncias
Nacionais darao informag0es sobre esta possibilidade no seu sitio Web.

Se for organizada uma segunda fase, os candidatos terdo de apresentar o seu pedido de subvencdo até
as 12:00 horas (hora de Bruxelas) de 1 de outubro, para os projetos com inicio entre 1 de janeiro e 31
de maio do ano seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

Para informagdes sobre como apresentar a candidatura, consulte a Parte C do presente Guia.

Outros critérios

Um prestador de EFP (ou sua subsidiaria/filial) ou um consércio nacional de mobilidade apenas se
pode candidatar uma vez em cada fase de selegdo. Porém, um prestador de EFP pode fazer parte de
diferentes consorcios de mobilidade nacionais que se candidatem em simultaneo, ou coordenar esses
mesmos consorcios.

39

Para mais informagdes, ver a secgdo «Carta de Mobilidade de EFP Erasmus+» e o Anexo | do presente Guia.
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CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS A MOBILIDADE DE FORMANDOS

Duragao da

=  Periodos de estudo ou formagdo em estabelecimentos de EFP e/ou empresas no estrangeiro, com
uma duragdo minima de duas semanas (ou seja, dez dias Uteis) e maxima de trés meses,
excluindo o tempo de viagem.

atividade . . .
= Periodos de longo prazo em prestadores de EFP e/ou sociedades no estrangeiro (ErasmusPro),
com uma duragdo de trés a 12 meses, excluindo o tempo de viagem.
Locais da Os participantes terdo de realizar a sua atividade de mobilidade no estrangeiro, noutro Pais do
atividade Programa.

Participantes
elegiveis

Formandos do EFP (incluindo aprendizes) cujos estudos incluem, habitualmente, aprendizagem em
contexto de trabalho, residentes no pais da organizagdo de envio. Pessoas que acompanham os
formandos do EFP no estrangeiro.

Recém-diplomados de um prestador de EFP (incluindo antigos aprendizes) também podem participar
na atividade. Os recém-diplomados devem fazer o periodo de formagdo no estrangeiro no prazo de um
ano a contar da conclusdo da sua formagdo. Nos paises onde os recém-diplomados sdo obrigados a
fazer o servigo militar ou o servigo civico apds a conclusdo da formacdo, o periodo de elegibilidade
para recém-licenciados sera prolongado por um periodo equivalente a duragdo desse servigo.

Outros critérios

Visita Antecipada de Planeamento (VAP)

Para projetos que incluam atividades ErasmusPro, o candidato pode pedir a realizacdo de Visitas
Antecipadas de Planeamento (VAP) por pessoal envolvido na organizagdo das atividades ErasmusPro
que trabalhe para a organizagdo de envio ou o membro do consdrcio (por exemplo, professores,
formadores, técnicos de mobilidade internacional, etc.).

No quadro de uma VPA, devem ser respeitados os seguintes critérios de elegibilidade:
= duragdo: maximo, trés dias Uteis, excluindo o tempo de viagem
=  cada VPA é limitada a um participante

= 56 pode ser realizada uma VPA por organizagao de acolhimento

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS A MOBILIDADE DE PESSOAL

Duragio da De dois dias a dois meses, excluindo o tempo de viagem.

atividade Os dois dias (minimo) tém de ser consecutivos.

Locais da Os participantes terdo de realizar a sua atividade de mobilidade no estrangeiro, noutro Pais do
atividade Programa.

Participantes
elegiveis

Pessoal encarregado de EFP (como professores, formadores, técnicos de mobilidade internacional,
pessoal com fungbes administrativas ou de orientagdo, etc.) que tenha uma relagdo de trabalho com
as organizagOes de envio, bem como outro pessoal envolvido no desenvolvimento estratégico da
organizagao.

No caso das missdes de ensino/formacdo, a A¢do estd também aberta a individuos de sociedades
e organizag¢des do setor publico e/ou da sociedade civil.

Além disso, para missdes de ensino/formacdo, a acdo estd aberta a formadores de sociedades
sediadas noutro Pais do Programa que tenham sido convidados a ensinar nos prestadores de EFP
candidatos e/ou nas organizagdes do consorcio, se pertinente.

As organizagOes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e selegdo pertinentes. Para mais
informacGes, consulte a Parte C do presente Guia.
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CRITERIOS DE ATRIBUICAO APLICAVEIS AS CANDIDATURAS DE TITULARES DE CARTAS DE MOBILIDADE DE EFP

N&do ha avaliagdo qualitativa (a qualidade foi avaliada na fase de candidatura a Carta de Mobilidade de EFP) e, portanto, ndo
ha nenhum critério de atribuigdo.

Qualquer candidatura elegivel para subvenc¢do (depois de aprovada durante a verificagdo de elegibilidade) sera financiada.
O montante maximo da subvencao atribuida dependera de varios elementos:

=  numero de periodos de mobilidade e meses/dias previstos na candidatura
=  medida a proposta integra a mobilidade de longo prazo de trés a 12 meses de duragdo (ErasmusPro)

= desempenho anterior do candidato no tocante ao nimero de periodos de mobilidade, boa qualidade da realizagdo das
atividades e soélida gestdo financeira, caso o candidato ja tenha recebido uma subvengdo semelhante em anos
anteriores

=  orgamento total nacional afetado a agdo de mobilidade
DE QUE ACREDITAGAO NECESSITAM OS CANDIDATOS PARA ESTE PROJETO DE MOBILIDADE?

CARTA DE MOBILIDADE DE EFP ERASMUS+

A Carta de Mobilidade de EFP Erasmus+ visa melhorar as estratégias de internacionalizagdo europeias no dominio de EFP e torna-
las mais sustentaveis, aumentando assim a qualidade e a quantidade da mobilidade transnacional EFP. Anualmente, sdo publicados
nos sitios Web das Agéncias Nacionais convites para candidaturas a Carta de Mobilidade de EFP.

A obtengdo de uma Carta de Mobilidade de EFP dd aos seus titulares a possibilidade de se candidatarem de forma simplificada no
ambito da Agdo-Chave 1 do Erasmus+ para mobilidade de formandos e pessoal do EFP.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?
CuUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCACGES DISPENDIOSAS

Os candidatos a projetos de mobilidade podem solicitar apoio financeiro para despesas de deslocagdo onerosas dos participantes
no ambito da rubrica orgamental «custos excecionais» (até um maximo de 80% dos custos elegiveis totais: ver «Quais sdo as regras
de financiamento?»). Este apoio serd contemplado desde que os candidatos demonstrem que as regras hormais de financiamento
(com base nos custos unitarios por intervalo de distancias dos trajetos) ndo cobrem, pelo menos, 70% das despesas de viagem dos
participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagdes dispendiosas substitui a subvengdo normal para
deslocagoes.

MAIS INFORMAGOES

Para informagGes sobre outros critérios obrigatérios e outras informagGes adicionais Uteis sobre esta Agdo, consulte o Anexo | do
presente Guia. Recomenda-se as organizagles interessadas que leiam atentamente as secg¢Ges pertinentes do referido Anexo antes
de se candidatarem a apoio financeiro.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto de mobilidade tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

A) REGRAS DE FINANCIAMENTO APLICAVEIS A TODAS AS ATIVIDADES DE MOBILIDADE

Custos elegiveis

Mecanismo de
finan-ciamento

Montante

Regra de afetagao

Viagens

Contribuicdo para as despesas de viagem dos
participantes, incluindo acompanhantes, do respetivo
local

de origem para o local da atividade

e regresso.

No quadro das atividades ErasmusPro, despesas de
viagem com a Visita de Planeamento Antecipado, se
aplicavel.

Contribuicdo para
custos unitarios

Distancias entre 10 e 99 km: 20 EUR por participante

Distancias entre 100 e 499 km: 180 EUR por participante

Distancias entre 500 e 1999 km: 275 EUR por participante

Distancias entre 2000 e 2999 km: 360 EUR por participante

Distancias entre 3000 e 3999 km: 530 EUR por participante

Distancias entre 4000 e 7999 km: 820 EUR por participante

Distancias iguais ou superiores a 8000 km: 1500 EUR por
participante

Com base na distancia
percorrida por participante. As
distancias dos trajetos terdo de
ser calculadas com recurso a
«calculadora de distancias»
disponibilizada pela Comissdo
Europeia4°.

O montante da subvengdo da
UE para a viagem deidaea
volta é calculado com base num
trajeto simples™.

Apoio a organizagao

Custos diretamente ligados a realizagdo das atividades
de mobilidade (excluindo os associados a estada dos
participantes), incluindo a preparagdo (pedagdgica,
intercultural, linguistica), o acompanhamento e apoio
dos participantes durante a mobilidade, bem como a
validagdo dos resultados de aprendizagem e as
atividades de disseminagao.

Contribuigdo para
custos unitarios

até ao 100.2 participante: 350 EUR por participante

+

para além do 100.2 participante: 200 EUR por cada
participante adicional

Com base no nimero de
participantes

Apoio para
necessidades
especiais

Custos adicionais diretamente relacionados com a
participacao de pessoas com deficiéncia e respetivos
acompanhantes (incluindo as despesas de viagem e de
estada, se justificadas

Custos reais

Até 100 % dos custos elegiveis

Condigdo: o pedido de apoio
financeiro destinado a
cobertura do apoio para
necessidades especiais deve ser

40

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _pt

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que terd lugar em Roma (ltélia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente
(500 e 1999 km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).
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esses participantes
nas rubricas orgamentais «viagem»
e «apoio individual»).

e desde que ndo seja pedida uma subvengdo para

fundamentado no formulario de
candidatura

Custos excecionais

Custos adicionais para apoio a participagdo de

despesas de viagem e o apoio individual aos
participantes e acompanhantes).

caso a Agéncia Nacional a solicitar.

acerca desta Agdo?»).

formandos com menos oportunidades (excluindo as

Custos de apresentagdo de uma garantia bancaria,

Custos de viagem excecionais dos participantes (para
mais informagdes, ver a secgdo «Que mais ha a saber

Custos reais

Custos da garantia financeira:
75 % dos custos elegiveis

Outros custos: 100 % dos custos elegiveis

Custos de viagem acrescidos:
até 80 % dos custos elegiveis

Condi¢do: o pedido de apoio
financeiro destinado a
cobertura de custos excecionais
deve ser fundamentado no
formulério de candidatura.

B) FINANCIAMENTO ADICIONAL APLICAVEL A MOBILIDADE DE FORMANDOS DO EFP

Custos elegiveis

Mecanismo de
finan-ciamento

Montante

Regra de
afetagao

Custos diretamente associados a estada dos
participantes durante a atividade, incluindo os
acompanhantes“.

Contribuigdo para

Até ao 14.2 dia de atividade:

por dia, por participante

+
Entre o 15.2 dia de atividade e até 12 meses:

Com base na duragdo
da estada por participante (se necessario,
incluindo também um dia de viagem antes da

Apoio ) . atividade e um dia de viagem apds a atividade).
indiF\)liduaI custos 70 % de por dia, por participante & P )
No quadro das atividades ErasmusPro, os custos unitarios Com base na duragdo
de subsisténcia dos funcionarios que participam . . da estada por participante (se necessario
.. R A2.2| por dia, por participante X R , . . §
numa Visita de Planeamento Antecipado, se P porp P incluindo também um dia de viagem antes da
aplicavel. atividade e um dia de viagem ap0s a atividade).
Custos associados ao apoio disponibilizado aos . . - Condigdo: os candidatos devem solicitar o apoio
. . I Exclusivamente para atividades com duragdo entre , . L
Apoio participantes, antes da partida ou durante Contribuicdo 19 dias e 12 meses: na lingua de ensino da atividade, com base nas
. p’ X a atividade, para melhorar os conhecimentos da para custos = . necessidades dos participantes relativamente
linguistico 150 EUR por participante com necessidade de

lingua que irdo utilizar para estudar ou receber
formagdo durante a sua atividade.

unitarios

apoio linguistico

a linguas ndo disponibilizadas pelo Apoio
Linguistico em Linha Erasmus+.

22

suplementares para além do 60.2 dia serdo apoiadas ao abrigo da rubrica orgamental «Apoio para alunos com necessidades especiais».

Ver rubrica orgamental «Apoio indiv dual» na secgdo C) Fundos adicionais aplicaveis a mobilidade de pessoal de EFP. Em casos excecionais, quando o acompanhante tiver de permanecer no estrangeiro por mais de 60 dias, as despesas de estada
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C) FINANCIAMENTO ADICIONAL APLICAVEL A MOBILIDADE DE PESSOAL DO EFP

Mecanismo

Custos elegiveis ¥ .
: de finan-ciamento

Montante

Regra de afetagao

Custos diretamente associados a estada
dos participantes durante a atividade,
incluindo os acompanhantes

Apoio
individual

Contribuigdo para custos
unitarios

Até ao 14.2 dia de atividade: por dia,

por participante

+

Entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de atividade: 70 % de
por dia, por participante

Com base na duragdo da estada por
participante (se necessario, incluindo também
um dia de viagem antes da atividade e um dia
de viagem apds a atividade).

QUADRO 1 — APOIO INDIVIDUAL (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Os montantes dependem do pais onde a atividade se desenrola. Cada Agéncia Nacional define, com base em critérios objetivos e transparentes, os montantes aplicaveis aos projetos apresentados no
seu pais. Estes montantes serdo definidos dentro dos escalées minimo e maximo indicados no quadro abaixo. Os montantes exatos serdo publicados no sitio Web de cada Agéncia Nacional.

Mobilidade de formandos Mobilidade de pessoal
Pais de acolhimento Min.-Max. (por dia) Min.-Max. (por dia)
A2.1 A2.2

Grupo 1
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Listenstaine, 30-120 80-180
Luxemburgo, Noruega, Reino Unido, Suécia

Grupo 2
Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, Franca, Grécia, Itdlia, Malta, Paises Baixos, 26-104 70-160
Portugal

Grupo 3
Antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Bulgaria, Croacia, Eslovaquia, Eslovénia, Estdnia, 22-88 60-140
Hungria, Letdnia, Litudnia, Polonia, Republica Checa, Roménia, Sérvia, Turquia
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA PESSOAL DO ENSINO ESCOLAR

Este projeto de mobilidade pode englobar uma ou mais das seguintes atividades:

IMOBILIDADE DE PESSOAL:

Estas atividades sdo também uma oportunidade para os professores adquirirem competéncias para dar resposta as
necessidades de alunos oriundos de meios desfavorecidos. Considerando o atual contexto dos jovens migrantes,
refugiados e requerentes de asilo, deverd dar-se também particular atengdo a necessidade de apoiar projetos que
preparem os professores em areas como o ensino de filhos de refugiados, classes multiculturais, o ensino de alunos na
sua segunda lingua, a tolerancia e a diversidade na sala de aula.

missGes de ensino: esta atividade permite que docentes ou outro pessoal educativo do ensino escolar lecionem
numa escola parceira no estrangeiro;

cursos estruturados ou eventos de formagao no estrangeiro: apoiam o desenvolvimento profissional de docentes,
dirigentes escolares ou outro pessoal educativo;

observagdo de uma atividade profissional no local de trabalho (job shadowing): oferece a professores, dirigentes
escolares ou outro pessoal escolar a oportunidade de passarem um periodo numa escola parceira ou noutra
organizagdo relevante ativa no dominio do ensino escolar no estrangeiro.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZAGCOES QUE PARTICIPAM NESTE PROJETO?

As organizagdes participantes envolvidas no projeto de mobilidade tém as seguintes fungdes e tarefas:

Organizagdo candidata: responsavel pela candidatura ao projeto de mobilidade, pela assinatura e gestdo do contrato
financeiro e pela prestagdo de contas. Se a organiza¢do candidata for uma escola, pode também agir como organizagdo
de envio. O candidato pode ser um coordenador de consércio responsavel por liderar um consércio de mobilidade
nacional de organiza¢des parceiras do mesmo pais, visando o envio de pessoal ligado a educagdo escolar para
atividades no estrangeiro.

Organizagdo de envio: responsavel por selecionar docentes e outro pessoal do ensino escolar e respetivo envio para o
estrangeiro.

Organizagdo de acolhimento: responsavel por receber docentes e outro pessoal do ensino escolar e por lhes
disponibilizar um programa de atividades, ou beneficiar de uma atividade de ensino ministrada pelos participantes.

A funcdo especifica da organizagdo de acolhimento depende do tipo de atividade e da relagdo com a organizagdo de envio.
A organizagdo de acolhimento pode ser:

um organizador de cursos (no caso de participagdo num curso estruturado ou evento de formagdo);

uma escola parceira ou outra organizagdo competente (por exemplo, observagdo de uma atividade profissional no local
de trabalho (job shadowing) ou missGes de ensino). Neste caso, as organizagdes de envio e acolhimento, em conjunto
com os participantes, devem concluir um acordo antes do inicio da atividade. O referido acordo deve estipular os
objetivos e atividades para o periodo no estrangeiro, bem como especificar os direitos e deveres de cada uma das
partes.

O Erasmus+ apoia a mobilidade do pessoal para fins de aprendizagem desde que:

se encontre enquadrada num Plano de Desenvolvimento Europeu da organizagdo de envio (tendo em vista modernizar
e internacionalizar a sua missdo);

responda a necessidades de desenvolvimento do pessoal claramente identificadas;

seja acompanhada de medidas adequadas de selegao, preparagdo e acompanhamento;

garanta que os resultados de aprendizagem do pessoal participante sdo devidamente reconhecidos;

garanta que os resultados de aprendizagem sdo divulgados e amplamente utilizados no ambito da organizagdo.

QUAIS SAO OS CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR ESTE PROJETO?

Abaixo, encontra-se uma lista dos critérios formais que um projeto de mobilidade do ensino escolar tera de respeitar a fim
de ser elegivel para uma subveng¢do do Programa Erasmus+:
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CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE GERAIS

Atividades elegiveis

Um projeto de mobilidade escolar tera de englobar uma ou mais das seguintes atividades:
. missOes de ensino;
= cursos estruturados ou eventos de formagdo no estrangeiro;

=  observagdo de uma atividade profissional no local de trabalho (job shadowing).

Organizagoes
participantes
elegiveis

MISSOES DE ENSINO:

As organizagdes de envio e de acolhimento terdo de ser escolas (isto é, instituigbes que

disponibilizam ensino geral, profissional ou técnico, em qualquer nivel de ensino, desde a
~ . . . . ] 43

educacgdo pré-escolar até ao grau mais elevado do ensino secundario) .

= Cursos estruturados, eventos de formacdo e acompanhamento no posto de trabalho:

As organizagdes de envio devem ser uma escola ou o coordenador de consércio nacional de
mobilidade.

A organizagao de acolhimento pode ser:

- uma escola; ou

= qualquer organizagdo, publica ou privada, ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da
educagdo, da formagdo e da juventude. Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por
exemplo:

- um instituto/escola/centro de educacdo e formacdo profissionais ou de educagdo de
adultos;

- uma instituigdo de ensino superior;

- uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas
sociais);

- um parceiro social ou outro representante da vida profissional, incluindo camaras de
comércio, associagdes de artesdos/profissionais e organizag@es sindicais;

- um organismo publico local, regional ou nacional;

- uma organizag¢do sem fins lucrativos, associacdo, ONG;

- uminstituto de investigacao;

- uma fundagao;

- um odrgdo que preste servicos de orientagdo profissional, de aconselhamento
profissional e de informagdo;

- uma organizagdo que ministre cursos ou formacao.

No que diz respeito as candidaturas apresentadas por um consdrcio nacional de mobilidade, as
. ~ o~ s ~ .. . . , 44

organizagOes de coordenacao elegiveis sao definidas pela Autoridade Nacional do pais™ e podem

incluir:

. autoridades escolares locais ou regionais;

= 6rgdos de coordenagdo do ensino;

. escolas.

Todas as restantes organizagGes que integram o consorcio nacional de mobilidade terdo de ser
escolas.

Se o coordenador do consdrcio nacional de mobilidade for uma autoridade escolar ou um 6rgao
de coordenagdo, deve existir uma articulagdo, no plano organizacional, entre as escolas do
consorcio e o coordenador do consoércio. Se o coordenador for uma escola, a justificagdo para a
criagdo do consorcio deve constar na candidatura ao projeto, explicar as razdes para a criagdo do
consércio e a capacidade do coordenador para liderar o projeto.

Todas as organizagdes participantes devem estar estabelecidas num Pais do Programa.

43
4
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Consultar a lista de escolas elegiveis em cada pais. Para mais informagdes, contactar a Agéncia Nacional no pais.
Consultar a lista de organizagdes elegiveis em cada pais. Para mais informagdes, contactar a Agéncia Nacional no pais.
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Quem pode
candidatar-se?

=  Uma escola que envia membros do seu pessoal para o estrangeiro (candidatura individual);
= O coordenador de um consorcio de mobilidade nacional (candidatura de consércio).

As pessoas singulares ndo se podem candidatar diretamente a uma subvengao.

Numero de
organizagoes
participantes

Uma atividade de mobilidade é transnacional e envolve, no minimo, duas organizagGes
participantes (pelo menos, uma organizagdo de envio e uma organizagdo de acolhimento) de
paises diferentes. As organizagcbes de acolhimento ndo precisam de estar identificadas no
momento da candidatura a subvencdo.

No caso dos projetos apresentados por um consdércio de mobilidade nacional, todos os membros
do consorcio terdo de ser do mesmo Pais do Programa e de ser identificados no momento da
candidatura a subvengdo. Um consodrcio terd de incluir, pelo menos, trés organizagdes (o
coordenador e, pelo menos, duas escolas). As escolas que participam no consorcio terdo de ter
uma ligagdo organica a entidade que atua como coordenador do consércio.

Duragao do projeto

1 a 2 anos. O candidato tera de indicar na candidatura a duragdo do projeto com base no objetivo
do projeto e no tipo de atividades planeadas para o periodo em causa.

Duragao da atividade

De dois dias a dois meses, excluindo o tempo de deslocagdo.

Os dois dias do periodo minimo tém de ser dias consecutivos.

Local(ais) da atividade

As atividades de mobilidade terdo de ser realizadas no estrangeiro, ou seja, noutro Pais do
Programa.

Participantes elegiveis

Pessoal com responsabilidades no ensino escolar (docente e ndo docente, incluindo gestores
escolares, pessoal diretivo, etc.), que trabalha nas escolas de envio, bem como outro pessoal
educativo (inspetores escolares, conselheiros escolares, conselheiros pedagdgicos, psicologos,
etc.) que participa no desenvolvimento estratégico da(s) escola(s) de envio.

O pessoal ligado a autoridades locais ou regionais ou érgdos de coordenagdo de ensino
responsaveis por um consoércio nacional de mobilidade envolvidos na politica escolar, no
desenvolvimento escolar ou em outras atividades de importancia estratégica para o setor do
ensino escolar.

Todos os participantes devem ter uma relagdo de trabalho com a organizagdo de envio.

Onde apresentar
a candidatura?

Na Agéncia Nacional do pais em que a organizacdo candidata se encontra estabelecida.
O candidato deve indicar a distancia de um trajeto de ida para o calculo do montante da
subvengdo da UE que ird apoiaraidaea volta®.

Quando deve
ser apresentada
a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até 5 de fevereiro as 12h00
(meio-dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio entre 1 de junho e 31 de dezembro do
mesmo ano.

Possivel prazo adicional:

As Agéncias Nacionais poderdo organizar uma segunda fase de candidaturas se houver fundos
remanescentes, a qual também se aplicardo as regras estabelecidas no presente Guia. As Agéncias
Nacionais dardo informagdes sobre esta possibilidade através do seu sitio web.

Se for organizada uma segunda fase, os candidatos terdo de apresentar o seu pedido de
subvencgdo até 1 de outubro, as 12h:00 (meio-dia, hora de Bruxelas) para os projetos com inicio
entre 1 de janeiro e 31 de maio do ano seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

Consultar a Parte C do presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.

Outros critérios

Uma organizagdo ou um consércio de mobilidade nacional apenas se pode candidatar uma vez por
cada fase de sele¢do. Porém, uma organizagdao pode fazer parte ou coordenar diferentes
consércios nacionais de mobilidade que se candidatem em simultaneo.

As organizagOes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e selegdo pertinentes. Para mais
informagdes, consultar a Parte C do presente Guia.

45

Nota: as escolas sob supervisdo de autoridades nacionais de outro pais (p. ex., «lycée frangais», escolas alemas nos estrangeiro ou escolas para os filhos de

militares britanicos) devem candidatar-se na Agéncia Nacional do pais supervisor.
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CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta para:

- o0s objetivos da Agdo (ver a secgdo «Quais sdo os objetivos de um projeto de mobilidade?»);

Relevancia - as necessidades e os objetivos das organizagGes participantes e dos participantes a titulo
do projeto individual conforme especificados no Plano de Desenvolvimento Europeu.
(maximo . .
30 pontos) Em que medida a proposta é adequada para:
- produzir resultados de aprendizagem de elevada qualidade para os participantes;
- reforgar as capacidades e o ambito internacional das organizagGes participantes;
Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases da proposta de projeto (preparagdo,
realizagdo das atividades de mobilidade e respetivo acompanhamento);
Coeréncia entre os objetivos do projeto e as atividades propostas;
Qualidade do Plano de Desenvolvimento Europeu da organizagdo candidata;
Qualidade Adequacdo das medidas de selecdo e/ou envolvimento dos participantes nas atividades de

da concegao
e da execugao

mobilidade;

No caso de consorcios nacionais de mobilidade: adequagdo da composicdo do consorcio,

do projeto o potencial de sinergias dentro do consdrcio e a capacidade do coordenador para liderar
(maximo o projeto;
40 pontos) Qualidade das disposi¢des praticas e das modalidades de gestdo e apoio;
= Qualidade da preparagao dos participantes;
=  Qualidade dos mecanismos para reconhecimento e validagdo dos resultados de aprendizagem
dos participantes, bem como a utilizagdo coerente dos instrumentos de transparéncia
e reconhecimento europeus.
=  Qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto;
=  Impacto potencial do projeto:
Impacto e - nos participantes individuais e organizagdes participantes durante e apds o periodo de
disseminacdo vigéncia do projeto;
(maximo - a nivel local, regional, nacional e/ou europeu (excluindo as organiza¢des e os individuos que
30 pontos) participam diretamente no projeto).

= Adequacdo e qualidade das medidas que visam divulgar os resultados do projeto dentro e fora
das organizagdes participantes.

Para serem elegiveis para financiamento, as propostas terdao de obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter, pelo
menos, metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados (ou seja, um
minimo de 15 pontos para os critérios «pertinéncia do projeto» e «impacto e disseminagdo», e 20 pontos para a categoria
«qualidade da concegdo e da execugdo do projeto»).

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?
CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCACOES DISPENDIOSAS

Os candidatos a projetos de mobilidade podem solicitar apoio financeiro para despesas de deslocagdo onerosas dos
participantes no ambito da rubrica orgamental «custos excecionais» (até um maximo de 80% dos custos elegiveis totais: ver
«Quais sdo as regras de financiamento?»). Este apoio serd contemplado desde que os candidatos demonstrem que as regras
normais de financiamento (com base nos custos unitdrios por intervalo de distancias dos trajetos) ndo cobrem, pelo menos,
70% das despesas de viagem dos participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagdes dispendiosas
substitui a subveng¢do normal para deslocagoes.

MAIS INFORMAGCOES
No anexo | do presente Guia poderdo ser consultados mais critérios obrigatérios, bem como informagdes adicionais Uteis

relativamente a esta Agdo. Recomenda-se as organizagdes interessadas que leiam atentamente as secg¢Ges pertinentes do
referido anexo antes de se candidatarem a apoio financeiro.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto de mobilidade tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Custos elegiveis

Mecanismo de
finan-ciamento

Montante

Regra de afetagdo

Viagens

Contribuigdo para as despesas de deslocagdo dos participantes,
incluindo acompanhantes, do respetivo local de origem ao local da
atividade e regresso

Contribuigdo para
custos unitdrios

Para distancias dos trajetos entre
10 e 99 km: 20 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre
100 e 499 km: 180 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre
500 e 1 999 km: 275 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre
2 000 e 2 999 km: 360 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre
3000 e 3999 km: 530 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre
4000 e 7 999 km: 820 EUR por participante

Para distancias dos trajetos iguais ou superiores a 8 000 km:

1500 EUR por participante

Com base na distancia percorrida
por participante.

As distancias dos trajetos terdo de
ser calculadas com recurso

a «calculadora de distancias»
disponibilizada pela Comissdo
Europeia46. O candidato deve indicar
a distancia de um trajeto de ida para
o calculo do montante da subvengdo
da UE que ird apoiaraidaea
volta®’

Apoio a organizagdo

Custos diretamente associados a realizagdo das atividades de
mobilidade (excluindo as ajudas de custo para os participantes),
incluindo a preparagdo (pedagdgica, intercultural, linguistica),

a monitorizagdo e o apoio aos participantes durante a mobilidade,
bem como a validagdo dos resultados de aprendizagem e as
atividades de disseminagdo.

Contribuicdo para
custos unitarios

Até ao 100.2 participante: 350 EUR por participante
+

A partir do 100.2 participante: 200 EUR por cada
participante adicional

Com base no nimero de
participantes

Apoio individual

Custos diretamente associados as ajudas de custo dos
participantes durante a atividade, incluindo dos acompanhantes

Contribuigdo para
custos unitdrios

Até ao 14.2 dia de atividade:

por dia e por participante

+

Entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de atividade: 70 % de por
dia e por participante

Com base na duragdo da estada por
participante (se necessario,
incluindo também um dia de viagem
antes da atividade e um dia de
viagem apds a atividade).

46

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources pt

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que terd lugar em Roma (ltdlia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1 365,28 km); b) selecionar a banda de distancia dos trajetos aplicével (ou seja,
entre 500 e 1 999 km) e c) calcular a subvengdo da UE que dara uma contribuigdo para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).
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Propinas

Custos diretamente associados ao pagamento de propinas para
matricula nos cursos

Contribuicdo para
custos unitdrios

70 EUR por participante, por dia. Maximo de 700 EUR por
participante no projeto de mobilidade

Apoio para necessidades
especiais

Custos adicionais diretamente relacionados com a participagdo de
pessoas com deficiéncia e respetivos acompanhantes (incluindo as
despesas de deslocagdo e as ajudas de custo, se justificadas

e desde que ndo seja pedida uma subvengdo para esses
participantes nas rubricas orgamentais «deslocagdo» e «apoio
individual»).

Custos efetivos

100 % das despesas elegiveis

Custos excecionais

Custos relacionados com a prestagdo de uma garantia financeira,
caso a Agéncia o solicite.

Despesas de deslocagdo onerosas de participantes (para mais
informacdes, consultar a secgdo «Que mais ha a saber acerca desta
Acdo?»).

Custos efetivos

75 % das despesas elegiveis

Despesas de deslocagdo dispendiosas: até 80 % dos custos
elegiveis

Condigdo: o pedido de apoio
financeiro destinado a custear
propinas, apoio para necessidades
especiais ou despesas excecionais
tera de ser fundamentado no
formulario de candidatura
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QUADRO 1 — APOIO INDIVIDUAL (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Os montantes dependem do pais onde a atividade se desenrola. Cada Agéncia Nacional define, com base em critérios
objetivos e transparentes, os montantes aplicaveis aos projetos apresentados no seu pais. Estes montantes serdo definidos
dentro dos intervalos minimo e maximo indicados no quadro abaixo. Os montantes exatos serdo publicados no sitio Web de

cada Agéncia Nacional.

Pais de acolhimento

Mobilidade de pessoal

Min.—Max. (por dia)

A3.1

Grupo 1

Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Listenstaine, Luxemburgo, 80-180

Noruega, Reino Unido, Suécia

Grupo 2

Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, Franca, Grécia, Itdlia, Malta, 70-160

Paises Baixos, Portugal

Grupo 3

Antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Bulgaria, Croacia, Eslovaquia, 60-140

Eslovénia, Estonia, Hungria, Letdnia, Lituania, Poldnia, Republica Checa,
Roménia, Sérvia,Turquia
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA PESSOAL LIGADO A EDUCAGAO DE ADULTOS

Este projeto de mobilidade pode englobar uma ou mais das seguintes atividades:

IMOBILIDADE DE PESSOAL:

Estas atividades constituem, também, uma oportunidade para o pessoal de organizagdes ligadas a educagdo de adultos
adquirir competéncias no que respeita a dar resposta as necessidades de formandos adultos oriundos de meios
desfavorecidos. Considerando o atual contexto relativamente a jovens migrantes, refugiados e requerentes de asilo,
devera dar-se também particular atengdo a necessidade de apoiar projetos que preparem o pessoal de organizagdes
ligadas a educagdo de adultos em areas como a formagdo de adultos refugiados, a interculturalidade na sala de aula, o
ensino de formandos adultos na sua segunda lingua, a tolerancia e a diversidade na sala de aula.

missGes de ensino/formacdo: esta atividade permite que pessoal de organizagbes de educagdo de adultos lecione
ou ministre formagdo numa organizagdo parceira no estrangeiro.

cursos estruturados ou eventos de formagdo no estrangeiro: apoia o desenvolvimento profissional de pessoal
ligado a educagdo de adultos;

Job shadowing: oferece uma oportunidade para o pessoal ligado a educagdo de adultos passar um periodo no
estrangeiro em qualquer organizagdo relevante ativa no dominio da educagdo de adultos no estrangeiro.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZAGOES QUE PARTICIPAM NESTE PROJETO?

As organizagOes participantes envolvidas no projeto de mobilidade assumem as seguintes fungdes e tarefas:

Organizagdo candidata: responsavel pela candidatura ao projeto de mobilidade, pela assinatura e gestdo do contrato
financeiro e pelos relatdrios. O candidato pode ser um coordenador de consoércio: responsavel por liderar um consoércio
nacional de mobilidade de organiza¢des parceiras do mesmo pais, visando o envio de pessoal ligado a educagdo de
adultos para atividades no estrangeiro. O coordenador do consércio pode também, embora ndo necessariamente, agir
como organizagdo de envio.

Organizagdo de envio: responsavel pela selecdo de pessoal e profissionais ativos no dominio da educagdo de adultos e
respetivo envio para o estrangeiro. A organizagdo de envio é a organizacao candidata ou um dos parceiros de um
consorcio nacional de mobilidade.

Organizagdo de acolhimento: responsavel por receber o pessoal estrangeiro ligado a educagdo de adultos e por |he
disponibilizar um programa de atividades ou proporcionar uma atividade de formagdo ministrada pelo referido pessoal.

A funcdo especifica da organizagao de acolhimento depende do tipo de atividade e da relagdo com a organizagdo de envio.
A organizagao de acolhimento pode ser:

um organizador de cursos (no caso de participagdo num curso estruturado ou evento de formagdo);

um parceiro ou qualquer outra organizagdo competente ativa no dominio da educag¢do de adultos (no caso, p. ex., de
acompanhamento no posto de trabalho (job shadowing) ou de missGes de ensino). Neste caso, antes do inicio da
atividade, a organizagdo de envio e os participantes devem acordar os objetivos e atividades para o periodo no
estrangeiro, bem como especificar os direitos e deveres de cada uma das partes.

O Erasmus+ apoia a mobilidade do pessoal para fins de aprendizagem desde que:
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se encontre enquadrada num Plano de Desenvolvimento Europeu das organizagdes de envio (visando modernizar e
internacionalizar a sua miss3do);

responda a necessidades de desenvolvimento do pessoal claramente identificadas;

seja acompanhada de medidas adequadas de selegdo, preparagdo e follow-up;

garanta que os resultados de aprendizagem do pessoal participante sdo devidamente reconhecidos;

garanta que os resultados de aprendizagem sdo disseminados e amplamente utilizados no ambito da organizagdo.



Parte B — Projeto de mobilidade para pessoal ligado a educagdo de adultos.

Quais sao os critérios utilizados para avaliar este projeto?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que um projeto de mobilidade da area da educagdo de adultos tera de
respeitar a fim de ser elegivel para uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Atividades
elegiveis

Um projeto de mobilidade na drea da educagdo de adultos tera de englobar
uma ou mais das seguintes atividades:

. missOes de ensino;
= cursos estruturados ou eventos de formagdo no estrangeiro;
= job shadowing

Organizagoes
participantes

Uma organizagdo participante pode ser:

=  qualquer organizagdo, publica ou privada, ativa no dominio da educa¢do ndo profissional de
adultos (designada por «organizagdo de educagdo de adultos»)

ou

= qualquer organizagdo, publica ou privada, ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da
educacdo, da formagdo e da juventude.

Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo:

- um instituto/centro/escola de educagdo de adultos;

- um estabelecimento para alunos adultos com necessidades especiais;

- uma instituicdo de ensino superior (incluindo as que proporcionam oportunidades
educativas para adultos);

- uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas

elegiveis o
sociais);
- um parceiro social ou outro representante da vida profissional, incluindo camaras de
comércio, associa¢des de artesdos/profissionais e organizag¢des sindicais;
- um organismo publico local, regional ou nacional;
- uminstituto de investigagdo;
- uma fundagdo;
- um instituto/escola/centro educativo;
- uma organizagdo sem fins lucrativos, associagdo, ONG;
- uma organizagdo cultural, biblioteca, museu;
- um 6rgdo que preste servigos de orientacdo profissional, de aconselhamento profissional
e de informagao.
Cada uma das organizages tem de estar estabelecida num Pais do Programa.
=  Uma organizagdo de educagdo ndo profissional de adultos que envie pessoal para o estrangeiro;
Quem pode = Uma organizagdo de educagdo ndo profissional de adultos, que atue na qualidade de

candidatar-se?

coordenadora de um consoércio nacional de mobilidade de organizagbes de educagdo nao
profissional de adultos.

Os individuos nao se podem candidatar diretamente a uma subvengao.

Numero de
organizagoes

participantes

Apenas a organizagao de envio tem de ser identificada no momento da candidatura a subvengao.
No entanto, no caso dos projetos apresentados por um consoércio nacional de mobilidade, todos os
membros do consdrcio terdo de ser do mesmo Pais do

Programa e necessitam de ser identificados no momento da candidatura a subvengao. Um consércio
terd de ser constituido no minimo por trés organizagdes de educagdo de adultos.

Durante a fase de execugdo do projeto de mobilidade, terdo de estar envolvidas, no minimo, duas
organizagdes (pelo menos uma organizacdo de envio e uma organizac¢do de acolhimento) de diferentes
Paises do Programa.

Duragdo Um a dois anos. O candidato tera de escolher a duragdo na fase de candidatura, com base no objetivo
do projeto do projeto e no tipo de atividades planeadas para o periodo em causa.

Duragio De dois dias a dois meses, excluindo o tempo de deslocagdo.

da atividade Os dois dias de minimo tém de ser consecutivos.
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Local(ais)
da atividade

Os participantes terdo de realizar a sua atividade de mobilidade no estrangeiro, noutro Pais do
Programa.

Participantes

Pessoal com responsabilidades na educagdo de adultos, que trabalha numa organizagdo ou
organizagGes de educagdo de adultos de envio, bem como outro pessoal envolvido no

elegiveis desenvolvimento estratégico da organizagao.
Onde
apresentar Na Agéncia Nacional do pais onde a organizagdo candidata se encontra estabelecida.

a candidatura?

Quando
apresentar

a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvencdo até 5 de fevereiro as 12h00 (meio
dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio entre 1 de junho e 31 de dezembro do mesmo ano.

Possivel prazo adicional:

As Agéncias Nacionais poderdo organizar uma segunda fase de candidaturas se houver fundos
remanescentes, a qual também se aplicardo as regras estabelecidas no presente Guia.

As Agéncias Nacionais dardo informagdes sobre esta possibilidade através do seu sitio Web.

Se for organizada uma segunda ronda, os candidatos terdo de apresentar o seu pedido de subvengdo
até 1 de outubro as 12h00 (meio-dia, hora de Bruxelas) para os projetos com inicio entre 1 de janeiro
e 31 de maio do ano seguinte.

Como
apresentar
a candidatura?

As informagGes sobre como apresentar a candidatura encontram-se na Parte C do presente Guia.

Outros critérios

Uma organizagdo de educagdo de adultos ou um consoércio nacional de mobilidade de educagdo de
adultos apenas se pode candidatar uma vez por cada ronda de sele¢do. Porém, uma organizagdo de
educacdo de adultos pode fazer parte de ou coordenar varios consdrcios que se candidatem em
simultaneo.

As organizagGes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais
informacdes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE ATRIBUICAO

Os projetos serao avaliados com base nos seguintes critérios:

. A pertinéncia da proposta para:

- os objetivos da Agdo (ver a sec¢do «Quais sdo os objetivos de um projeto de mobilidade?»);

Relevancia . T o -
do projeto as necessidades e os objetivos das organizagOes participantes
- e dos participantes individuais.
(maximo . Medida em que a proposta é adequada para:
30 pontos) - produzir resultados de aprendizagem de elevada qualidade para os participantes;
- reforgar as capacidades e o ambito internacional das organizagGes participantes.
= A clareza, a exaustividade e a qualidade de todas as fases da proposta de projeto (preparagdo,
realizagdo das atividades de mobilidade e follow-up);
= A coeréncia entre os objetivos do projeto e as atividades propostas;
Qualidade =  Aqualidade do Plano de Desenvolvimento Europeu da organizagdo candidata;

da concegdo
e da execugao
do projeto

(maximo
40 pontos)

=  Aqualidade das disposi¢Ges praticas e das modalidades de gestdo e apoio;

=  Aqualidade da preparagdo fornecida aos participantes;

= A qualidade dos mecanismos para reconhecimento e validagdo dos resultados de aprendizagem
dos participantes, bem como a utilizagdo coerente dos instrumentos de transparéncia
e reconhecimento europeus;

= A adequacdo das medidas de selegdo e/ou envolvimento dos participantes nas atividades de
mobilidade;

= Se aplicavel, qualidade da colaboragdo e comunicagdo entre as organizagGes participantes, bem
como com outras partes interessadas competentes.
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= A qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto;

= O impacto potencial do projeto:
Impacto e

. oL - nos participantes e nas organizagdes participantes durante e apds o periodo de vigéncia do
disseminagao

projeto;
- exteriormente as organizagGes e aos individuos que participam diretamente no projeto,

(méximo a nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
30 pontos)
=  Adequagdo e qualidade das medidas que visam divulgar os resultados do projeto dentro e fora

das organizagOes participantes. (incluindo a utilizagdo da EPALE, sempre que for relevante).

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 60 pontos. Além disso, terdo de
obter, pelo menos, metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de atribuigdo supracitados (ou
seja, um minimo de 15 pontos para os critérios «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo»; e 20 pontos para
a categoria «qualidade da concegdo e da execugdo do projeto»).

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA AGCAO?

CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCAGOES DISPENDIOSAS

Os candidatos a projetos de mobilidade podem solicitar apoio financeiro para despesas de deslocagdo onerosas dos
participantes no ambito da rubrica orgamental «custos excecionais» (até um maximo de 80% dos custos elegiveis totais: ver
«Quais sdo as regras de financiamento?»). Este apoio sera contemplado desde que os candidatos demonstrem que as regras
normais de financiamento (com base nos custos unitarios por intervalo de distancias dos trajetos) ndo cobrem, pelo menos,
70% das despesas de viagem dos participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagdes dispendiosas
substitui a subvengdo normal para deslocagées..

IMAIS INFORMACOES
No Anexo | do presente Guia estdo disponiveis mais critérios obrigatérios, bem como informagdes adicionais Uteis

relativamente a esta A¢do. Recomenda-se as organizagGes interessadas que leiam atentamente as secgGes pertinentes do
referido Anexo antes de se candidatarem a apoio financeiro.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto de mobilidade tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Custos elegiveis

Mecanismo de
finan-ciamento

Montante

Regra de afetagao

Viagem

Contribuicdo para as despesas de deslocagdo
dos participantes, incluindo acompanhantes,
do respetivo local de origem para o local da
atividade e regresso

Contribuigdo para
custos unitarios

Para distancias dos trajetos entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre 100 e 499 km:
180 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre 2000 e 2999 km:

360 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre 3000 e 3999 km:

530 EUR por participante

Para distancias dos trajetos entre 4000 e 7999 km:

820 EUR por participante

Para distancias dos trajetos iguais ou superiores a 8000

km: 1500 EUR por participante

Com base na distancia percorrida por
participante. As distancias dos trajetos
terdo de ser calculadas com recurso

a «calculadora de distancias»
disponibilizada pela Comissao
EuropeiaAS. O candidato deve indicar

a distancia de um trajeto de ida para

o célculo do montante da subvengdo da
UE que ird apoiaraidaea volta®.

Apoio a organizagao

Custos diretamente ligados a realizagao das
atividades de mobilidade (excluindo a estada
para os participantes), incluindo a preparagdo
(pedagdgica, intercultural, linguistica),

a monitorizagao e o0 apoio aos participantes
durante a mobilidade, bem como a validagdo
dos resultados de aprendizagem e as
atividades de disseminagao.

Contribuigdo para
custos unitarios

até ao 100.2 participante:
350 EUR por participante

+

para além do 100.2 participante:
200 EUR por cada participante adicional

Com base no numero de participantes

48

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _pt

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que terd lugar em Roma (ltélia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente (500 e 1999
km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).
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Apoio individual

Custos diretamente associados a estada dos
participantes durante a atividade, incluindo
dos acompanhantes

Contribuigdo para
custos unitarios

Até ao 14.2 dia de atividade:

por dia, por participante

+

entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de atividade: 70 % de por
dia, por participante

Com base na duragdo da estada por
participante (se necessario, incluindo
também um dia de viagem antes da
atividade e um dia de viagem apds

a atividade).

Propinas

Custos diretamente associados ao pagamento
de propinas para matricula nos cursos

Contribuigcdo para
custos unitarios

70 EUR por participante, por dia.
Maximo de 700 EUR por participante no projeto de
mobilidade.

Apoio para necessidades
especiais

Custos adicionais diretamente relacionados
com a participa¢do de pessoas com deficiéncia
e respetivos acompanhantes (incluindo as
despesas de viagem e de estada, se justificadas
e desde que ndo seja pedida uma subvengao
para esses participantes nas rubricas
orcamentais «viagem» e «apoio individual»).

Custos reais

100 % dos custos elegiveis

Custos excecionais

Custos para apresenta¢dao de uma garantia
bancaria, caso a Agéncia Nacional a solicitar.
Custos de viagem acrescidos de participantes
(para mais detalhes, ver a secgdo «Que mais ha
a saber acerca desta Agdo?»).

Custos reais

75 % dos custos elegiveis

Custos de viagem acrescidos:
até 80 % dos custos elegiveis

Condicdo: o pedido de apoio financeiro
destinado a custear propinas, apoio
para necessidades especiais ou
despesas excecionais tera de ser
fundamentado no formulario de
candidatura
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QUADRO 1 — APOIO INDIVIDUAL (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Os montantes dependem do pais onde a atividade se desenrola. Cada Agéncia Nacional define, com base em critérios
objetivos e transparentes, os montantes aplicaveis aos projetos apresentados no seu pais. Estes montantes serdo definidos
dentro dos escalées minimo e maximo indicados no quadro abaixo. Os montantes exatos serdo publicados no sitio Web de
cada Agéncia Nacional.

Pais de acolhimento

Mobilidade de pessoal

Min.-Max. (por dia)

A4.1

Grupo 1

Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Listenstaine, Luxemburgo, 80-180

Noruega, Reino Unido, Suécia

Grupo 2

Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, Franca, Grécia, 70-160

Italia, Malta, Paises Baixos, Portugal

Grupo 3

Antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Bulgaria, Croacia, 60-140

Eslovaquia, Eslovénia, Estonia, Hungria, Letdnia, Lituania, Poldnia,
Republica Checa, Roménia, Sérvia, Turquia
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA JOVENS E ANIMADORES DE JUVENTUDE50

Em 2019, sera dada especial atengdo, no quadro do processo de selegdo, aos seguintes projetos:

= inclusdo dos jovens marginalizados, promogdo da diversidade, do didlogo intercultural e inter-religioso, dos valores
comuns da liberdade, da tolerdncia e do respeito pelos direitos humanos, bem como reforgo dos projetos que
contemplem a literacia para os media, o pensamento critico e o espirito de iniciativa dos jovens

=  capacitagdio dos animadores de juventude com as competéncias e metodologias necessarias para o seu
desenvolvimento profissional, incluindo para trabalho digital jovem, para transmitir os valores comuns fundamentais
da nossa sociedade aos jovens, prevenindo também a sua radicalizagdo e violéncia

Tendo em conta a situagdo critica que se vive na Europa neste contexto e o facto de o trabalho com os jovens, as atividades
de aprendizagem ndo formais poderem contribuir significativamente para atender as necessidades dos refugiados,
requerentes de asilo e migrantes e ainda para sensibilizar melhor as comunidades locais para esta questdo, dar-se-a especial
atencdo ao apoio a projetos de mobilidade de juventude que envolvam ou visem refugiados, requerentes de asilo e
migrantes.

PROJETOS DE MOBILIDADE PARA JOVENS E ANIMADORES DE JUVENTUDE INTERCAMBIOS DE
JOVENS E MOBILIDADE DE ANIMADORES DE JUVENTUDE

Um projeto de mobilidade pode combinar uma ou mais das seguintes atividades:

MOBILIDADE DOS JOVENS: INTERCAMBIOS DE JOVENS

Os Intercambios de Jovens permitem que grupos de jovens de pelo menos dois diferentes paises se conhegam e partilhem uma
habitagdo por um periodo até 21 dias. Durante um Intercdmbio de Jovens, os participantes, apoiados por lideres de grupo,
executam conjuntamente um programa de trabalho (uma combinagdo de workshops, exercicios, debates, interpretagdo de
papéis, simulagdes, atividades ao ar livre, etc.) por si concebido e preparado antes do Intercambio. Os Intercambios de Jovens
permitem aos jovens: desenvolver competéncias; tomar consciéncia de tdpicos/areas temdticas socialmente pertinentes;
descobrir novas culturas, habitos e modos de vida, principalmente através da aprendizagem entre pares; reforgar valores como
a solidariedade, a democracia e a amizade, etc. O processo de aprendizagem nos Intercambios de Jovens é desencadeado por
métodos de educagdo ndo-formal. A duragdo relativamente curta faz com que a participagdo dos jovens com menos
oportunidades seja adequada; como tal, um Intercambio de Jovens oferece uma experiéncia de mobilidade internacional
segura para o grupo, sustentado por um numero suficiente de lideres de grupo. Um Intercambio de Jovens podera representar
um meio para discutir e aprender sobre questdes de inclusdo e diversidade. Os Intercambios de Jovens baseiam-se numa
colaboragdo transnacional entre duas ou mais organizagGes participantes de diferentes paises situados dentro ou fora da Unido
Europeia.

As seguintes atividades ndo sao elegiveis para subvengdes ao abrigo dos Intercambios de Jovens: viagens de estudo; atividades
de intercambio com fins lucrativos; atividades de intercambio que possam ser consideradas turismo; festivais; viagens de férias;
digressoes.

A maior parte do orgamento destes Projetos de Mobilidade destina-se a apoiar atividades transnacionais que envolvam organizagdes e participantes dos
Paises do Programa. Contudo, cerca de 25 % do orgamento disponivel podera destinar-se a financiar atividades internacionais em que participem
organizagdes e participantes de Paises do Programa e de Paises Parceiros vizinhos da UE (regides 1 a 4; ver secgdo «Paises elegiveis» na Parte A do
presente Guia).
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MOBILIDADE DOS ANIMADORES DE JUVENTUDE

Esta atividade apoia o desenvolvimento profissional dos animadores de juventude por meio da realiza¢do de atividades como
seminarios transnacionais/internacionais, cursos de formacdo, eventos de troca de contactos, visitas de estudo etc., ou
periodos de acompanhamento no posto de trabalho (job shadowing)/observacdo numa organizagdo ativa no setor da
juventude no estrangeiro. Todas estas atividades podem ser adaptadas e combinadas para fazer face as necessidades e ao
impacto pretendido identificados pelas organizagGes participantes durante a elaboragdo do projeto. O desenvolvimento
profissional dos animadores de juventude participantes deve contribuir para o reforgo das capacidades e da qualidade da
animacdo de juventude nas suas organiza¢des e deve ter um claro impacto no trabalho habitual dos animadores de juventude
junto dos jovens. Os resultados da aprendizagem, incluindo quaisquer materiais e métodos e instrumentos inovadores, devem
ser posteriormente divulgados junto do setor da juventude como forma de contribuir para a melhoria da qualidade da
animagdo de juventude e/ou promover o desenvolvimento e a cooperagdo no dominio da politica em prol da juventude.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZAGOES QUE PARTICIPAM NESTE PROJETO?
As organizagOes participantes envolvidas no projeto de mobilidade assumem as seguintes fungdes e tarefas:

=  Coordenador de um projeto de mobilidade de juventude: candidatura a totalidade do projeto em nome de todas as
organizagGes parceiras.

=  Organizacdo de envio: responsaveis pelo envio de jovens e de animadores de juventude para o estrangeiro (o que
inclui: organizar os aspetos praticos; preparar os participantes antes da partida; prestar apoio aos participantes durante
todas as fases do projeto).

=  Qrganizagdo de acolhimento: responsavel pelo acolhimento da atividade, pelo desenvolvimento de um programa de
atividades para os participantes em colaboragdo com estes e com organizacGes parceiras e pela disponibilizagdo de
apoio aos participantes durante todas as fases do projeto.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR ESTE PROJETO?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que o projeto de mobilidade deve respeitar, a fim de ser elegivel para
uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE GERAIS

. Um projeto de mobilidade para jovens deve englobar uma ou mais das seguintes atividades:
Atividades Ay
7. - | ] .
elegiveis Intengmblos de Joyens,
=  Mobilidade dos Animadores de Juventude
Uma organizagao participante pode ser:
=  uma organizag¢do sem fins lucrativos, associacao, ONG;
=  uma ONG europeia no setor da juventude;
=  uma empresa social;
= um organismo publico local;
= um grupo de jovens ativos no dominio da animagdo de juventude, mas ndo necessariamente no
Organizagoes contexto de uma organizac3o de jovens (ou seja, um grupo informal de jovens);
participantes
L. bem como:
elegiveis o
= um organismo publico a nivel regional ou nacional’;
=  uma associagdo de regides;
. um Agrupamento Europeu de Cooperagdo Territorial;
=  uma entidade com fins lucrativos ativa no dominio da Responsabilidade Social Empresarial.
estabelecidos num Pais do Programa ou num Pais Parceiro vizinho da UE (regides 1 a 4; ver secgdo
«Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia).

Neste contexto, um organismo publico, a nivel nacional ou regional, é considerado um organismo publico que 1) presta servigos ou tenha uma area
administrativa de competéncia que abrange todo o territdrio nacional ou regional e b) tem um monopdlio, no sentido de que ndo existem outros
organismos que exercem as mesmas fungdes no pais ou regido (exemplos tipicos: ministérios, agéncias governamentais, autoridades publicas regionais,
etc.). Neste sentido, escolas, universidades ou outros 6rgdos, mesmo quando se tenham estabelecido pelo direito nacional, sdo excluidos desta categoria
e sdo elegiveis como organismos publicos a nivel local.
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Quem pode
candidatar-se?

Qualquer organizagdo ou grupo participante52 estabelecido num Pais do Programa pode candidatar-se.
Esta organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagdes participantes envolvidas no projeto.
Um projeto de mobilidade de juventude é financiado de forma especifica (ver a secgéo «regras de
financiamento») caso o candidato seja:

= um organismo publico a nivel regional ou nacional®>;

. uma associagdo de regides;

. um Agrupamento Europeu de Cooperagdo Territorial;

= uma entidade com fins lucrativos ativa no dominio da Responsabilidade Social Empresarial.

Numero de
organizagoes
participantes e
respetivo perfil

Uma atividade de mobilidade é transnacional e envolve, no minimo, duas organizagdes participantes
(organizagdo de envio e organizagdo de acolhimento) de paises diferentes. Se, num projeto de
mobilidade de juventude, estiver prevista apenas uma atividade, o coordenador deve agir também
como organizagdo de envio ou acolhimento. Se, num projeto de mobilidade de juventude, estiver
prevista mais do que uma atividade, o coordenador do projeto pode, sem carater obrigatério, agir
como organizagdo de envio ou acolhimento. Seja como for, o coordenador ndo pode ser uma
organizagdo de um Pais Parceiro vizinho da UE.

Atividades nos Paises do Programa: todas as organizagdes participantes devem ser oriundas de um
Pais do Programa.

Atividades com Paises Parceiros vizinhos da UE: a atividade deve envolver pelo menos uma
organizagdo participante oriunda de um Pais do Programa e uma organizagdo participante oriunda de
um Pais Parceiro vizinho da UE.

Duragao do
projeto

3 a 24 meses.

Onde apresentar
a candidatura?

Na Agéncia Nacional do pais em que a organizagdo candidata se encontra estabelecida.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subveng¢do o mais tardar até as seguintes
datas:

= 5de fevereiro as 12h00 horas (meio-dia, hora de Bruxelas) para os projetos com inicio entre 1 de
maio e 30 de setembro do mesmo ano;

= 30 de abril as 12h00 horas (meio-dia, hora de Bruxelas) para os projetos com inicio entre 1 de
agosto e 31 de dezembro do mesmo ano;

= 1 de outubro as 12h00 horas (meio-dia, hora de Bruxelas) para projetos com inicio entre
1 de janeiro e 31 de maio do ano seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

Consultar a Parte C do presente Guia para mais informag&es sobre como apresentar candidatura.

Outros critérios

Deve ser anexado ao formulario de candidatura um calendario para cada uma das atividades de
Intercambios Jovens e Mobilidade de Trabalhadores Jovens previstas no projeto.

Deve ser anexado ao formulario de candidatura uma declaragdo de honra do representante legal.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS PARA INTERCAMBIOS DE JOVENS

Duragdo . . B
21 .

da atividade 5 a 21 dias, excluindo o tempo de deslocagdo

Local(ais) A atividade deve decorrer no pais de uma das organizagdes que participam na atividade

da atividade P g ¢oes que p p .

Participantes
elegiveis

. . 54 . , . ~
Jovens com idades compreendidas entre os 13 e os 30 anos” residentes nos paises da organizagdo
. . . 55 . A .
de envio ou de acolhimento. Os lideres de grupo’ envolvidos no Intercambio de Jovens devem ter,
no minimo, 18 anos.

nome do grupo).
Ver nota anterior

No caso de um grupo informal, um dos membros do grupo que seja maior de 18 anos assume o papel de representante e assume a responsabilidade em

Tenha em conta o seguinte:

. Limites de idade inferiores — os participantes devem ter atingido a idade minima a data do inicio da atividade.
. Limites de idade superiores — os participantes ndo devem ter ultrapassado a idade maxima indicada no termo do prazo de apresentagdo
da candidatura.
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Minimo de 16 e maximo de 60 participantes (lideres de grupo ndo incluidos) por atividade.
Numero de
participantes e
composi¢ao dos
grupos nacionais Deve estar envolvido em cada atividade um grupo de participantes do pais da organizagdo de
acolhimento.

Minimo de 4 participantes por grupo (lideres de grupo ndo incluidos) por atividade.

Cada grupo nacional deve ter, pelo menos, um lider de grupo.

Para assegurar uma clara ligagdo ao pais onde se encontra a Agéncia Nacional, pelo menos uma das
organizagOes de envio ou a organizagdo de acolhimento em cada atividade deve ser oriunda do pais
da Agéncia Nacional a qual a candidatura é apresentada.

Visita de Planeamento Antecipado (VPA):
Outros critérios Caso o projeto preveja uma VPA, devem ser respeitados os seguintes critérios de elegibilidade:

=  duragdo da VPA: méaximo de dois dias (excluindo os dias de deslocagdo);

=  numero de participantes: um participante por gruposs. O numero de participantes pode ser
aumentado para dois com a condi¢do de que o segundo participante seja um jovem que faga
parte da atividade sem ter um papel de chefe de grupo ou de formador.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS PARA MOBILIDADE DE ANIMADORES DE JUVENTUDE

Duragdo De 2 dias a 2 meses, excluindo o tempo de deslocagao.
da atividade Os 2 dias do periodo minimo tém de ser consecutivos.
Local(ais) A atividade deve decorrer no pais de uma das organizagdes que participam na atividade
da atividade P & soesquep P '
Participantes Sem limite de idade. Os participantes, a exce¢do dos formadores e facilitadores, tém de ser
elegiveis residentes no pais da respetiva organizagdo de envio ou de acolhimento.

) Até 50 participantes (incluindo, quando aplicavel, formadores e facilitadores) em cada atividade
Numero de

o prevista no projeto.
participantes . o . ) L .
Devem estar envolvidos em cada atividade participantes do pais da organizagdo de acolhimento.

Para assegurar uma clara liga¢do ao pais onde se encontra a Agéncia Nacional, pelo menos uma
Outros critérios das organizagOes de envio ou a organizacao de acolhimento em cada atividade deve ser oriunda do
pais da Agéncia Nacional a qual a candidatura é apresentada.

As organizagGes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais
informagdes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIAGAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Um lider de grupo é um adulto que se junta aos jovens que participam num Intercambio de Jovens para assegurar a sua aprendizagem, protegdo

e seguranga.

O participante pode ser um lider de grupo, um formador ou um jovem que participa na atividade sem desempenhar uma fungdo como lider de grupo ou
formador.

82
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Pertinéncia da proposta para:

- osobjetivos da Agdo (ver a secgdo «Quais sdo os objetivos de um projeto de mobilidade?»);
- as necessidades e os objetivos das organizagdes participantes e dos participantes individuais.

Medida em que a proposta é adequada para:

- inclusdo dos jovens com menos oportunidades, incluindo refugiados, requerentes de asilo
e migrantes;

- a promogdo da diversidade, do didlogo intercultural e interreligioso, dos valores comuns de
liberdade, da tolerancia e do respeito dos direitos humanos, bem como o reforgo dos projetos

Relevér\cia que contemplem a literacia para os media, o pensamento critico e espirito de iniciativa dos
do ?r.OJeto jovens;
(méaximo - dotagdo dos animadores de juventude com as competéncias e metodologias destinadas ao
30 pontos) seu desenvolvimento profissional, incluindo a animagdo juvenil no dominio digital,
necessarias para transmitir os valores comuns fundamentais da nossa sociedade aos jovens,
prevenindo a sua radicalizagdo e violéncia.
Medida em que a proposta é adequada para:
- produzir resultados de aprendizagem de elevada qualidade para os participantes;
- reforgar as capacidades e o ambito internacional das organizagdes participantes;
- melhorar a qualidade da animagdo juvenil das organizagdes participantes.
Medida em que a proposta envolve novos intervenientes na Agdo.
Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases da proposta de projeto (preparagdo,
realizacdo das atividades de mobilidade e follow-up).
A coeréncia entre as necessidades identificadas, os objetivos do projeto os perfis dos
participantes e o conteudo didatico das atividades propostas.
Qualidade das disposicGes praticas e das modalidades de gestdo e apoio.
Qualidade da preparagao dos participantes.
Qualidade Qualidade dos métodos de aprendizagem ndo formal participativos propostos.

da concegao
e da execugdo
do projeto
(maximo

40 pontos)

Medida em que os jovens ou os animadores estdo ativamente envolvidos em todos os niveis do
projeto.

Qualidade dos mecanismos para reconhecimento e validacdo dos resultados de aprendizagem
dos participantes, bem como a utilizagdo coerente dos instrumentos de transparéncia
e reconhecimento europeus.

Adequacdo das medidas de selecdo e/ou envolvimento dos participantes nas atividades de
mobilidade.

No caso de atividades com paises parceiros vizinhos da UE, a representagdo equilibrada das
organizagdes de Paises do Programa e Paises Parceiros

Qualidade da colaboragdo e da comunicagdo entre as organizagdes participantes, bem como com
outras partes interessadas competentes.

Impacto

e disseminagdo
(maximo

30 pontos)

Qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto.
Impacto potencial do projeto:

- para os participantes e para as organizagOes participantes durante e apds o periodo de
vigéncia do projeto;

- exteriormente as organizagGes e aos individuos que participam diretamente no projeto,
a nivel local, regional, nacional e/ou europeu.

Adequacdo e qualidade das medidas que visam divulgar os resultados do projeto dentro e fora
das organizagdes participantes.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter
pelo menos metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados (ou seja, um
minimo de 15 pontos para os critérios «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo», e 20 pontos para a categoria
«qualidade da concec¢do e da execugdo do projeto»).

CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCAGCOES DISPENDIOSAS

Os candidatos a projetos de mobilidade poderdo solicitar apoio financeiro para despesas de deslocagdo de participantes no
ambito da rubrica orgamental «custos excecionais» (até um maximo de 80 % dos custos elegiveis totais: cf. «Quais sdo as
regras de financiamento?»). Este apoio serd contemplado desde que os candidatos justifiquem que as regras de
financiamento padrdo (com base na contribui¢do para custos unitarios por banda de distancia) ndo cobrem pelo menos 70
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% das despesas de deslocagdo dos participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagdes dispendiosas
substitui a subven¢do normal para deslocagoes.

OUTRAS INFORMAGOES
No anexo | do presente Guia constam mais critérios obrigatdrios, bem como informagdes adicionais Uteis relativamente a

esta Acdo. Recomenda-se as organizagGes interessadas que leiam atentamente as secgGes pertinentes do referido anexo
antes de se candidatarem a apoio financeiro.

84



Parte B — Projeto de mobilidade para jovens e animadores de juventude.

Quiais sdo as regras de financiamento?

O orgamento do projeto de mobilidade tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

A) INTERCAMBIO DE JOVENS

Custos elegiveis

Mecanismo de
financiamento

Montante

Regra de afetagcdo

Contribuicdo para as despesas de deslocagdo dos participantes,
incluindo acompanhantes, do respetivo local de origem para
o local da atividade e regresso

Contribuigdo para

Para trajetos entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Para trajetos entre 100 e 499 km: 180 EUR por participante

Para trajetos entre 500 e 1999 km: 275 EUR por participante

Para trajetos entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

Com base na distancia percorrida por
participante.

As distancias de viagem devem ser
calculadas com recurso ao «calculador
de distancias» disponibilizado pela

Viagem o - .57
custos unitarios Para traiet tre 3000 e 3999 km: Comissdo Europeia™.
Inclui despesas de deslocagdo para uma possivel Visita de ara trajetos en r‘e. € m: O candidato deve indicar a distancia de
. . 530 EUR por participante . - .
Planeamento Antecipado, se aplicavel. um trajeto de ida para o célculo do
Para trajetos entre 4000 e 7999 km: montante da subvenggﬁo da UE que ira
820 EUR por participante apoiar aida e a volta™.
Para trajetos iguais ou superiores a 8000 km:
1500 EUR por participante
Custos diretamente ligados a execugdo de atividades de E?rtfil:ingaa:t:?s:ur::g::sg?issr:gliia(é;
Apoio mobilidade (incluindo preparagdo, acompanhamento e apoio Contribuicdo para por dia de atividade p P !

a organizagdo

aos participantes durante a mobilidade, apoio na validagdo dos
resultados de aprendizagem, atividades de divulgagdo).

custos unitdrios

por participante59

também um dia de viagem antes da
atividade e um dia de viagem apos
a atividade).

Apoio para necessidades
especiais

Custos adicionais diretamente relacionados com a participagdo
de pessoas com deficiéncia e acompanhantes (incluindo os
custos de viagem e subsisténcia, se se justificar e desde que nio
seja pedida uma subvengdo para esses participantes nas
rubricas orgamentais «viagem» e «apoio a organizagdo»).

Custos reais

100 % dos custos elegiveis

Condigdo: o pedido de apoio financeiro
destinado a cobertura do apoio para
necessidades especiais e custos
excecionais deve ser fundamentado no
formulario de candidatura

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator pt
Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que se realizard em Roma (Itdlia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar a banda de distancia aplicavel (ou seja, entre 500 e

1999 km) e c) calcular a subvengdo da UE que dara uma contribuigdo para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).

Incluindo lideres de grupo e acompanhantes.
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Custos
excecionais

Custos com vistos e relacionados com vistos, autorizagdes de
residéncia, vacinas, certificados médicos.

Custos relacionados com o apoio a participagdo dos jovens com
menos oportunidades em iguais circunstancias aos demais
(excluindo os custos de viagem e de apoio individual para os
participantes).

Custos relacionados com o alojamento e a alimentagdo dos
participantes durante uma Visita de Planeamento Antecipado.
Custos com a prestagdo de uma garantia financeira, caso

a Agéncia o solicitar.

Despesas de viagem onerosas de participantes (para mais
detalhes, consultar a sec¢do «Que mais hd a saber acerca desta
Acdo?»).

Custos reais

Custos com a prestagdo de uma garantia financeira: 75 % dos
custos elegiveis

Custos de viagens domésticas dispendiosas: até 80 % dos
custos elegiveis

Outros custos: 100 % dos custos elegiveis

B) MOBILIDADE DOS ANIMADORES DE JUVENTUDE

Custos elegiveis

Mecanismo de finan-

ciamento

Montante Regra de afetagdo

Viagem

Contribuicdo para as despesas de deslocagdo dos
participantes, incluindo acompanhantes, do respetivo
local de origem para o local da atividade e regresso

Inclui despesas de deslocagdo para uma possivel Visita de
Planeamento

Contribuigdo para custos
unitdrios

Para trajetos entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Para trajetos entre 100 e 499 km: 180 EUR por participante

Com base na distancia percorrida por
Para trajetos entre 500 e 1999 km: 275 EUR por participante participante. As distancias de viagem terdo

de ser calculadas com recurso ao
«calculador de distancias» disponibilizado
pela Comissdo Europeiaso.

Para trajetos entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

Para trajetos entre 3000 e 3999 km: O candidato deve indicar a distancia de um
530 EUR por participante trajeto de ida para o célculo do montante

da subvencgdo da UE que ird apoiar aida e a
Para trajetos entre 4000 e 7999 km: volta®.

820 EUR por participante

Para trajetos iguais ou superiores a 8000 km:
1500 EUR por participante

60

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator pt

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que se realizara em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar a banda de distancia aplicavel (ou seja,
entre 500 e 1999 km) e c) calcular a subvengdo da UE que dard uma contribuigdo para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).
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Apoio
a organizagao

Custos diretamente associados
a realizagdo de atividades
de mobilidade

Contribuigdo para custos
unitarios

por dia por voluntério® Méximo 1100 EUR por
participante63

Com base na duragdo da estada por
participante (se necessario, incluindo
também um dia de viagem antes da
atividade e um dia de viagem apds

a atividade).

Apoio para necessidades
especiais

Custos adicionais diretamente relacionados com

a participa¢do de pessoas com deficiéncia

e acompanhantes (incluindo preparagdo,
acompanhamento e apoio aos participantes durante
a mobilidade, apoio na validagdo dos resultados de
aprendizagem, atividades de divulgagdo).

Custos reais

100 % dos custos elegiveis

Custos

excecionais

Custos com vistos e relacionados com vistos,
autorizagdes de residéncia, vacinas.

Custos com a prestagdo de uma garantia financeira, caso
a Agéncia o solicitar.

Despesas de viagem onerosas de participantes (para mais
detalhes, consultar a sec¢do «Que mais hd a saber acerca
desta Agdo?»).

Custos relacionados com o apoio a participacdo dos
animadores de juventude com menos oportunidades em
iguais circunstancias aos demais (excluindo os custos de
deslocagdo e de apoio individual para os participantes).

Custos reais

Custos com a prestagdo de uma garantia
financeira: 75 % dos custos elegiveis

Custos de viagens domésticas dispendiosas:
até 80 % dos custos elegiveis

Outros custos: 100 % dos custos elegiveis

Condigdo: o pedido de apoio financeiro
destinado a cobertura do apoio para
necessidades especiais e custos
excecionais deve ser fundamentado no
formulario de candidatura

62
63

Incluindo formadores, facilitadores e acompanhantes.
Incluindo formadores, facilitadores e acompanhantes.
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C) APOIO A ORGANIZACAO

Os montantes dependem do pais onde a atividade de mobilidade tem lugar. Para projetos apresentados por: um organismo
publico a nivel regional ou nacional; uma associagdo de regiGes; um Agrupamento Europeu de Cooperagdo Territorial; uma
entidade com fins lucrativos ativa no dominio da Responsabilidade Social Empresarial, os montantes abaixo sdo reduzidos
em 50 %.

. Mobilidade
Intercambios R
de Jovens dos :imlmadores
(euros por dia) CE juventuc!e
(euros por dia)
A5.1 A5.2

Alemanha 41 58
Austria 45 61
Bélgica 42 65
Bulgaria 32 53
Chipre 32 58
Croacia 35 62
Dinamarca 45 72
Eslovaquia 35 60
Eslovénia 34 60
Espanha 34 61
Estonia 33 56
Finlandia 45 71
Franga 38 66
Grécia 38 71
Hungria 33 55
Irlanda 49 74
Islandia 45 71
Italia 39 66
Letdnia 34 59
Listenstaine 45 74
Lituania 34 58
Luxemburgo 45 66
Malta 39 65
Noruega 50 74
Pais Parceiro 29 48
Paises Baixos 45 69
Polénia 34 59
Portugal 37 65
Reino Unido 45 76
Republica Checa 32 54
Republica jug da

Macedoénia 28 45
Roménia 32 54
Suécia 45 70
Turquia 32 54
Sérvia 29 48
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MEeSTRADOS CONJUNTOS ERASMUS MUNDUS

QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DE UM MESTRADO CONJUNTO ERASMUS MIUNDUS?
Os Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus (MCEM) visam:

=  fomentar melhorias de qualidade, inovagdo, exceléncia e internacionalizagdo nas instituicdes de ensino superior;

=  aumentar a qualidade e a atratividade do Espago Europeu do Ensino Superior (EEES) e apoiar a agdo externa da UE no
dominio do ensino superior, oferecendo bolsas de estudo para todo o ciclo de estudos aos melhores estudantes de
Mestrado a nivel mundial;

=  melhorar o nivel de competéncias e aptidées dos detentores do grau de Mestre e, especialmente, a pertinéncia dos
Mestrados Conjuntos para o mercado de trabalho através de um maior envolvimento das entidades patronais.

A este respeito, prevé-se que os Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus concorram para os objetivos da Estratégia Europa
2020 e do quadro estratégico para a Educacdo e Formagdo 2020 (EF 2020), incluindo as referéncias correspondentes
estipuladas nas referidas politicas.

Todos os Paises do Programa Erasmus+ que, no Quadro do Processo de Bolonha, assumiram o compromisso de aplicar as
normas e diretrizes comuns de garantia de qualidade, bem como uma estrutura de qualificagdes e sistema de créditos
comum. Visam assegurar a confianga reciproca nos sistemas de ensino superior, facilitar a mobilidade internacional de
estudantes e diplomados, a colaboragdo entre universidades transfronteiras, bem como o reconhecimento mutuo das
qualificagdes e dos periodos de estudo no estrangeiro. Na Comunicacdo «Reforcar a identidade europeia através da
educagdo e da cultura», a Comissdo Europeia apresentou a sua visdo de um Espago Europeu da Educagdo a ser criado até
2025, de «uma Europa em que a aprendizagem, o estudo e a investigagdo ndo estariam limitados pelas fronteiras». A
garantia da qualidade transfronteirica é um elemento fundamental do trabalho em prol de um Espago Europeu da
Educagdo. Nomeadamente, a «Abordagem Europeia para a Garantia da Qualidade de Programas Conjuntos“», adotada na
Conferéncia Ministerial de Ereva sobre o Processo de Bolonha, em 2015, foi desenvolvida com o objetivo de simplificar o
controlo externo da qualidade destes programas: define normas que assentam nos instrumentos acordados para o EEES
(Espago Europeu do Ensino Superior), sem aplicar critérios nacionais adicionais. Espera-se assim facilitar abordagens
integradas relativas a garantia de qualidade de programas conjuntos, que verdadeiramente refletem e espelham a sua
natureza conjunta.

Recomenda-se que os MCEM (Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus) utilizem a Abordagem Europeia para a Garantia da
Qualidade de Programas Conjuntos como base para o controlo externo da qualidade dos seus cursos, desde que tal seja
permitido pela legislagdo nacional.

Os MCEM contribuirdo para aumentar a atratividade do EEES a nivel mundial e demonstrar a exceléncia e o alto nivel de
integragdo dos programas de estudo conjuntos disponibilizados pelas instituigdes de ensino superior europeias.

Esta Ag¢do concorre também para os objetivos e prioridades das agdes externas da UE no dominio do ensino superior nos
seus diversos aspetos.

PARCERIA ENTRE O ERASMUS MUNDUS E O PROJETO DE INTERCAMBIO INTERUNIVERSITARIO (INTER-UNIVERSITY
EXCHANGE PROJECT — IUEP) DO MINISTERIO DA EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
JAPAO (MINISTRY OF EDUCATION, CULTURE, SPORTS, SCIENCE AND TECHNOLOGY — MEXT)

A parceria cofinanciara 3-4 projetos que fomentem a inovagdo e a exceléncia na ministragdo de Mestrados Conjuntos em
consorcios que integrem, pelo menos, trés instituicdes de ensino superior dos Paises do Programa Erasmus+ e, pelo menos,
uma institui¢do do ensino do Japdo. Salvo disposicdo em contrario, todas as condi¢Ges adiantes descritas sdo aplicaveis aos
projetos cofinanciados pela parceria.

Além disso, a instituicdo de ensino superior japonesa deve estar habilitada a conferir o grau de Mestre e emitir os diplomas
conjuntos ou multiplos juntamente com, pelo menos, uma instituicdo do ensino superior de um Pais do Programa habilitada
a conferir o grau de Mestre.

#  Adotado pelos Ministros da Educagdo Europeus durante a Conferéncia Ministerial de Erevd, em 14-15 de maio de 2015. Para mais informagdes sobre as

medidas politicas adotadas, consultar: http://bologna-yerevan2015.ehea.info/pages/view/documents
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O QUE E UM MESTRADO CONJUNTO ERASMUS MUUNDUS?

Um Mestrado Conjunto Erasmus Mundus (MCEM)65 é um programa de estudos internacional integrado de alto nivel (de 60,
90 ou 120 créditos ECTS — Sistema Europeu de Transferéncia e Acumulagdo de Créditos), disponibilizado por um consércio
internacional de instituigdes de ensino superior de diferentes paises e, quando pertinente, outros parceiros educativos e/ou
ndo educativos, com especializagdo e interesse especificos nas dreas de estudo/nos dominios profissionais abrangidos pelo
programa conjunto. A sua especificidade reside no elevado grau de «natureza conjunta»/integracéo66 e no excelente
contetdo e metodologia que oferecem. Ndo ha qualquer limitagdo em termos de disciplinas. A lista de programas comuns
financiados ao abrigo do programa Erasmus+ pode ser consultada no sitio Web da Agéncia de Execugdo. &

Todas as IES participantes estabelecidas num Pais do Programa terdo de ser instituigdes que podem conferir o grau de
Mestre. A conclusdo, com sucesso, do programa conjunto de Mestrado MCEM tera de conduzir a atribuicdo de um diploma
conjunto (ou seja, um unico diploma emitido em nome de, no minimo, duas IES de diferentes Paises do Programa) ou
diplomas multiplos (ou seja, no minimo, dois diplomas emitidos por duas IES de diferentes Paises do Programa). Se a
legislagdo nacional o permitir, os diplomas conjuntos sdo incentivados, na medida em que representem uma plena
integragdo do processo de ensino e aprendizagem. Para além das instituicGes de ensino superior que outorgam o grau
académico dos Paises do Programa, outras instituicdes de ensino superior parceiras de Paises Parceiros podem participar na
atribuicdo dos diplomas conjuntos ou multiplos.

As propostas de MCEM na fase de candidatura terdo de apresentar programas de estudo conjuntos plenamente
desenvolvidos, prontos a ser executados e publicitados a nivel mundial, imediatamente apds a sua sele¢do. Neste contexto,
o processo de selegdo de MCEM sera muito rigoroso, procurando apoiar apenas as melhores propostas.

Por sua vez, os MCEM selecionados receberdo niveis elevados de financiamento para quatro rondas de admissdo de
estudantes a fim de lhes permitir aumentar a respetiva visibilidade a nivel mundial e reforgar as suas perspetivas de
sustentabilidade.

As seccBes abaixo descrevem a natureza, a selegdo e as condigdes de financiamento para os MCEM recém-selecionados.
QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

Esta Acdo apoia as seguintes atividades:

= disponibilizacdo de um programa de MCEM correspondente a 60, 90 ou 120 créditos ECTS, organizado por um
consércio internacional de instituicdes de ensino superior, incluindo a participacdo de académicos (oradores)
convidados para lecionar, dar formacg&o e/ou realizar investigagao;

= atribuicdo de bolsas de estudo a estudantes de exceléncia, a nivel mundial, para a sua participagdo num dos referidos
programas de MCEM.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUM MESTRADO CONJUNTO ERASMUS MUNDUS?

Os programas de MCEM sdo disponibilizados por um consércio internacional instituicdes de ensino superior e, quando
pertinente, por outros tipos de organizagdes (empresas, organismos publicos, organiza¢bes de investigagdo, etc.) que
contribuem para a aplicagdo do MCEM.

O consdrcio de MCEM é constituido por:

=  Candidato/coordenador: uma instituicdo de ensino superior estabelecida num pais do Programa que apresenta a
proposta de projeto em nome de todos os parceiros. Quando o MCEM é concedido, o candidato/coordenador torna-se
o principal beneficidrio da subvengao da UE e assina um contrato financeiro multibeneficidrio em nome do consdrcio
de MCEM. A sua fungdo de coordenagdo acarreta os seguintes deveres:

- representar e agir em nome do grupo de organizagbes participantes perante a Comissao Europeia;
- assumir a responsabilidade financeira e juridica pela correta execugdao operacional, administrativa e financeira
da totalidade do projeto;

No que diz respeito aos consdrcios cofinanciados pela UE e o MEXT, todas as referéncias a MCEM neste guia devem ser lidas como MCEM-PIIU [Projeto de
Intercambio Interuniversitario]

Os MCEM deverdo ter criado em conjunto um curriculo académico inteiramente integrado com procedimentos de execugdo comuns; por exemplo,
candidaturas conjuntas de estudantes, regras comuns de sele¢do, de admissdo e de exame, bem como mecanismos partilhados de garantia da qualidade.
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/library/scholarships-catalogue en

90


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/library/scholarships-catalogue_en

Parte B — Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus

- coordenar o MCEM em colaboragdo com os demais parceiros do projeto.

= Parceiros: instituicdes de ensino superior com poder de atribuicdo de diplomas e reconhecidas como tal pelas
autoridades competentes do Pais do Programa ou do Pais Parceiro em que se encontram estabelecidas, bem como
qualquer organizagdo, publica ou privada, que contribua ativamente para a preparagdo, aplicagdo e avaliagdo do
MCEM. Cada um dos parceiros tera de assinar um mandato através da qual o signatdrio autoriza ao coordenador que
aja em seu nome e em sua representagao durante a execugdo do projeto.

=  Parceiros associados (facultativo): adicionalmente, o programa de estudos do MCEM poderd, também, beneficiar do
envolvimento de parceiros associados. Estas organizagdes contribuem indiretamente para a realizagio de
tarefas/atividades especificas e/ou apoiam a disseminagdo e a sustentabilidade do MCEM. O referido contributo pode
assumir a forma, por exemplo, de transferéncia de conhecimentos e competéncias, de disponibilizagdo de cursos
complementares ou de possibilidades de apoio para destacamento ou experiéncia laboral. Para questdes de gestdo
contratual, os «parceiros associados» ndo sdo considerados parte do consércio de MCEM porquanto tém um papel
mais limitado na execugdao do MCEM, sendo convidados a intervir com os seus conhecimentos especializados de forma
pontual.

=  Entidades afiliadas (facultativo): organizagdes que contribuem para o cumprimento dos objetivos e atividades do
projeto. As entidades afiliadas tém de ser identificadas na candidatura a subvengdo e cumprir os requisitos descritos no
Anexo Il (Glossario de termos) do presente Guia do Programa.

As IES dos Paises do Programa (e as IES japonesas dos consorcios cofinanciados pela UE e o MEXT) terdo de ter condigdes
para acolher os estudantes de MCEM e ministrar pelo menos o nimero minimo de créditos ECTS (ou o equivalente no
regime japonés) para o periodo de estudo passado na sua institui¢do.

Todas as organizagles parceiras para o Programa ou Paises Parceiros tém de ser identificados quando conrrer ao
financiamento.

O necessario compromisso institucional de todas as organizagbes participantes no consércio de MCEM tera de ser
assegurado previamente a matricula dos primeiros estudantes do MCEM, a fim de garantir uma integracdo e um apoio
institucionais sélidos. O Acordo de Consdrcio de MCEM (ver orientagdes e modelos disponiveis no sitio Web da Agéncia de
Execugdo) é um instrumento fundamental para este fim, devendo ser assinado por todas as instituicbes parceiras
previamente ao langamento do primeiro processo de candidatura a bolsa de estudos e de sele¢do. O referido Acordo de
Consorcio de MCEM terd de abranger, com o maximo possivel de exatiddo, todos os aspetos académicos, operacionais,
administrativos e financeiros relacionados com a aplicagdo do MCEM e a gestdo das respetivas bolsas de estudo, incluindo
consorcios cofundados pela EU e MEXT..

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM MESTRADO CONJUNTO ERASMUS MUNDUS?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que um MCEM tera de respeitar a fim de ser elegivel para uma subvengdo
Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Uma organizagdo participante pode ser qualquer organizagdo, publica ou privada, com as suas
entidades afiliadas (caso existam), estabelecida num Pais do Programa ou num Pais Parceiro e que
contribua direta e ativamente para a disponibilizagdo do MCEM.

Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo:
= uma instituicdo de ensino superior (IES);
=  uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas sociais);

= um organismo publico local, regional ou nacional;

OrganizagGes = uma organiza¢do sem fins lucrativos, associa¢do, ONG;
articipantes L . N

P . p - um instituto de investigagao.

elegiveis

As IES estabelecidas em Paises do Programa terao de ser titulares de uma Carta Erasmus para o Ensino
Superior (CEES) vélida. As IES participantes de Paises Parceiros ndo estdo obrigadas a ter uma CEES.

As |ES estabelecidas num Pais do Programa devem poder demonstrar, na fase de candidatura, que
cumpriram os requisitos de controlo externo da qualidade aplicaveis na sua jurisdicdo (p. ex.,
acreditagdo ou avaliagdo) ao programa conjunto. Tal pode resultar de uma aplicagdo bem-sucedida da
Abordagem Europeia para a Garantia da Qualidade de Programas Conjuntos (desde que a legislagdo
nacional o permita) ou basear-se nas decisdes individuais de acreditagdo de cada componente
nacional que compGe o programa MCEM..
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Quem pode
candidatar-se?

Uma IES estabelecida num Pais do Programa. A IES candidata-se em nome do consércio de MCEM,
incluindo no que diz respeito a consorcios cofinanciados pela UE e o MEXT. As filiais de IES de Paises
Parceiros estabelecidas num Pais do Programa ou filiais de IES de Paises do Programa estabelecidas
num Pais Parceiro ndo sdo elegiveis para candidatura.

Numero de
organizagoes
participantes

e respetivo perfil

Um MCEM é transnacional e envolve IES parceiras de, pelo menos, trés Paises do Programa diferentes.

No que diz respeito a consércios cofinanciados pela UE e o MEXT, devera ser incluida, pelo menos,
uma IES parceira adicional, obrigatoriamente japonesa e designada como coordenadora representante
do lado japonés, para além do coordenador obrigatério do Pais do Programa (candidato).

Numero de
participantes

A subvengdo para MCEM financiard um maximo de 60 bolsas de estudo para as quatro rondas de
admissdo. Além disso, os consércios de MCEM podem candidatar-se até 28 bolsas de estudo
suplementares para as quatro rondas nas diferentes regides/paises do mundo.

No que diz respeito a consércios cofinanciados pela UE e pelo MEXT, a UE financiara um maximo de 32
bolsas de estudo e o MEXT financiara 32 bolsas de estudo. Estes consércios ndo sdo elegiveis para
candidatura a bolsas de estudo adicionais nas diferentes regides/paises do mundo..

O periodo de estudo do MCEM tera de decorrer em, pelo menos, dois dos Paises do Programa
representados no consércio (ou seja, pelo menos, em dois periodos de mobilidade para todos os
estudantes, noutro pais que ndo no pais de residéncia do estudante).

Local(ais) No que diz respeito aos consdrcios cofinanciados pela UE e o MEXT, um dos dois periodos minimos de
mobilidade para estudantes deve ter lugar no Japdo e o outro num Pais do Programa que esteja
representado no consércio.

Consoante a duragdo do MCEM (um a dois anos letivos) e caso o consoércio opte pela realizagdo de um
ano de preparagdo, o consércio receberd um contrato financeiro para um minimo de quatro e um
~ maximo de seis anos letivos, para financiamento de quatro rondas de admissdo consecutivas de

Duragao estudantes.

do projeto
Em casos excecionais, a duragdao de um MCME pode ser prorrogada até doze meses, a pedido do
candidato/coordenador e com o acordo da Agéncia de Execugdo. Num caso desta natureza, o total da
subvencgdo ndo é alterado.

Ano de preparagdo facultativo: 1 ano letivo.

Duragdo da

atividade Aplicagdo do programa de MCEM: quatro rondas de admissdo consecutivas de um ou dois anos letivos
(60/90/120 créditos ECTS).

Onde

apresentar A Agéncia de Execucio relativa a Educacdo, ao Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

a candidatura?

Quando
apresentar
a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvencdo até 14 de fevereiro as 12h00 (meio-
dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio entre 1 de agosto e 31 de outubro do mesmo ano.

Excegdo:

Para que as propostas sejam cofinanciadas ao abrigo da parceria UE-MEXT, os candidatos devem
apresentar a sua candidatura a subvencdo até 1 de abril as 12h00 (meio-dia, hora de Bruxelas), para
projetos com inicio entre 1 de agosto e 31 de outubro do mesmo ano. Paralelamente, o coordenador
do Japdo apresentara a mesma proposta a Sociedade Japonesa para a Promogdo da Ciéncia (SJPC).

Como
apresentar
a candidatura?

Consultar a Parte C do presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.

As organizagOes candidatas serdo avaliadas também com base nos critérios de exclusao e sele¢do. Para mais informagdes,
consultar a Parte C do presente Guia.

92




Parte B — Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS PARA ESTUDANTES

Sdo elegiveis os estudantes a nivel de Mestrado que tenham obtido um primeiro diploma de
ensino superior ou que demonstrem um nivel de aprendizagem equivalente, reconhecido em
conformidade com a legislagdo e praticas nacionais nos paises de atribui¢cdo dos diplomas.

Ndo sdo elegiveis para candidatura a qualquer bolsa adicional ao abrigo da acdo de MCEM os
estudantes que ja tenham obtido uma bolsa de estudo para MCEM ou uma bolsa para um
Curso de Mestrado Erasmus Mundus/Doutoramento conjunto.

Os bolseiros MCEM ndo podem beneficiar de outro regime de bolsas de estudo financiadas
pela UE para frequentarem o mesmo curso MCEM e isto durante todo o periodo de duragdo do

Participantes elegiveis CUrso.

No minimo, 75 % das bolsas de estudo de MCEM® serdio disponibilizadas a candidatos oriundos
de Paises Parceiros. Esta regra ndo se aplica a consoércios cofinanciados pela UE e o MEXT.

Os estudantes podem candidatar-se a uma bolsa de estudo diretamente junto do consércio de
MCEM da sua escolha e passar por um processo de selegdo concorrencial, organizado pelo
consorcio de instituigdes de ensino superior.

A selecdo, o recrutamento e a monitorizagdo dos estudantes ficam sob a responsabilidade do
consércio de MCEM.

A bolsa de estudo é atribuida ao estudante exclusivamente para uma inscrigdo plena num dos

D 3o da atividad . . x
uragdao da atlvidade cursos de mestrado e abrangera todo o periodo de duragdo do programa de estudos do MCEM.

No caso de periodos de estudo adicionais (por exemplo, investigacdo/experiéncia
laboral/elaboragdo de tese) além do minimo exigido, estes podem decorrer em outras
Locais organizagGes participantes de Paises do Programa ou de Paises Parceiros, com a condigdo de
que as atividades em questdo sejam desenvolvidas sob a supervisdo direta de uma das IES
parceiras do consoércio.

Os estudantes terdo de adquirir a totalidade de créditos ECTS ministrados pelo MCEM (60, 90
ou 120). Além disso, em cada periodo de estudo obrigatério que tenha ocorrido em pelo
menos dois paises do programa (ou quando aplicivel num Pais do Programa e no Japdo num
consorcio cofundado pela EU e MEXT) devera o participante adquirir pelo menos 20 créditos
Resultados ECTS (para programas de estudo com um total de 60 créditos ECTS), ou pelo menos 30 créditos
de aprendizagem ECTS (para programas de estudo com um total de 90 ou 120 créditos ECTS).

Os periodos de mobilidade ndo podem ser substituidos por mobilidade virtual (ensino
a distancia), o que implica a presenga fisica dos estudantes durante todo o programa de
mestrado. Além disso, ndo podem decorrer em instituicGes que nao pertengam ao consércio de
MCEM (ou seja, parceiros e/ou parceiros associados).

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS PARA PESSOAL/ACADEMICOS/CONFERENCISTAS CONVIDADOS

1) Pessoal das organizagdes participantes;

2) Académicos convidados (/conferencistas convidados) dos Paises do Programa e Paises
Parceiros. A subven¢do para MCEM financia pelo menos 4 académicos/conferencistas
convidados por ronda de admissdo, envolvidos nas respetivas atividades durante, pelo menos,

Participantes elegiveis .
oito semanas no total.

Os académicos/conferencistas convidados devem ser selecionados em conformidade com os
critérios de selecdo de académicos especificos do consércio e trazer valor acrescentado
a ministragdo do MCEM.

68 . . . . . . NIt . i . PR
Refere-se ao nimero total de bolsas financiadas, incluindo as disponibilizadas para uma ou mais regies/paises prioritarios do mundo.

93




Guia do Programa

CRITERIOS DE ATRIBUICAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Relevancia
do projeto -
(maximo .
40 pontos)

Os elementos de «natureza conjunta»/integracdo, concec¢do e estrutura da proposta sdo
adaptados as metas e aos objetivos do MCEM e eficazes para os alcangar;

A proposta descreve de que forma o MCEM se integra na gama de qualificagdes dos parceiros
e define o(s) grau(s) a atribuir, em especial o diploma conjunto MCEM, se a legislagdo nacional o
permitir;

O MCEM proposto da resposta a necessidades claramente identificadas no dominio académico;

A proposta estabelece como é que o MCEM pretende aumentar a atratividade do Espago Europeu
do Ensino Superior e promover a exceléncia, a inovagdo e a competitividade relativamente as
areas/temas académicos visados;

O consdrcio de MCEM proposto é altamente relevante no que respeita a internacionalizagdo no
ensino superior e foi concebido para maximizar os beneficios da mobilidade de estudantes e de
pessoal.

Qualidade

da concegao
e da execugdo
do projeto
(maximo

20 pontos)

A proposta estabelece o programa académico e os resultados de aprendizagem e fornece
pormenores sobre a forma como a exceléncia a nivel do contelido académico sera assegurada;

A proposta descreve um conjunto de métodos de avaliagdo interna e externa do MCEM,
indicando de que modo serdo colocados em pratica e usados para monitorizar, atualizar
e melhorar a qualidade do curso;

A proposta estabelece de que forma a mobilidade de estudantes é organizada e é essencial para
os objetivos do curso, apresentando um projeto de planeamento/estratégia para o envolvimento
eficaz de académicos/oradores convidados;

A proposta explica em pormenor todas as informagOes pertinentes fornecidas aos
estudantes/pessoal académico previamente a matricula no curso, bem como os servigos
oferecidos em termos de apoio para alojamento, formagdo linguistica, formalidades
administrativas (por exemplo, apoio na obtengdo de vistos) e seguros;

A proposta delineia claramente o regulamento do curso, bem como os direitos e deveres dos
estudantes relativamente aos aspetos académicos, administrativos e financeiros da aplicagdo do
MCEM;

A proposta descreve as atividades/instala¢des previstas para assegurar a eficaz integracdo/criacdo
de redes dos estudantes do MCEM no ambito do respetivo contexto sociocultural e profissional;

A proposta define claramente a interagdo entre os atores do MCEM e os atores ndo educacionais
na implementagao do curso.

Qualidade
da equipa .
do projeto

e dos
mecanismos
de cooperagdo
(maximo

20 pontos)

A proposta mostra claramente como as areas de especializacdo dos parceiros/pessoal envolvidos
se complementam e o valor que acrescentam a implementagdio do MCEM. Se aplicavel,
a proposta descreve a forma como os acordos de cooperagdo existentes foram melhorados para
satisfazer os objetivos do MCEM,;

A proposta descreve o compromisso institucional de cada parceiro, especifica as respetivas
fungdes e tarefas na implementagdo do MCEM, bem como os mecanismos de funcionamento dos
orgdos dirigentes e as ferramentas de gestdo existentes;

A proposta descreve, entre outros, os critérios, principios e condi¢Ges comuns para a candidatura
do estudante, os requisitos de selecdo e admissdo, e o exame e avaliagdo de desempenho do
estudante;

A proposta explica o método de calculo dos custos da participagdo do estudante e descreve de
que forma os recursos financeiros, incluindo financiamento complementar, serdo mobilizados,
alocados e geridos no ambito da parceria.
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= A proposta oferece uma estratégia convincente de desenvolvimento/sustentabilidade
a médio/longo prazo e faz projegbes realistas para 1da do periodo de financiamento da ou,
incluindo formas de mobilizar outras fontes de financiamento para bolsas de estudo e para os
alunos autofinanciados;

= A proposta explica de que forma o MCEM ird gerar impacto a nivel institucional
(faculdade/universidade) e de que forma melhorard a estratégia de internacionalizacdo dos
parceiros do consdrcio junto das partes interessadas competentes a nivel nacional/
europeu/internacional;

Impacto e

disseminagio = A proposta descreve de que forma o MCEM proposto incentiva o empreendedorismo e o espirito
(maximo de iniciativa e explica como os empregadores serdo envolvidos na execugdo do curso a fim de
20 pontos) melhorar as competéncias e aptiddes dos estudantes e, assim, melhorar a empregabilidade dos

diplomados;

= A proposta descreve os tipos e métodos de promogdo/mecanismos de disseminagdo, os seus
grupos-alvo e as tarefas concretas dos parceiros na estratégia de sensibilizagdo para o MCEM.
Explica de que modo tenciona atrair estudantes de todo o mundo;

= Caso seja pertinente, a proposta descreve de que forma os materiais, documentos e suportes
para comunicagdo apresentados serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos através de
licengas abertas, sem limitagGes desproporcionadas.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, pelo menos, 70 pontos num total de 100.
Além disso, terdo de obter, pelo menos, 75 % da pontuagdo maxima atribuida no critério de atribuicdo «Relevancia do
projeto» (ou seja, no minimo 30 pontos num total de 40). Em caso de empate, serd dada prioridade aos projetos que
obtenham uma pontuagdo mais elevada no critério «Relevancia do projeto».

Relativamente aos projetos apresentados no ambito do convite conjunto UE-Japdo, os candidatos e especialistas podem
consultar novas orientagdes sobre os critérios de atribuicdo aplicdveis publicadas na pagina de convite especifica para
“Parceria-MCEM com o Japéo"eg.

BOLSAS DE ESTUDOS ADICIONAIS PARA ESTUDANTES DE REGIOES ESPECIFICAS DO MUNDO

Os candidatos podem candidatar-se a bolsas de estudos adicionais atribuidas a Paises Parceiros do mundo financiadas por
meio dos seguintes instrumentos de financiamento externo da UE:

*  Instrumento de Assisténcia de Pré-adesio (IPA)”°,

=  Instrumentos de Cooperagdo para o Desenvolvimento (ICD) 71,
=  Instrumento Europeu de Vizinhanga (IEV) 2

=  Instrumento de Parceria (IP)73,

= Fundo Europeu de Desenvolvimento (FED)

Os MCEM propostos para financiamento podem receber até 28 bolsas adicionais durante todo o periodo de duragdo do
curso de mestrado (quatro rondas de admissdo). Estas bolsas de estudo adicionais sdo distribuidas para dar resposta as
prioridades da politica externa da UE em relagdo ao ensino superior, e tém em consideragdo os diferentes niveis de
desenvolvimento econdmico e social nos Paises Parceiros em causa.S3o financiados com base nas nove dotagGes regionais
abaixo indicadas:

=  Regido dos Balcds Ocidentais (Regido 1)’

=  Paises da Parceria Oriental (regido 2);

https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-1-learning-mobility-individuals/erasmus-mundus-joint-master-degrees_en
REGULAMENTO (UE) N.2 231/2014 DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO de 11 de margo de 2014 que estabelece um Instrumento de Assisténcia
de Pré-Ades3o (IPA II): https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0231&from=EN

Regulamento (UE) n.° 233/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de margo de 2014, que cria um instrumento de financiamento da
cooperagdo para o desenvolvimento para o periodo 2014-2020: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0044:0076:PT:PDF
REGULAMENTO (UE) N.° 232/2014 DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO, de 11 de margo de 2014, que cria um instrumento europeu de
vizinhanga: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0027:0043:PT:PDF

REGULAMENTO (UE) N.° 234/2014 DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO, de 11 de margo de 2014, que cria um Instrumento de Parceria para

a cooperagdo com paises terceiros: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0077:0084:PT:PDF

REGULAMENTO (UE) N.2 231/2014 DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO de 11 de margo de 2014 que estabelece um Instrumento de Assisténcia
de Pré-Ades3o (IPA II): https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/pdf/financial assistance/ipa/2014/231-2014 ipa-2-reg.pdf
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=  Paises do Mediterraneo Meridional (regido 3);

=  Asia (regido 6), com atribuicdo especifica de bolsas de estudo a estudantes provenientes dos Paises Menos
Desenvolvidos75;

=  Asia Central (regido 7), com atribuicdo especifica de bolsas de estudo a estudantes provenientes dos Paises de
Rendimento Baixo ou Médio-Baixo76;

=  América Latina (regido 8), com atribuicdo especifica de bolsas de estudo a estudantes provenientes dos Paises de
Rendimento Médio-Baixo’’ e uma atribuigdo maxima ao Brasil e México;

= Africa do Sul (regido 10);

- Paises africanos, das Caraibas e do Pacifico (regido 11); e

=  Paises do Conselho de Cooperagdo do Golfo (regido 12).

Serdo atribuidas bolsas de estudo aos MCEM selecionados para financiamento por ordem decrescente de classificagdo e em
fungdo do orgamento disponivel. O numero total de pedidos de bolsas adicionais serd atribuido a comegar pela propos-ta
classificada em primeiro lugar, proporcionalmente as dotagdes orcamentais regionais e dentro dos limites dos fundos
disponiveis.

CRITERIO DE ATRIBUICAO ADICIONAL

Propostas que ultrapassem o limite minimo no critério de atribuigdo «Relevancia do projeto» e obtenham um total de, pelo
menos, 70 pontos (limite global para financiamento) serdo avaliados para receberem bolsas de estudos adicionais para
regides especificas de acordo com o seguinte critério adicional. O mesmo n&o se aplica aos consércios cofinanciados pela UE
e o MEXT, os quais ndo sdo elegiveis para candidatura a bolsas de estudo adicionais.

= A proposta descreve os métodos utilizados para atrair estudantes particularmente

Relevancia do dotados das regides visadas.

projeto nas regides = A proposta fomenta a cooperagdo com instituigdes de ensino superior e/ou outras
visadas (Sim/N&o) organizagOes participantes elegiveis de Paises Parceiros nas regides visadas. O valor
acrescentado dessa cooperagao para MCEM é claramente explicado.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA AGAO?

No Anexo | do presente Guia poderdo ser encontrados mais critérios obrigatdorios e informagdes adicionais uteis
relativamente a esta Agdao. O Anexo inclui:

= Instrumento de Assisténcia de Pré-Adesdo (IPA)78

= condigdes relacionadas com a conce¢do do Mestrado Conjunto Erasmus Mundus;
=  condigOes relacionadas com os estudantes de mestrado;

=  condigBes relacionadas com a monitorizagdo e a garantia de qualidade;

= processo de sele¢do de consdrcios de MCEM.

Recomenda-se as organizagGes interessadas que leiam atentamente as secgOes pertinentes do referido Anexo antes de se
candidatarem a apoio financeiro.

CATALOGO DE MESTRADOS CONJUNTOS ERASMUS MUNDUS
A fim de contribuir para a promogao, visibilidade e acessibilidade das bolsas de estudo Erasmus+ que serdo oferecidas pelos
MCEM em curso aos melhores estudantes de Mestrado a nivel mundial, os MCEM serdo incluidos num catdlogo em linha

disponivel no sitio Web da Agéncia de Execugdo.

O catdlogo de MCEM ira publicitar todos os programas conjuntos de mestrado que oferegam bolsas de estudo Erasmus+
para o ano letivo seguinte.

Afeganistdo, Bangladeche, Butdo, Camboja, Laos, Mianmar/Birmania e Nepal.

Quirguistdo, Tajiquistdo, Usbequistdo.

Bolivia, Salvador, Guatemala, Honduras, Nicardgua

REGULAMENTO (UE) N.2 231/2014 DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO de 11 de margo de 2014 que cria um instrumento de assisténcia de
pré-adesdo (IPA II): https://ec.europa.eu/neighbourhood- enlargement/sites/near/files/pdf/financial assistance/ipa/2014/231-2014 ipa-2-reg.pdf
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O catdlogo permitird que os potenciais estudantes escolham os MCEM da sua preferéncia e se candidatem a uma bolsa de
estudo Erasmus+ diretamente junto do consércio em questdo.

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

Os MCEM selecionados serdo apoiados através de um contrato financeiro que contempla um ano de preparagdo (se
o candidato optou por se candidatar a um ano preparatdério) e quatro rondas de admissdo consecutivas de estudantes. No
caso de propostas cofinanciadas pela parceria UE-MEXT, os pormenores da afetagdo orcamental a nivel de projeto, incluindo
0 montante para bolsas de estudo e taxa de gestdo do consorcio, irdo variar em fungdo da fonte de cofinanciamento (UE ou
MEXT).

A subvencdo para o MCEM é calculada segundo os seguintes principios de financiamento:

=  uma subvencdo para a gestdo do consorcio e para a mobilidade do pessoal académico;
=  um numero variavel de bolsas de estudo no valor maximo de 25 000 EUR por ano;

=  um numero varidvel de bolsas de estudo adicionais no valor maximo de 25 000 EUR por ano para regies do mundo
especificas.

Mais concretamente, o orcamento do MCEM terad de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento
(em euros):

A) GesTA0 DE MESTRADOS CONJUNTOS ERASMUS MUNDUS:

Contribuicdo para as despesas = 20000 EUR para o ano de preparagao facultativo.

~ ;.79
de gestdao do consércio
e encargos com académicos

. = 50000 EUR por cada ronda de admissdao do MCEM.
e oradores convidados

B) BOLSAS DE ESTUDO PARA MIESTRADOS CONJUNTOS ERASMUS MUNDUS:

As bolsas de estudo para MCEM incluem os custos da participagdo dos estudantes (incluindo propinas, seguro contra todos
0s riscos e quaisquer outros custos obrigatérios relacionados com a participagdo dos estudantes no curso), uma
contribuigdo para as despesas de deslocagdo e instalagdo dos estudantes e um subsidio de estada durante a totalidade do
periodo de vigéncia do programa de estudos do MCEM. O quadro abaixo fornece informagdes pormenorizadas acerca dos
montantes das bolsas de estudo para MCEM:

= até 9000 EUR por ano, por bolseiro de um Pais Parceiro®
Contribuigdo -
para os custos

da participacao

até 4500 EUR por ano, por bolseiro de um Pais do Programa

= Qualquer montante que exceda estas contribuigdes maximas terd de ser coberto pelas
organizagOes participantes, ndo podendo ser cobrado ao bolseiro.

= 1000 EUR por ano, por bolseiro residente num Pais do Programa, para despesas de deslocagao

= 2000 EUR por ano para despesas de deslocagdo + 1000 EUR para despesas de instalagdo, por

Contribuicao bolseiro residente num Pais Parceiro a menos de 4000 km da instituicdo de ensino superior

para.as despesas coordenadora do MCEM.

de viagem . . .

e instalagdo = 3000 EUR por ano para despesas de deslocagdao + 1 000 EUR para despesas de instalagdo, por
bolseiro residente num Pais Parceiro a 4 000 km ou mais da instituicio de ensino superior
coordenadora do MCEM.

= 1000 EUR por més durante a totalidade do periodo de vigéncia do programa de estudos do

Contribuigao MCEM (maximo de 24 meses). A contribuicdo para despesas de estada ndo serd atribuida a

para despesas bolseiros envolvidos em periodos de MCEM (estudo, investigagdo, colocacdo e preparacdo de

As despesas efetuadas por parceiros associados s6 poderdo ser reembolsadas pelo consércio de MCEM a partir da «Contribuigdo para os custos de gestdo
do consdrcio» da UE (montante fixo (lump sum)).

Os estudantes que ndo sejam residentes nem tenham exercido a sua atividade principal (estudos, formagdo ou trabalho) por mais de um total de 12 meses
ao longo dos ultimos cinco anos num «Pais do Programa». O periodo de referéncia de cinco anos para esta regra dos 12 meses é calculado
retroativamente, a partir do termo do prazo fixado pelos consdrcios para apresentagdo de candidatura a uma bolsa de estudo para MCEM.
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de estada teses) ocorridos no seu pais de residéncia, nem a bolseiros oriundos de um Pais Parceiro
envolvidos em periodos de MCEM em qualquer Pais Parceiro cuja duragdo seja superior a um
trimestre (ou seja, trés meses ou o equivalente a 15 créditos ECTS).

Excecdo: os bolseiros de Paises Parceiros ao abrigo do MCEM-IUEP ndo sdo abrangidos pela regra
dos trés anos.

ATRIBUICAO DE SUBVENGCAO

O montante efetivo das bolsas, respetivamente o montante maximo da subvencdo atribuida a projetos selecionados,
dependera de um conjunto de fatores:

a) aextensdo do MCEM (60, 90 ou 120 créditos ECTS);
b) os custos de participagdo no MCEM definido pelos consércios
c¢) aimplementagdo do ano preparatdrio facultativo;

d) o numero de bolsas do pais do Programa/Parceiro;

Com base nestes parametros, a subveng¢do do MCEM para o ano preparatério e para as quatro admissdes consecutivas de
estudantes ascenderia a um maximo de 4,4 milhdes de EUR®. No que diz respeito a consércios cofinanciados pela UE
e 0 MEXT, o nimero maximo de bolsas esta fixado em 64 e ndo existem bolsas de estudo adicionais para determinadas
regiées do mundo. Como tal, o valor maximo indicativo da subvencdo sera de 3,4 milhdes de EUR, valor esse que sera
cofinanciado em 50% pelo Erasmus+, sendo os restantes 50% cofinanciados pelo MEXT.

8 0 montante maximo teérico obtém-se aplicando as taxas maximas para bolsas de estudo e assumindo que a um projeto seria atribuido o niimero méximo

de bolsas de estudo (p. ex., 60 + 48). Regra geral, o montante da subvengdo média situa-se entre 2,5 e 3,5 milhdes de EUR.
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EMPRESTIMOS PARA MEESTRADO ERASMUS+

Os estudantes do ensino superior que desejem concluir um programa de estudos completo ao nivel de mestrado noutro
Pais do Programa podem candidatar-se a um empréstimo com garantia da UE para fazer face aos seus custos.

O Empréstimo para Mestrado Erasmus+ permite aos potenciais estudantes de mestrado ter acesso a empréstimos ou
beneficiar de facilidades de pagamento dos custos de propinas e alojamento (atribuidos por bancos ou universidades
participantes e com garantia da UE, através do seu parceiro, o Fundo Europeu de Investimento) para custear os seus estudos
no estrangeiro ao longo do periodo de vigéncia do Programa Erasmus+. A afetacdo or¢amental da UE ird alavancar um
montante multiplo de financiamento do setor bancédrio ou de instituicdes do ensino superior no que diz respeito
a empréstimos (ou servigos semelhantes) para estudantes de Mestrado em mobilidade.

No momento desta publicagdo, estdo disponiveis 90 milhdes de euros em Empréstimos para Mestrado, por intermédio de
3 bancos participantes em Espanha e Franga. Os estudantes que partam de ambos os paises podem-se candidatar para
frequentar um curso de pds-graduagdo no estrangeiro; os estudantes de todos os 33 paises do programa podem-se
candidatar a um empréstimo para estudar nestes dois paises.

O sistema foi langado em 2015 e, a partir do ano letivo de 2015-2016, os empréstimos para mestrado Erasmus+ irdo ser
disponibilizados, de forma gradual, num nimero crescente de paises e de estudantes ao longo dos anos.

Estdo disponiveis mais informagdes sobre o sistema e as instituigdes financeiras participantes no sitio web da Comissado
Europeia: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-individuals/students/erasmus-plusmaster-

degree-loans _en

Os montantes dos empréstimos vdo até 12 000 EUR, para programas de mestrado de 1 ano, e até
18000 EUR, para mestrados de 2 anos, podendo financiar despesas de subsisténcia, propinas e outros
custos com o curso, em qualquer dos 33 paises do programa Erasmus+.

As salvaguardas sociais fundamentais ndo incluem garantia adicional da parte do estudante ou dos

Montantes . . . co
pais, e proporcionam taxas de juro e prazos de reembolso favoraveis.

e objeto dos

empréstimos A UE atribui 517 milhdes de euros do seu orgamento a garantias (profissionalmente geridas pelo Fundo

Europeu de Investimento, parte do Grupo do Banco Europeu de Investimento), valor esse que
permitira a atribuicdo de uma multiplicidade de empréstimos do setor bancdrio (até 3,2 mil milhGes de
euros) a estudantes de mestrado em mobilidade. Nestas condi¢Ges, poderdo ser apoiados até
200 000 estudantes para realizarem os seus estudos de mestrado noutro Pais do Programa Erasmus+.

Para serem elegiveis a se candidatarem, os estudantes terao de:
= serresidentes num dos Paises do Programa Erasmus+.
=  ter concluido o primeiro ciclo do ensino superior (licenciatura ou equivalente).

= ter sido aceites para um programa de segundo ciclo (mestrado ou equivalente) numa instituicdo
Critérios de de ensino superior (IES) que seja titular de uma Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES).

elegibilidade O mestrado (ou equivalente) que tencionam fazer terd de:

= ser ministrado num pais diferente do seu pais de residéncia e daquele onde obtiveram a sua
licenciatura (ou grau equivalente que lhes da acesso ao programa de mestrado).

=  ser um programa completo que conduza a um diploma de fim de estudos (mestrado ou
equivalente).

Onde apresentar | Diretamente junto dos bancos, das instituicdes de ensino superior ou das agéncias especializadas em
a candidatura? empréstimos a estudantes.
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ACAO-CHAVE 2: COOPERAGAO PARA A INOVAGAO E O INTERCAMBIO DE BOAS PRATICAS

QUAIS SAO AS ACOES APOIADAS?

Esta A¢do-chave apoia:

Parcerias Estratégicas nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude;

Aliangas do Conhecimento — Universidades Europeias;

Aliangas de Competéncias Setoriais (executadas ao abrigo de um convite especifico a apresentagdo de candidaturas);
Reforgo de Capacidades no dominio do ensino superior

Reforgo de Capacidades no setor da juventude.

Prevé-se que as Ag¢Ges apoiadas ao abrigo desta Agdo-chave produzam efeitos positivos e duradouros para as organizagoes

parti

cipantes, para os sistemas de politicas em que as referidas A¢Ges estdo enquadradas e para as organizagdes e pessoas

direta ou indiretamente envolvidas nas atividades organizadas.

Prevé-se que esta Ag¢do-chave dé origem ao desenvolvimento, a transferéncia e/ou a realizagdo de préticas inovadoras aos

nivei

Para

Os p

s organizacional, local, regional, nacional ou europeu.
as organizagdes participantes, os projetos apoiados ao abrigo desta A¢do-chave visam produzir os seguintes resultados:

abordagens inovadoras ao encontro dos respetivos grupos-alvo, proporcionando, por exemplo: programas de educagdo
e formagdo mais aliciantes, em conformidade com as necessidades e expectativas dos individuos; abordagens
participativas e metodologias baseadas nas TIC; processos novos ou aperfeicoados de reconhecimento e validagdo de
competéncias; maior eficacia das atividades em prol das comunidades locais; praticas novas ou aperfeicoadas para
satisfazer as necessidades dos grupos desfavorecidos e lidar com as diferengas quanto aos resultados face as
disparidades geograficas e socioeconémicas; novas abordagens considerando a diversidade social, étnica, linguistica e
cultural; o reconhecimento da exceléncia na aprendizagem ou ensino de linguas mediante o Selo Europeu para as
Linguas; novas abordagens para resolver as disparidades geograficas e socioecondmicas dos resultados da
aprendizagem; novas abordagens para melhor apoiar a competitividade e o emprego, em particular ao nivel regional e
local;

um ambiente mais moderno, dindmico, empenhado e profissional no seio da organizagdo: preparado para integrar
boas praticas e novos métodos nas atividades quotidianas; aberto a sinergias com organizagGes ativas em diversos
dominios ou em outros setores socioecondmicos; com planeamento estratégico para o desenvolvimento profissional
do pessoal, em conformidade com as necessidades individuais e os objetivos organizacionais;

maior capacidade e profissionalismo para trabalhar ao nivel da UE/internacional: melhores competéncias de gestdo e
estratégias de internacionalizacdo; colaboracdo reforcada com parceiros de outros paises, outros dominios da
educagdo, formagdo e juventude e/ou outros setores socioecondmicos; maior afetagdo de recursos financeiros (que
n3o os fundos da UE) para organizar projetos da UE/internacionais nos dominios da educagdo, formac&o e juventude;
maior qualidade na preparagdo, execu¢do, monitorizacio e no follow-up de projetos da UE/internacionais.

rojetos financiados ao abrigo desta A¢do-chave sdo também suscetiveis de exercer um impacto positivo ao nivel das

pessoas direta ou indiretamente envolvidas nas atividades, como por exemplo:

maior espirito de iniciativa e empreendedor;

mais competéncias a nivel de linguas estrangeiras;

nivel mais elevado de competéncias digitais;

maior compreensao e capacidade de resposta face a diversidade social, étnica, linguistica e cultural;

melhores niveis de competéncias para empregabilidade e criagdo de novas empresas (incluindo o empreendedorismo
social);

participagdo mais ativa na sociedade;

atitude mais positiva relativamente ao projeto europeu e aos valores da UE;

melhor compreensdo e reconhecimento das competéncias e qualificagdes dentro e fora da Europa;

melhores competéncias, relacionadas com os perfis profissionais, ensino, formagdo, animagao de juventude, etc.);

melhor compreensdo das praticas, das politicas e dos sistemas nos dominios da educagdo, da formagdo ou da

juventude em todos os paises;
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=  melhor compreensdo das interligagGes, respetivamente, entre a educagdo formal, a educagdo nao-formal, a formagao
profissional, outras formas de aprendizagem e o mercado de trabalho;

=  maior numero de oportunidades de desenvolvimento profissional;

=  maior motivagao e satisfagdo no respetivo trabalho quotidiano.

A nivel sistémico, prevé-se que desencadeiam a modernizacdo e reforcem a resposta dos sistemas de educagdo, de
formagdo e de juventude face aos principais desafios do mundo de hoje: emprego, estabilidade e crescimento econémicos,
bem como a necessidade de promover as competéncias socais, civicas e interculturais, o didalogo intercultural, os valores
democraticos e direitos fundamentais, a inclusdo social, a ndo discriminagdo e cidadania ativa, o pensamento critico e
literacia para os media.

Por conseguinte, o impacto desta A¢do-chave visa:

=  maior qualidade da educagdo, formagdo e animagdo de juventude dentro e fora da Europa: combinando niveis mais
elevados de exceléncia e poder de atragdo com um maior nimero de oportunidades para todos, incluindo os
desfavorecidos;

=  sistemas de educac¢do, formagdo e juventude mais bem alinhados com as necessidades e oportunidades apresentadas
pelo mercado de trabalho, bem como ligagGes mais préximas aos negdcios e a comunidade;

= melhor disponibilizagdo e avaliagdo de aptidGes basicas e transversais, particularmente o empreendedorismo, as
competéncias sociais, civicas, interculturais e linguisticas, o pensamento critico, as competéncias digitais e literacia para
os media;

= maiores sinergias e ligacdes e uma melhor transicdo entre os diferentes setores de educagdo, formacdo e juventude a
nivel nacional, fazendo melhor uso dos instrumentos de referéncia europeus para reconhecimento, validacdo e
transparéncia das competéncias e qualificagOes;

=  maior utilizagdo dos resultados de aprendizagem na descricdo e definicdo das qualificagdes, elementos das
qualificagOes e programas curriculares, para apoio ao ensino e a aprendizagem, bem como a avaliagdo;

=  nova e maior cooperagdo inter-regional e transnacional dos poderes publicos nos dominios da educagdo, formacdo e
juventude;

= utilizagdo mais estratégica e integrada das TIC e dos recursos educativos abertos (REA) nos sistemas de educagéo,
formagdo e juventude;

=  maior motivagdo para a aprendizagem de linguas, através de métodos de ensino inovadores e melhores liga¢des a
utilizagdo pratica das competéncias linguisticas exigidas pelo mercado de trabalho;

=  interagdo reforgada entre pratica, investigacdo e politicas.
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PARCERIAS ESTRATEGICAS NOS DOMINIOS DA EDUCAGCAO, DA FORMAGAO E DA JUVENTUDE

QUAIS SAO OS OBJETIVOS E PRIORIDADES DE UMA PARCERIA ESTRATEGICA?
As Parcerias Estratégicas visam apoiar o desenvolvimento, a transferéncia e/ou a aplicagdo de praticas inovadoras, bem
como a execugdo de iniciativas conjuntas de promogdo da cooperagdo, da aprendizagem interpares e dos intercambios de

experiéncias a nivel europeu.

Dependendo dos objetivos e da composi¢do da Parceria Estratégica, os projetos podem ser de dois tipos:

PARCERIAS ESTRATEGICAS DE APOIO A INOVAGAO:

Espera-se que os projetos desenvolvam resultados inovadores, e/ou produzam atividades de disseminacdo e exploragdo
intensiva de produtos existentes ou recentemente produzidos, ou de ideias inovadoras. Os candidatos tém a
possibilidade de solicitar um orgcamento especifico para Produtos Intelectuais e Eventos Multiplicadores a fim de
responder diretamente ao aspeto de inovagado da Acdo. Estes tipos de projetos estdo abertos aos dominios da educagao,
formagéo e juventude.

PARCERIAS ESTRATEGICAS DE APOIO AO INTERCAMBIO DE BOAS PRATICAS:

O principal objetivo é permitir que as organizagdes desenvolvam e reforcem as redes, a sua capacidade de operar a nivel
transnacional, a partilha e o confronto de ideias, praticas e métodos. Os projetos selecionados podem também produzir
resultados tangiveis e espera-se que disseminem os resultados das suas atividades, embora de uma forma que seja
proporcional ao objetivo e ambito do projeto. Estes resultados e atividades serdo co- financiados através da rubrica
gestdo e implementagdo do projeto. As Parcerias Estratégicas na area do ensino superior ndo poderdo apoiar este tipo de

projetos. Além disso, recomenda-se vivamente a combinagdo de mobilidade e de intercambios fisicos com uma
cooperagao virtual através do eTwinning.

o Parcerias de Intercambio Escolar: Este tipo de Parcerias Estratégicas sé estdo abertas a participacdo de
escolas. Os projetos podem aproveitar as oportunidades de mobilidade de alunos e pessoal para ajudar as
escolas participantes a evoluir enquanto organiza¢Ses e melhorar a sua capacidade para trabalhar em pro-
jetos internacionais. Além disso, recomenda-se vivamente a combinag¢do de mobilidade e de intercambios
fisicos com uma cooperagao virtual através do eTwinning.

o Iniciativas transnacionais para a juventude: Estas parcerias estratégicas no dominio da juventude tém
como objetivo incentivar o compromisso social e o espirito empreendedor dos jovens. A caracteristica dis-
tintiva deste formato de Parcerias Estratégicas é que uma iniciativa Jovem é iniciada, gerida e realizada pe-
los préprios jovens.

Para mais informagdes sobre as caracteristicas destes formatos de projeto especificos, consultar a sec¢do “Formatos
Especificos de Parcerias Estratégicas”

Independentemente do tipo de projeto submetido e a drea de impacto do mesmo, as Parcerias Estratégicas estdo abertas
a qualquer tipo de organizagdo ativa em qualquer dominio da educagdo, formagdo ou juventude ou em outros setores
socioecondmicos, bem como a organizagdes que realizem atividades transversais a dominios diferentes (p. ex., autoridades
locais e regionais, centros de reconhecimento e validagdo, cdmaras de comércio, organizagdes profissionais, centros de
orientagdo, organizagdes culturais). Em fungdo da prioridade e dos objetivos do projeto, as Parcerias Estratégicas devem
envolver o leque mais apropriado e diversificado possivel de parceiros, a fim de beneficiarem das suas diferentes
experiéncias, perfis e especializagdes especificas, bem como de produzirem resultados de elevada qualidade e pertinentes
para o projeto.

Para serem financiadas, as Parcerias Estratégicas terdo de abordar a) pelo menos uma prioridade horizontal ou b) pelo
menos uma prioridade especifica pertinente para o dominio da educagdo, da formagdo e da juventude que é principalmente
afetada, como descrito abaixo. Entre estas prioridades, as Agéncias Nacionais podem dar mais énfase aquelas que sdo
particularmente relevantes no seu contexto nacional («Prioridades europeias no contexto nacional»). As Agéncias Nacionais
devem informar devidamente os potenciais candidatos, por intermédio dos seus sitios web oficiais.
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PRIORIDADES HORIZONTAIS

Apoiar os individuos na aquisi¢do e no desenvolvimento de aptidGes e competéncias basicas® a fim de promover
a empregabilidade e o desenvolvimento socioeducativo e pessoal, bem como a participagdo na vida civica e social; num
mundo em rapida evolugdo, isto inclui também competéncias linguisticas, espirito empreendedor, pensamento critico
e criatividade, bem como competéncias prospetivas em dominios estratégicos para um desenvolvimento econdmico
e social inteligente. Esta prioridade incluird, entre outras, agdes com vista a: desenvolver parcerias entre instituicdes de
ensino, empresas e organismos intermedidrios; apoiar a formagdo em contexto de trabalho; melhorar a qualidade
e eficacia das experiéncias de mobilidade no contexto de aprendizagem; apoiar pedagogias, ambientes de ensino,
avaliagdo e aprendizagem eficazes e inovadores; aplicar abordagens baseadas em competéncias e avaliar a sua
qualidade, o seu impacto e relevancia; promover a cooperagdo interdisciplinar nos dominios da ciéncia, tecnologia,
engenharia, artes e matematica (STE(A)M); apoiar o desenvolvimento de estratégias nacionais e transnacionais na area
das competéncias setoriais. Estas agdes podem contribuir para uma maior qualidade da educagdo e formagdo e apoiar
a permeabilidade entre diferentes percursos de educac¢do e formagao.

Inclusdo social: sera dada prioridade a agbes que promovam, em particular por meio de abordagens integradas
inovadoras, a adesdo a valores comuns, a igualdade, incluindo a equidade entre géneros, e a ndo discriminagdo e
inclusdo social, incluindo no que diz respeito a pessoas com problemas de salde, nas atividades de ensino, formagdo e
juventude. O Programa apoiara projetos que visem promover o desenvolvimento de competéncias sociais, civicas e
interculturais, a seguranga em linha, o bem-estar digital e que combatam a discriminagdo, a segregacdo, o racismo, a
perseguicdo (incluindo a ciberperseguigdo), a violéncia, noticias falsas e outras formas de desinformagdo em linha. O
Programa apoiara e avaliard também novas abordagens no sentido da redugdo de disparidades no acesso e
envolvimento nas tecnologias digitais em ambientes de formagdo formais e ndo formais. Serd dada uma especial
atencdo ao tratamento das questdes relacionadas com as diferengas entre os sexos no que diz respeito ao acesso e
utilizagdo das tecnologias digitais e a prossecucdo, por estudantes do sexo feminino, de estudos e carreiras no dominio
das TIC (tecnologias da informagdo e comunicagdo).

Educagdo aberta e praticas inovadoras na era digital: serd dada prioridade a agdes que promovam pedagogias
e métodos de ensino, aprendizagem e avaliagdo inovadores e que apoiem os formadores e formandos na utilizagdo das
tecnologias digitais de uma forma criativa, colaborativa e eficiente®. Sera dada prioridade a instituicGes de apoio
a educacdo e formagdo no sentido de aderirem as tecnologias digitais tal como previsto no Quadro Europeu para
a Competéncia Digital das Organizagdes EducativassA, e o Plano de Agdo para a Educagdao Digital, incluindo,
nomeadamente, a utilizagdo da ferramenta de autorreflexdao SELFIE em todos os niveis do ensino geral e escolas de EFP
(ensino e formagdo profissionais). Outra prioridade serd atualizar e desenvolver materiais e instrumentos didéticos de
conteldo digital, designadamente recursos educativos abertos, manuais informatizados e software educativo «open
source», bem como apoiar a utilizagdo eficaz de tecnologias digitais e praticas pedagdgicas abertas nos dominios da
educagdo, formagado, juventude e desporto. Isto inclui promover sinergias com atividades de investigagdo e inovagao,
incluindo, por conseguinte, a Ciéncia Aberta e a promogdo das novas tecnologias como motores de melhorias nas
politicas e préticas nos dominios da educacdo, formacgdo e juventude. O programa apoiara também novos métodos
e ferramentas de ensino, bem como a utilizacdo dos quadros europeus sobre a competéncia digital dos educadores,
dos cidadaos e das organizagGes.

Apoio aos educadores: serd dada prioridade as agGes que reforcem o recrutamento, a sele¢do e o desenvolvimento
profissional dos educadores (p. ex., professores, formadores, catedraticos, tutores, mentores, orientadores),
animadores de juventude, dirigentes educativos (p. ex., dirigentes escolares, reitores, responsaveis de departamentos)
e pessoal de apoio (p. ex., professores assistentes, orientadores de carreiras, especialistas em recursos humanos nas
empresas), bem como a a¢des que apoiem a inovagdo e elevada qualidade do ensino e a lavaliagdo dos aprendentes.
Isto inclui o desenvolvimento profissional em questdes como a comunicagdo, colaboragdo e intercambio entre
educadores, conjugar a educagdo com a investigagdo e inovagdo, aprendizagem em contexto de trabalho e informal,
combater o abandono escolar precoce, apoiar os alunos oriundos de meios socialmente desfavorecidos e fazer face a
diversidade cultural e linguistica.

Transparéncia e reconhecimento de competéncias e qualificagbes: sera dada prioridade a aglGes que apoiem
a mobilidade da aprendizagem e dos trabalhadores e que facilitem as transicGes entre diferentes niveis e tipos de
ensino e formagdo, entre o ensino/formagdo e o mercado de trabalho, e entre diferentes empregos. Serd dada
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Também em consondncia com a recomendagdo do Parlamento Europeu e do Conselho de 18 de dezembro de 2006 sobre as competéncias essenciais para
a aprendizagem ao longo da vida. Esta recomendacdo foi revista em 2016 e 2017, tendo resultado numa proposta para que o Conselho apresentasse uma
recomendagao revista. Consultar: Proposta de Recomendagdo do Conselho sobre as competéncias essenciais para a aprendizagem ao longo da vida
(COM(2018) 24 final).

Em consonancia com o Plano de A¢do para a Educagdo Digital de 17 de janeiro de 2018 (COM(2018) 22 final).

Consultar: https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomporg.
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prioridade a agbes que promovam o reconhecimento mutuo automdtico, bem como a transparéncia e
comparabilidade de qualificagdes e dos resultados da aprendizagem, incluindo pela disponibilizagdo de melhores
servigos e informacdo/orientagdo acerca de competéncias e qualificacdes. Isto inclui a promogdo de solugbes
inovadoras que favoregam o reconhecimento e apoiem a validagdo, a nivel local, regional, nacional ou
europeu/internacional, de competéncias adquiridas através de aprendizagem informal, ndo formal, digital e aberta,
incluindo a utilizagdo de cartdes digitais e tecnologias de cadeia de blocos.

= Investimento sustentavel, qualidade e eficicia dos sistemas de educagdo, formagdo e juventude: serd dada
prioridade a a¢des que apoiem a execuc¢do do Plano de Investimento para a Europa, incluindo a promog¢do de modelos
de financiamento que atraiam agentes e capital privado, tal como o Mecanismo Europeu de Garantia de Empréstimos
a Estudantes; apoiem o desenvolvimento de politicas e reformas baseadas em factos concretos com vista a
proporcionar uma educagdo e formagdo de qualidade de uma forma mais eficaz; explorem formas inovadoras de
garantir um investimento sustentdvel nos dominios da educa¢do, formagdo e juventude, incluindo financiamento e
partilha de custos com base no desempenho, se for caso disso.

=  Valor social e educativo do patrimoénio cultural europeu, do seu contributo para a criagio de emprego, para
o crescimento econdmico e a coesdo social: sera dada prioridade a agbes que contribuam para a sensibilizagdo para
aimportdncia do patrimonio cultural da Europa através da educagdo, da aprendizagem ao longo da vida, da
aprendizagem formal e ndo formal, da juventude e do desporto, incluindo a¢des que apoiem o desenvolvimento de
competéncias, a inclusdo social, o pensamento critico e o envolvimento dos jovens. Serdo promovidas novas
abordagens participativas e interculturais ao patriménio, bem como iniciativas educativas que incentivem, desde cedo,
um dialogo intercultural entre professores e alunos.

PRIORIDADES ESPECIFICAS A CADA DOMINIO

No dominio do ensino superior, serd dada prioridade a agGes que intensifiquem a internacionalizagdo e a mobilidade, bem
como a articulagdo entre a educagdo, a investigacdo e a inovagdo, em consondncia com os desafios identificados na Agenda
Renovada da UE para o ensino superior, a Recomendagdao do Conselho sobre o acompanhamento dos percursos dos
diplomados, a Comunicagdo sobre o Reforgo da Identidade Europeia através da Educagdo e da Cultura e do Plano de Agdo
para a Educagao Digital:

o Promover a internacionalizacdo, nomeadamente através do reconhecimento mutuo automatico de
qualificagOes e resultados de aprendizagem, e que apoie as instituigdes de ensino superior na aplicacdo dos
principios do Processo de Bolonha e das ferramentas que permitam facilitar a mobilidade de todos
e a concretizagdo plena de um Espaco Educativo Europeu;

o Combater lacunas e inadequacGes de competéncias através de: a) apoio a novas pedagogias inovadoras na
concec¢do e no desenvolvimento de programas curriculares orientados para os resultados de aprendizagem,
que respondam as necessidades de aprendizagem dos estudantes e, simultaneamente, correspondam as
necessidades quer do mercado de trabalho quer da sociedade, incluindo através de um maior recurso a uma
aprendizagem aberta, em linha, mista, em contexto de trabalho e multidisciplinar, a fim de facilitar uma
aprendizagem mais flexivel, aumentar a variedade de cursos e desenvolver as competéncias digitais dos
educadores e estudantes; b) atividades destinadas a aumentar a adogdo de matérias onde se verifica uma
falha de competéncias e melhorar a orientagdo profissional; c) atividades que apoiem a aquisigdo de
competéncias transferiveis, empresariais e digitais;

o Promover e recompensar a exceléncia no ensino e no desenvolvimento de competéncias, designadamente
ao a) promover estruturas de incentivos e politicas de recursos humanos eficazes a nivel nacional
e institucional; b) incentivar a formagdo de académicos e o intercimbio de boas praticas (por exemplo,
através de plataformas colaborativas) no dominio de pedagogias novas e inovadoras, incluindo abordagens
multidisciplinares, novos modelos de curriculo, métodos de ministragdo e avaliagdo; c) dotar as instituicGes
de condigdes que lhes permita disponibilizar uma maior variedade de cursos (em linha) a estudantes a tempo
inteiro, a tempo parcial ou em formagdo continua; d) articular a educagdo com a investigacdo e a inovagao,
fomentar um ensino superior empreendedor, aberto e inovador; e promover parcerias de ensino
e aprendizagem com parceiros comerciais e ndo comerciais do setor privado;

o Elaborar sistemas de ensino superior inclusivos, ligados as comunidades vizinhas, aumentando a equidade
no acesso, a participagdo e as taxas de conclusdo dos grupos sub-representados e desfavorecidos e
refugiados; desenvolver, testar e aplicar um modelo de curso flexivel e modular (a tempo parcial, em linha ou
combinado); promover a responsabilidade dos estudantes, dos investigadores e das universidades, bem
como o reconhecimento do trabalho voluntario e comunitario nos resultados académicos;
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o  Consolidar e melhorar a base factual constituida no dominio do ensino superior ao medir o desempenho das
politicas, dos sistemas e de instituigdes individuais no dominio do ensino superior; desenvolver uma base
factual sobre as necessidades de competéncias na economia e na sociedade, através da antecipagdo das
necessidades de competéncias, do acompanhamento dos diplomados e de estudos prospetivos,
nomeadamente o apoio a um maior desenvolvimento dos sistemas de acompanhamento dos licenciados
e a melhoria da disponibilidade de dados comparaveis sobre os resultados dos licenciados na Europa;

o Promover modelos de financiamento e governanca eficazes e eficientes ao nivel do sistema, que premeiem
o0 bom ensino, a inovagdo e a relevancia para a comunidade;

o Apoiar a implementagdo do cartdo de estudante europeu para simplificar e facilitar a mobilidade dos
estudantes na Europa, ao reduzir substancialmente a sobrecarga administrativa, em termos de tempo,
despesa e esforgo, associada ao registo fisico; assegurar a transferéncia segura dos dados dos estudantes
entre instituigdes do ensino superior, desde a fase de selegdo dos estudantes até ao reconhecimento dos
créditos ECTS obtidos, no pleno respeito pela prote¢do dos dados.

No ambito do ensino escolar, sera dada prioridade a:

Reforgar o perfil profissional de toda a carreira docente, incluindo em especial professores, dirigentes escolares e
formadores de docentes, por exemplo: tornando as carreiras mais atrativas e diversificadas; reforcando os mecanismos
de selegdo, recrutamento e avaliagdo; fomentando a formagdo e o desenvolvimento profissional dos professores,
articulando as diferentes fases; facilitando a mobilidade dos professores; apoiando os professores no desenvolvimento
de métodos de ensino e avaliagdo inovadores; reforcando a lideranga das instituicdes de educagdo e formagao,
incluindo através da «lideranga repartida» e da lideranga dos professores.

Promover uma abordagem global de ensino e aprendizagem de linguas, com base na crescente diversidade linguisticas
nas escolas, por exemplo: encorajando a sensibilizagdo e aprendizagem precoce de linguas; desenvolvendo modelos de
ensino bilingues, especialmente em regides fronteiricas e/ou em dreas em que os habitantes utilizam mais de uma
lingua; integrando a utilizagdo das novas tecnologias como forma de apoiar a aprendizagem das linguas; apoiar a
integragdo da dimensdo linguistica em todos os programas curriculares.

Combater o abandono escolar precoce (AEP) e dos alunos desfavorecidos, conduzindo ao sucesso todos os alunos,
incluindo as criangas oriundas da migracdo, por exemplo ao: melhorar a colaboragdo entre todos os intervenientes
escolares, bem como com as familias, e outras partes interessadas externas; melhorar a transicdo entre os diferentes
niveis de ensino; apoiar a criagdao de redes de escolas que promovam abordagens holisticas e colaborativas de ensino e
aprendizagem; melhorar a avaliagdo e a garantia da qualidade.

Melhorar o acesso a um ensino pré-primario e a cuidados infantis de elevada qualidade e reforgcar a qualidade dos
sistemas e da oferta no sentido de fomentar o desenvolvimento adequado das criangas de acordo com a sua idade,
com vista a obter melhores resultados de aprendizagem e assegurar um bom comego no ensino para todos, por
exemplo, desenvolvendo o quadro geral de qualidade; garantindo que as vantagens do ensino infantil sdo prosseguidas
noutros niveis do ensino escolar; e desenvolvendo novos modelos de instauragdo, governanga e financiamento.

Reforgar a capacidade de organizacdo e o reconhecimento de periodos de aprendizagem no estrangeiro,
nomeadamente o reconhecimento da educagdo formal e das competéncias transversais desenvolvidas através da
aprendizagem formal e ndo formal, por exemplo: desenvolvendo e divulgando instrumentos e mecanismos de
reconhecimento; partilhando e promovendo as melhores praticas, desenvolvendo nas escolas a capacidade
administrativa que permita apoiar a participagdo dos alunos em projetos transnacionais e intercambios entre pares;
assegurando normas de seguranca adequadas para os alunos participantes em projetos de mobilidade transnacional; e
estabelecendo parcerias sustentaveis entre as organizagOes responsaveis pela dinamizagdo de intercambios
transfronteirigcos no ensino geral.

No ambito do ensino e formagao profissional (tanto inicial como continua), sera dada prioridade:

Ao desenvolvimento de parcerias de apoio a criacdo e aplicagdo de estratégias de internacionalizagdo nos
estabelecimentos para prestadores de EFP® que visem estabelecer os mecanismos de apoio necessarios, bem como
quadros contratuais, para a promogdo da qualidade da mobilidade dos formadores e formandos de EFP®, incluindo o
reconhecimento dos seus resultados de aprendizagem; desenvolvimento de servicos de apoio ao estudante que
incentivem a internacionalizagdo da EFP e a mobilidade dos formandos através de ag¢Ges no sentido de informar,
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Consultar o documento de orientagdo "Go international: Practical Guide on Strategic Internationalisation in VET",
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus2/files/eac-a06-go-international en.pdf.

Devem ser aplicadas as regras e informag&es especificas relativas as atividades de mobilidade dos formandos de EFP, descritas no Anexo | do guia do
Programa.
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motivar, preparar e facilitar a integra¢do social dos formandos de EFP no pais de acolhimento, reforgando
simultaneamente uma consciéncia intercultural e cidadania ativa;

Ao desenvolvimento de parcerias que visem a promogado da aprendizagem em contexto de trabalho em todas as suas
vertentes e, nomeadamente, no sentido da aplicagdo da Recomendagdo do Conselho sobre a criagdo de um Quadro
Europeu para a Qualidade e Eficacia da Aprendizagem87. Estas parcerias podem também ter como objetivo o
desenvolvimento de novos contetdos de formagdo e qualificagdbes comuns no dominio da EFP, que integrem periodos
de aprendizagem em contexto de trabalho, nomeadamente oportunidades para a aplicagdo dos conhecimentos em
situagOes de trabalho concretas, e incorporem uma experiéncia de mobilidade internacional sempre que possivel;

A melhoria da qualidade da oferta de EFP através do estabelecimento de circuitos de retorno de informacdo que
permitam adaptar a oferta de EFP, incluindo pela criagdo ou testagem de mecanismos de acompanhamento de
diplomados, como parte dos sistemas de garantia de qualidade em conformidade com a Recomendagdo do Conselho
sobre o acompanhamento de diplomados e a Recomendagdo sobre a criagdo de um Quadro de Referéncia Europeu de
Garantia da Qualidade para o Ensino e a Formacao Profissionais (EQAVET)SS;

Ao aumento do acesso por todos a formagdo e qualificagdo, com especial atengdo para os menos qualificados, através
de EFP continua, nomeadamente aumentando a qualidade, oferta e acessibilidade ao EFP continuo, validando a
aprendizagem formal e ndo formal, promovendo a aprendizagem em contexto de trabalho, providenciando servigos de
orientagdo eficientes e integrados, bem como percursos de aprendizagem flexiveis e permeadveis; tal inclui o
desenvolvimento de parcerias entre micro, pequenas e média empresas e os prestadores de EFP que visem a
promogdo de centros de competéncias conjuntos, redes de aprendizagem, apoio a conjugac¢do de recursos, e a oferta
de formacdo inicial e/ou continua ao respetivo pessoal;

A um maior reforgo de competéncias fundamentais na EFP inicial e continua (nomeadamente nos dominios da literacia,
numeracia, digital e das linguas), incluindo metodologias comuns para a introdu¢do destas competéncias nos
programas curriculares, bem como para a aquisi¢do e avaliacdo dos resultados de aprendizagem nesses programas;

Ao apoio na adogdo de abordagens inovadoras e tecnologias digitais no ensino e na aprendizagem, tal como descrito
no Plano de Agdo para a Educagdo Digital, incluindo a efetiva utilizagdo da ferramenta de autorreflexdo SELFIE, que
favorecam uma abordagem global da inovagdo e a utilizagdo de tecnologias digitais que se adaptem as mudancas
pedagodgicas, administrativas, técnicas e organizativas;

A introducdo de estratégias sistémicas e oportunidades para o desenvolvimento profissional inicial e continuo de
professores, formadores e mentores do EFP, quer em escolas, quer em contextos de trabalho (incluindo estagios),
nomeadamente o desenvolvimento efetivo de um ensino e de uma pedagogia aberta e inovadora, bem como de
instrumentos praticos;

Ao desenvolvimento de parcerias sustentdveis que organizem e/ou reforcem a dinamizacdo de concursos de
competéncias a nivel nacional, regional e setorial como forma de aumentar o interesse e a exceléncia no EFP. Estas
parcerias poderiam também desenvolver e apoiar os mecanismos para a prepara¢do, formacdo e participagdo dos
formandos e pessoal de EFP em concursos de competéncias nacionais, regionais e setoriais, trabalhando
simultaneamente em estreita colaboragdo com empresas, prestadores de EFP, camaras e outras partes interessadas
relevantes.

No dominio da educacdo de adultos, em consonancia com as prioridades da EF2020/Agenda Europeia no dominio da
Educacdo de Adultos ¥e a Recomendagdo do Conselho sobre percursos de melhoria de competéncias: Novas
Oportunidades para Adultos, sera dada prioridade a:

Melhorar e alargar a oferta de oportunidades de educacdo de elevada qualidade adaptadas as necessidades de
adultos com baixos niveis de competéncias ou qualificagdes, que lhes permita reforgar as suas competéncias da
literacia, numeracia ou literacia digital, incluindo por meio da validagdo de competéncias adquiridas por intermédio de
aprendizagem informal e ndo formal;

Apoiar a criagdo e o acesso a percursos de melhoria de competéncias, disponibilizando mecanismos de identificagdo
e selecio de competéncias, ofertas de ensino adaptadas as necessidades de aprendizagem individuais,
reconhecimento de modos de aprendizagem flexiveis (p. ex., Cursos em Linha Abertos a Todos: MOOC), e através da
validagao das competéncias adquiridas através da aprendizagem formal e ndo formal;

Aumentar a procura e adesdo, através de uma sensibilizacdo eficaz, a estratégias de aconselhamento e motivagdo que
encorajem os adultos com baixos niveis de competéncias ou de qualificagcdes a desenvolverem e melhorarem as suas
competéncias de literacia, numeracia ou literacia digital, outras competéncias fundamentais e/ou a prosseguirem com
vista a obtencdo de qualificagbes mais elevadas;
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=  Alargar e desenvolver as competéncias dos educadores e outro pessoal que presta apoio aos formandos adultos,
nomeadamente motivando os adultos a participar na aprendizagem e no ensino eficaz de competéncias de literacia,
numeracia e literacia digital a adultos com menos competéncias ou qualificagdes, incluindo através do recurso efetivo
a tecnologias digitais para melhorar a experiéncia de aprendizagem;

= Desenvolver mecanismos para controlar a eficacia das politicas de educagdo de adultos ou para acompanhar a
evolugdo dos educandos adultos.

No dominio da juventude, em consonancia com a estratégia proposta pela UE para a Juventude 2019-2027, serd dada
prioridade a:

Projetos que contribuam para a Agenda de Trabalho para a Juventude da Unido Europeia, pela:

e  promogdo da qualidade, inovagdo e do reconhecimento do trabalho juvenil. Sera dada prioridade aos projetos que:

o  visem apoiar o refor¢o de capacidades de animadores de juventude e no trabalho juvenil;

o apoiar os animadores de juventude no desenvolvimento e partilha de métodos eficazes para alcangar os
jovens marginalizados e na prevencgdo do racismo e da intolerancia entre os jovens;

o fomentar a inclusdo e a empregabilidade de jovens com poucas oportunidades (incluindo NEET) dando
especial énfase a jovens em risco de marginalizagdo e jovens com um historial de migragdo, incluindo
imigrantes e jovens refugiados recém-chegados;

o  promover o didlogo intercultural e fortalecer o conhecimento e aceitacdo da diversidade na sociedade;

o internacionalizar o trabalho juvenil e a cooperagdo intersetorial, reforcando as sinergias entre todas as areas
de intervencgao junto dos jovens;

o facilitar a transicdo dos jovens para a idade adulta, em particular a sua integracdo no mercado de trabalho,
desenvolvendo as suas competéncias, definindo normas de qualidade, cddigos éticos e profissionais;

o reforgar as ligagOes entre as politicas, a investiga¢cdo e a pratica; promover um melhor conhecimento acerca
da situagdo dos jovens e das politicas de juventude, do reconhecimento e validagdo da aprendizagem informal
e ndo-formal e do trabalho com os jovens ao nivel europeu, nacional, regional e local;

e  promovam projetos que visem mobilizar, ligar e capacitar os jovens. A prioridade sera dada aos projetos que reforcem
a cooperacgdo trans-setorial para permitir maiores sinergias entre todas as dreas de intervengdo junto dos jovens, com
especial enfoque na questdo do acesso aos direitos, a autonomia e participagdo — incluindo a e-participacdo — bem
como a cidadania ativa dos jovens, priorizando aqueles em risco de exclusdo social, por meio de projetos que

o incentivar a maior participacdo de todos os jovens na vida democrdtica e civica da Europa, incluindo em
relacdo as elei¢cGes europeias de 2019;

o alargar e aprofundar a participagdo politica e social dos jovens a nivel local, regional, nacional, europeu ou
mundial;
fomentar o voluntariado entre os jovens;
aumentar a inclusdo social de todos os jovens, tendo em conta os valores europeus subjacentes;
promover a diversidade, o didlogo intercultural e inter-religioso, valores comuns de liberdade, tolerancia e
respeito pelos direitos humanos; reforgar o pensamento critico e literacia digital entre os jovens;

o reforgar o espirito critico e a literacia mediatica nos jovens a fim de fortalecer a democracia e combater
a manipulagdo, a propaganda e a desinformacdo;

o reforgar o seu sentido de iniciativa, nomeadamente no dominio social;
permitir aos jovens estar em contacto e exprimir as suas opinides e influenciar as decisGes dos politicos
eleitos, das administragdes publicas, de grupos de interesse, de organizagdes da sociedade civil ou cidadaos
individuais no quadro de quaisquer processos politicos e sociais que afetem as suas vidas;

e  promover a educagdo para o desenvolvimento do empreendedorismo empresarial e social entre os jovens. Sera dada
prioridade aos projetos na forma de iniciativas transnacionais para a juventude que permitam aos grupos de jovens
levar a pratica as suas ideias, por via, inclusive, das empresas sociais, com vista a vencer desafios e problemas
identificados nas suas vidas quotidianas.
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QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS NUMA PARCERIA ESTRATEGICA?

Normalmente, ao longo do ciclo de vida de um projeto, e dependendo do tipo de Parceria Estratégica, os projetos podem
concretizar um vasto leque de atividades, como por exemplo:

=  atividades que reforcem a colaboragdo e as redes entre organizagdes;

= teste e/ou aplica¢do de praticas inovadoras nos dominios da educagdo, da formacdo e da juventude;

= atividades que facilitem o reconhecimento e validacdo de conhecimentos, competéncias e aptidées adquiridos
através de aprendizagem formal, ndo-formal e informal;

=  atividades de cooperagao entre as autoridades regionais que visem promover o desenvolvimento dos sistemas de
educacdo, formagdo e juventude e a respetiva integragdo em agdes de desenvolvimento local e regional;

= atividades destinadas a apoiar os alunos com deficiéncia/necessidades especiais a completarem os ciclos de ensino e a
facilitar a sua transigdo para o mercado de trabalho, incluindo através do combate a segregagdo e a discriminagdo na
educac¢do das comunidades marginalizadas;

= atividades destinadas a preparar melhor e formar os profissionais do ensino e da formagdo para a equidade,
a diversidade e os desafios da inclusdo no ambiente de aprendizagem;

=  atividades que promovam a integra¢do de refugiados, requerentes de asilo e migrantes recém-chegados a aumentem a
consciéncia sobre a crise de refugiados na Europa;

= iniciativas transnacionais que fomentem competéncias e espiritos empreendedores, visando incentivar uma cidadania
ativa e o empreendedorismo (incluindo o empreendedorismo social), levadas a pratica em conjunto por dois ou mais
grupos de jovens de diferentes paises.

As Parcerias Estratégicas podem também organizar atividades transnacionais de aprendizagem, ensino ou formagdo para
os individuos, na medida em que acrescentem valor para a concretizagdo dos objetivos do projeto. Algumas destas
atividades sdo particularmente relevantes em uma ou mais areas da educagdo, formagao ou juventude como especificado
no quadro em baixo. Para uma descrigdo mais pormenorizada das atividades apoiadas, consultar o Anexo I.

Tipo de atividade Relevante para

Mobilidade mista de aprendentes Todos os dominios da educagdo, formacgdo e juventude
Intercambios de curto prazo de grupos de alunos Ensino escolar, EFP

Programas de Estudo Intensivos Ensino superior

Mobilidade de longo prazo de alunos para fins de estudo | Ensino escolar

Missdes de longo prazo de ensino ou formagao Ensino superior, EFP, Ensino escolar e Educagdo de Adultos

Mobilidade de longo prazo de animadores de juventude Juventude

Eventos de curto prazo de formag&o conjunta de pessoal | Todos os dominios da educac3o, formacdo e juventude

QUEM PODE PARTICIPAR NUMA PARCERIA ESTRATEGICA?

Regra geral, as Parcerias Estratégicas sdo orientadas para a cooperagdo entre organizagGes estabelecidas nos Paises do
Programa. Porém, as organizagGes dos Paises Parceiros podem participar numa Parceria Estratégica como parceiras (e ndo
como candidatas), caso essa participagdo acrescente algum valor essencial ao projeto.

Além das organizagbes que participem formalmente no projeto e que recebem fundos da UE, as parcerias estratégicas
podem também envolver parceiros associados do setor publico ou privado que contribuam para a realizagio de
tarefas/atividades especificas do projeto, ou que apoiem a disseminagdo e sustentabilidade do projeto. Para questdes de
gestdo contratual, os parceiros associados ndo sdo considerados parceiros plenos do projeto e ndo recebem financiamento.
No entanto o seu envolvimento e papel no projeto e nas diferentes atividades tera de ser claramente descrito.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UMA PARCERIA ESTRATEGICA?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que uma Parceria Estratégica deve respeitar a fim de ser elegivel para
uma subvencgdo Erasmus+:
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juventude

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

OrganizagOes
participantes

Uma organizagdo participante pode ser qualquer organizagdo, publica ou privada, estabelecida num
Pais do Programa ou em qualquer Pais Parceiro do mundo (ver a sec¢do «Paises elegiveis» na Parte A
do presente Guia). Uma organizagdo destas pode ser, por exemplo:

. uma instituicdo de ensino superior;

=  um instituto/escola/centro educativo (a qualquer nivel, desde o ensino préescolar até o grau mais
elevado do ensino secundario, e incluindo a formagdo profissional e a educagdo de adultos);

. uma organizagdo sem fins lucrativos, associagdo, ONG;

=  uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas sociais);

= um organismo publico local, regional ou nacional;

= um parceiro social ou outro representante da vida profissional, incluindo cdmaras de comércio,
industrias, associagbes de artesdos/profissionais e organiza¢des sindicais;

= um instituto de investigacao;

- uma fundagao;

= um centro de formacdo interempresarial;

elegiveis = empresas que ministrem formagdo partilhada (formagdo colaborativa);
. uma organizagao cultural, biblioteca, museu;
= um 06rgdo que preste servicos de orientagdo profissional, de aconselhamento profissional e de
informacao.
= um Orgdo de validagdo de conhecimentos, competéncias e aptidées adquiridos através de
aprendizagem ndo-formal e informal;
= uma ONG europeia no setor da juventude;
= um grupo de jovens ativos no dominio da animagdo de juventude, mas ndo necessariamente no
contexto de uma organizagdo de jovens (ou seja, um grupo informal de jovens) .
As instituigdes de ensino superior (IES) estabelecidas num Pais do Programa terdo de ser detentoras de
uma Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES) valida. As IES participantes em Paises Parceiros ndo
estdo obrigadas a possuir uma CEES, mas estdao obrigadas a aderir aos respetivos principios.
Quem pode Qualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar-se. Esta

candidatar-se?

organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagdes participantes envolvidas no projeto.

Numero de
organizagoes
participantes

Uma Parceria Estratégica é transnacional e envolve, no minimo, trés organiza¢des de trés Paises do
Programa. Ndo existe um nimero maximo de organizagdes participantes. No entanto, o orgamento
para os custos de gestdo e implementagdo do projeto sdo limitados (equivalente a 10 organizagdes
participantes). Todas as organizagGes participantes terdo de ser identificadas no momento da
candidatura a subvengdo. Excecionalmente, os seguintes tipos de projetos podem envolver um minimo

e respetivo de duas organizacOes de diferentes Paises Programa:
perfil = Parcerias Estratégicas no dominio da Juventude
= Parcerias Estratégicas apenas para escolas™. Este tipo de parceria s é aplicavel a projetos que
apoiem o intercambio de boas praticas entre organizacGes dos Paises do Programa.
Todas as atividades de uma Parceria Estratégica devem obrigatoriamente decorrer nos paises das
organizagGes que participam no projeto. As atividades também podem ocorrer na sede de um
. Organismo da Unido Europeia, mesmo que no projeto ndo existam organizagdes participantes do pais
Locall(alls) que acolhe o Organismo™.
da atividade

Além disso, podem ser organizados eventos multiplicadores no pais de qualquer parceiro associado
envolvido na Parceria Estratégica, se tal for devidamente justificado com base nos objetivos do
projeto.

90
91

No caso de um grupo informal, um dos membros do grupo assume o papel de representante, bem como a responsabilidade em nome do grupo.
Conforme o pais em que a escola estiver registada, é aplicavel uma defini¢do especifica de «escolas elegiveis» para este tipo de parcerias. Essa defini¢do

e/ou uma lista de escolas elegiveis é publicada no sitio web de cada Agéncia Nacional. Além disso, tenha em consideragdo que o modelo de celebragdo de
Parcerias Estratégicas apenas para escolas difere das outras Parcerias Estratégicas e se baseia em Contratos Financeiros monobeneficiario. Para mais
informagdes consulte a Parte C deste Guia ou contacte a sua Agéncia Nacional.

92 As sedes dos Organismos da Unido europeia sdo Bruxelas, Frankfurt, Luxemburgo, Estrasburgo e Haia.
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. Parcerias no dominio do ensino superior: entre 24 e 36 meses;
. e . ~ 93
=  Parcerias nos dominios do EFP, ensino escolar e educagdo de adultos: entre 12 e 36 meses™;

. Parcerias no setor da juventude: entre 6 e 36 meses.

Duragdo A duragdo tem de ser escolhida na fase de candidatura, com base nos objetivos do projeto e no tipo de

do projeto atividades planeadas para o periodo em causa.
Em casos excecionais, a duracdo de uma Parceria Estratégica pode ser prorrogada até 6 meses,
mediante pedido do beneficidrio e com o acordo da Agéncia Nacional, desde que a duragdo total ndo
exceda 3 anos. Num caso desta natureza, o total da subvengdo ndo é alterado. Em todos os casos, os
projetos tém de ser concluidos até 31 de agosto de 2022.

Onde Na Agéncia Nacional do pais em que a organizagdo candidata se encontra estabelecida®.

apresentar Por cada prazo, o mesmo consércio de parceiros apenas pode apresentar uma candidatura e apenas

a candidatura?

junto de uma Agéncia Nacional.

Quando
apresentar
a candidatura?

Parcerias nos dominios do ensino superior, do EFP, do ensino escolar e da educagdo de adultos:

=  0s candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvengdo até 21 de margo as 12:00
horas (meio-dia, hora de Bruxelas) para os projetos com inicio entre 1 de setembro e 31 de
dezembro do mesmo ano.

Parcerias no setor da juventude:
=  os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvengao até:

- 5 de fevereiro as 12:00 horas (meio-dia, hora de Bruxelas) para os projetos com inicio
entre 1 de junho e 30 de setembro do mesmo ano;

- 30 de abril as 12:00 horas (meio-dia, hora de Bruxelas) para os projetos com inicio entre
1 de setembro e 31 de janeiro do ano seguinte;

- 1 de outubro as 12:00 (meio-dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio entre 1
fevereiro e 31 de maio do ano seguinte.

Para Parcerias Estratégicas no setor da juventude: em cada um dos trés prazos, as Agéncias Nacionais
podem abrir candidaturas aos dois tipos de Parcerias Estratégicas (isto é, apoio a inovagdo e apoio ao
intercambio de boas praticas) ou apenas a um tipo de projetos. Os candidatos sdo convidados a visitar
o sitio web da sua Agéncia Nacional para informagdes mais precisas.

Como
apresentar
a candidatura?

As informagdes sobre como apresentar a candidatura encontram-se na Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS

Em acréscimo, caso a Parceria Estratégica preveja atividades transnacionais de aprendizagem, ensino ou formacao, além dos
critérios supracitados, devem ser respeitados os seguintes critérios:

Eventos de curta duragdo para formagao conjunta de pessoal.

Participantes

N .. . 95
Professores, docentes, formadores e pessoal educativo e administrativo™ empregado em
organizagdes participantes e animadores de juventude. Animadores de juventude de Paises do

elegiveis , )
g Programa e Paises Parceiros.
Duragdo da N . .
L ¢ Trés dias a 2 meses, excluindo o tempo de viagem
atividade

93
%

No caso do formato especifico “Parcerias de Intercdmbio Escolar” aplicam-se critérios adicionais. Consultar a secgdo “Parcerias de Intercambio Escolar”.
Nota: as escolas sob supervisdo de autoridades nacionais de outro pais (p. ex., «lycée frangais», escolas alemds, escolas das «Forgas Armadas» do Reino

Unido) devem candidatar-se na AN do pais supervisor.

95

No setor do ensino escolar, tal inclui o pessoal educativo que intervenha nas escolas como inspetores escolares, conselheiros escolares, conselheiros

pedagdgicos, psicologos, etc.
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Programa de estudos intensivos

- Formandos: Estudantes do ensino superior matriculados numa IES de um Pais do Programa.
- Pessoal docente: pessoal docente das IES participantes de Paises do Programa ou Paises

Participantes Parceiros.

elegiveis - Professores convidados: pessoal docente de IES ndo participantes e peritos/
especialistas/profissionais de empresas ou outras organizacdes de Paises do Programa ou
Paises Parceiros.

Duragio da - Formandos: Cinco dias a 2 meses, excluindo o tempo de viagem

atividade - Pessoal docente (incluindo professores convidados): Um dia a 2 meses, excluindo o tempo de

viagem

Mobilidade mista de alunos, aprendentes e jovens (mobilidade fisica de curto prazo combinada com mobilidade

virtual)
Participantes Estagiarios, formandos do EFP, estudantes do ensino superior%, aprendentes adultos, e alunos de
elegiveis organizagOes participantes dos Paises do Programa. Jovens de Paises do Programa.
Duragao da . . . .
L. ¢ Cinco dias a 2 meses, excluindo o tempo de viagem
atividade

Intercambios de curta duragao para grupos de alunos (incluindo formandos de EFP)

Participantes

Alunos do ensino regular e formandos de EFP de todas as faixas etarias, inscritos num
estabelecimento de ensino (incluindo organizagdes de EFP) num Pais do Programa e acompanhados

elegiveis
por pessoal escolar.
Duragdo da - . .
. H Trés dias a 2 meses, excluindo o tempo de viagem
atividade

Missoes de longo prazo de ensino ou formagao

Participantes

Professores, docentes, formadores e pessoal educativo e administrativo empregado nas

elegiveis organizagdes participantes de Paises do Programa.
Duragao da .

. ¢ Dois a 12 meses
atividade

Mobilidade de longo

prazo de alunos

Participantes

Alunos com idade igual a 14 anos ou superior, matriculados numa escola participante de um Pais do

elegiveis Programa.
Duracgdo da

. ¢ Dois a 12 meses
atividade

Mobilidade de longo

prazo de animadores de juventude

Participantes
elegiveis

Animadores de juventude de Paises do Programa.

Duragao da
atividade

Dois a 12 meses

As organizagOes candidatas serdo avaliadas face aos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais informacdes,
consultar a Parte C do presente Guia.

% Estudantes inscritos numa IES participante e matriculados em estudos que conduzam a um grau reconhecido ou a outro nivel de qualificagdo superior
reconhecido, até ao nivel de doutoramento, inclusive.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO

Dependendo dos objetivos do projeto, das organizagdes participantes envolvidas, do impacto previsto e de outros
elementos, as Parcerias Estratégicas podem ter dimensd&es diferentes, adaptando as respetivas atividades em conformidade.
Em termos simples, esta agdo permite que as organizagGes participantes adquiram experiéncia de cooperagdo internacional
e fortalegam as suas capacidades, mas também que produzam resultados tangiveis inovadores e de elevada qualidade. A
avaliagdo qualitativa do projeto serd proporcional aos objetivos da cooperagdo e a natureza das organizagdes envolvidas.

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta para:

=  0s objetivos e prioridades da Acdo (ver sec¢do «Quais sdo os objetivos de uma Parceria
Estratégica?»).

=  se a proposta abordar a prioridade horizontal “Educagdo, formacgdo e juventude inclusivas” sera
considerada altamente relevante.

= se a proposta abordar uma ou varias «Prioridades Europeias no con-texto nacional», como
divulgadas pela Agéncia Nacional, sera considerada altamente relevante.

Relevancia
do projeto Em que medida:
(maximo
30 pontos) = 3 proposta baseia-se numa analise genuina e apropriada das necessi-dades;
=  0s objetivos estdo claramente definidos, sdo realistas e abordam questGes pertinentes para as
organizagOes participantes e os grupos-alvo;
= a proposta é adequada para concretizar sinergias entre diferentes dominios da educagao,
formagdo e juventude;
= 3 proposta é inovadora e/ou complementar de outras iniciativas ja re-alizadas pelas organizagées
participantes;
=  a proposta proporciona um valor acrescentado ao nivel da UE através de resultados que ndo
seriam obtidos por atividades realizadas apenas num pais.
=  Aclareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases
de preparagdo, execugdo, monitorizagdo, avaliagdo e disseminacgdo.
= Coeréncia entre os objetivos do projeto e as atividades propostas.
= Aqualidade e a viabilidade da metodologia proposta
= A existéncia e a adequagdo de medidas de controlo de qualidade para assegurar que a execugao
do projeto é de elevada qualidade e ndo excede o prazo nem o orgamento.
= A medida em que o projeto tem uma boa relagdo custo-eficacia e afeta os recursos
apropriados para cada atividade.
Qualidade

da concegao
e da execugdo
do projeto
(maximo

20 pontos)

= Para parcerias de intercambio escolares:
- Medida em que os projetos se baseiam em projetos eTwinning anteriores ou em curso;

- Medida em que o projeto utiliza o eTwinning em combinagdo com a mobilidade fisica a
fim de criar intercdmbios mais longos, mais frequentes e mais enriquecedores entre
alunos e professores de diferentes paises (mobilidade mista).

Caso o projeto preveja atividades de formagao, ensino ou aprendizagem:

= A medida em que as referidas atividades sdao adequadas as metas do projeto e envolvem o
numero apropriado de participantes.

= A qualidade dos mecanismos para reconhecimento e validagdo dos resultados de aprendizagem
dos participantes, em conformidade com os instrumentos de reconhecimento e transparéncia e
os principios europeus.
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=  Em que medida:

- 0 projeto envolve um misto adequado de organizagdes participantes complementares
com o perfil, experiéncia e especializagdo necessa-rios para levar a bom termo todos os
aspetos do projeto;

- adistribuicdo de responsabilidades e tarefas demonstra o empenho e o contributo ativo
de todas as organizagGes participantes;

Qualidade - caso seja pertinente para o tipo de projeto, este envolve a participa-¢ao de organizagdes
da equipa de diferentes g7om|'nios da educagdo, formagdo, juventude e outros setores
do projeto e dos socioeconémicos”’;
mecanismos S . . x

. = o projeto inclui novos intervenientes na Agdo
de cooperagao

(maximo = Para Parcerias de Intercambios Escolares: medida em que o projeto envolve escolas eTwinning e
20 pontos) cria oportunidades para promoverem as melhores praticas no eTwinning e proporcionarem
orientagdo a outras escolas menos experientes na utilizagdo do eTwinning.

=  Existéncia de mecanismos eficazes de coordenagdo e comunicagdo entre as organizagGes
participantes, bem como com outras partes interessadas competentes.

=  Se aplicavel, a medida em que o envolvimento de uma organizacdo participante de um Pais
Parceiro acrescenta um valor essencial ao projeto (se esta condi¢do ndo for preenchida, o projeto
ndo serd considerado para selegdo).

=  Qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto.
=  Impacto potencial do projeto:
- para os participantes e para as organizagGes participantes durante e apds o periodo de
vigéncia do projeto;
- exteriormente as organizagdes e aos individuos que participam diretamente no projeto, a
nivel local, regional, nacional e/ou europeu.

Impacto

e disseminacio = Qualidade do plano de disseminag¢do: adequagao e qualidade das medidas que visam partilhar os
(maximo resultados do projeto dentro e fora das organizagbes participantes.

30 pontos) = Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais, documentos e

suportes para comunicagdo apresentados serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos através
de licengas abertas, sem limitagdes desproporcionadas.

= Qualidade dos planos destinados a garantir a sustentabilidade do projeto: respetiva capacidade
para ter um impacto continuo e para gerar resultados depois de esgotada a subvengdo da UE.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter
pelo menos metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados (ou seja, um
minimo de 15 pontos para as categorias «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo», 10 pontos para as categorias
«qualidade da concecdo e da execugdo do projeto» e «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de cooperagdo»).
Ndo serdo financiadas propostas que ndo incidam em pelo menos uma prioridade da Agdo.

FORMATOS ESPECIFICOS DE PARCERIAS ESTRATEGICAS

As Parcerias Estratégicas visam apoiar uma ampla e flexivel gama de atividades, a fim de implementar projetos de alta
qualidade, promover o desenvolvimento e modernizagdo das organizagGes e apoiar a evolugao das politicas a nivel europeu,
nacional e regional.

Dependendo dos objetivos do projeto, das organizagGes participantes envolvidas, do impacto esperado, e de outros
elementos, as Parcerias Estratégicas podem ser de dimensdes diferentes, adaptando as suas atividades em conformidade.

Entre a grande diversidade de atividades e formatos de projeto, as seguintes Parcerias Estratégicas tém caracteristicas
especificas, a saber:

97 PP ™ = . a .
Estes critérios ndo sdo relevantes para as Parcerias de Intercdmbio Escolar.
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PARCERIAS ESTRATEGICAS PARA ESCOLAS

O principal objetivo das Parcerias de Intercdmbio Escolar consiste em reforgar a dimensdo europeia das escolas
participantes, melhorar a sua capacidade de cooperagdo transfronteirica e a aptiddo para fazer face aos novos desafios. Ao
organizarem atividades de mobilidade para os alunos, estas parcerias promovem também os valores comuns da liberdade,
inclusdo, tolerancia e ndo discriminagao salientados na Declaragdo de Paris de margo de 2015.

Estas Parcerias Estratégicas podem prever diferentes atividades no dmbito do intercambio de pessoal e alunos:

Intercambios de curta duragdo para grupos de alunos (3 dias a 2 meses): permitem a alunos de diferentes paises
colaborar em atividades ligadas aos objetivos da parceria. As atividades para intercdmbios de curta duragdo visam
proporcionar experiéncias de aprendizagem internacionais aos alunos, aprofundar a compreensdo da diversidade
cultural e linguistica europeia, e ajuda-los a adquirir as competéncias sociais, civicas e interculturais necessarias ao seu
desenvolvimento pessoal.

Mobilidade de longo prazo de alunos para fins de estudo (2 a 12 meses): permite aos alunos que tenham pelo menos
14 anos de idade passar um periodo numa escola e familia de acolhimento no estrangeiro. As escolas de envio
e acolhimento devem garantir resultados de aprendizagem de elevada qualidade, proporcionar o devido
reconhecimento aos alunos envolvidos, e apoia-los continuamente durante o periodo de mobilidade. Os candidatos
a Parcerias de Intercambio Escolar podem centrar-se exclusivamente na organiza¢do da mobilidade de curta duragdo
para alunos, como forma de desenvolver o potencial de cooperagdo internacional das escolas envolvidas.

Eventos de curta duragao para formagdo conjunta de pessoal (3 dias a 2 meses): permite ao pessoal docente e ndo
docente trabalhar em conjunto para trocar experiéncias e know-how, ou receber formagdo conjunta.

MissoOes de longo prazo de ensino ou formagdo (2 a 12 meses): através de um destacamento de maior duragdo numa
escola parceira esta atividade permite a todo o pessoal desenvolver o seu conhecimento e compreensdo dos sistemas
de educacdo e formagdo de outros paises, e ajuda-os a partilhar e adquirir competéncias, métodos e praticas
profissionais.

ETWINNING NAS PARCERIAS DE INTERCAMBIOS ESCOLARES

A combinag¢do da mobilidade e de intercambios fisicos com a cooperagao virtual pode ser uma vertente importante das
Parcerias de Intercambios Escolares. Designadamente, recomenda-se vivamente a utilizagdo do eTwinning para trabalharem
em conjunto antes, durante e depois de concluidas as atividades do projeto.

Para demonstrar os pontos fortes das suas propostas em termos da utilizagdo do eTwinning, os candidatos devem explicar
os elementos pertinentes das suas candidaturas de projetos. Alguns elementos particularmente importantes incluem:

. . . 98 . . .
=  Envolver as escolas reconhecidas com o Selo eTwinning™ no projeto e criar oportunidades para promoverem as
melhores praticas na utilizacdo do eTwinning e prestarem orientagdo a outras escolas menos experientes na
utilizagdo desta plataforma;

= Apresentar planos concretos com base em projetos eTwinning anteriores ou em curso;
= Utilizar o eTwinning em combinagdo com a mobilidade fisica a fim de criar intercdmbios mais longos, mais

frequentes e enriquecedores entre alunos e professores de diferentes paises (mobilidade mista).Parcerias
estratégicas para a cooperagdo regional no ensino escolar

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ESPECIFICOS APLICAVEIS A PARCERIAS DE INTERCAMBIOS ESCOLARES

As Parcerias de Intercambios Escolares aplicam-se as seguintes regras especificas:

. . L. . 99
= As parcerias devem envolver um minimo de duas e um maximo de seis escolas™;

= Apenas podem participar as escolas dos Paises do Programa;

98
99

Encontrara mais informagdes sobre o Selo de Escola eTwinning em:_https://www.etwinning.net/en/pub/highlights/the-etwinning-school-label---.htm
Conforme o pais em que a escola estiver registada, é aplicavel uma defini¢do especifica de «escolas elegiveis» para este tipo de parcerias. Essa defini¢do
e/ou uma lista de escolas elegiveis é publicada no sitio web de cada Agéncia Nacional. Para mais informagdes consulte a Parte C deste Guia ou contacte
a sua Agéncia Nacional.
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= Regra geral, os projetos terdo uma duragdo entre 12 e 24 meses. Apenas os projetos que contemplarem uma
mobilidade dos alunos a longo prazo podem ter uma duragdo de até 36 meses, se justificado no seu plano de
trabalho;

= Os fundos sdo concedidos para atividades de mobilidade de pessoal e alunos (incluindo professores
acompanhantes e outras pessoas qualificadas), bem como os custos gerais de gestdo e execugdo do projeto. Ndo
sdao concedidos fundos especificos para Produtos Intelectuais, Eventos Multiplicadores e ReuniGes Transnacionais
do Projeto. Podem ser solicitados fundos adicionais para apoiar participantes com necessidades especiais, bem
como custos Excecionais, quando justificados. Para mais informagdes, consultar a secgdo “Quais sdo as regras de
financiamento?”, infra;

. . T . . . 100
= O financiamento esta limitado a um maximo de 16 500 EUR por ano e por escola participante . Os fundos para
apoiar participantes com necessidades especiais, bem como custos Excecionais para custos de viagem acrescidos
nao estdo abrangidos por este limite.

O trago distintivo deste tipo de Parceria Estratégica é a modalidade de contratualizagdo com os beneficiarios. Na fase de
candidatura, a escola candidata assume a lideranga do projeto e apresenta a candidatura em nome de todas as escolas
participantes. Contudo, uma vez selecionada a parceria, cada escola participante assinard um contrato de subvengdo
distinto com a Agéncia Nacional estabelecida no seu pais. No entanto, a escola candidata mantém um papel de
coordenador durante a vigéncia do projeto e é responsavel por reportar os resultados do projeto.

INICIATIVAS TRANSNACIONAIS PARA A JUVENTUDE'*!

Estas parcerias estratégicas no dominio da juventude tém como objetivo incentivar o compromisso social e o espirito
empreendedor dos jovens. Por exemplo, estas iniciativas podem incidir sobre:

= 0 estabelecimento empresas sociais, associagdes, clubes, ONG (em rede);

= 0 desenvolvimento e disponibilizagdo de cursos e formagdes acerca da educagdo para o empreendedorismo
(designadamente o empreendedorismo social e a utilizagdo das TIC);

= ainformagdo, a literacia para os media, a¢des de sensibilizagdo ou agdes para estimular o empenho civico dos jovens
(por exemplo, debates, conferéncias, eventos, consultas, iniciativas em torno de temas europeus, etc.);

= acBes em beneficio das comunidades locais (por exemplo, o apoio a grupos vulneraveis, como os idosos, minorias,
migrantes, deficientes, etc.);

- iniciativas artisticas e culturais (teatro, exposicGes, espetdculos de musica, féruns de discussdo, etc.).

A caracteristica distintiva deste formato de Parcerias Estratégicas é que uma iniciativa Jovem é iniciada, gerida e realizada
pelos préprios jovens.

QUE MAIS CONVEM SABER SOBRE ESTA ACAO?
APOIAR A COOPERACAO REGIONAL LIGADA AO ENSINO ESCOLAR

As Parcerias Estratégicas no dominio do ensino escolar tém agora a oportunidade de se candidatarem a projetos baseados
numa cooperagdo transfronteirica entre regides ou municipios de diferentes paises. A caracteristica distintiva destas
parcerias € o envolvimento estratégico das autoridades escolares locais e/ou regionais. Para elaborar uma candidatura bem-
sucedida, as autoridades locais ou regionais devem assumir um papel de destaque no planeamento de atividades que
abordem um problema comum, envolvendo, para tal, organizagdes dos setores civil e privado juntamente com escolas da
sua comunidade.

CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCAGOES DISPENDIOSAS

Os candidatos a projetos de parcerias estratégicas que dinamizem atividades de aprendizagem, ensino e formagdo poderdo
solicitar apoio financeiro no ambito da rubrica orgamental "custos excecionais" (até um maximo de 80% dos custos elegiveis

100 a 4. = . " . . " . o
Por exemplo, no caso de trés escolas responsaveis pela coordenagdo de uma parceria durante um periodo de dois anos, podera ser atribuido um méaximo

de 99 000 EUR para todo o projeto. Estes fundos podem ser divididos livremente entre as trés escolas.
Os promotores de projetos que se candidatem a Iniciativas Transnacionais para a Juventude devem fazé-lo ao abrigo das Parcerias Estratégicas que apoiam
os intercambios de boas praticas.
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totais: consultar "Quais sdo as regras de financiamento?"). Este apoio sera contemplado desde que os candidatos
demonstrem que as regras normais de financiamento (com base em custos unitarios por intervalo de distancias dos
trajetos) ndo cobrem, pelo menos, 70% das despesas de viagem dos participantes. Se concedido, o apoio para custos
excecionais de deslocagdes dispendiosas substitui a subvengdo normal para deslocagdes.Outras informagdes

OUTRAS INFORMAGCOES

No Anexo | do presente Guia estdo disponiveis mais critérios obrigatdrios, bem como informagdes adicionais Uteis e
exemplos de projetos relacionados com esta Agdo. Recomenda-se as organizagdes interessadas que leiam atentamente as
secgOes pertinentes do referido Anexo antes de se candidatarem a apoio financeiro.

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

As Parcerias Estratégicas abrangem desde projetos de cooperagdo relativamente simples entre organizagdes de pequena
escala (como escolas ou grupos informais de jovens) até projetos bastante sofisticados e de larga escala, centrados no
desenvolvimento e no intercdmbio de produtos inovadores, em todos os dominios da educagdo, formagdo e juventude. As
despesas suportadas pelos diferentes tipos de projetos variam, necessariamente, em conformidade.

Consequentemente, o modelo de financiamento proposto é constituido por um menu de rubricas de custos a escolher pelos
candidatos em conformidade com as atividades que desejam empreender e os resultados que pretendem alcangar. As duas
primeiras rubricas, «gestdo e implementagdo do projeto» e «reunides transnacionais do projeto», sdo rubricas de custos as
quais todos os tipos de Parcerias Estratégicas podem candidatar-se, uma vez que se destinam a contribuir para os custos
incorridos por qualquer projeto. As outras rubricas de custos apenas podem ser escolhidas para projetos com objetivos mais
substanciais no que diz respeito a resultados/produtos intelectuais, dissemina¢do ou atividades integradas de ensino,
formagdo e aprendizagem. Adicionalmente, se as atividades/resultados do projeto assim o justificarem, poderdo ser
cobertos custos excecionais e custos da participacdo de pessoas com necessidades especiais.

A subvenc¢do maxima do projeto € varidvel, calculada pela multiplicagdo de 12 500 EUR pela duragdo do projeto (em meses),
e limitada a 450 000 EUR para projetos de 36 meses.

A titulo excecional, as Parcerias de Intercdmbio Escolar é aplicavel um limite maximo de 16 500 EUR por ano e por escola

participante. Os fundos para apoiar participantes com necessidades especiais, bem como custos Excecionais para cobrir
custos de viagem acrescidos nao estdo abrangidos pelo limite de financiamento para Parcerias de Intercambio Escolar.
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O orgamento do projeto terd de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

um montante variavel, definido pela multiplicagdo de 12 500 EUR pelo periodo de duragdo do projeto (em meses) e até 450 000 EUR para um projeto de 36 meses

(Excegédo: para Parcerias de Intercambio Escolar: um maximo de 16 500 EUR por ano e por escola participante, aplicavel ao nivel de projeto, e excluindo o Apoio para Necessidades Especiais e Custos Excecionais

Subveng¢do maxima atribuida:

para custos de viagem acrescidos)

Alguns dos montantes maximos indicados nas tabelas acima sdo limitados por més e calculados de acordo com uma abordagem pro-rata, de modo que o resultado da divisdo da subvencdo atribuida pelo
nimero de meses é, no maximo, 12 500 EUR. No entanto, os beneficidrios poderdo utilizar a subvencgdo total da UE recebida para o projeto com toda a flexibilidade, ao longo de toda a duragdo do projeto
e de acordo com as necessidades de realizagdo das atividades estabelecidas cronologicamente no plano de trabalho.

Custos elegiveis

Mecanismo de finan-
ciamento

Montante

Regra de afetagdo

Gestdo e implementagdo do
projeto

Gestdo do projeto (p. ex., planeamento, finangas,
coordenagdo e comunicagdo entre parceiros, etc.);
materiais, ferramentas, abordagens, etc. de
aprendizagem/ensino/formacgio em pequena escala;
cooperacao virtual e atividades locais do projeto

(p. ex., trabalho do projeto em sala de aulas com
aprendentes, atividades de animagdo de juventude,
organizagdo e tutoria de atividades integradas de
aprendizagem/ formagao, etc.); informac3o,
promocdo e disseminagdo (p. ex., brochuras,
folhetos, informag&es na Internet, etc.). Custos
diretamente associados a realizagdo de iniciativas da
juventude transnacionais.

Contribui¢do para
custos unitarios

Contribui¢do para as
atividades da organizagdo
coordenadora: 500 EUR por
més

Contribui¢do para
custos unitarios

Contribuicdo para as
atividades das outras
organizagOes participantes:
250 EUR por organizagao, por
més

Maéximo de
2750 EUR por
més

Com base na duragdo da Parceria
Estratégica e no numero de organizagdes
participantes envolvidas

Reunides transnacionais do
projeto

Participagdo em reuniGes entre os parceiros do
projeto, organizadas por uma das organizagdes
participantes, para fins de implementagao

e coordenagdo. Contribuigdo para as despesas de
viagem e de subsisténcia.

Contribuigdo para
custos unitarios

Para trajetos entre 100 e 1999 km:
575 EUR por participante, por reuniao

Para percursos com distancias iguais ou

superiores a 2000 km:

760 EUR por participante, por reuniao

Condigdo: os candidatos tém de justificar
a necessidades das reunides em termos
de nimero de reunides e de
participantes. A distancia do percurso
tera de ser calculada com recurso a
calculadora de distancias disponibilizada
pela Comissdo Europeia.
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- Mecanismo de finan- "
Custos elegiveis . Montante Regra de afetagao
ciamento

Condigdo: a subcontratagdo esta relacionada com os servigos

Contribuicdo para custos reais relacionados 75 % dos custos elegiveis. Maximo gue ndo podem ser garantidos diretamente pelas organizagdes
L. com a subcontratagdo ou compra de bens . de 50 000 EUR por projeto (excluindo participantes por razGes devidamente fundamentadas.
Custos Excecionais . . . Custos reais ) . . ~ . - .
e servigos. Custos relacionados com a garantia custos relacionados com a garantia O equipamento ndo podera consistir em equipamento normal
financeira, caso a Agéncia Nacional o solicite. financeira). de escritério ou equipamento habitualmente utilizado pelas

organizagGes participantes.

Apoio as .. L .

R Custos adicionais diretamente relacionados . o .. - . . .
Necessidades L A . 102 Custos reais 100 % dos custos elegiveis Condigdo: os custos terdo que ser solicitados em candidatura
Especiais com participantes com deficiéncia

Financiamento adicional para parcerias estratégicas que apoiam a inova¢do nos dominios da educagdo,
formagao e juventude

Condigdo: prevé-se que 0s encargos com pessoal no

por gestor, por dia de trabalho no projeto que diz respeito a gestores e pessoal administrativo se
encontrem ja cobertos ao abrigo da «Gestao

Produtos intelectuais/resultados
tangiveis do projeto [como programas

curriculares, materiais pedagodgicos e de e . o . . ,
. . . N . pecagog Contribuigdo para custos e implementagdo do projeto». Para evitar uma possivel
Produtos intelectuais | animagdo de juventude, recursos N - . . .
educativos abertos (REA), ferramentas unitarios sobreposi¢do com a referida rubrica, os candidatos
de Tl anlises. estudos mlétodos de por terdo de justificar o tipo e o volume dos encargos com
Id'z ’ ) ’ tc] investigador/docente/formador/animador de pessoal objeto da candidatura relacionados com cada
aprendizagem entre pares, etc.]. juventude, por dia de trabalho no projeto produto proposta.

102 . . . . e . P P P . . . . = . . . .
Incluindo custos diretamente relacionados com participantes com necessidades especiais e pessoas acompanhantes que participem em atividades transnacionais de aprendizagem, ensino e formagéo. Isto pode incluir despesas relacionadas com a viagem e
a subsisténcia, desde que justificado e caso ndo tenha sido solicitada subvengdo para estes participantes nas rubricas “viagem” e “apoio individual”.

118




Parte B — Parcerias Estratégicas nos dominios da educacéo,

da formagdo e da juventude

por técnico, por dia de trabalho no projeto

B1.4| por pessoal administrativo, por dia de
trabalho no projeto

A fim de reunirem as qualificagGes necessarias para
este tipo de subvencdo de apoio, os produtos devem
ser substanciais em termos de qualidade e de
quantidade. Os produtos devem comprovar o seu
potencial para uma utilizacdo alargada e exploragao,
bem como para gerar impacto.

Eventos multiplica-
dores

Contribuicdo para os custos associados
a organizacdo

deconferéncias/seminarios/eventos
nacionais e transnacionais que visem
partilhar e disseminar os produtos
intelectuais realizados pelo projeto
(excluindo as despesas de viagem e
subsisténcia dos representantes das
organizagGes participantes envolvidos
no projeto).

Contribuicdo para custos
unitarios

100 EUR por participante
local (ou seja, participantes
do pais onde o evento tem

lugar)

Méximo de

30 000 EUR por
200 EUR .

projeto

por participante
internacional

(ou seja, participantes
de outros paises)

Condigdo: o apoio para eventos multiplicadores é
fornecido apenas em caso de relagdo direta com os
produtos intelectuais do projeto. Um projeto sem
subvencgdo para produtos intelectuais ndo pode
receber apoio para a organizagao de eventos
multiplicadores.

REGRAS DE FINANCIAMENTO PARA ATIVIDADES TRANSNACIONAIS DE APRENDIZAGEM, ENSINO E FORMAGAO REALIZADAS NO AMBITO DA PARCERIA ESTRATEGICA (FINANCIAMENTO OPCIONAL)

Custos elegiveis

Mecanismo de
financiamento

Montante

Regra de afetagao

Viagem

Contribuig¢do para as despesas de
deslocagdo dos participantes,
incluindo acompanhantes, do
respetivo local de origem para

o local da atividade e regresso.

Para trajetos entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Condigdo: os candidatos terdo de
justificar a necessidade das

Contribuig¢do para custos
unitdrios

Para trajetos entre 100 e 499 km:
180 EUR por participante

atividades de mobilidade para
alcancar os objetivos e resultados
do projeto. As distancias de

Para trajetos entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

viagem terdo de ser calculadas
com recurso ao «calculador de
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Para trajetos entre 2000 e 2999 km: distancias» disponibilizado pela

P ._103
360 EUR por participante Comissdo Europeia .
O candidato tera de indicar

Para trajetos entre 3000 e 3999 km: a distdncia de um trajeto de ida

530 EUR por participante para o calculo do montante da

Para trajetos entre 4000 e 7999 km: su.bven(;ao dl%AUE que ira aporar
aida e volta

820 EUR por participante

Para trajetos iguais ou superiores a
8000 km: 1300 EUR por participante

até ao 14.2 dia de atividade:

por dia, por participante +

entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de

Mlsfsoes de~ Iongob!c;.r;;zz d: e:‘lsmo atividade: por dia, por
ou formagdo Mobilidade de longo participante

prazo de animadores de

juventude +
o ) entre 0 61.2 dia de atividade e até
Custo unitdrio por dia para 12 meses: por dia, por
cobertura das despesas de N .
A o . Contribui¢cdo para custos participante
Apoio individual subsisténcia dos participantes, .
. . unitarios
incluindo acompanhantes, durante
a atividade. Eventos de curto prazo de

até ao 14.2 dia de atividade:

formagdo conjunta de pessoal
100 EUR por dia, por participante

Ensino e disponibilizagdo
de conhecimentos especializados | +

em Programas de Estudos entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de
Intensivos; Pessoas atividade: 70 EUR por dia, por
acompanhantes em todas as participante

atividades'®

% http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que terd lugar em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 Km); b) selecionar a banda de distancia percorrida aplicavel (ou seja, entre
500 e 1999 km) e c) calcular a subvengdo da UE que dara uma contribuigdo para as despesas de deslocagdo do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).

Os acompanhantes tém o direito de receber pela mesma taxa, independentemente de a atividade de mobilidade em que participa ser de curto ou de longo prazo. Em casos excecionais, quando o acompanhante tiver de permanecer no estrangeiro por mais
de 60 dias, as subsisténcias suplementares para além do 60.2 dia serdo apoiadas ao abrigo da rubrica orgamental «Apoio para alunos com necessidades especiais».
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Mobilidade de longo prazo de
alunos para fins
de estudo

por més,

por participante

Atividades de curto prazo para
aprendentes (mobilidade mista,
mobilidade de curto prazo de
alunos, programas de estudos
intensivos)

até ao 14.2 dia de atividade:
55 EUR por dia, por participante

+
entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de

atividade: 40 EUR por dia, por
participante

Apoio linguistico

Custos associados ao apoio
oferecido aos participantes para
melhorarem os seus conhecimentos
da lingua de ensino ou de trabalho.

Contribuicdo para custos
unitarios

Exclusivamente para atividades com duragdo entre 2 e 12 meses:
150 EUR por cada participante com necessidade de apoio linguistico

Condicdo: O pedido de apoio
financeiro tera de ser
fundamentado no formulario de
candidatura

Custos Excecionais

Despesas de deslocagdo onerosas
de participantes (para mais
informacGes, consultar a secgdo
«Que mais hd a saber acerca desta
Agdo?»).

Custos Reais

Custos de viagem acrescidos: maximo de 80 % dos custos elegiveis

Condigdo: O pedido de apoio
financeiro tera de ser
fundamentado no formulario de
candidatura
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QUADRO A — PRODUTOS INTELECTUAIS (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Este financiamento apenas pode ser utilizado para encargos com pessoal das organizagGes que participam no projeto para a realizagdo de produtos intelectuais'®. Os montantes dependem: a) do perfil

do pessoal envolvido no projeto e b) do pais da organizagdo participante com pessoal envolvido.

Docente/
Gestor ey Técnico Pessoal administrativo
Investigador/ Animador de
juventude
B1.1 B1.2 B1.3 B1.4

D.lnamart.:a, Irlanda, Luxemburgo, Paises Baixos, Austria, Suécia, 294 241 190 157
Listenstaine, Noruega
Bélgica, Alemanha, Franga, Italia, Finlandia, Reino Unido, Islandia 280 214 162 131
Republica Checa, Grécia, Espanha, Chipre, Malta, Portugal, Eslovénia 164 137 102 78
Bulgaria, Estonia, Croacia, Letonia, Lituania, Hungria, Polonia, Roménia, 38 74 55 39

Eslovaquia, antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Sérvia, Turquia

106

No caso das Institui¢des de Ensino Superior, os custos de pessoal empregado por faculdades de universidades beneficidrias acreditadas pela Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES) sdo elegiveis aos abrigo da categoria de custos “produtos intelectuais”
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Parte B — Parcerias Estratégicas nos dominios da educacéo,
da formagdo e da juventude

QUADRO B — PRODUTOS INTELECTUAIS (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Este financiamento apenas pode ser utilizado para encargos com pessoal das organizagdes que participam no projeto para a produgdo de realizagdes intelectuais'”’. Os montantes dependem: a) do perfil

do pessoal envolvido no projeto e b) do pais da organizagao participante com pessoal envolvido.

Docente/Formador/
. . _— Pessoal
Gestor Investigador/ Animador de Técnico ., i
X administrativo
juventude
B1l.1 B1.2 B1.3 B1.4

A:Jstralla!, Canadfl, Catar, Estados Unidos da América, Koweit, Macau, Monaco, 294 241 190 157
Sao Marinho, Suica
Andorra, Brunei, Japdo, Emirados Arabes Unidos, Estado da Cidade do Vaticano, Nova Zelandia, Singapura 280 214 162 131
Arabia Saudita, Baamas, Barém, Hong Kong, Israel, Om3, Reptblica da Coreia, Taiwan 164 137 102 78
Afeganistdo, Africa do Sul, Albania, Angola, Antigua e Barbuda, Argélia, Argentina, Arménia, Azerbaijdo,
Bangladeche, Barbados, Belize, Benim, Bielorrussia, Bolivia, Bosnia-Herzegovina, Botsuana, Brasil,
Burquina Faso, Burundi, Butdo, Cabo Verde, Camardes, Camboja, Cazaquistao, Chade, Chile, China,
Colombia, Comores, Congo, Coreia (RPD), Costa Rica, Cuba, Dominica, Egito, El Salvador, Equador, Eritreia,
Estados Federados da Micronésia, Etidpia, Fiji, Filipinas, Gabao, Gambia, Gana, Gedrgia, Granada,
Guatemala, Guiana, Guiné Equatorial, Guiné, Guiné Bissau, Haiti, Honduras, Iémen, llhas Cook, llhas
Marshall, llhas Salom3o, india, Indonésia, Irdo, Iraque, Jamaica, Jibuti, Jordania, Kosovo, Laos, Lesoto,
Libano, Libéria, Libia, Madagascar, Malasia, Malaui, Maldivas, Mali, Marrocos, Mauricia, Mauritania,
México, Mianmar, Mogambique, Moldavia, Mongdlia, Montenegro, Namibia, Nauru, Nepal, Nicaragua, 88 74 55 39

Niger, Nigéria, Niué, Palau, Palestina, Panamad, Papua-Nova Guiné, Paquistdo, Paraguai, Peru, Quénia,
Quirguistao, Quiribati, Republica Centro-Africana, Republica da Costa do Marfim, Republica Democratica
de Timor-Leste, Republica Democratica do Congo, Republica Dominicana, Ruanda, Samoa, Santa Lucia, Sao
Cristovao e Neves, Sao Tomé e Principe, Sao Vicente e Granadinas, Seicheles, Senegal, Serra Leoa, Siria,
Somalia, Sri Lanca, Suazilandia, Sudao do Sul, Sudao, Suriname, Tailandia, Tajiquistao, Tanzania, Territdrio
da Russia (tal como reconhecido pelo direito internacional), Togo, Tonga, Trindade e Tobago, Tunisia,
Turquemenistao, Tuvalu, Ucrania (tal como reconhecida pelo direito internacional), Uganda, Uruguai,
Usbequistdo, Vanuatu, Venezuela, Viethame, Zambia, Zimbabué
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QUADRO C — SUBSISTENCIA DOS PARTICIPANTES EM ATIVIDADES TRANSNACIONAIS DE APRENDIZAGEM, ENSINO E FORMAGAO (EM EUROS POR DIA/MES)

Os escalGes de contribuigdes para custos unitdrios mudam consoante: a) o tipo de mobilidade e b) opais onde a atividade tem lugar:

Missdes de longo prazo de ensino ou formagdo Mobilidade de animadores da juventude (euros por dia) Rleades daehl::‘r:’gso prazo para
(euros por més)
B1.5 B1.6 B1.7 B1.8
Grupo 1:
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia
’ '’ '’ ’ 12 1
Listenstaine, Luxemburgo, Noruega, Reino Unido, > 88 63 68
Suécia
Grupo 2:
Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, 110 77 55 147
Franga, Grécia, Italia, Malta, Paises Baixos, Portugal
Grupo 3:
Antiga Republica Jugoslava da Macedonia,
Bulgaria, Crodcia, Eslovaquia, Eslovénia, Estonia, 90 63 45 105
Hungria, Letdnia, Litudnia, Polonia, Republica
Checa, Roménia, Sérvia, Turquia
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Parte B — Universidades Europeias

Aliangas do Conhecimento

Esta a¢do pode apoiar dois tipos de projetos de cooperagado:

= Universidades Europeias
=  Aliangas do Conhecimento

UNIVERSIDADES EUROPEIAS

Chefes de Estado e do Governo convidaram, nas Conclusdes do Conselho Europeu de 14 de dezembro de 2017108, os

Estados-Membros, o Conselho e a Comissdo Europeia a avangarem com uma série de iniciativas, nomeadamente
«incentivar a emergéncia, até 2024, de cerca de vinte “Universidades Europeias”, que constituirdo, da base para o topo,
redes de universidades em toda a UE, criadas por iniciativa das proprias universidades, que permitam aos estudantes obter
um grau académico através da combinagdo de estudos realizados em varios paises da UE e contribuindo para a
competitividade internacional das universidades europeias».
As Conclusdes do Conselho da Educagdo de 22 maio de 2018 reiteraram que as “Universidades Europeias” «tém potencial
para melhorar significativamente a mobilidade e fomentar a elevada qualidade e a exceléncia da educagdo e da
investigagdo, reforcando o nexo entre o ensino, a investigacdo, a inova¢do e a transferéncia de conhecimentos,
demonstrando os beneficios da aprendizagem de vdrias linguas e do reconhecimento das qualificagGes e desenvolvendo
programas e projetos conjuntos de educagdo e investigacdo». Também sublinharam que as Universidades Europeias
«poderdo desempenhar um papel emblematico na criagdo do Espago Europeu da Educagdo como um todo».

Para alcancar este objetivo, a Comissdo Europeia propde uma iniciativa inédita que exige um salto qualitativo na cooperagdo
entre todos os tipos de instituicdes de ensino superior de todas as regiGes da Europa e em todos os niveis da organizagéo,
em todas as areas de atividade, do ensino e aprendizagem a investigagdo e inovagdo.

QUAIS SAO OS OBJETIVOS E AS PRIORIDADES DAS UNIVERSIDADES EUROPEIAS?
As “Universidades Europeias” tém uma missdo ambiciosa que visa alcangar os dois seguintes objetivos:

e A promogdo de valores europeus comuns, consagrada no artigo 2.2 do Tratado da Unido Europeia, e uma identida-
de europeia reforgada ao aproximar uma nova gera¢do de europeus capazes de cooperar e trabalhar no seio de di-
ferentes culturas europeias e globais, em linguas diferentes, e a nivel transnacional, transetorial e multidisciplinar.

e  Alcangar um aumento significativo na qualidade, no desempenho, na atratividade e na competitividade internaci-
onal das instituicdes de ensino superior europeias e contribuir para a economia europeia do conhecimento, para o
emprego, a cultura e o bem-estar, dando melhor utilizagdo as pedagogias inovadoras e procurando transformar em
realidade o triangulo do conhecimento™®. As “Universidades Europeias” serdao os motores fundamentais para elevar

a qualidade do ensino superior e, sempre que possivel, reforcar a sua ligagdo com a esfera da investigacdo e da ino-

vagao na Europa, bem como o seu contributo para a sociedade e a economia.

O qQuE sAo UNIVERSIDADES EUROPEIAS?

O termo “Universidades” deve ser interpretado no seu sentido mais amplo, estando incluidos todos os tipos de instituigdes
de ensino superior. A iniciativa relativa a rede de Universidades Europeias vem responder a uma visdao de longo prazo e,
neste contexto, prevé-se que sejam implementados pelas «Universidades Europeias» até 2025, os seguintes elementos-
chave:

o Uma estratégia conjunta de longo prazo, partilhada e integrada, para a educagdo com, sempre que possivel,
ligagGes a investigacdo e inovagao, e a sociedade em geral:

%8 hittp://www.consilium.europa.eu/media/32204/14-final-conclusions-revl-en.pdf

199 hittp://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8701-2018-INIT/en/pdf

"%pe acordo com as Conclusdes do Conselho Europeu de 28 de junho de 2018, «Deverd também ser encorajada a cooperagdo entre a
investigacdo, a inovagdo e a educacdo, inclusive por meio da iniciativa "Universidades Europeias"».
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o  Assente em valores partilhados e interesses comuns, com vista a alcangar uma cooperagdo de elevado nivel,
reforgada e sustentavel, em varios niveis da organizagdo e em diferentes areas de atividade, aproveitando as
suas complementaridades.

o O pessoal de todos os niveis das organizagGes participantes esta habilitado a implementar esta visao.

o Um “campus” interuniversitario europeu para o ensino superior (para) onde normalmente:

o  Estudantes, doutorandos e pessoal possam transitar facilmente (fisica ou virtualmente) para estudar, minis-
trar formagdo, ensinar, realizar investigacdo, trabalhar ou partilhar servigos em qualquer uma das institui¢ées
parceiras. Estudantes possam decidir onde e o que querem estudar, dentro dos limites de programas de es-
tudo sdlidos do ponto de vista pedagdgico e estruturados de forma ldgica, entre as diferentes instituigdes de
ensino superior e outros membros da alianga.

o A mobilidade integrada a todos os niveis, incluindo a nivel da licenciatura, do mestrado e do doutoramento,
seja um elemento normal. Pelo menos 50% dos estudantes da Alianga possam beneficiar desta mobilidade,
seja ela fisica, virtual ou combinada.

o  Sejam ministrados programas curriculares flexiveis e comuns, sempre que possivel, nos trés ciclos (Licencia-
tura, Mestrado e Doutoramento), com base em abordagens transdisciplianares/multidisciplinares e transe-
toriais, que integrem pedagogias inovadoras, incluindo a utilizagdo das mais recentes tecnologias digitais.
Embora o conteldo seja adaptado, a cooperagdo é global.

o Seja proporcionada uma experiéncia pratica e/ou em contexto de trabalho por mentores externos para in-
centivar um espirito empreendedor e promover a participag¢ao civica;

o O corpo estudantil reflita a diversidade da populagdo (em termos sociais, econdmicos e culturais), incluindo
alunos que frequentam cursos de formagdo continua, estudantes a tempo parcial e ndo convencionais. Se-
jam garantidos o acesso, a participa¢do e a conclusdo para grupos sub-representados e desfavorecidos.

. Equipas europeias de criacdo de conhecimento (“abordagem baseada em desafios”), compostas por estudantes e
académicos, possivelmente em conjunto com investigadores, empresas, intervenientes regionais e da sociedade

civil, dependendo da estratégia global e da visdo da alianga, que abordem em conjunto desafios societais e

outros a sua escolha, segundo uma abordagem multidisciplinar através de:

o métodos de ensino e aprendizagem inovadores que dotem os estudantes e investigadores de aptiddes de
elevado nivel e transferiveis, no dominio empresarial e da Ciéncia Aberta, adequadas a um mercado de
trabalho, uma economia do conhecimento e uma sociedade em rdpida transformacgdo, incluindo pela
transponibilidade dos resultados das investiga¢cdes para os sistemas de educacgdo e formagao;

o  criagdo de solugOes inovadoras adaptdveis as diferentes regides da Europa.

Além disso, as “Universidades Europeias” devem servir como modelos de boas praticas, aumentando progressivamente a
competitividade e a capacidade de atragdo internacional do ensino superior europeu, e deverao tornar-se elementos fun-
damentais do Espaco Europeu da Educagdo, estimulando a exceléncia. Tal como estabelecido na Comunicagao “Construir
. e . o 111 -
uma Europa mais forte: o papel das politicas para a juventude, educagdo e cultura” ", «A criagdo do Espago Europeu da
Educagdo permitira aos Estados-Membros da UE fazerem mais, e de forma mais rapida, para impulsionar a qualidade, a
competitividade e a inclusividade dos respetivos sistemas de ensino e de formagdo, inspirando, ao mesmo tempo, os paises
ndao membros da UE a seguir o mesmo rumo.» A este respeito, as “Universidades Europeias”, em cooperagao com as suas
autoridades nacionais, devem assumir o compromisso de trabalhar em prol dos objetivos relevantes da politica do Espago
de Educagdo Europeu, designadamente: o multilinguismo, o reconhecimento autométicollzdas qualificagbes académicas e
de periodos de aprendizagem no estrangeiro proporcionados pelas instituicdes de ensino superior participantes na Alianga;

- ~ ~ 113 . . L.
a utilizagdo do Cartdo Europeu de Estudante” ~, uma vez operacional; bem como os compromissos essenciais do processo

. . . . . "l . 114
de Bolonha (garantia de qualidade, reconhecimento e, sempre que for caso disso, o sistema de trés ciclos™ ).

O QUE VAI ESTA ACAO APOIAR?

Esta agdo apoiara as instituicdes de ensino superior a sair fora dos modelos de cooperagdo existentes para o ensino supe-
rior e a gradualmente concretizar a ambiciosa visdo de longo prazo de criagdo de “Universidades Europeias”.

1 cOM(2018) 268 final https://ec.europa.eu/education/sites/education/files/combuildingastrongereurope_en_act_part1_v7.pdf

COM(2018)270 https://ec.europa.eu/education/sites/education/files/recognition en act partl v6.pdf
113 . PR
https://ec.europa.eu/education/european-student-card-initiative en
e execugdo dos principais compromissos de Bolonha é crucial para reforgar e apoiar a qualidade e cooperagdo:
- um sistema de trés ciclos compativel com o quadro geral de qualificagdes para o Ensino Superior, e um primeiro e segundo ciclos de acordo com o ECTS
- cumprimento da Convengdo de Lisboa sobre o Reconhecimento
- garantia de qualidade em conformidade com as Normas e Diretrizes para a Garantia de Qualidade no Espago Europeu de Ensino Superior
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®  Esta agdo ira testar diferentes modelos inovadores e estruturais com vista a alcangar e concretizar a visdo de longo
prazo referida na segdao «O que sdo Universidades Europeias?». Apoiara a criagdo de aliangas, idealmente compostas
por 5 a 8 parceiros, através do estabelecimento de novas parcerias de cooperacdo ou do refor¢o das existentes,
segundo uma abordagem gradual. Terdo a possibilidade de associar parceiros académicos e ndo académicos do
mundo do trabalho e de crescer numa fase posterior.

° Através desta agdo, as instituicdes de ensino superior irdo gradualmente por em pratica as atividades necessarias a
concretizagdo da sua visdo de longo prazo, comegando por um aumento do nivel de integragdo. Para alcangar este
objetivo, irdo acordar uma Declaragdo de Missdo ao nivel institucional de cada um dos membros da alianga. A
declaragdo de missdo devera contemplar uma estratégia comum completa com vista a alcangar uma cooperagdo de
elevado nivel, reforcada e sustentavel, em diferentes niveis da organizagdo (p. ex., dire¢do, académico, pessoal
profissional/de apoio e estudantes) e em diferentes areas de atividade (uma grande énfase na educa¢do com
ligagbes, sempre que possivel, para a investigagdo e inovagdo e servico a sociedade), aproveitando as suas
complementaridades.

® Uma vez que esta Agdo segue uma abordagem da base para o topo, cada alianga terad a flexibilidade de poder
elaborar o plano de atividades conjunto que se afigure mais adequado para alcangar os seus objetivos estratégicos
e que, em ultima instancia, a ajudara a concretizar

® A visdo de longo prazo da criagdo de Universidades Europeias, conforme acima descrito. O plano de atividades
conjunto deve ser acompanhado de um modelo de estruturas de gestdo comuns, relevantes e eficientes. Alguns
exemplos de formas de estabelecer uma forte cooperagdo entre estruturas de gestdo institucional sdo: a criagcdo de
conselhos de administragdo comuns, o desenvolvimento de uma base comum de recursos intelectuais e
administrativos, fisicos e virtuais, a distribuicdo de recursos partilhados, a disponibilizagdo comum de
infraestruturas, dados e servigos, tais como apoio a estudantes, investigadores e pessoal, administracdo e relagdes
internacionais, com processos conjuntos digitalizados, sempre que possivel.

® O plano de trabalho conjunto deve também incluir atividades que permitam alcangar um elevado patamar em
termos de mobilidade, inclusdo social e de uma abordagem baseada em desafios. As aliangas devem também
encetar o didlogo com os intervenientes principais do setor da educagdo e, sempre que possivel, com os setores da
investigacdo e inovacdo, a fim de promover o empenho social dos estudantes e do pessoal, bem como o
desenvolvimento das suas competéncias empresariais fundamentais. Esta agdo apoiara as instituicdes de ensino
superior na aplicagdo das primeiras medidas deste plano de atividades conjunto.

QUEM PODE PARTICIPAR NUMA UNIVERSIDADE EUROPEIA?

Candidato/coordenador: uma organizacdo participante que apresenta a proposta em nome de todos os parceiros. O
coordenador é inteiramente responsavel por garantir que a proposta é executada em conformidade com o contrato. As
atividades de coordenagdo abrangem as seguintes fungdes:

= representar e agir em nome da alianga para a Universidade Europeia perante a Comissao Europeia;

= assumir a responsabilidade financeira e juridica pela correta execugdo operacional, administrativa e financeira da alianga
para a Universidade Europeia;

= coordenar a alianga para a Universidade Europeia em colaboragdao com os parceiros.

Parceiros de pleno direito: organizagdes participantes que contribuem ativamente para a consecugdo dos objetivos das
Universidades Europeias. Cada parceiro de pleno direito tem de assinar um mandato em que confere poderes a organizagdo
coordenadora para agir como principal beneficidario e em seu nome durante a execugdo da proposta;

Parceiros associados (opcional): As Universidades Europeias podem envolver os parceiros associados que contribuem para a
execugdo de determinadas tarefas/atividades ou apoiem na divulgagdo e sustentabilidade da alianga. Para questdes de
gestdao contratual, os “parceiros associados” nao sdo considerados parte da Universidade Europeia e ndao recebem
financiamento. No entanto, o seu envolvimento e papel nas diferentes atividades terdo de ser claramente descritos.

Entidades afiliadas (opcional): OrganizagGes que contribuem para a concretizagdo dos objetivos e atividades da Universida-
de Europeia. As entidades afiliadas devem estar identificadas na candidatura a subvengdo e cumprir os requisitos descritos
no Anexo lll (Glossario de termos) deste Guia do Programa.
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QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE UMA PROPOSTA DE CRIAGCAO DE UMA UNIVERSIDADE

EUROPEIA?

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Organizagoes
participantes elegiveis

Qualquer instituicdo de ensino superior detentora de uma Carta Erasmus para o Ensino
Superior (CEES) vélida, juntamente com as suas entidades afiliadas (se for o caso).

Qualquer outra organizagdo publica/privada ativa no dominio da educa¢do e formagdo, da
investigacdo e da inovagdo ou do mundo do trabalho, estabelecida num pais da UE ou noutro
Pais do Programa.

Quem pode candidatar-
se?

Qualquer instituicdo de ensino superior participante estabelecida num Estado-Membro da UE
ou noutro Pais do Programa pode ser candidata. Esta organiza¢do candidata-se em nome de
todas as organizagdes participantes envolvidas na criagdo da Universidade Europeia.

Numero de organizagoes
participantes e respetivo
perfil

A Universidade Europeia deve integrar, no minimo, trés instituicGes de ensino superior de, pelo
menos, trés Estados-Membros da UE ou outros Paises do Programa. Do mesmo modo,
qualquer organizacgdo publica/privada com um papel ativo no dominio da educagdo e formagao,
investigagdo e inovagdo ou no mundo do trabalho pode participar na alianga (como parceiro
associado).

Duragao

Trés anos

Onde apresentar a
candidatura?

Na Agéncia Executiva para a Educagdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até 28 de fevereiro as 12h00
(meio-dia, hora de Bruxelas), para aliangas com inicio entre 1 de setembro e 1 de dezembro do
mesmo ano.

Como apresentar a
candidatura?

Consultar a Parte C do presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar
candidatura.

As organizagBes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais informa-
¢Oes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIACAO

A proposta sera avaliada com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta

(maximo 25 pontos)

— Objetivo: medida em que a proposta procura dar resposta e aproximar-se da visdo de
longo prazo da Agdo (consultar a sec¢do «O que sdo Universidades Europeias» acima
referida e as conclusdes relevantes do Conselho Europeu de 14 de dezembro de
2017'%)

— Contributo para o desenvolvimento do Espago de Educagdo Europeu

— Relevancia da declaragdo de missao conjunta, de longo prazo, apresentada pela
alianga. A declaragdo de missdo deve ser explicitamente ratificada pelos 6rgdos de
decisdo competentes.

— O nivel de ambigdo e abordagem inovadora da proposta, incluindo a medida em que a
Alianga ird reforgar e alargar a cooperagdo:

e na oferta de educagao, articulando-a sempre que possivel a investigacdo e
inovagdo, quando comparado com o que ja foi feito pelos membros da Alianga.
e através de modelos estruturais novos e inovadores

— Valor acrescentado da UE. Em que medida:

3 http://www.consilium.europa.eu/media/32204/14-final-conclusions-revl-en.pdf
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e aproposta demonstra o valor acrescentado proporcionado pela sua
transnacionalidade, designadamente para os estudantes;

e aproposta demonstra um contributo para o desenvolvimento regional, por
exemplo, pelo envolvimento dos membros da alianga no desenvolvimento e na
aplicagdo de Estratégias de Especializagdo Inteligentes.

e aalianga trara beneficios para outras instituicGes de ensino superior, sobretudo da
Unido Europeia, mas também do exterior, estimulando a exceléncia.

Equilibrio geografico
(maximo 15 pontos)

Medida em que a alianga inclui um elevado numero de instituicdes de ensino de
diferentes areas geogra’wficas116 e garante uma ampla cobertura geografica, em
conformidade com as ConclusGes do Conselho Europeum.

A medida em que o candidato motivou a composigao geografica da alianca e
demonstrou a sua pertinéncia para a concretizagdo dos objetivos das Universidades
Europeias e do Espaco de Educagdo Europeu.

Qualidade da concegdo e da
execucao do projeto
(maximo 20 pontos)

Consisténcia entre os objetivos da proposta e as atividades planeadas conjuntamente
para os alcangar.
Compromissos de trabalhar para a concretizagdo dos objetivos da politica do Espago de

Educagdo Europeu

Medida em que a proposta demonstra como o desenvolvimento de uma estratégia

comum e as atividades planeadas conjuntamente irdo ser capazes de atingir o nivel de
ambicdo das Universidades Europeias e como irdo contribuir de forma eficaz para
reforgar e melhorar:

e acelevada qualidade da educagdo, incluindo através de modelos pedagdgicos
inovadores para o desenvolvimento de aptiddes e competéncias prospetivas,
dando a melhor utilizagdo possivel as tecnologias digitais, as aprendizagens
mistas e a aprendizagem em contexto de trabalho;

e 0o grau de mobilidade dos estudantes, pessoal e investigadores.

e  Sempre que possivel, a articulagdo entre a educacdo e a investigacdo e inovagdo,
incluindo de que forma os resultados da investigacdo e a inovagdo serdo
repercutidos na educacgao.

e O nivel de envolvimento com os principais intervenientes a fim de promover o
empenho social dos estudantes e do pessoal, bem como o desenvolvimento das
suas competéncias empresariais fundamentais.

e  Envolvimento da comunidade local

A diversidade social do corpo estudantil e medidas de apoio que promovam o acesso,

a participagdo e a conclusdo de grupos sub-representados e desfavorecidos.

O programa e roteiro de trabalho é claro e explicito, cobre as diferentes etapas e

descreve bem os progressos, produtos e resultados esperados nas diferentes fases.

Parametros de qualidade e financeiros: a alianga criou um mecanismo de avaliagdo e

andlise da qualidade, que inclui medidas especificas para a avaliagdo dos progressos,

processos e resultados (por exemplo, pelo desenvolvimento de indicadores

quantitativos e qualitativos adequados, designadamente as opiniGes dos estudantes e

do pessoal). O controlo da qualidade deve também garantir que a implementagdo da

alianga é eficaz em termos de custos.

Qualidade dos mecanismos
de cooperagdo da alianga

(maximo 20 pontos)

Estrutura do mecanismo: a distribuigdo de responsabilidades e tarefas é clara e
adequada, demonstra o compromisso financeiro, estrutural e organizativo ao nivel
mais elevado da instituicdo e, em simultaneo, oferece a oportunidade a todo o pessoal

116

Consultar a lista de regiGes geograficas europeias de acordo com as categorias definidas pelo EuroVoc (o thesaurus multilingue e

multidisciplinar oficial da UE gerido pelo Servigo das Publicagdes da UE):
http://eurovoc.europa.eu/drupal/?g=request&mturi=http://eurovoc.europa.eu/100277&language=en&view=mt&ifacelang=en

117

Nas Conclus&es do Conselho Europeu de 14 de dezembro de 2017, os Chefes de Estado e de Governo apoiaram a emergéncia «(...) até

2024, de cerca de vinte "Universidades Europeias" que constituirdo, da base para o topo, redes de universidades em toda a UE {(...)».
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de participar na cocriagdo da alianga, quer através da oferta de educagdo quer, sempre
que possivel, da investigacdo e inovagdo e, a um nivel estrutural da organizagao,
através de estruturas de gestao partilhadas, da oferta comum de servigos, bases de
dados, recursos humanos e infraestruturas cientificas.

Fungdes e responsabilidades: a capacidade e o papel ativo de cada membro da alianga
na consecugao conjunta da visdo comum, da estratégia e das atividades comuns estdo
claramente demonstrados.

Complementaridade: medida em que os parceiros se complementam, incluindo em
termos da diversidade dos tipos de IES, ou demonstram que estdo a colaborar entre si
com vista a obter valor acrescentado e eficacia em termos de custos.

Os mecanismos de cooperagdo estdo bem concebidos para maximizar os beneficios da
cooperacao integrada, reduzindo as barreiras e os obstaculos administrativos
existentes e promovendo todos os tipos de mobilidade no seio da alianga,
nomeadamente a mobilidade para e de organizagGes que ndo instituicGes de ensino
superior.

A proposta inclui mecanismos e responsabilidades claras para uma tomada de decisdes
transparente e eficiente, a resolucdo de conflitos, gestdo de riscos, a elaboragdo de
relatérios e a comunicagdo entre as organizagGes participantes.

Sustentabilidade e
disseminagao

(maximo 20 pontos)

Estratégia de longo prazo para a sustentabilidade da alianga: a proposta inclui uma
secgdo sobre sustentabilidade, que descreve como cada membro da Alianga a ira
apoiar em termos financeiros ou, de outro modo, com o objetivo de assegurar a sua
sustentabilidade para além do periodo do financiamento da UE.

Capacidade da alianga atuar como modelo: medida em que os produtos e as boas
préticas desenvolvidos pela alianga serdo partilhados e tém o potencial para serem
integrados noutras instituicdes de ensino superior com as quais colaboram fora do
contexto da alianga, sobretudo da Unido Europeia, mas também do exterior.
Divulgagdo: a proposta prevé um plano claro de divulgagcdo dos resultados e das boas
praticas aplicadas e inclui recursos humanos e financeiros, atividades, instrumentos e
canais de comunicag¢do adequados, nomeadamente a utilizagdo das redes sociais para
garantir que os resultados e os beneficios serdo transferidos e partilhados aberta e
eficazmente junto de uma vasta gama de partes interessadas durante e ap6s o periodo
de financiamento da alianga para a Universidade Europeia;

Recursos Educativos Abertos e no Dominio da Ciéncia Aberta e da Ciéncia Cidada:
Quando tal for pertinente e nos limites dos quadros juridicos nacionais e europeus, a
proposta descreve como os dados, materiais, documentos e audiovisuais, e as
atividades nas redes sociais serdo disponibilizados de forma a tornar os dados faceis de
encontrar, acessiveis, interoperdveis e reutilizdveis (os principios FAIR) por outras
instituices de ensino superior e Universidades Europeias da Europa.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 70 pontos. Além disso, devem
obter, pelo menos, 13 pontos na categoria «relevancia da proposta», 11 pontos nas categorias «qualidade e execugdo da
proposta», «qualidade dos mecanismos de cooperagdo da alianga» e «sustentabilidade e divulgacdo» e 8 pontos na catego-

ria «equilibrio geografico».

QUE MAIS CONVEM SABER SOBRE ESTA ACAO?

. - . . . . .. 118
Para mais informacgGes sobre as Universidades Europeias, consultar o sitio web da Comissao.

A garantia de qualidade deve ser uma componente integrada, que permita assegurar que as Universidades Europeias produ-
zem com éxito os resultados previstos e que tém um impacto que vai muito além do impacto eventualmente alcangado por

118

https://ec.europa.eu/education/european-universities-initiative _en
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uma organizagdo parceira individual. Exige-se as Universidades Europeias que concretizem atividades de divulgagdo orienta-
das para as partes interessadas, os decisores politicos, os profissionais e as empresas. Regra geral, os resultados devem ser
disponibilizados na forma de Recursos Educativos Abertos (REA) também nas plataformas profissionais e setoriais relevantes
ou das autoridades competentes.

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

Contribuicdo maxima da UE para projetos de Universidade Europeia com a duragao de trés anos: 5 000 000
EUR

O orgamento das aliangas de Universidades Europeias tera por base os custos efetivamente incorridos nas atividades da
alianga. A subvencgdo da UE procurara cofinanciar estas atividades até um maximo de 80% do total de custos elegiveis.

O orgamento solicitado devera ser justificado com base nas atividades programadas descritas no formuldrio de candidatura.
Todos os custos devem ser devidamente explicitados e fundamentados.

Os custos devem corresponder aos custos incorridos pelas instituicdes participantes, segundo as suas praticas habituais.
Designadamente, no que diz respeito a remunerag@es, os custos devem estar de acordo com a pratica habitual relativa aos
salarios reais, acrescidos dos encargos sociais e outros encargos legais incluidos nas remuneragées; os custos para desloca-
¢des e apoio individual devem estar de acordo com as praticas habituais das instituices/organiza¢bes participantes em
matéria de deslocagdes e alojamento; os custos de equipamento devem ser amortizados de acordo com a pratica contabilis-
tica habitual do beneficiario.

Os custos (incluindo equipamento e subcontratagdo) devem ser razodveis, justificados e contribuir diretamente para os
objetivos da alianga para a Universidade Europeia. Além disso, a subcontratagdo deve cumprir as normas da UE para a con-
tratagdo publica.

As diferentes rubricas orcamentais devem estar organizadas da seguinte forma:

Custos elegiveis Mecanismo Montante Regra de afetagao
de financia-
mento
1. CUSTOS Custos elegi-
DIRETOS veis efetiva-
mente incor-
ridos
1.1 Custos de | Os custos do pessoal afeto a A subvencdo devera ser utilizada
pessoal acdo (permanente e temporario) para cobrir os custos do pessoal de
das instituicdes/organizagdes todos os beneficidrios quando esti-
participantes, correspondentes verem a realizar tarefas diretamente
aos salarios reais acrescidos dos ligadas a concretizagao dos objeti-
encargos sociais e dos outros vos da Universidade Europeia.

custos legais que constituam

remuneragao.
1.2 Custos de | Contribui¢do para as despesas Aplicavel ao pessoal (permanente e
deslocagdo de viagem dos participantes, do temporario), estudantes e douto-

seu local de origem para o local
da atividade e regresso.

randos das institui-
¢des/organizagdes participantes que
intervém na agdo (p. ex., atividades
de formagdo e estudo, reunides,
workshops e seminarios).
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1.3 Apoio Custos diretamente ligados a Aplicavel ao pessoal (permanente e
individual ajudas de custo e alojamento temporario), estudantes e douto-
dos participantes que intervém randos das institui-
na ag¢do, durante a atividade. " - .
¢des/organizagBes participantes (p.
ex., atividades de formagao e estu-
do, reunides, workshops e semina-
rios). Estes custos devem servir para
cobrir as atividades de mobilidade
de duragdo limitada.
119
(max. 3 meses) .
1.4 Equipa- Custos de amortizagdo de equi- Maximo de Apenas é elegivel a parte de amorti-
mento pamento e outros ativos (novos 5% do total zac3o de equipamento e dos custos
ou usados), desde que sejam dos custos de aluguer, arrendamento ou loca-
efetivamente incorridos pelas . ~ N =
o . ; diretos ¢do correspondente a duragdo do
instituicGes de ensino superior lexivei odo de fi ) R
participantes. elegiveis periodo de financiamento e a taxa
de utilizagdo efetiva, para efeitos da
acdo. Apenas sdo elegiveis os custos
de depreciagdo de equipamento ou
outros ativos diretamente ligados ao
desenvolvimento de pedagogias
inovadoras e a atividades de apren-
dizagem mistas e/ou em contexto
de trabalho.
1.5 Outros Custos relacionados com: Maximo de A subcontratagdo apenas é possivel
custos e  Transferéncia de melhores 5% do total em casos devidamente justificados
praticas para instituicGes de dos custos para tarefas especificas, dentro de
ensino superior fora da ali- diretos prazos determinados, e relacionadas
anga L. com o projeto, quando estas ndo
elegiveis

Divulgagdo de conhecimen-
to e informacdo (p ex., pu-
blicidade nos meios de co-
municagdo social, materiais
e atividades promocionais);
Aluguer de instalagdes para
eventos importantes;
Auditorias;

Comissdes bancarias, inclu-
indo garantia bancaria
quando solicitada pela
Agéncia Executiva;
Subcontratagdo de tarefas
especificas;

Deslocac¢des e/ou ajudas de
custos de terceiros (especi-
alistas, professores catedra-
ticos, oradores, etc.) que
contribuem para as ativida-
des da Universidade Euro-
peia

possam ser realizadas pelos proprios
membros do consércio ou quando a
natureza da atividade exige especifi-
camente o recurso a servigos exter-
nos. A subcontratagdo das ativida-
des principais do projeto, nomea-
damente de ensino e/ou gestdo do
projeto (gestdo e coordenagdo em
geral, acompanhamento, gestdo
financeira, apresentacgdo de infor-
magdes e relatérios a EACEA) ndo é
possivel.

Ndo é permitido aos membros do
pessoal de cobeneficiarios agir na
qualidade de subcontratantes.

As despesas de deslocagdo e ajudas
de custo das pessoas que ndo per-
tencem a uma das organizagdes
parceiras podem ser cofinanciadas
qguando estas pessoas forem convi-
dadas pelo consdrcio a participar
nas atividades principais da Univer-
sidade Europeia.

%05 periodos de mobilidade superiores a trés meses podem ser apoiados através de "projetos de mobilidade para estudantes do ensino

superior"
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2. CUSTOS até um maxi- Valor fixo
INDIRETOS mo de 7% do
total dos

custos diretos

s . 120
elegiveis .

120 - - . . ) = . . . .
Ao abrigo dos custos indiretos, é elegivel um montante de taxa fixa, ndo superior a 7% dos custos diretos elegiveis do projeto, repre-

sentando os custos administrativos gerais do beneficidrio que ndo estejam ja cobertos pelos custos diretos elegiveis (por exemplo, contas
de eletricidade ou servigos de Internet, custos relacionados com as instalagdes, encargos com pessoal), mas que podem ser considerados
imputdveis ao projeto.
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ALIANCA DO CONHECIMENTO

QUAIS SAO 0OS OBJETIVOS E PRIORIDADES DE UMA ALIANCA DO CONHECIMENTO?

As Aliangas do Conhecimento visam reforgar a capacidade de inovagdo da Europa e fomentar a inovagao no ensino superior,
nas empresas e no contexto socioecondmico em geral. Pretende-se que alcancem um ou varios dos seguintes objetivos:

=  desenvolver abordagens novas, inovadoras e multidisciplinares de ensino e de aprendizagem;

=  estimular o empreendedorismo e as competéncias empreendedoras do pessoal docente do ensino superior e do
pessoal das empresas;

= facilitar o intercdmbio, o fluxo e a criagdo conjunta de conhecimento.

E dada uma especial ateng3o aos projetos que contribuem para a modernizagdo dos sistemas de ensino superior europeus
. . . ~ . . 121
como foi sublinhado na Comunicagdo da UE em 2017 sobre a Agenda para o Ensino Superior™™", nomeadamente:

e  Combater futuras inadequagGes de competéncias e promover a exceléncia no desenvolvimento de competéncias;
e  Elaborar sistemas de ensino superior inclusivos e ligados;

e  Garantir que as instituicdes de ensino superior contribuem para a inovagao;

e  Apoiar instituigdes de ensino superior eficazes e eficientes.

E colocada uma énfase adicional na utilizacdo das iniciativas existentes e no uso inteligente de ferramentas digitais, tal como
recomendado na Comunicagdo da UE de 2013 intitulada «Abrir a Educagdo» 122

O QUE E UMA ALIANCA DO CONHECIMENTO?

As Aliangas do Conhecimento sdo projetos transnacionais, estruturados e orientados para os resultados, reunindo,
nomeadamente, o ensino superior e as empresas. As Aliangas do Conhecimento estdo abertas a qualquer cooperagao
disciplinar, setorial e intersetorial. Os parceiros partilham objetivos comuns e trabalham em conjunto em prol de resultados
e produtos mutuamente benéficos. Os resultados e os produtos esperados sdo claramente definidos, realistas e abordam as
questdes identificadas na analise de necessidades.

As Aliangas do Conhecimento pretendem ter um impacto a curto e longo prazo para o vasto leque de partes interessadas
envolvidas, a nivel individual, organizacional e sistémico.

Regra geral, as Aliangas do Conhecimento sdo orientadas para a cooperagdo entre organizagdes estabelecidas nos Paises do
Programa. Porém, as organizacGes dos Paises Parceiros podem participar numa Alianga do Conhecimento como parceiras (e
ndo como candidatas), caso essa participagdo acrescente algum valor essencial ao projeto.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

As Aliangas do Conhecimento desenvolvem um conjunto coerente e abrangente de atividades interligadas, flexiveis
e adaptaveis a diferentes contextos atuais e futuros e desenvolvimentos em toda a Europa. Seguem-se alguns exemplos de
atividades:

. Fomento da inovagdo no ensino superior, nas empresas e no contexto socioeconémico mais amplo

- desenvolvimento e aplicagdo conjuntos de novos métodos de aprendizagem e ensino (como novos curriculos
multidisciplinares e ensino e aprendizagem centrados nos aprendentes e baseados em problemas reais)

- organizagdo de atividades e programas educativos continuos com e dentro das empresas

- desenvolvimento conjunto de solugBes para questdes dificeis, inovagdo em matéria de produtos e de
processos (estudantes, professores e agentes em conjunto)

=  Desenvolvimento de competéncias de empreendedorismo e do espirito empreendedor

- cria¢do de sistemas de aprendizagem e aplicagdo de competéncias transversais, através de programas de
ensino superior desenvolvidos em colaboragdo com empresas, visando fortalecer a empregabilidade, a
criatividade e novos percursos profissionais

- introdugdo da educagdo sobre o empreendedorismo em todas as disciplinas, visando fornecer aos
estudantes, investigadores, pessoal e educadores os conhecimentos, competéncias e motivagdo para se

2 Agenda Renovada da UE para o ensino superior, http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1496304694958&uri=COM:2017:247:FIN.

Comunicagdo da UE de 2013 «Abrir a Educagdo»: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52013DC0654&from=PT

122
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envolverem em atividades empreendedoras em diversos cenarios

- abertura de novas oportunidades de aprendizagem através da aplicagdo pratica das competéncias
empreendedoras, que possam envolver e/ou conduzir a comercializagdo de novos servicos, produtos e
protdtipos, visando a criagdo de novas empresas e de empresas derivadas

=  Estimulagdo do fluxo e dos intercambios de conhecimentos entre o ensino superior e as empresas

- atividades relacionadas com a area de estudos nas empresas, plenamente integradas no curriculo,
reconhecidas e creditadas

- estabelecimento de condigdes para o ensaio e o teste de medidas inovadoras

- intercdmbios de estudantes, investigadores, pessoal docente e pessoal de empresas por um periodo limitado

- envolvimento do pessoal de empresas no ensino e na investigagao

As Aliangas do Conhecimento podem organizar atividades de mobilidade para fins de aprendizagem destinadas a
estudantes, investigadores e pessoal, na medida em que apoiem/complementem as outras atividades da Alianca e
acrescentem valor a concretizagdo dos objetivos do projeto. As atividades de mobilidade ndo sdo as atividades principais de
uma Aliana do Conhecimento; o seu eventualmente alargamento e aumento de escala teriam de ser apoiados através da
Agdo-chave 1 deste Programa ou de outros instrumentos de financiamento.

QUAIS SAO AS CARACTERISTICAS ESSENCIAIS DE UMA ALIANGA DO CONHECIMENTO?
As principais caracteristicas das Aliangas do Conhecimento sdo:

. Inovacdo no ensino superior e inova¢do, através do ensino superior, nas empresas e respetivo contexto
socioecondmico: a inovagdo é considerada uma especificidade dos projetos de vanguarda e esta relacionada com o
contexto das parcerias e as necessidades analisadas.

= Sustentabilidade da colaboragdo universidades/empresas. Uma parceria forte e empenhada, com uma participagdo
equilibrada de empresas e instituicdes de ensino superior, é decisiva para o sucesso das Aliangas do Conhecimento. O
papel e o contributo de cada organizagdo participante e parceiro associado tém de ser especificos e complementares.

=  |mpacto que supera o tempo de vida do projeto e as organizages envolvidas na Alianga. A parceria e as atividades
deverdo persistir. Para tal, os resultados/as prestacdes poderdo ndo  ser independentes, mas ser associados
a/integrados em empresas, sistemas, projetos, plataformas, iniciativas, etc., ja j existentes. As mudangas nas
instituicdes de ensino superior e nas empresas tém de ser mensuraveis. Os resultados e solugGes tém de ser
transferiveis e acessiveis a um publico mais vasto.

As Aliangas do Conhecimento sdo uma parte extremamente competitiva do Erasmus+. Seguem-se alguns atributos comuns
das propostas bem-sucedidas:

= RelagOes fidveis entre instituicdes de ensino superior e empresas: as Aliangas do Conhecimento tém de demonstrar o
empenho e o valor acrescentado de todos os parceiros, sendo vital um envolvimento forte e equilibrado dos setores
empresarial e do ensino superior. Uma proposta bem concebida é o resultado da estreita cooperagdo entre os
potenciais parceiros, baseando-se numa sélida andlise das necessidades.

=  (Carater inovador e transnacional, visivel em todos os critérios.

Uma andlise adequada das necessidades clarifica a fundamentagdo, influencia a selegdo de parceiros, confere
especificidade a proposta, ajuda a aumentar o potencial de impacto e garante que o envolvimento certo dos utilizadores
finais e grupos-alvo nas atividades do projeto.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUMA ALIANGCA DO CONHECIMENTO?

Candidato/coordenador: uma organizagdo participante que apresenta a proposta de projeto em nome de todos os
parceiros. O coordenador é inteiramente responsavel por garantir que o projeto é executado em conformidade com o
contrato. A coordenagdo abrange as seguintes fungGes:

. representar e agir em nome da Alianga perante a Comissdo Europeia;

= assumir a responsabilidade financeira e juridica pela correta execugdo operacional, administrativa e financeira da
totalidade do projeto;

=  coordenar a Alianga, em cooperagdao com os parceiros do projeto.

Parceiros de pleno direito: organizagdes participantes que contribuem ativamente para a consecu¢do dos objetivos da
Alianga do Conhecimento. Cada um dos parceiros tem de assinar um mandato em que confere a organizagdo coordenadora
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poderes para agir como principal beneficiario e em seu nome durante a execugdo do projeto. Se for caso disso, 0 mesmo
se aplica a parceiros de Paises Parceiros.

Parceiros associados (facultativo): as Aliangas do conhecimento podem envolver parceiros associados que contribuem para a
realizacdo de tarefas/atividades especificas do projeto e/ou apoiam a disseminagdo e a sustentabilidade da Alianga. Para
questdes de gestdo contratual, os «parceiros associados» ndo sdo considerados parte dos parceiros do projeto e nao
recebem financiamento. Contudo, o seu envolvimento e as suas fungdes no projeto e nas diferentes atividades tém de ficar
claramente definidos.

Entidades afiliadas (facultativo): organizagdes que contribuem para o cumprimento dos objetivos e atividades do projeto.

As entidades afiliadas tém de ser identificadas na candidatura a subvengdo e cumprir os requisitos descritos no Anexo ||
(Glossario de termos) do presente Guia do Programa.

QUAIS SAO OS CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UMA PROPOSTA DE ALIANGA DO CONHECIMENTO?

Enumeram-se a seguir os critérios formais a preencher por uma proposta de Alianga do Conhecimento para poder
beneficiar de uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Organizagoes
participantes

Uma organizagdo participante pode ser qualquer organizagdo, publica ou privada, com as suas
entidades afiliadas (caso existam), estabelecida num Pais do Programa ou em qualquer Pais Parceiro
do mundo (ver a sec¢do «Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia).

Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo:
=  uma instituigdo de ensino superior

= uma empresa publica ou privada, de pequena, média ou grande dimensdo (incluindo empresas
sociais)

=  um instituto de investigagdo

= um organismo publico local, regional ou nacional

elegiveis *  uma organizagdo ativa nos dominios da educagdo, formacao e juventude

= um intermediario ou uma associagdo que represente organizagdes dos dominios da educacdo,
formagao ou juventude

= um intermedidrio ou uma associagdo que represente empresas
= um organismo de acreditacdo, certificagdo ou qualificacdo
As instituicdes de ensino superior estabelecidas num Pais do Programa tém de ser titulares da Carta
Erasmus para o Ensino Superior (CEES). As IES participantes em Paises Parceiros ndo sdo obrigadas
a ser titulares da CEES.

Quem pode Qualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar-se. Esta

candidatar-se?

organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagOes participantes envolvidas no projeto.

Numero de
organizagoes
participantes

As Aliangas do Conhecimento sdo transnacionais e envolvem, no minimo, seis organizagdes
independentes de, pelo menos, trés Paises do Programa, das quais, no minimo, duas devem ser
instituicoes de ensino superior e outras duas empresas.

Duragao
do projeto

Dois ou trés anos. A duracdo tem de ser escolhida na fase de candidatura, com base no objetivo do
projeto e no tipo de atividades planeadas para o periodo em causa.

Em casos excecionais, a duragdo de uma Alianga do Conhecimento pode ser prorrogada até seis
meses, a pedido do beneficidrio e com o acordo da Agéncia de Execugdo. Num caso desta natureza, o
total da subvengdo nao é alterado.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia de Execuc3o relativa Educagdo, ao Audiovisual e Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar
a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até as 12:00 horas (hora de Bruxelas)
de 28 de fevereiro, para projetos com inicio a 1 de novembro do mesmo ano ou a 1 de janeiro do ano
seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

Para informagdes sobre como apresentar a candidatura, consultar a Parte C do presente Guia.
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As organizagOes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais

informagdes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIAGAO

O projeto serd avaliado com base nos seguintes critérios:

Relevancia
da proposta
(maximo

25 pontos)

Finalidade: a proposta é pertinente para os objetivos da A¢do (ver a sec¢do «Quais sdo os
objetivos e prioridades de uma Alianga do Conhecimento?»).

Coeréncia: a proposta baseia-se numa analise das necessidades consistente; os objetivos e os
resultados esto claramente definidos, sdo realistas e abordam questdes pertinentes para as
organizagdes participantes e para a Agdo.

Inovagdo: a proposta considera métodos e técnicas de vanguarda e conduz a solugdes
e resultados inovadores e especificos para o projeto.

Valor acrescentado europeu: a proposta demonstra claramente o valor acrescentado gerado
pela sua dimensdo transnacional e potencial transferibilidade.

Qualidade

da concegao
e da execugao
do projeto
(maximo

25 pontos)

Coeréncia: a proposta apresenta um conjunto coerente e abrangente de atividades adequadas
para satisfazer as necessidades identificadas e conduzir aos resultados previstos.

Estrutura: o programa de trabalho é claro e inteligivel, e abrange todas as etapas.

Gestdo: o calendario, a organizagdo, as tarefas e as responsabilidades estdo bem definidas e
sdo realistas. A proposta afeta os recursos adequados a cada atividade.

Controlo de qualidade e financeiro: existem medidas especificas de avaliagdo dos processos
e resultados tangiveis que asseguram que a execugdo do projeto é de elevada qualidade e tem
uma boa relagdo custo-eficacia.

Qualidade

da equipa do
projeto e dos
mecanismos
de cooperagao
(maximo

30 pontos)

Configuragdo: a Alianga do Conhecimento proposta envolve um misto adequado de parceiros
do ensino superior e empresariais, com os perfis, competéncias, experiéncia, especializa¢do e
apoio a gestdo necessdrios a uma concretizagdo bem-sucedida.

Empenho: cada uma das organizagbes participantes demonstra um envolvimento pleno
correspondente as suas capacidades e a sua area de especializagdo especifica.

Parceria: os contributos dos parceiros do ensino superior e empresariais sdo significativos,
pertinentes e complementares.

Esprito de colaboragdo/equipa: a proposta inclui mecanismos e responsabilidades claras para
uma tomada de decisdes transparente e eficiente, a resolu¢do de conflitos, a elaboragdo de
relatérios e a comunicagdo entre as organizagdes participantes.

Retorno: o projeto proporciona uma clara mais-valia e beneficios para cada organizagdo
parceira.

Envolvimento de Paises Parceiros: se aplicdvel, o envolvimento de uma organizagdo
participante de um Pais Parceiro acrescenta um valor essencial ao projeto.

Impacto e
disseminagdo
(maximo

20 pontos)

Exploragdo: a proposta demonstra de que forma os produtos serdo utilizados pelos parceiros e
outras partes interessadas e conduzirdo aos resultados esperados. Estdo previstas medidas
apropriadas para avaliar os resultados do projeto. A proposta fornece meios para medir
a exploragdo durante e apds o periodo de vigéncia do projeto.

Disseminagdo: a proposta fornece um plano claro de disseminagdo dos resultados e inclui
atividades, instrumentos e canais adequados para assegurar que os resultados e beneficios
serdo eficazmente disseminados de forma a abranger as partes interessadas e o publico ndo
participante, durante e apds o periodo de vigéncia do projeto.

Impacto: a proposta é relevante e tem impacto na sociedade e na economia. Prevé medidas
pertinentes que permitem acompanhar os progressos e avaliar o impacto previsto (a curto
e longo prazo).

Acesso aberto: caso seja pertinente, a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes para comunica¢do produzidos serdo disponibilizados gratuitamente e
promovidos através de licengas abertas, sem limitagGes desproporcionadas.

Sustentabilidade: a proposta inclui medidas e recursos adequados para assegurar que
a parceria, os resultados do projeto e os beneficios irdo perdurar para além do periodo de
vigéncia do projeto.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de totalizar, pelo menos, 70 pontos e obter uma
pontuagdo minima de 13 pontos nos critérios «relevancia do projeto» e «qualidade da concegdo e da execugdo do projeto»,
de 16 pontos no critério «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de cooperagdo» e de 11 pontos no critério
«impacto e disseminagao».
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QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?

A garantia de qualidade deve ser uma componente integrada no projeto, para assegurar que as Aliangas do Conhecimento
produzem, com éxito, os resultados previstos e que tém um impacto que vai muito além das proprias organizagGes
parceiras. Exige-se as Aliangas do Conhecimento que concretizem atividades de disseminagdo orientadas para as partes
interessadas, os decisores politicos, os profissionais e as empresas. No seu percurso, as Aliangas do Conhecimento devem
langar publicagGes, como relatérios, manuais, orientagdes, etc. Regra geral, os resultados devem ser disponibilizados sob a
forma de recursos educativos abertos (REA), bem como em plataformas profissionais, setoriais ou das autoridades
competentes. As Aliangas do Conhecimento devem gerar novas formas e instrumentos para facilitar a sua colaboragdo e
assegurar a persisténcia da parceria entre o ensino superior e as empresas.

As Aliangas do Conhecimento sdo uma Agdo recente e ambiciosa, estando sujeitas a uma monitorizagdo especial que exige
o envolvimento ativo de todos os participantes e partes interessadas. As Aliangcas do Conhecimento devem prever a sua
participagdo em agregados temdticos para apoio a fertilizagdo mutua, ao intercambio de boas praticas e a aprendizagem
mutua. Adicionalmente, as Aliangas do Conhecimento devem incluir no seu orgamento a apresentagdo do respetivo projeto
e dos resultados no Férum Universidades-Empresas e/ou noutros eventos pertinentes (até cinco enquanto perdurar
0 projeto)
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto deve ser elaborado com base no sistema de custos unitarios, que é uma forma simplificada de determinar o montante da subvengdo. Por natureza, estas formas simplificadas
de subvengdo constituem contribuigdes para os custos principais de um projeto, e ndo um reembolso das despesas reais relacionadas com atividades especificas do projeto. No caso dos projetos de
Aliangas, os custos unitarios estabelecidos sdo aplicados a componente pessoal do projeto, tratandose de contribuigGes predefinidas por dia de trabalho e categoria de trabalhador.

O orgamento do projeto tem de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Subven¢ao maxima atribuida pela UE a uma Alian¢a do Conhecimento com duragdo de dois anos: 700 000 EUR
Subveng¢ao maxima atribuida pela UE a uma Alianga do Conhecimento com duragdo de trés anos: 1 000 000 EUR

.. Mecanismo de finan- -
Custos elegiveis . Montante Regra de afetagdo
ciamento

por gestor envolvido, por dia de
trabalho no projeto

Contribuicdo para qualquer atividade diretamente

Condigdo: os candidatos terdo de

reIaC|on§da corn. a execlugao do prOJ.eto (.exceto paEa por investigador/docente/ justificar o tipo e o volume de
B formadremohido, o de v | e ecessirsprs s
’ : ’ - . L no projeto das atividades e dos produtos
Apoio 3 execugiio (como programa.]s curriculares, materiais pedagogicos, Contnbunga}o.para propostos. Para poderem beneficiar
recursos educativos abertos (REA), ferramentas custos unitarios deste tipo de apoio, os produtos
informaticas, andlises, estudos, etc.), disseminagao, por técnico envolvido, por dia de devem ser substanciais em qualidade
participagdo em eventos, conferencias, deslocagdes, etc. A trabalho no projeto e quantidade.

contribuigdo da UE é calculada com base no nimero de
dias e no perfil do pessoal envolvido por pais.

por pessoal administrativo
envolvido, por dia de trabalho no projeto

* Consultar a Classificagdo Internacional Tipo das Profissdes CITP (http://www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/isco08/index.htm).
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REGRAS DE FINANCIAMENTO ADICIONAIS APLICAVEIS AS ATIVIDADES DE MOBILIDADE REALIZADAS NO AMBITO DE UMA ALIANCA DO CONHECIMENTO (FINANCIAMENTO FACULTATIVO)

Custos elegiveis

Mecanismo de
financiamento

Montante

Regra de afetagao

Viagens

Contribuicdo para as
despesas de viagem
dos participantes, do
seu local de origem
para o local da
atividade e regresso.

Contribuicdo para custos
unitarios

Distancias entre 100 e 1999 km:
275 EUR por participante

Distancias iguais ou superiores a 2000
km: 360 EUR por participante

Despesas de
estada

Contribuicdo para as
despesas de estada dos
participantes durante a
atividade

Contribui¢do para custos
unitarios

Atividades orientadas para o pessoal
Até ao 14.2 dia de atividade: 100 EUR
por dia, por participante

+

entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de atividade:

70 EUR por dia,
por participante

Atividades orientadas para os
aprendentes:

Até ao 14.2 dia de atividade: 55 EUR
por dia, por participante
+

entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de atividade:
40 EUR por dia, por participante

Condigdo: os candidatos terdo de justificar a necessidade das atividades de
mobilidade para alcangar os objetivos e resultados do projeto.

As distancias dos trajetos terdo de ser calculadas com recurso a «calculadora de
distancias» disponibilizada pela Comissdo Europeiam.

O montante da subvengdo da UE para a viagem

. 4 . . 124
de ida e volta é calculado com base num trajeto simples.

123

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

124

(500 e 1999 km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso.

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que tera lugar em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente
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QUADRO A — EXECUGCAO DO PROJETO (MONTANTES EM EUROS POR DIA) PAISES DO PROGRAMA

Os montantes dependem: a) do perfil do pessoal envolvido no projeto e b) do pais da organizagdo participante com pessoal envolvido.

Docente/Formador/
Gestor Investigador Animador de Técnico Pessoal administrativo
juventude

B2.1 B2.2 B2.3 B2.4
Au'strna, lexa'marca, Irlanda, Listenstaine, Luxemburgo, Noruega, Paises 353 289 228 189
Baixos, Suécia
Alemanha, Bélgica, Finlandia, Franga, Italia, Islandia, Reino Unido 336 257 194 157
Chipre, Eslovénia, Espanha, Grécia, Malta, Portugal, Republica Checa 197 164 122 93
Antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Bulgdria, Croacia, Eslovaquia, 106 88 66 47

Estonia, Hungria, Letdnia, Lituania, Poldnia, Roménia, Sérvia, Turquia
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QUADRO B — EXECUGAO DO PROJETO (MONTANTES EM EUROS POR DIA) PAISES PARCEIROS

Os montantes dependem: a) do perfil do pessoal envolvido no projeto e b) do pais da organizagdo participante com pessoal envolvido.

Docente/
P Pessoal
Gestor Formador/ Técnico . . 5
. administra-tivo
Investi-gador

B2.1 B2.2 B2.3 B2.4
Australia, Canada, Catar, Estados Unidos da América, Koweit, Macau, Ménaco, Sdo Marinho, Sui¢a 353 289 228 189
Andorra, Brunei, Emirados Arabes Unidos, Estado da Cidade do Vaticano, Japdo, Nova Zelandia, Singapura 336 257 194 157
Arabia Saudita, Baamas, Barém, Hong Kong, Israel, Oma, Republica da Coreia, Taiwan 197 164 122 93
Afeganistdo, Africa do Sul, Albania, Angola, Antigua e Barbuda, Argélia, Argentina, Arménia, Azerbaijao,
Bangladeche, Barbados, Belize, Benim, Bielorrussia, Bolivia, Bosnia-Herzegovina, Botsuana, Brasil, Burquina
Faso, Burundi, Butdo, Cabo Verde, Camares, Camboja, Cazaquistdo, Chade, Chile, China, Colémbia, Comores,
Congo, Coreia (RPD), Costa Rica, Cuba, Dominica, Egito, Equador, Eritreia, Estados Federados da Micronésia,
Etidpia, Fiji, Filipinas, Gabao, Gambia, Gana, Gedrgia, Granada, Guatemala, Guiana, Guiné, Guiné Bissau, Guiné
Equatorial, Haiti, Honduras, Iémen, llhas Cook, Ilhas Marshall, Ilhas Salom3o, india, Indonésia, Irdo, Iraque,
Jamaica, Jibuti, Jordania, Kosovo, Laos, Lesoto, Libano, Libéria, Libia, Madagascar, Malasia, Malaui, Maldivas,
Mali, Marrocos, Mauricia, Mauritania, México, Mianmar/Birmania, Mocambique, Moldavia, Mongdlia,
Montenegro, Namibia, Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger, Nigéria, Niué, Palau, Palestina, Panama, Papua-Nova 106 88 66 47

Guiné, Paquistdo, Paraguai, Peru, Quénia, Quirguistdao, Quiribati, Republica Centro- Africana, Republica da
Costa do Marfim, Repuiblica Democratica de Timor-Leste, Republica Democratica do Congo, Republica
Dominicana, Ruanda, Salvador, Samoa, Santa Lucia, Sdo Cristévao e Neves, Sao Tomé e Principe, Sao Vicente e
Granadinas, Seicheles, Senegal, Serra Leoa, Siria, Somalia, Sri Lanca, Suazilandia, Sudao, Sudao do Sul,
Suriname, Tailandia, Tajiquistdo, Tanzania, Territorio da Russia (tal como reconhecido pelo direito
internacional), Togo, Tonga, Trindade e Tobago, Tunisia, Turquemenistdo, Tuvalu, Ucrania (tal como
reconhecida pelo direito internacional), Uganda, Uruguai, Usbequistdao, Vanuatu, Venezuela, Vietname,
Zambia, Zimbabué
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ALIANGCAS DE COMPETENCIAS SETORIAIS

QUAIS SAO 0OS OBJETIVOS E AS PRIORIDADES DE UMA ALIANCA DE COMPETENCIAS SETORIAIS?

As Aliangas de Competéncias Setoriais visam colmatar as lacunas de competéncias relacionadas com um ou mais perfis
profissionais num determinado setor, através da identificacdo das necessidades, existentes ou emergentes, em setores
especificos do mercado de trabalho (lado da procura) e do melhoramento da adequagdo dos sistemas de ensino e formagdo
profissionais (EFP) inicial e continuo, em todos os niveis, as necessidades do mercado de trabalho (lado da oferta). Com base
em dados concretos sobre as necessidades em matéria de competéncias, as Aliangas de Competéncias Setoriais apoiam
a concegdo e a disponibilizagdo de contetddos de formagdo profissional a nivel transnacional, bem como de metodologias de
ensino e formagdo para perfis profissionais europeus cruciais.

Os projetos contribuirdo para a melhoria da qualidade e a relevancia dos sistemas de Educagdo e Formagdo Profissional da
Europa, como foi sublinhado no Relatério Conjunto de 2015 sobre a Educagdo e a Formacgdo 2020 e pelos Ministros
responsaveis pela EFP nas Conclusdes de Riga, de 2015 onde foi acordado um conjunto de resultados esperados a médio
prazo, no dominio do EFP, para o periodo 2015-2020.

Tal podera ser conseguido através de medidas destinadas a alcancar os seguintes objetivos:

=  desenvolvimento de estratégias setoriais em matéria de competéncias através de parcerias para uma cooperagao
sustentavel entre os principais intervenientes do setor e as autoridades publicas;

= desenvolvimento de plataformas e parcerias a nivel transnacional, assentes em métodos de cooperagdo inovadores,
como o primeiro passo para o estabelecimento de “Plataformas de exceléncia profissional”, que atuem como motores
de competéncias profissionais de qualidade num contexto de estratégias setoriais europeias, mas também
regionais/locais;

= jdentificagdo das necessidades de competéncias, existentes e emergentes, em profissdes de setores especificos,
integrando também este conhecimento no Panorama de Competéncias Europeu;

= refor¢o do intercambio de conhecimentos e praticas entre as instituicdes de ensino e formagdo e o mercado de
trabalho, com especial referéncia aos intervenientes setoriais;

= promogado de qualificagGes setoriais relevantes e apoio ao seu reconhecimento;

=  criagdo de um clima de confianga mutua por forma a facilitar a certificacdo transnacional e, consequentemente, a
mobilidade laboral num dado setor, e melhorar o reconhecimento das qualificagdes a nivel europeu nesse setor;

=  adaptagdo da oferta de EFP as necessidades em matéria de competéncias, centrada tanto em competéncias
profissionais especificas como em competéncias-chave;

= integracdo da aprendizagem em contexto de trabalho na oferta de EFP, incorporando experiéncias de aprendizagem
transnacionais sempre que possivel, e exploragdo do seu potencial enquanto motor do desenvolvimento econémico e
da inovagdo, aumentando a competitividade dos setores em causa;

=  planeamento de uma aplicagdo progressiva dos resultados concretos do projeto, que conduza a um impacto sistémico
sob a forma de uma adaptagdo continua da prestagdo de EFP as necessidades de competéncias, assente em parcerias
sustentaveis entre prestadores e as principais partes interessadas do mercado de trabalho ao nivel adequado
(«circuitos de retorno de informagdo»). Este planeamento deve identificar e envolver as principais partes interessadas
a nivel nacional e/ou regional, assegurando simultaneamente uma ampla divulga¢do dos resultados.

O QUE E UMA ALIANGA DE COMPETENCIAS SETORIAIS?

As Aliangas de Competéncias Setoriais sdo projetos transnacionais que identificam necessidades de competéncias,
existentes ou emergentes, num setor econdmico especifico e se baseiam nessas necessidades e/ou que traduzem essas
necessidades em curriculos profissionais de ensino profissional para responder as mesmas.

As Aliancas de Competéncias Setoriais estdo direcionadas para a Educagdo e Formacdo Profissional (EFP), de qualquer dos
niveis 3 a 8 do QEQ, incluindo o secundario superior e pds-secundario ndo superior e superior (p. ex., Universidades de
Ciéncias Aplicadas, Institutos Politécnicos, etc.). As candidaturas que incidam sobre a EFP ao nivel do ensino pds secundario

superior (niveis 6 a 8 do QEQ) devem incluir uma forte componente de aprendizagem em contexto de trabalho” e

25 publicagdo da Comissdo Europeia «Work-based learning in Europe» define o que deve ser considerado uma aprendizagem em contexto de trabalho:

http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/doc/alliance/work-based-learning-in-europe en.pdf.
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também, pelo menos, um outro nivel de qualificacdo de EFP entre os niveis 3 a 5 do QEQ (ou seja, ndo exclusivamente de
nivel superior).

As Aliangas de Competéncias Setoriais sdo necessdrias para aplicar instrumentos e ferramentas de dimensdo europeia
como o QEQ, o ECVET e o EQAVET, bem como a Recomendagdo do Conselho relativa a um Quadro Europeu para a
Qualidade e a Eficacia da Aprendizagemm, sempre que relevante.

As competéncias digitais sdo objeto de uma atengdo especial dada a sua crescente importancia para todos os perfis
profissionais na globalidade do mercado de trabalho.

Além disso, a transicdo para uma economia circular e verde implica a introdugdo de alteragdes nas qualificagdes e nos
programas nacionais curriculares de ensino e de formagdo para dar resposta a necessidades profissionais emergentes em
matéria de competéncias verdes.

Os projetos podem alcangar estes objetivos candidatando-se a um ou vérios dos seguintes «lotes» (uma organizagdo pode
candidatar-se a varias propostas e lotes desde que as propostas visem setores diferentes):

Lote 1 — Aliangas de Competéncias Setoriais para o desenvolvimento de abordagens setoriais através de “Plataformas de
Exceléncia Profissional” transnacionais. Este Lote apoia o desenvolvimento de projetos-piloto assentes em métodos de
cooperagdo inovadores, como um primeiro passo para o estabelecimento de “Plataformas de Exceléncia Profissional”.
Apoiara o desenvolvimento de abordagens setoriais para a concegdo e prestagdo de contetido de EFP em combinagdo com
uma abordagem estratégica ao desenvolvimento de competéncias a nivel local/regional e em conformidade com
estratégias de crescimento e inovac¢do locais/regionais. As abordagens e a¢Bes descritas no Lote 2 devem ser seguidas na
concegdo e prestacdo de contetdo de formagdo comum.

Lote 2 — Aliangas de Competéncias Setoriais vocacionadas para a concegdo e dispensa de EFP: estas aliangas colaborardo
para conceber e disponibilizar contetidos de formagdo conjuntos para programas de formagdo profissional para uma ou
vdrias profissGes relacionadas num determinado setor, bem como metodologias de ensino e de formagdo. Sera dado uma
énfase especial a aprendizagem em contexto de trabalho, fornecendo aos aprendentes as competéncias exigidas pelo
mercado de trabalho.

Lote 3 — Aliancas de Competéncias Setoriais centradas na aplicagdo de uma nova abordagem estratégica para a
cooperacao setorial em matéria de competéncias: o Plano de Ac¢do para a cooperagdo setorial em matéria de
competénciasmé uma das dez agdes da Nova Agenda de Competéncias para a Europa (ver descrigdo na pagina Web
Europaus). No atual convite a apresentacdo de propostas, o Plano de Agdo sera implementado em seis setores que
evidenciam falhas graves ao nivel das competéncias (ver critérios de elegibilidade). No ambito do Lote 3, as Aliangas
apoiardo a aplicagdo do Plano de Agdo através do desenvolvimento de uma estratégia setorial em matéria de competéncias.
Esta estratégia deve ter um impacto sistémico e estrutural no que toca a reduzir as insuficiéncias, lacunas e inadequag¢des
de competéncias, bem como assegurar a qualidade e os niveis de competéncias adequados para apoiar o crescimento, a
inovagdo e a competitividade do setor. A estratégia de competéncias setoriais deve incluir um conjunto claro de atividades,
metas e resultados bem definidos para adequar a oferta e a procura de competéncias, com vista a apoiar a estratégia de
crescimento global de cada setor especifico, e incorporar os objetivos do Lote 2 (dar resposta as necessidades de
competéncias identificadas através da concegdo e disponibilizagdo de conteudos de EFP). As Aliangas no Lote 3 devem
também contemplar as atividades previstas no Lote 2. Para o Lote 3 apenas pode ser financiada uma proposta por setor.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

Cada Alianga de Competéncias Setoriais deve criar um conjunto coerente, abrangente e variavel de atividades interligadas,
que sejam flexiveis e adaptaveis as diferentes necessidades, atuais e futuras, do mercado de trabalho, designadamente:

LOTE 1 — ALIANCAS DE COMPETENCIAS SETORIAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DE ABORDAGENS SETORIAIS ATRAVES DE
“PLATAFORMAS DE EXCELENCIA PROFISSIONAL”
Criagdo de Plataformas transnacionais de exceléncia profissional, com uma abordagem setorial, que visem:

e criar parcerias entre as empresas e a educagdo, que poderdo incluir a cooperagdo em aprendizagens, estagios,
partilha de equipamento, intercambios de pessoal e professores entre empresas e centros de EFP e a organizagdo de

126 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32018H0502%2801%29.

http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/newsroom/cf/itemdetail.cfm?item id=8848
http://www.ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223
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outras atividades comuns;

e desenvolver centros de inovagdo, centros de difusdo e/ou demonstracdo virtual de tecnologias, com particular
incidéncia no apoio a PME, pela partilha de equipamento e conhecimento, a realizagdo de investigacdo
e o desenvolvimento de produtos e servicos com uma forte participagdo dos formandos de EFP;

e disponibilizar incubadoras de empresas que permitam aos formandos de EFP desenvolver as suas competéncias
empresariais, langar os seus projetos empresariais/empresas emergentes ou preparar-se para comegar a trabalhar
por conta propria

e participar ativamente em atividades de “triangulos do conhecimento” regionais, com o intuito de estar na
vanguarda dos progressos no dominio da investigacdo e do desenvolvimento tecnolégico, permitindo assim uma
rapida atualizagdo dos programas de formagdo e instrumentos de qualificagdo;

e desenvolver metodologias de ensino e formagdo inovadoras assentes nas tecnologias digitais (p. ex., cursos em linha
abertos a todos, simuladores, realidade aumentada, etc.), bem como solucdes de mobilidade virtual/mista para
formandos e pessoal;

e promover o desenvolvimento profissional continuo de professores e formadores, centrado em competéncias
pedagdgicas e em competéncias técnicas, bem como o seu envolvimento em projetos de investigacdo entre
membros da plataforma;

e desenvolver uma aprendizagem baseada em desafios/projetos que congregue conhecimentos interdisciplinares de
formandos de EFP de diferentes areas de estudo (p. ex., design, marketing, engenharia) na resolugdo de verdadeiros
problemas/desafios de trabalho;

e prestar servigos de orientagdo;
e desenvolver mecanismos e promover a validagdo da aprendizagem formal e ndo formal;

e desenvolver estratégias de internacionalizagdo que incentivem a mobilidade transnacional dos formandos de EFP,
professores, formadores e dirigentes de instituicdes de EFP, bem como dos gestores de recursos humanos e
formagao das empresas;

e desenvolver/explorar modelos de financiamento sustentaveis que combinem financiamento publico e privado, bem
como atividades geradoras de rendimento;

conceber curriculos profissionais setoriais transnacionais:

e A abordagem e agOes descritas para o Lote 2 devem ser seguidas na concepgao de curriculos profissionais setoriais
transnacionais.

LOTE 2 — ALIANGCAS DE COMPETENCIAS SETORIAIS VOCACIONADAS PARA A CONCEGAO E DISPENSA DE EFP
CONCEBER CURRICULOS PROFISSIONAIS SETORIAIS TRANSNACIONAIS:

= Quando necessario, recolher e interpretar as provas de necessidades de competéncias num determinado setor
econdémico do mercado de trabalho, nomeadamente com base no Panorama de Competéncias e, caso seja pertinente,
no trabalho dos Conselhos Europeus de Competéncias Setoriais;

= identificar as necessidades de oferta de formagdo sempre que possivel com base nos perfis profissionais da
Classificagdo das Qualificagdes, Competéncias e Profissdes Europeias (ESCO);

= com base nas necessidades de competéncias detetadas para perfis profissionais especificos num determinado setor
econdmico, identificar e conceber planos curriculares de EFP e normas de qualificagdo (em conformidade com o QEQ e
a ESCO) para responder a essas necessidades;

=  traduzir as necessidades de competéncias em qualificagdes e/ou programas de EFP modulares, inovadores
e orientados para resultados de aprendizagem (aplicando o ECVET para conceber qualificagbes compostas por
unidades de resultados de aprendizagem), garantindo a transparéncia e a comparabilidade e tendo também em conta
as necessidades de validagdo de conhecimentos adquiridos anteriormente (por exemplo, de forma ndo formal ou
informal);

=  aplicar a gestdo da qualidade ao novo conteudo de formagao, quer recorrendo aos principios de garantia da qualidade
do EQAVET quer a sistemas de garantia da qualidade ja existentes que, contudo, devem estar em consonancia com o
EQAVET;
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= integrar os periodos de aprendizagem em contexto de trabalho nos novos conteludos de formacdo, incluindo
oportunidades para aplicar os conhecimentos em situagGes praticas e reais do local de trabalho e, sempre que possivel,
introduzindo experiéncias de aprendizagem transnacionais;

=  conceber a prestagdo de EFP centrada tanto em competéncias profissionais especificas como em competéncias
essenciais *°, competéncias transversais e disciplinas CTEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica),
proporcionando ao mesmo tempo oportunidades efetivas para adquirir ou desenvolver essas competéncias,
especialmente em contextos de formagdo relacionados com o trabalho;

=  promover qualificacGes de EFP setoriais relevantes (incluindo programas conjuntos transnacionais atribuidos por mais
do que um prestador de EFP) e facilitar o seu reconhecimento, aplicando os principios do ECVET e remetendo para os
QNQ, o QEQ e outros instrumentos europeus relevantes para o setor em causa;

= melhorar o reconhecimento das qualificagdes a nivel europeu e nacional no ambito de um setor, promovendo
e aprovando qualificagbes setoriais, facilitando a certificagdo transnacional e fomentando a confianga mdutua,
contribuindo para uma maior mobilidade profissional e para fins de aprendizagem no setor;

= identificar, documentar e promover boas praticas e projetos relacionados com competéncias ou qualificagGes bem-
sucedidos ou que fomentem parcerias entre as partes interessadas, nomeadamente de outros setores ou de fora da
Europa, e elaborar propostas pormenorizadas que os repliquem ou generalizem, quando pertinente;

= quando pertinente, assegurar que os resultados do projeto estdo disponiveis em formato de dados abertos, para que
possam ser utilizados no Panorama de Competéncias e na ESCO.

DISPONIBILIZAR CURRICULOS PROFISSIONAIS:

= identificar as metodologias mais adequadas para ministrar os curriculos, utilizando abordagens inovadoras no dominio
do ensino e da aprendizagem, bem como fazendo uma utilizagdo estratégica e integrada das TIC (por exemplo,
aprendizagem mista, simuladores, realidade aumentada, etc.), solu¢gdes de mobilidade virtual/mista para formandos e
pessoal, e dos recursos educativos abertos (por exemplo, Mooc®;

= identificar formas de aplicar métodos inovadores de ensino e aprendizagem para o EFP para dar resposta as
necessidades de grupos-alvo especificos de aprendentes, nomeadamente aprendizagem em contexto de trabalho;

= desenvolver a¢des que facilitem a transferéncia intergeracional de conhecimentos no ambito do EFP;

=  descrever de que formas as metodologias e os procedimentos de avaliagdo podem ser inseridos em todos os modos de
aprendizagem, inclusive na aprendizagem em contexto de trabalho, e facilitar a validagdo de aptidoes e competéncias
adquiridas antes da formacgao;

=  identificar as medidas adequadas para o acompanhamento dos aprendentes apds a conclusdo da sua formagao, a fim
de ter em conta as informagdes sobre a evolugdo profissional dos mesmos™". Estes sistemas de acompanhamento e
informagdo podem basear-se em informacgdes provenientes das empresas ou dos aprendentes/empregados, bem como
em recursos de informagdo publica ou em informagdes de intervenientes no mercado de trabalho;

= propor medidas adequadas para o reconhecimento formal dos curriculos e qualificagbes profissionais, novos ou
adaptados, nos paises participantes e nos setores em causa;

=  planear a aplicagdo progressiva dos resultados tangiveis do projeto, a fim de garantir um impacto sistémico.

LOTE 3 — ALIANCAS DE COMPETENCIAS SETORIAIS CENTRADAS NA APLICACAO DE UMA NOVA ABORDAGEM ESTRATEGICA PARA
A COOPERAGAO SETORIAL EM MATERIA DE COMPETENCIAS

As Aliangas de Competéncias Setoriais no ambito deste lote devem estabelecer uma cooperagdo sustentavel em matéria de
desenvolvimento de competéncias entre os principais intervenientes num determinado setor da industria, os prestadores
de ensino e formacdo e as autoridades publicas.

As Aliangas no ambito deste lote abrangem as atividades do Lote 2. Além disso, devem abranger as seguintes atividades:

=  desenvolvimento de uma estratégia setorial em matéria de competéncias para apoiar osobjetivos da estratégia de
crescimento delineada para o setor. Esta estratégia deve ser o primeiro resultado tangivel importante do projeto,
identificando agdes concretas e indicando claramente conjuntos de atividades, metas e resultados bem definidos, com
vista a sugerir a forma de adequar a procura e a oferta de competéncias. A estratégia deve descrever
pormenorizadamente de que forma as principais tendéncias, por exemplo no plano global, societal ou tecnoldgico no
setor, sdo suscetiveis de afetar as necessidades em matéria de emprego e competéncias. Além disso, deve indicar o

125 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32006H0962&from=EN

MOOC (Massive Open Online Course) sdo cursos abertos disponibilizados em linha através da Web e publicamente acessiveis. Para além de materiais
tradicionais, como aulas gravadas, conferéncias e resolugdo de problemas, muitos MOOC proporcionam foruns interativos para apoiar as interagdes entre
os membros da comunidade (estudantes, professores, assistentes.

Ver Resultados de médio prazo 2 (MTD2), nas Conclus&es de Riga de 2015:

http://ec.europa.eu/dgs/education culture/repository/education/policy/vocational-policy/doc/2015-riga-conclusion s_en.pdf
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calendario previsto e dar especial atengdo ao impacto das tecnologias digitais e das principais tecnologias facilitadoras
essenciais;

por forma a sustentar e ilustrar a estratégia, identificar, documentar e promover exemplos concretos de politicas e
iniciativas a nivel nacional e regional destinadas a dar resposta as insuficiéncias e inadequagGes em matéria de
competéncias, bem como fomentar parcerias com vdrias partes interessadas (por exemplo, industria, parceiros sociais,
entidades de ensino e formagdo, autoridades publicas). Os referidos exemplos devem ser apresentados sob a forma de
fichas que contenham uma descri¢do clara da politica/do projeto, do papel e das responsabilidades das diferentes
partes interessadas, da duragdo, do financiamento (quando disponivel) e dos resultados;

desenvolver uma metodologia comum para avaliar a situagdo atual e antecipar as necessidades futuras, bem como
acompanhar (anualmente) o progresso e a evolugdo da oferta e da procura de competéncias com base em cenarios
prospetivos crediveis;

identificar perfis profissionais que necessitem de ser revistos ou criados e as necessidades em matéria de
competéncias associadas aos mesmos, bem como o nivel de proficiéncia exigido, recorrendo, sempre que possivel, aos
perfis profissionais da ESCO e a quadros de competéncias existentesm; quando pertinente, pode ser considerado o
desenvolvimento de quadros de competéncias setoriais;

identificar, descrever e indicar prioridades em matéria de revisdo ou definicdo de novas qualificagdes com base nos
perfis profissionais relevantes;

promover o desenvolvimento de soluges concretas na prestagdo de EFP (incluindo EFP de nivel superior), bem como
de parcerias entre os setores empresarial, do ensino e da investigacao;

desenvolver solugBes concretas para promover a mobilidade dos estudantes do ensino profissional, dos candidatos a
emprego e dos estagidrios na Europa no setor, tirando o maximo partido da utilizagdo dos instrumentos existentes na
UE (por exemplo, Erasmus+, EURES, Drop’Pin, Alianca Europeia para a Aprendizagem);

desenvolver agGes para promover a atratividade do setor enquanto opg¢do de carreira, especialmente junto dos jovens,
visando, ao mesmo tempo, um equilibrio de género no setor;

conceber um plano de agdo de longo prazo que vise a aplicagdo progressiva dos resultados tangiveis do projeto apds a
conclusdo deste ultimo. Este plano deve assentar em parcerias sustentadas entre os prestadores de ensino e formagao
e as principais partes interessadas da industria, ao nivel adequado, e incluir a identificagdo das estruturas de
governagdo adequadas, bem como planos para a escalabilidade e sustentabilidade financeira. Deve assegurar
igualmente a visibilidade necesséria e uma ampla divulgagdo do trabalho da Alianga, nomeadamente ao nivel politico
nacional e europeu, e incluir pormenores sobre a forma de implantar os resultados do projeto a nivel nacional e/ou
regional em conjunto com as autoridades governamentais e setoriais pertinentes. O plano de a¢do também deve
indicar de que forma as oportunidades de financiamento da UE (p. ex., Fundos Europeus Estruturais, Fundo Europeu
para Investimentos Estratégicos, Erasmus+, COSME, programas setoriais) e o financiamento nacional e regional podem
apoiar as estratégias em matéria de competéncias. Importa ter em conta as estratégias de especializagdo inteligente
nacionais e regionais;

disponibilizar todas as provas qualitativas e os dados quantitativos relevantes a nivel europeu e/ou nacional em
formato de dados abertos Iigadosl33.

QUAIS SAO AS CARACTERISTICAS ESSENCIAIS DE UMA ALIANCA DE COMPETENCIAS SETORIAIS?

As principais caracteristicas das Aliangas de Competéncias Setoriais sdo:

Inovagdo no dominio do ensino e da formagdo profissionais para profissdes especificas de setores econdmicos
134 . .
(ESCO™™, se disponivel:); e

Impacto que supera o tempo de vida do projeto e as organizagSes envolvidas na Alianga. A parceria e as atividades
deverdo persistir. As alteragdes na oferta de EFP para perfis profissionais tém de ser mensurdveis. Os resultados e
solugdes tém de ser transferiveis e acessiveis a um publico mais vasto. Os resultados das Aliangas de Competéncias
Setoriais devem ser disponibilizados para utilizagdo e publicagdo no Panorama de Competéncias da UE.

As Aliangas de Competéncias Setoriais tém de demonstrar o empenho e o valor acrescentado de todos os parceiros. Os
parceiros devem combinar informagdes sistémicas e setoriais com um sélido conhecimento das necessidades em matéria de
competéncias e das praticas de formagdo no respetivo setor econdmico. A distribuicdo das tarefas deve assentar numa
correta correspondéncia entre a especializagdo dos parceiros e as atividades pelas quais sdo responsaveis. Os parceiros

132

133

134

Por exemplo, o Quadro de Competéncias Digitais para os Cidadaos, o Quadro de Competéncias de Empreendedorismo e o Quadro Europeu das
Cibercompeténcias.

Consultar o «Guia pratico para a introdugdo de dados sobre competéncias setoriais no Panorama de Competéncias» do Cedefop:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

https://ec.europa.eu/esco/home
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devem ser representativos do setor, no minimo, a nivel nacional, e ter um alcance europeu e conhecimentos especializados
e competéncias em matéria de previsdo ou oferta de competéncias profissionais, formagdo ou concegdo de qualificagdes.

No Lote 1 — Aliangas de Competéncias Setoriais para o desenvolvimento de abordagens setoriais através de “Plataformas
de exceléncia profissional” devem demonstrar uma conjugagdo Unica da concentragdo setorial transnacional no
desenvolvimento de competéncias com ligagdes ao desenvolvimento econdémico local/regional. Os parceiros irdo
desenvolver abordagens setoriais através de Plataformas-piloto de exceléncia profissional, com vista a estabelecer pontos
de referéncia de qualidade mundial para a formagdo em setores especificos, tanto para a formagdo inicial de jovens como
para a melhoria das qualificages e a requalificagdo de adultos.

Estas plataformas serdo compostas por parcerias transnacionais para o desenvolvimento e a implementagdo de programas
curriculares e qualificagbes comuns para a EFP, com uma forte énfase na formagdo pratica em empresas, mobilidade dos
formandos e pessoal e no empreendedorismo. As parcerias incluirdo prestadores de EFP de nivel secundario, pds-
secundario ndo superior e superior, empresas, cdmaras, centros de investigagdo, organizagdes envolvidas em ecossistemas
de inovagdo e autoridades publicas relevantes. As Plataformas de Exceléncia Profissional devem ser entendidas num
contexto alargado que se adapta a diversidade dos sistemas de EFP dos varios paises.

As instituicoes de EFP que participam nestas plataformas irdo atuar como catalisadores do investimento das empresas
e apoiar estratégias de inovagdo e de especializagdo inteligentes, europeias e regionais, assegurando um provimento de
trabalhadores altamente qualificados através de uma oferta de formagdo flexivel e oportuna de acordo com as
necessidades das empresas em matéria de competéncias.

No Lote 2 — Aliangas de Competéncias Setoriais vocacionadas para a concegdo e dispensa de EFP, ao disponibilizarem
ensino e formagdo profissional ou conceberem normas de qualificagdo baseadas em perfis profissionais cruciais comuns
europeus, recorrendo, se disponivel, a ESCO, os parceiros terdo de interpretar os dados de investigagdo existentes sobre
necessidades de competéncias especificas das profissdes. Se for adequado, devem basear-se em informacgdes sobre
competéncias recolhidas por «Conselhos Europeus de Competéncias Setoriais» e em estudos sobre competéncias setoriais
ja existentes, que tenham sido encomendados pela Comissdo Europeia. O Panorama de Competéncias da UE oferece uma
grande quantidade de informagdo sobre competéncias, analises e estudos sobre profissdes e setores.

A Alianca deve depois traduzi-las em curriculos profissionais inovadores e orientados para os resultados da aprendizagem
(aplicando o ECVET), que devem incluir periodos de aprendizagem em contexto de trabalho e assentar em mecanismos de
garantia da qualidade (em consonancia com o EQAVET). Os parceiros da Alianga devem indicar na candidatura as medidas
irdo ser tomadas nos paises e no setor abrangido ao nivel do reconhecimento formal (ensino e formagdo profissionais
iniciais) ou da certificagdo (formagdo profissional continua) dos curriculos profissionais novos ou adaptados, bem como de
que forma irdo dar continuidade aos procedimentos depois de terminado o financiamento da UE. Os servigos de orientagdo
profissional em conjunto com as autoridades regionais ou locais devem desempenhar um papel «facilitador», apoiando o
processo de adequagdo das competéncias através do planeamento dos curriculos profissionais, com vista a atrair escolas de
EFP inicial, jovens aprendentes ou os respetivos pais para profissbes especificas com elevada procura no mercado de
trabalho. As Aliangas de Competéncias Setoriais devem executar as atividades propostas de modo a maximizar o impacto
numa profissdo ou em varias profissdes de determinado setor.

No Lote 3 — Aliangas de Competéncias Setoriais centradas na aplicagdo de uma nova abordagem estratégica para
a cooperagao setorial em matéria de competéncias, para além do que foi enunciado para o Lote 2, os parceiros devem
desenvolver uma abordagem exaustiva e estratégica que abranja todas as atividades. Esta abordagem estratégica deve estar
claramente associada a estratégia de crescimento global do setor, com vista a apoiar o setor naquilo que for necessario para
dar resposta aos desafios mais prementes e alcangar os objetivos de médio e longo prazos, nomeadamente em termos de
crescimento, inovagdo, competitividade e emprego, quando tal for pertinente. As Aliangas devem ter em conta e refletir no
seu trabalho os principais desenvolvimentos politicos e as publicagGes da UE relativas ao respetivo setor.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUMA ALIANGCA DE COMPETENCIAS SETORIAIS?

Candidato/coordenador: uma organizagdo participante que apresenta a proposta de projeto em nome de todos os
parceiros. O coordenador é inteiramente responsavel por garantir que o projeto é executado em conformidade com o
contrato. A coordenagdo abrange as seguintes fungdes:

. representar e agir em nome da Alianga perante a Comissao Europeia;

=  assumir a responsabilidade financeira e juridica pela correta execu¢do operacional, administrativa e financeira da
totalidade do projeto;

=  coordenar a Alianga em cooperagdo com os parceiros do projeto.
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Parceiros de pleno direito: organizagbes participantes que contribuem ativamente para a concretizagdo da Alianga de
Competéncias Setoriais. Cada um dos parceiros de pleno direito deve assinar uma procuragdo através da qual o signatdrio
autoriza o coordenador a assumir as fungGes acima enunciadas em nome da parceria durante a execu¢do do projeto. O
mesmo se aplica a parceiros de Paises Parceiros.

Parceiros associados (facultativos): as Aliangas de Competéncias Setoriais podem envolver parceiros associados que
contribuam para as respetivas atividades. Estes parceiros ndo estdo vinculados a obrigagdes contratuais porque nao
recebem financiamento, mas o seu envolvimento e as suas fungGes no projeto e nos diferentes pacotes de trabalho tém de
ficar claramente definidos.

Entidades afiliadas (facultativas): trata-se de organizacdes que contribuem para a realizagdo dos objetivos e das atividades
do projeto. As entidades afiliadas devem estar identificadas na candidatura a subvencdo e satisfazer os requisitos descritos
no anexo lll (Glossario) deste Guia do Programa.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UMA ALIANGA DE COMPETENCIAS SETORIAIS?

Enumeram-se a seguir os critérios formais que uma proposta de Alianga de Competéncias Setoriais deve respeitar a fim de
poder beneficiar uma subvengdo Erasmus+:

LoTE 1 — ALIANCAS DE COMPETENCIAS SETORIAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DE ABORDAGENS SETORIAIS ATRAVES DE
“PLATAFORMAS DE EXCELENCIA PROFISSIONAL”

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE PARA O LOTE 1

Organizagdes
participantes
elegiveis

S3o elegiveis para participar numa Alianca do Lote 1 as organizagdes a seguir indicadas, juntamente com as
suas entidades afiliadas (caso existam). Estas organizagbes podem ser uma entidade publica ou privada
estabelecida num Pais do Programa (ver a secgdo «Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia).

Prestadores de EFP publicos ou privados, de qualquer nivel do QEQ (Quadro Europeu de
QualificagBes), em especial aqueles que tém o seu préprio departamento de formagdo e os que
proporcionam a aprendizagem de oficios e as prestadoras de formagdo partilhada (formagdo
colaborativa);

OrganizagBes a nivel europeu ou nacional representativas da industria, de pequenas e médias
empresas, parceiros sociais, profissdes e outras partes interessadas no ensino e na formacdo,
incluindo organizagdes da juventude e organizagdes setoriais relevantes;

Camaras de comércio, de industria ou de trabalho e outros organismos intermediarios;
Redes de prestadores de EFP e organizagdes europeias ou nacionais que as representem;
Parceiros sociais nacionais e/ou europeus

Ministérios do Trabalho ou organismos associados (agéncias ou conselhos)

Servigos de emprego publicos ou privados

Institutos de pesquisa do mercado de trabalho, servigos nacionais de estatistica

Empresas publicas ou privadas, pequenas, médias ou grandes (incluindo empresas sociais)

Agéncias de desenvolvimento econdmico e organizagcGes envolvidas em ecossistemas de
inovagao;

Camaras do comércio, da industria ou profissionais

AssociagOes setoriais ou profissionais de empregadores ou trabalhadores AssociagGes de artifices
Organizag0es de cupula setoriais, europeias ou nacionais

Prestadores de formagdo ou ensino a nivel local, regional ou nacional

Institutos de investigacdo de cariz setorial

conselhos de competéncias setoriais;

Organismos que prestam orientagdo e aconselhamento profissionais e servigos de informagao

autoridades publicas responsaveis pelo ensino e formagdo e/ou questdes relacionadas com o
mercado de trabalho, a nivel regional ou nacional;

organismos de acreditagdo, certificagdo, reconhecimento ou qualificagdo (organismos com
«fungdes reguladoras»).
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Quem pode
candidatar-se?

Qualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar-se. Esta
organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagdes participantes envolvidas no projeto.

Numero de
organizagoes
participantes

e respetivo perfil

A Alianga de Competéncias Setoriais tem de abranger, no minimo, quatro Paises do Programa e incluir,
no minimo, oito parceiros de pleno direito, devendo, pelo menos, trés ser representantes das
empresas, da industria ou do setor (p. ex., cdmaras ou associagdes de comércio) e, pelo menos, trés
prestadores de educagdo e formagdo.

Setores Elegiveis

135 P a .
Todos os setores™™, exceto os setores elegiveis no ambito do Lote 3.

Duragao do
projeto

Doisnos. A duragdo tem de ser escolhida na fase de candidatura, com base no objetivo do projeto e no
tipo de atividades planeadas para o periodo em causa.

Em casos excecionais, a duragdo de uma Alianga de Competéncias Setoriais pode ser prorrogada em
até seis meses, a pedido do beneficidrio e com o acordo da Agéncia de Execu¢do. Num caso desta
natureza, o total da subvengdo ndo é alterado.

Onde
apresentar a
candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar
a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvencdo até as 12:00 (hora de Bruxelas) de 28
de fevereiro para projetos com inicio a 1 de novembro ou 1 de dezembro do mesmo ano ou a 1 de
janeiro do ano seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

Para informagdes sobre como apresentar a candidatura, consulte a Parte C do presente Guia.

As organizagbes candidatas serdo avaliadas em fungdo dos critérios de exclusdo e selegdo pertinentes. Para mais informagdes,
consulte a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA O LOTE 1

O projeto serd avaliado com base nos seguintes critérios:

Relevancia
do projeto
(maximo

25 pontos)

=  Ligagdo a politica: a proposta contribui para alcangar os objetivos europeus de desenvolvimento
de parcerias de cooperagdo inovadoras, como um primeiro passo no sentido do estabelecimento
de “Plataformas de Exceléncia Profissional” transnacionais;

=  Representacdo da EFP: a Aliangca de Competéncias Setoriais inclui parceiros que representam
adequadamente a concegdo e prestacao de EFP;

=  Representacdo do setor: a Alianga de Competéncias Setoriais inclui parceiros que representam
adequadamente o setor em causa;

=  Competéncias digitais: até que ponto a proposta prevé investigagdo sobre as necessidades em
matéria de competéncias digitais (as propostas que incluam este aspeto serdo consideradas
altamente relevantes)

=  Competéncias verdes: até que ponto a proposta prevé investigacdo sobre requisitos de
competéncias associadas a transi¢do para uma economia circular e mais verde (as propostas que
incluam este aspeto serdo consideradas altamente relevantes)

=  Finalidade: a proposta é relevante para os objetivos da Agao

= Coeréncia: os objetivos baseiam-se numa sélida andlise das necessidades, estdo claramente
definidos, sdo realistas e abordam questGes pertinentes para as organizagGes participantes e para
a Agao

=  |novagdo: a proposta considera métodos e técnicas de vanguarda e conduz a solugbes
e resultados inovadores

=  Valor acrescentado europeu: a proposta demonstra claramente o valor acrescentado gerado pelo
seu carater transnacional
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Tal como definidos na NACE (Nomenclatura Estatistica das Atividades Econdmicas na UE) do Eurostat.
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Qualidade da
concegao e da
execugdo do
projeto (maximo
30 pontos)

Coeréncia: a concegao geral do projeto garante a consisténcia entre os objetivos, a metodologia,
as atividades e o orcamento propostos do projeto; a proposta apresenta um conjunto coerente e
abrangente de atividades adequadas para satisfazer as necessidades identificadas e conduzir aos
resultados previstos

Estrutura: o programa de trabalho é claro e inteligivel, e abrange todas as etapas (preparagao,
execucdo, exploragdo, monitorizagdo, avaliagao e divulgagao)

Gestdo: estdo previstas modalidades de gestdo sdlidas; os calendarios, a organizagdo, as tarefas e
as responsabilidades estdo bem definidas e sdo realistas; a proposta afeta os recursos adequados
a cada atividade

Orgamento: o orgcamento prevé o0s recursos apropriados necessarios ao sucesso, sem
sobrevalorizagdo nem subvalorizagdo

Controlo financeiro e de qualidade: existem medidas de controlo (avaliagdo continua da
qualidade, revisdes por pares, atividades de andlise comparada, etc.) e indicadores de qualidade
que asseguram que a execucdo do projeto é de elevada qualidade e tem uma boa relagdo custo-
eficacia; os desafios/riscos do projeto estdo claramente identificados e estdo previstas medidas
de atenuagdo adequadas; estdo previstos processos de revisdo por peritos enquanto parte
integrante do projeto; o programa de trabalho da Alianga inclui uma avaliagdo de qualidade
externa independente numa fase intercalar do projeto e outra no termo do projeto

Qualidade da
equipa do projeto
e dos
mecanismos

de cooperagao
(maximo

25 pontos)

Configuracdo: a composicdo das parcerias insere-se nos objetivos do projeto, reunindo as
especializagdes e competéncias relevantes, necessdrias para a implementacdo das atividades
programadas. A representatividade e o conhecimento especializado dos parceiros do setor em
causa e ao nivel europeu estdo demonstrados de forma convincente. Os parceiros devem
combinar informagdes sistémicas e setoriais com um sélido conhecimento das necessidades em
matéria de competéncias e das praticas de formacdo no respetivo setor econdmico.
A participacdo dos parceiros sociais europeus e/ou nacionais dos paises abrangidos pela Alianca
com uma atribuicdo clara de uma fungdo. A distribuicdo e representatividade dos parceiros
relevantes nos Paises do Programa envolvidos na Alianga devem dotar a Alianga de uma elevada
capacidade de implementagdo nos paises por ela abrangidos (p. ex., através da participacdo de
uma organizagdo setorial europeia ou de parceiros sociais europeus). O facto de a proposta
também envolver organismos com fung¢des de regulagdo na EFP serd considerado altamente
relevante.

Empenho: a reparticdo das responsabilidades e tarefas é clara e adequada e demonstra
o empenho e o contributo ativo de todas as organizagdes participantes tendo em contas os seus
conhecimentos especializados e capacidades especificas.

Fungdes: o coordenador mostra uma elevada qualidade na gestdo e coordenagdo das redes
transnacionais e na lideranga num ambiente complexo; as tarefas individuais sdo afetadas com
base no saber-fazer especifico de cada parceiro.

Espirito de colaboragdo/equipa: é proposto um mecanismo eficaz para assegurar a boa
coordenagdo, uma tomada de decisOes adequada e uma comunicagdo efetiva entre as
organizagGes participantes, os participantes e quaisquer outras partes interessadas.

151




Guia do Programa

Impacto e
divulgacao
(maximo
20 pontos)

Exploragdo: a proposta demonstra de que forma os resultados da Alianga serdo utilizados pelos
parceiros e outras partes interessadas e disponibiliza meios para medir essa utilizacdo durante
e apos o periodo de vigéncia do projeto.

Divulgagdo: a proposta fornece um plano claro de divulgagdo dos resultados e inclui atividades,
instrumentos e canais adequados para assegurar que os resultados e beneficios serdo
eficazmente divulgados junto das partes interessadas: decisores politicos, profissionais de
orientagdo, empresas e jovens aprendentes que frequentem a escolaridade obrigatéria, no que
toca a profissdes com elevada procura no mercado ou com potencial de criagdo de novas
empresas, durante e apos o periodo de vigéncia do projeto; a proposta deve indicar quais serdo
0s parceiros responsdveis pela divulgacdo e demonstrar a respetiva experiéncia pertinente em
atividades de divulgagao.

Impacto: a proposta mostra que é relevante e que tem impacto do ponto de vista social
e econdmico. Inclui parceiros com um papel importante no setor em causa, incluindo na
educagdo e formagdo. Inclui medidas, bem como objetivos e indicadores, para acompanhar
a evolugdo e avaliar o impacto esperado (de curto e longo prazo); se os organismos com fungdes
de regulacdo (em particular no dominio das qualificages) estiverem envolvidos de forma
convincente em assegurar o reconhecimento ou a certificagdo do conteudo de formacgdo,
a proposta serd altamente relevante. Se uma organizacdo de cuUpula setorial europeia
representativa dos parceiros sociais ou do setor em causa for um parceiro de pleno direito,
a proposta sera altamente relevante. Se as agéncias e organizagdes de desenvolvimento
econdomico envolvidas em ecossistemas de inova¢do locais/regionais forem parceiros de pleno
direito, a proposta serd altamente relevante.

Acesso aberto™®: caso seja pertinente, a proposta descreve de que forma os materiais, documentos
e suportes para comunicagdo apresentados serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos
através de licengas abertas™, sem limitagGes desproporcionadas.

Sustentabilidade: a proposta explica a forma como as Plataformas-piloto de Exceléncia
Profissional serdo implementadas e aperfeicoadas. A proposta prevé medidas adequadas
e a identificagdo de recursos financeiros (europeus, nacionais e privados) para garantir que os
resultados e beneficios alcancados pela Alianga serdo sustentdveis a longo prazo.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas devem obter, no minimo, 70 pontos no total e, pelo menos,
13 pontos nas categorias «relevancia do projeto» e «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de cooperagdao»,
16 pontos na categoria «qualidade da conce¢do e da execugdo do projeto» e 11 pontos na categoria «impacto e

divulgacdo».

136
137

O beneficiario deve publicar todos os materiais educativos produzidos com financiamento Erasmus+ de forma gratuita e ao abrigo de uma licenga aberta.
Uma forma de o proprietario de uma obra conceder a qualquer pessoa a autorizagdo de utilizar ou adaptar o recurso. A cada recurso esta associada uma

licenga. Uma licenga aberta ndo constitui uma transferéncia de direitos de autor ou de direitos de propriedade intelectual (DPI).
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LOTE 2 — ALIANCAS DE COMPETENCIAS SETORIAIS VOCACIONADAS PARA A CONCECAO E DISPENSA DE EFP

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE PARA O LOTE 2

Organizagoes
participantes

S3o elegiveis para participar numa Alianga de Lote 2 as organizagGes a seguir indicadas, juntamente com as
suas entidades afiliadas (caso existam). Estas organizacdes podem ser uma entidade publica ou privada
estabelecida num Pais do Programa (ver a secgdo «Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia).

=  Prestadores de EFP publicos ou privados, incluindo empresas sociais, em especial as que tém o
seu proprio departamento de formagdo, as que disponibilizam estdgios e as que dispensam
formagao partilhada (formagdo colaborativa)

. Organizagbes nacionais ou europeias que representem a industria, as pequenas e médias
empresas, organizagoes setoriais pertinentes

= Redes de prestadores de EFP e organizagdes europeias ou nacionais que as representem

=  Autoridades de ensino e formagdo a nivel regional ou nacional e ministérios

. Organizagdes ou redes de nivel nacional ou europeu que representem os parceiros sociais, a

elegiveis s o - _ . .
industria, as organizagBes setoriais, as profissdes e outras partes interessadas no ensino e na
formacao, incluindo organizagdes da juventude

. Camaras de comércio, da industria, de artesanato ou profissionais de trabalho e outros
organismos intermediarios

=  Conselhos de competéncias setoriais

= Agéncias de desenvolvimento econdmico, institutos de estatistica e institutos de investigacdo

. Organismos culturais e/ou criativos

= QOrganismos que prestam orientacdo e aconselhamento profissionais, bem como servicos de
informagdo e servigos de emprego

=  Organismos de acreditacdo, certificagdo, reconhecimento ou qualificagdo (organismos com
«fungdes reguladoras»)

Quem pode Qualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar-se. Esta

candidatar-se?

organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagdes participantes envolvidas no projeto.

Numero de
organizagoes
participantes e
respetivo perfil

A Alianca de Competéncias Setoriais tem de abranger, no minimo, quatro Paises do Programa
e incluir, no minimo, oito parceiros de pleno direito, devendo, pelo menos, trés ser representantes
das empresas, da industria ou do setor (p. ex., cdmaras ou associagdes de comércio) e, pelo menos,
trés prestadores de ensino e formagao.

Setores elegiveis

138 s . N .
Todos os setores™ ™, exceto os setores elegiveis no ambito do Lote 3.

Duragdo do
projeto

Dois ou trés anos. A duracdo tem de ser escolhida na fase de candidatura, com base no objetivo do
projeto e no tipo de atividades planeadas para o periodo em causa.

Em casos excecionais, a duragdo de uma Alianga de Competéncias Setoriais pode ser prorrogada em
até seis meses, a pedido do beneficidrio e com o acordo da Agéncia de Execugdo. Num caso desta
natureza, o total da subvenc¢do ndo é alterado.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até as 12:00 (hora de Bruxelas) de 28
de fevereiro para projetos com inicio a 1 de novembro ou 1 de dezembro do mesmo ano ou
a 1 de janeiro do ano seguinte.

Como candidatar-
se?

Para informagdes sobre como apresentar a candidatura, consulte a Parte C do presente Guia.

As organizagOes candidatas serdo avaliadas em fun¢do dos critérios de exclusdo e selegao pertinentes. Para mais
informagdes, consulte a Parte C do presente Guia.

138

Estdo definidos na NACE (Nomenclatura Estatistica das Atividades Econdmicas na UE) do Eurostat.

153




Guia do Programa

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA O LOTE 2

As propostas serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia
do projeto
(maximo

25 pontos)

Ligacdo a politica e as iniciativas da UE: a proposta tem em consideragdo e contribui para alcangar
0s objetivos europeus no dominio do EFP; a proposta tem em consideragdo e contribui para dar
visibilidade aos instrumentos e as iniciativas da UE existentes para o desenvolvimento de
competéncias; inspira-se nos trabalhos de um Conselho Europeu de Competéncias Setoriais, se
pertinente

Representagdo do EFP: a Alianga de Competéncias Setoriais inclui parceiros que representam
adequadamente a concegdo e dispensa de EFP

Representagdo do setor: a Alianga de Competéncias Setoriais inclui parceiros que representam
adequadamente o setor em causa

Competéncias digitais: em que medida a proposta integra competéncias digitais nos contetidos de
formagdo para um perfil ou varios perfis profissionais relacionados (as propostas que incluam
este aspeto serdo consideradas altamente relevantes)

Competéncias verdes: em que medida a proposta integra competéncias associadas a transigdo
para uma economia circular e mais verde nos conteudos de formagdo para um ou varios perfis
profissionais relacionados (as propostas que incluam este aspeto serdo consideradas altamente
relevantes)

Finalidade: a proposta é relevante para os objetivos da Agdo (ver a sec¢do «Quais sdo os objetivos
de uma Alianga de Competéncias Setoriais?»)

Coeréncia: os objetivos baseiam-se numa sdlida analise das necessidades, estdo claramente
definidos, sdo realistas e abordam questdes pertinentes para as organizagdes participantes e para a
Acdo

Inovagdo: a proposta considera métodos e técnicas de vanguarda e conduz a solugbes
e resultados inovadores

Valor acrescentado europeu: a proposta demonstra claramente o valor acrescentado gerado pela
sua dimensdo transnacional
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Qualidade da
concegao e da
execugao

do projeto
(maximo

30 pontos)

Coeréncia: a concegao geral do projeto garante a consisténcia entre os objetivos, a metodologia,
as atividades e o orcamento propostos do projeto; a proposta apresenta um conjunto coerente e
abrangente de atividades adequadas para satisfazer as necessidades identificadas e conduzir aos
resultados previstos

Estrutura: o programa de trabalho é claro e inteligivel, e abrange todas as etapas (preparagdo,
execucdo, exploragdo, monitorizagdo, avaliagao e divulgagao)

Metodologia: a proposta esta em conformidade e utiliza os instrumentos e as ferramentas da UE
relacionados com as competéncias e as profissdes, tais como o QEQBQ, o ECVETMO, o EQAVETm,
o Europassm, o EURESm, o Drop 'Pinm, a ESCOMS, etc. Sempre que possivel, a proposta tem em
consideragdo e tira partido de atividades pertinentes anteriores (por exemplo, iniciativas dos
Paises do Programa, Comunidades de Conhecimento e Inovagdo do Instituto de Inovagdo e
Tecnologiam, Aliangas de Competéncias Setoriais ja concluidas e em cursom; adota uma
abordagem em fungdo dos resultados da aprendizagem e aplica o ECVET (unidades de resultados
de aprendizagem) e principios de garantia da qualidade em consonancia com o EQAVET

Gestdo: estdo previstas modalidades de gestdo sdlidas; os calendarios, a organizagdo, as tarefas e
as responsabilidades estdo bem definidas e sdo realistas; a proposta afeta os recursos adequados
a cada atividade

Orgamento: o orgamento prevé o0s recursos apropriados necessdrios ao sucesso, sem
sobrevalorizagdo nem subvalorizacdo

Qualidade dos mecanismos para reconhecimento e validagdo dos resultados de aprendizagem dos
participantes, em conformidade com os instrumentos de reconhecimento e transparéncia e os
principios europeus

Controlo financeiro e de qualidade: existem medidas de controlo (avaliagdo continua da qualidade,
revisOes por pares, atividades de andlise comparada, etc.) e indicadores de qualidade que asseguram
que a execucdo do projeto é de elevada qualidade e tem uma boa relagdo custo-eficacia; os
desafios/riscos do projeto estdo claramente identificados e estdo previstas medidas de atenuagdo
adequadas; estdo previstos processos de revisdo por peritos enquanto parte integrante do projeto; o
programa de trabalho da Alianga inclui uma avaliagdo de qualidade externa independente numa fase
intercalar do projeto e outra no termo do projeto

139

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX%3A32008H0506(01)

140

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612465372&uri=CELEX:32009H0708(02)

141

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612641346&uri=CELEX:32009H0708(01)

142

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612732264&uri=CELEX:32004D2241

143

https://ec.europa.eu/eures/public/homepage

144

https://ec.europa.eu/eures/public/en/opportunities

145

https://ec.europa.eu/esco/portal/home

146

https://eit.europa.eu/activities/innovation-communities
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-organisations/innovation-good-practices/sector-skills-alliances
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Qualidade da
equipa do projeto
e dos
mecanismos

de cooperagao
(maximo

25 pontos)

Configuragdo: a composicdo da parceria estd em consonancia com os objetivos do projeto,
reunindo, conforme pertinente, os conhecimentos especializados e as aptidGes necessarias para a
concegdao dos programas curriculares, a conce¢do de normas de qualificagdo, a metodologia de
oferta de formagdo e politica de formagdo; a representatividade e os conhecimentos
especializados dos parceiros no setor em causa e a nivel europeu estdo convincentemente
demonstradas; os parceiros combinam informagGes sistémicas e setoriais com um sélido
conhecimento das necessidades de competéncias e das praticas de formagdo no respetivo setor
econdmico; a participagdo de parceiros sociais europeus e/ou de parceiros sociais nacionais dos
paises abrangidos pela Alianga com um papel claramente atribuido no que se refere ao
desenvolvimento de curriculos e a garantia de aprendizagem em contexto de trabalho
é altamente relevante; a distribuicdo geografica e a representatividade dos parceiros relevantes
nos Paises do Programa envolvidos na Aliancga deve ser de forma a garantir uma forte capacidade
de implantacdo da Alianga nesses paises (por exemplo, através da participagdio de uma
organizagdo europeia do setor ou de parceiros sociais europeus) (o envolvimento de organismos
com fungdo reguladora em matéria de EFP sera considerada altamente relevante)

Empenho: a reparticdo das responsabilidades e tarefas é clara e adequada e demonstra
o empenho e o contributo ativo de todas as organizagOes participantes em fun¢do dos seus
conhecimentos especializados e capacidades especificas

Fungdes: o coordenador mostra uma elevada qualidade na gestdo e coordenagdo das redes
transnacionais e na lideranga num ambiente complexo; as tarefas individuais sdo afetadas com
base no saber-fazer especifico de cada parceiro

Espirito de colaboragdo/equipa: é proposto um mecanismo eficaz para assegurar a boa
coordenagdo, uma tomada de decisOes adequada e uma comunicagdo efetiva entre as
organizagOes participantes, os participantes e quaisquer outras partes interessadas

Impacto e
divulgagao
(maximo
20 pontos)

Exploragdo: a proposta demonstra de que forma os resultados da Alianca serdo utilizados pelos
parceiros e outras partes interessadas e fornece meios para medir essa utilizagdo durante e apds
o periodo de vigéncia do projeto

Divulgagdo: a proposta prevé um plano claro de divulgagdo dos resultados e inclui atividades
e respetivos calenddrios, instrumentos e canais adequados para assegurar que os resultados
e beneficios serdo eficazmente divulgados junto das partes interessadas: decisores politicos,
profissionais de orientagdo, empresas e jovens aprendentes que frequentem a escolaridade
obrigatdria, no que toca a profissdes com elevada procura no mercado ou com potencial de
criacdo de novas empresas, durante e apds o periodo de vigéncia do projeto; a proposta deve
indicar quais serdo os parceiros responsaveis pela divulgagdo e demonstrar a respetiva
experiéncia pertinente em atividades de divulgacdo

Impacto: a proposta mostra que é relevante e que tem impacto do ponto de vista social
e econdmico; inclui parceiros com um papel significativo no setor em causa, nomeadamente no
ensino e na formacgdo; inclui medidas, bem como metas e indicadores, para acompanhar os
progressos alcangados e avaliar o impacto esperado (curto e longo prazos); o envolvimento
efetivo de organismos com fungdo reguladora (especialmente no dominio das qualificagdes) para
garantir o reconhecimento ou a certificagdo do conteddo da formagao, é altamente relevante; a
participagdo de uma organizagdo setorial de cupula europeia, em representacdo de parceiros
sociais ou do setor em causa, na qualidade de parceiro de pleno direito é altamente relevante
Acesso aberto™®: caso seja pertinente, a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes para comunicagdao produzidos serdo disponibilizados gratuitamente
e promovidos através de licengas abertas”g, nao contendo limitagdes desproporcionadas
Sustentabilidade: a proposta explica de que forma serd desenvolvido o plano de agdo relativo
a implantagdo a nivel nacional e regional; a proposta inclui as medidas adequadas e identifica os
recursos financeiros (europeus, nacionais e privados) necessarios para assegurar que os
resultados e beneficios alcangados pela Alianga irdo ter sustentabilidade a longo prazo

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas devem obter, no minimo, 70 pontos no total e, pelo menos,
13 pontos nas categorias «relevancia do projeto» e «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de cooperagdo»,
16 pontos na categoria «qualidade da concegdo e da execugdo do projeto» e 11 pontos na categoria «impacto e

divulgacdo».

148
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O beneficiario deve publicar todos os materiais educativos produzidos com financiamento Erasmus+ de forma gratuita e ao abrigo de uma licenga aberta.
Uma forma de o proprietario de uma obra conceder a qualquer pessoa a autorizagdo de utilizar ou adaptar o recurso. A cada recurso esta associada uma

licenga. Uma licenga aberta ndo constitui uma transferéncia de direitos de autor ou de direitos de propriedade intelectual (DPI).
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LOTE 3 — ALIANCAS DE COMPETENCIAS SETORIAIS CENTRADAS NA APLICACAO DE UMA NOVA ABORDAGEM ESTRATEGICA PARA
A COOPERACAO SETORIAL EM MATERIA DE COMPETENCIAS

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE PARA O LOTE 3

Organizagoes
participantes

Sdo elegiveis para participar numa Alianga de Lote 3 as organizagdes a seguir indicadas, juntamente

com as suas entidades afiliadas (caso existam). Estas organizagdes podem ser uma entidade publica ou

privada estabelecida num Pais do Programa (ver a sec¢do «Paises elegiveis» na Parte A do presente

Guia).

=  Empresas publicas ou privadas, ativas nos setores selecionados, em especial as que tém o seu
préprio departamento de formagao, as que disponibilizam estagios e as que dispensam formacgao
partilhada (formagdo colaborativa)

=  Organizagdes nacionais ou da UE que representem a industria, pequenas e médias empresas,
organizagOes setoriais pertinentes

=  Prestadores de ensino e formagdo publicas ou privadas, incluindo centros de formacdo
e instituicGes de ensino superior

= Redes de prestadores de ensino ou formagdo e organizagdes europeias ou nacionais que as
representem

=  Autoridades responsaveis pelo ensino e formagdo ou pelo emprego, a nivel regional ou nacional,

elegiveis e ministérios competentes
=  Qrganizagdes ou redes de nivel nacional ou europeu que representem o0s parceiros sociais,
a industria, as organizagdes setoriais, as profissdes e outras partes interessadas no ensino e na
formagao, incluindo organizagdes da juventude
=  Camaras do comércio, da industria ou profissionais e outros organismos intermedidrios setoriais
pertinentes
= Conselhos de competéncias setoriais
= Agéncias de desenvolvimento econdmico, institutos de estatistica e institutos de investigagao
=  QOrganismos que prestam orientacdo e aconselhamento profissionais, bem como servigos de
informacdo e servigos de emprego
=  Organismos de acreditacdo, certificagdo, reconhecimento ou qualificagdo (organismos com
«fungdo reguladora»)
= QOrganismos que representem autoridades pertinentes a nivel regional e nacional.
Quem pode Qualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar-se. Esta

candidatar-se?

organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagdes participantes envolvidas no projeto.

Numero de
organizagoes
participantes

e respetivo perfil

A Alianga de Competéncias Setoriais tem de abranger, no minimo, oito Paises do Programa e incluir,
no minimo, 12 parceiros de pleno direito, devendo, pelo menos, cinco ser representantes das
empresas, da industria ou do setor (p. ex., cdmaras, sindicatos ou associa¢gdes do comércio) e, pelo
menos, cinco ser prestadores de ensino e formagao.

Setores elegiveis

1. Baterias para a eletromobilidade

Bioeconomia, novas tecnologias e inovagdo na agricultura
Tecnologias de defesa

Digitalizagdo da cadeia de valor da energia

Industrias com elevado consumo de energia/simbiose industrial
6. Fabrico e conce¢do no dominio da microeletrénica

vuhwn

Duragao do
projeto

Quatro anos. Em casos excecionais, a duragdo de uma Alianca de Competéncias Setoriais pode ser
prorrogada por um maximo de seis meses, a pedido do beneficidrio e com o acordo da Agéncia de
Execugdo. Num caso desta natureza, o total da subvengdo nao é alterado.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar
a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até as 12:00 (hora de Bruxelas) de 28
de fevereiro para projetos com inicio a 1 de novembro ou 1 de dezembro do mesmo ano ou
a 1 de janeiro do ano seguinte.

Como candidatar-
se?

Para informagGes sobre como apresentar a candidatura, consulte a Parte C do presente Guia.
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Informagodes adicionais que devem ser consideradas por setor nos projetos do Lote 3

Em relagdo ao LOTE 3 — Aliangas de Competéncias Setoriais centradas na aplicagdo de uma nova abordagem estratégica para
a cooperagao setorial em matéria de competéncias, importa considerar as seguintes informagdes para cada um dos setores:

Baterias para a
eletromobilidade

A Alianga deve incluir, pelo menos, os dois primeiros

=  Competéncias requeridas para a produgdo em massa de células para baterias e baterias (para a
eletromobilidade, armazenamento de energia e outras aplicagBes industriais), incluindo
competéncias para o fabrico de materiais de células para baterias e conjuntos/sistemas de
baterias;

=  Geragdo atual e futura esperada de tecnologias de baterias (p. ex., baterias de iGes de litio
atuais e avangadas e futuras baterias de ides de litio em estado sélido);

= Tecnologias relacionadas com a segunda utilizagdo de baterias para a eletromobilidade (tal
como a utilizagdo em armazenamento de energia) e reciclagem.

Para assegurar a existéncia de complementaridade e sinergias, as atividades devem ser compativeis
com as informacgGes existentes para o setor, incluindo as agdes e as orientagdes previstas nos
seguintes documentos:

=  Plano de Agdo para a Cooperagdo Setorial em Matéria de Competéncias no Setor Automével™®

= Comunicagdo da Comissdo: «Realizar o objetivo de uma mobilidade hipocarbdnica»
COM(2017) 675™"

= Comunicagdo da Comissdo: «A Europa em Movimento» COM(2018) 293" e 0 seu Anexo Il

=  Plano de Agdo Estratégico para as Baterias™®

= Relatdrio final do Grupo de Alto Nivel sobre a competitividade e o crescimento sustentavel da
industria automovel europeia — «GEAR 2030»™*

*  Plano Estratégico para as Tecnologias Energéticas (Plano SET)"*

A Alianca deve incluir, pelo menos, dois dos seguintes dominios:

= Sustentabilidade da agricultura, gestdo de recursos naturais e agao climatica;

=  Tecnologias digitais, digitalizacdo, grandes volumes de dados e inteligéncia artificial;
=  Bioeconomia, economia circular e produtos bioldgicos.

Para assegurar a existéncia de complementaridade e sinergias, as atividades devem ser compativeis
com as iniciativas e as informagdes existentes para o setor, incluindo as a¢Ses e orientagdes

Bioecomia, novas | previstas nos seguintes documentos:

tecnologias e
inovagao na
agricultura
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efetuados no dmbito do Sistema de Conhecimento e Inovagdo Agricolas (AKIS)

=  Legislagdo relativa a Politica Agricola comum™’

= Estratégia para o Mercado Unico Digital158

=  Abordagem estratégica para a investiga¢do e inovagdo agricola na UE™®
. Estratégia para uma Bioeconomia na UE™®

~ . . 161
=  Plano de Agao para uma Economia Circular na UE

= Estratégia da UE para as florestas e o setor florestal™®

= O Comité Permanente da Investigacdo Agricola (CPIA)™°, nomeadamente os trabalhos

159
160
161
162

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/ Consultar também https://www.project-drives.eu/en/home
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52017DC0675
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52018DC0293
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:0e8b694e-59b5-11e8-ab41-01aa75ed71a1.0003.02/DOC 3&format=PDF
http://ec.europa.eu/docsroom/documents/26081
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/technology-and-innovation/strategic-energy-technology-plan

https://scar-europe.or;

https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy en
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1496330315823&uri=CELEX:52017DC0228
https://ec.europa.eu/commission/priorities/digital-single-market en
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/news/final-paper-strategic-approach-eu-agricultural-research-and-innovation
https://ec.europa.eu/research/bioeconomy/index.cfm?pg=policy&lib=strategy
http://ec.europa.eu/environment/circular-economy/index_en.htm

https://ec.europa.eu/agriculture/forest/strategy en
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://www.project-drives.eu/en/home
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52017DC0675
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52018DC0293
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:0e8b694e-59b5-11e8-ab41-01aa75ed71a1.0003.02/DOC_3&format=PDF
http://ec.europa.eu/docsroom/documents/26081
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/technology-and-innovation/strategic-energy-technology-plan
https://scar-europe.org/
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy_en
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1496330315823&uri=CELEX:52017DC0228
https://ec.europa.eu/commission/priorities/digital-single-market_en
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/news/final-paper-strategic-approach-eu-agricultural-research-and-innovation
https://ec.europa.eu/research/bioeconomy/index.cfm?pg=policy&lib=strategy
http://ec.europa.eu/environment/circular-economy/index_en.htm
https://ec.europa.eu/agriculture/forest/strategy_en

Parte B — Aliangas de Competéncias Setoriais

=  Agdo climatica da UE™

=  Projetos relevantes no ambito do Programa-Quadro Horizonte 2020, Empresa Comum

Bioindustrias™® e do Programa LIFE™®® (Programa para o Ambiente e a A¢do Climatica)

Tecnologias de
defesa

A Alianga deve incluir, pelo menos, dois dos seguintes dominios:
=  Sistemas complexos de armas;

- Balistica;

- Robotica, sistemas auténomos, inteligéncia artificial;

. C4ISTAR (comando, controlo, comunicagdes, computadores, servigos de informagdo, vigilancia,
etc.).
Para assegurar a existéncia de complementaridade e sinergias, as atividades devem ser compativeis
com as iniciativas e informagdes existentes para o setor, incluindo as agGes e orientagdes previstas
nos seguintes documentos:
= «Vision on defence-related skills for today and tomorrow: skills data analysis identifying the
. ~ . 167
gaps» (publicagdo prevista para outubro de 2018)

. . N . 168
= Parceria para o Desenvolvimento deCcompeténcias de Defesa para a Europa

=  Fundo Europeu de Defesa — Proposta de Regulamento COM (2018) 476"
=  Langar o Fundo Europeu de Defesa COM (2017) 295'7°
=  Plano de Agdo Europeu no Dominio da Defesa — COM (2016) 950

= Study on skills and competence in Defence (estudo sobre aptiddes e competéncias no dominio
da defesa) (2015)172

=  Para um Setor da Defesa e da Seguranga mais Competitivo e Eficiente — COM (2013) 387
174

171

173

=  Roteiro de Implementagdo da Comunicagdo COM (2013) 387

= Conclusdes do Conselho Europeu de dezembro de 2013""°

Digitalizagao da
cadeia de valor
da energia

A Alianca deve incluir, pelo menos, dois dos seguintes dominios:

=  Digitalizagdo do transporte de energia e das redes de distribuicdo, nomeadamente redes
inteligentes e sistemas de contadores inteligentes;

=  Sistemas de informagdo e comunicagdo (sistemas TIC) para o setor da energia, incluindo gestdo
de dados e ciberseguranca;

=  Novos servigos de energia, resposta a procura e outros servigos de dados de energia;

Transi¢do e digitalizagdo do fornecimento e da produgdo de energiaPara assegurar a existéncia de
complementaridade e sinergias, as atividades devem ser compativeis com as iniciativas e
informagbes existentes para o setor, incluindo as agBes e orientacdes previstas nos seguintes
documentos:

. . 176
= Pacote «Energias limpas para todos os europeus»

= Estratégia-Quadro para uma Unido da Energia177
= O Terceiro Pacote da Energia178

= Cddigos de rede e orientagdes sobre eletricidade™”®

Industrias com

A Aliancga deve incluir, pelo menos, dois dos seguintes dominios:

163

https://ec.europa.eu/clima/index _en

164

https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/

165

https://www.bbi-europe.eu/

166

http://ec.europa.eu/environment/life

167

http://ec.europa.eu/growth/sectors/defence/industrial-policy/skills_en

168
169

http://www.eudsp.eu
https://ec.europa.eu/commission/publications/security-and-defence en

170

https://ec.europa.eu/docsroom/documents/23605

171

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2016:950:FIN

172

http://ec.europa.eu/growth/sectors/defence/industrial-policy/skills_en

173

http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/11062/attachments/1/translations

174

http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/6649/attachments/1/translations

175

http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms Data/docs/pressdata/en/ec/140245.pdf

176

https://ec.europa.eu/energy/en/news/commission-proposes-new-rules-consumer-centred-clean-energy-transition

177

https://ec.europa.eu/commission/priorities/energy-union-and-climate en

78 https://ec.europa.eu/energy/en/topics/markets-and-consumers/market-legislation

179 https://ec.europa.eu/energy/en/topics/markets-and-consumers/wholesale-market/electricity-network-codes
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https://ec.europa.eu/clima/index_en
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/
https://www.bbi-europe.eu/
http://ec.europa.eu/environment/life/
http://ec.europa.eu/growth/sectors/defence/industrial-policy/skills_en
http://www.eudsp.eu/
https://ec.europa.eu/commission/publications/security-and-defence_en
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/23605
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2016:950:FIN
http://ec.europa.eu/growth/sectors/defence/industrial-policy/skills_en
http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/11062/attachments/1/translations
http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/6649/attachments/1/translations
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_Data/docs/pressdata/en/ec/140245.pdf
https://ec.europa.eu/energy/en/news/commission-proposes-new-rules-consumer-centred-clean-energy-transition
https://ec.europa.eu/commission/priorities/energy-union-and-climate_en
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/markets-and-consumers/market-legislation
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/markets-and-consumers/wholesale-market/electricity-network-codes
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elevado consumo | =  Tecnologias de simbiose industrial;
de =  Tecnologias de eficiéncia energética;
energia/simbiose L . - .
. . =  Auditoria energética e gestdo energética.
industrial
Para assegurar a existéncia de complementaridade e sinergias, as atividades devem ser compativeis
com as iniciativas e informagdes existentes para o setor, incluindo as agGes e orientagdes previstas
nos seguintes documentos:
= O pacote da Economia Circular de 2018, incluindo a Estratégia Europeia para os Plasticos™®
= A Comunicagdo de 2017 sobre «Uma Estratégia de Politica Industrial renovada da UE»™®
= O Roteiro para uma Europa Eficiente na Utilizagdo de Recursos 2011
= O documento informal sobre a competitividade das industrias da UE grandes consumidoras de
energi3183
=  Projeto para Relatdrio de politica (2018) «Pathways to sustainable industries: Energy efficiency
and CO2 utilisation»"®*
=  Agdo 6 do Plano Estratégico para as Tecnologias Energéticas (SET)185
=  Diretiva Relativa a Eficiéncia Energética186
*  Diretiva Relativa aos Residuos'®’
] BREFs (Best Available Techniques (BAT) REFerence documents) — MTD (Melhores Técnicas
Disponl'veis)188
*  Projetos financiados pelo ERASMUS+: Arte e Reciclagem, ENACTPLUS™® SEEREUSE'®
- Horizonte 2020 Projetos como MAESTRI, SCALER, SHAREBOX, SYMBIOPTIMA, EpOS™?
L]
A Alianca deve incluir, pelo menos, dois dos seguintes dominios:
=  Conceg¢do de componentes eletrénicos para circuitos digitais, analdgicos e mistos, tais como:
tratamento e armazenamento de informagdes; RF e micro-ondas, sensores (imagem, fotdnica)
e acionadores (Sistemas Microelectromecanicos (MEMS — Micro Electro Mecanical System),
etc.);
= Concegdo de sistemas eletrénicos, tais como: sistemas em pastilha, sistemas em pacote,
concepgdo conjunta de hardware/software;
Fabrico e =  NogOes bdsicas do fabrico de produtos eletrénicos, tais como: introdugdo a materiais
concegio no avangados, equipamento de processamento, processo de produgdo, acondicionamento,
dominio da servicos de previsdo/prevencio.
microeletrénica Para assegurar a existéncia de complementaridade e sinergias, as atividades devem ser compativeis
com as iniciativas e informagOes existentes para o setor, bem como as orientagées incluidas nos
seguintes documentos:
=  Coligagdo para a Criagdo de Competéncias e Emprego na area Digital — CE DG CNECT™?
=  Plano de Execugdo do Roteiro Estratégico para a Industria Europeia — 2014 Grupo de figuras de
proa da eletrénica™
=  Competéncias no dominio das Tecnologias Facilitadoras Essenciais — Estudo — 2016 — CE — DG
Crescimento™®*

0 http://ec.europa.eu/environment/circular-economy/index_en.htm

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX:52017DC0479

82 http://ec.europa.eu/environment/resource_efficiency/about/roadmap/index_en.htm

8 http://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8263-2017-INIT/en/pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/sustainable p4p-report 2017.pdf
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/technology-and-innovation/strategic-energy-technology-plan
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/energy-efficiency/energy-efficiency-directive
http://ec.europa.eu/environment/waste/framework/

188 http://eippcb.jrc.ec.europa.eu/reference/

%9 http://www.enactplus.eu/

http://seereuse.hu

181

184

185

186

187

190
191

192
193

194

https://ec.europa.eu/growth/content/final-report-skills-key-enabling-technologies-europe-0_en
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http://ec.europa.eu/environment/circular-economy/index_en.htm
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX:52017DC0479
http://ec.europa.eu/environment/resource_efficiency/about/roadmap/index_en.htm
http://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8263-2017-INIT/en/pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/sustainable_p4p-report_2017.pdf
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/technology-and-innovation/strategic-energy-technology-plan
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/energy-efficiency/energy-efficiency-directive
http://ec.europa.eu/environment/waste/framework/
http://eippcb.jrc.ec.europa.eu/reference/
http://www.enactplus.eu/
http://seereuse.hu/
https://www.spire2030.eu/projects/our-spire-projects
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-skills-jobs-coalition
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/european-industrial-strategic-roadmap-micro-and-nano-electronic-components-and-systems-0
https://ec.europa.eu/growth/content/final-report-skills-key-enabling-technologies-europe-0_en
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Tecnologias Facilitadoras Essenciais — Relatério final — 2016, Grupo de Peritos de Alto Nivel
sobre TFE'®, e o relatério “Re-finding Industry” — 2018, do grupo independente de elevado

, L .. 19
nivel das tecnologias industriais

Uma Estratégia de Politica Industrial renovada da UE — 2017’

Digitalizagdo da Industria Europeia — 2016™®

As organizagbes candidatas serdo avaliadas em fungdo dos critérios de exclusio e sele¢do pertinentes. Para mais
informagdes, consulte a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA O LOTE 3

As propostas serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia do
projeto (maximo
25 pontos)

Ligacdo a politica e as iniciativas da UE: a proposta tem em consideragdo e contribui para alcangar
os objetivos europeus no dominio do EFP; tem em consideragdo e contribui para dar visibilidade
as iniciativas e instrumentos da UE para o desenvolvimento de competéncias; inspira-se nos
trabalhos de um Conselho Europeu de Competéncias Setoriais, se pertinente.

Representacdo do ensino: a Alianga inclui parceiros que representam adequadamente os
prestadores de ensino.

Representagdo do setor: a Alianga inclui parceiros que representam adequadamente o setor em
causa.

Tecnologias digitais e facilitadoras essenciais, incluindo competéncias em matéria de inteligéncia
artificial: em que medida a proposta integra estas competéncias nos contetdos de formacdo para
um perfil profissional, ou para varios perfis relacionados. As propostas que incluam este aspeto
serdo consideradas altamente relevantes.

Competéncias verdes e azuis: em que medida a proposta integra competéncias associadas
a transicdo para uma economia circular e mais verde, tanto em termos de necessidades em
matéria de competéncias, como em termos dos conteudos de formagdo para um ou vdrios perfis
profissionais relacionados (as propostas que incluam este aspeto serdo consideradas altamente
relevantes).

Finalidade: a proposta é pertinente para alcangar os objetivos da agdo, os temas e as atividades
descritas na sec¢do 2; a proposta contribui para a criacdo de redes transnacionais e de
instrumentos de cooperagdo entre as partes interessadas com vista a adaptar o ensino as
necessidades emergentes na industria do setor.

Coeréncia: os objetivos baseiam-se numa sélida andlise das necessidades, estdo claramente
definidos, sdo realistas e abordam questdes pertinentes para as organizagdes participantes e para
a Agao.

Inovagdo: a proposta considera métodos e técnicas de vanguarda e conduz a solugdes
e resultados inovadores.

Valor acrescentado europeu: a proposta demonstra claramente o valor acrescentado gerado pela
sua dimensdo transnacional.

Qualidade da
concegao e da
Execugdo do
projeto (maximo
30 pontos)

Coeréncia: a concegdo geral do projeto garante a consisténcia entre os objetivos, a metodologia,
as atividades e o orgamento propostos do projeto; a proposta apresenta um conjunto coerente e
abrangente de atividades adequadas para satisfazer as necessidades identificadas e conduzir aos
resultados previstos.

Estrutura: o programa de trabalho é claro e inteligivel, e abrange todas as etapas (preparagdo,
execuc¢do, exploragdo, monitorizagdo, avaliagdo e divulgagdo).

Metodologia: a proposta esta em conformidade e utiliza os instrumentos e as ferramentas da UE
relacionados com as competéncias e as profissGes, tais como o QEngQ,o ECVET200 o) EQAVET201
Europasszoz, o) EURESm, o Drop 'Pinm, a ESCOZOS, etc.; sempre que possivel, a proposta tem em

195

https://ec.europa.eu/growth/industry/policy/key-enabling-technologies/european-strategy/high-level-group en

196

198
199

https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/28e1c485-476a-11e8-be1d-0laa75ed71al/language-en
17 ttgs //eur-lex.europa. eu(legal content[en/TXT/?url CELEX 52017DC0479

http: //eur lex.europa.eu/legal-content/en/all/?uri=celex%3a32008h0506(01)

200

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/txt/?qid=1473612465372&uri=celex:32009h0708(02)

201

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/txt/?qid=1473612641346&uri=celex:32009h0708(01)

202

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/txt/?qid=1473612732264&uri=celex:32004d2241

203

https://ec.europa.eu/eures/public/homepage
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consideragdo e tira partido de atividades pertinentes anteriores (por exemplo, iniciativas dos
Paises do Programa, Comunidades de Conhecimento e Inovagdo do Instituto de Inovagdo
eTecnoIogiazoe, Aliangas de Competéncias Setoriais ja concluidas e em curso””; adota uma
abordagem em fungdo dos resultados da aprendizagem e aplica o ECVET (unidades de resultados
de aprendizagem) e principios de garantia da qualidade em consonancia com o EQAVET.

Gestdo: estdo previstas modalidades de gestdo sdlidas; os calendarios, a organizagdo, as tarefas e
as responsabilidades estdo bem definidas e sdo realistas; a proposta afeta os recursos adequados
a cada atividade.

Orgamento: o orcamento prevé os recursos apropriados necessarios ao sucesso, sem
sobrevalorizagdo nem subvalorizagdo.

Qualidade dos mecanismos para reconhecimento e validagdo dos resultados de aprendizagem
dos participantes, em conformidade com os instrumentos de reconhecimento e transparéncia
e 0s principios europeus.

Controlo financeiro e de qualidade: existem medidas de controlo (avaliagdo continua da
qualidade, revisGes por pares, atividades de andlise comparada, etc.) e indicadores de qualidade
que asseguram que a execugdo do projeto é de elevada qualidade e tem uma boa relagdo custo-
eficdcia; os desafios/riscos do projeto estdo claramente identificados e estdo previstas medidas
de atenuagdo adequadas; estdo previstos processos de revisdo por peritos enquanto parte
integrante do projeto; o programa de trabalho da Alianga inclui uma avaliagdo de qualidade
externa independente numa fase intercalar do projeto e outra no termo do projeto.

Qualidade

da equipa do
Projeto e dos
mecanismos
de Cooperagdo
(maximo

25 pontos)

Configuragdo: a composi¢cdo da Alianga estda em consonancia com os objetivos do projeto,
reunindo, caso seja pertinente, as aptiddes e os conhecimentos especializados necessarios sobre
identificacdo e antecipacdo de competéncias, oferta de competéncias, conce¢do de curriculos,
concegdo de normas de qualificagdo, metodologia de dispensa de formacgdo e politica de
formagdo; os parceiros combinam informagBes sistémicas e setoriais com um sélido
conhecimento das necessidades de competéncias e das praticas de formagdo no respetivo setor
econdmico; a Alianca assegura a adequada representatividade de todo o setor:
a representatividade e os conhecimentos especializados dos parceiros no setor em causa e a nivel
europeu sdo demonstradas de forma convincente; a participacdo de parceiros sociais europeus
e/ou parceiros sociais nacionais nos paises abrangidos pela Alianca é altamente relevante; a
distribuicdo geografica e a representatividade dos parceiros relevantes nos Paises do Programa
envolvidos na Alianga deve ser de forma a garantir uma forte capacidade de implantagdo da
Alianga nesses paises (por exemplo, através da participagdo de uma organizagdo setorial europeia
e/ou de parceiros sociais europeus); o envolvimento de organismos com fungdo reguladora em
matéria de ensino e formagao é altamente relevante.

Empenho: a reparticdo das responsabilidades e tarefas é clara e adequada e demonstra
o empenho e o contributo ativo de todas as organizagdes participantes tendo em contas os seus
conhecimentos especializados e capacidades especificas.

Fungbes: o coordenador mostra uma elevada qualidade na gestdo e coordenagdo das redes
transnacionais e na lideranga num ambiente complexo; as tarefas individuais sdo afetadas com
base no saber-fazer especifico de cada parceiro.

Espirito de colaboragdo/equipa: é proposto um mecanismo eficaz para assegurar a boa
coordenagdo, uma tomada de decisOes adequada e uma comunicagdo efetiva entre as
organizagOes participantes, os participantes e quaisquer outras partes interessadas.

Impacto e
divulgagdo
(maximo
20 pontos)

Exploragdo: a proposta demonstra de que forma os resultados da Alianga serdo utilizados nos
paises participantes.

Divulgagdo: a proposta fornece um plano claro de divulgagdo dos resultados e inclui atividades e
respetivos calendarios, instrumentos e canais adequados para assegurar que os resultados
e beneficios serdo eficazmente divulgados junto das partes interessadas: decisores politicos,
profissionais de orientagdo, empresas e jovens formandos que frequentem a escolaridade
obrigatdria, no que toca a profissbes com elevada procura no mercado ou com potencial de
criagcdo de novas empresas, durante e apos o periodo de vigéncia do projeto; a proposta deve
descrever em pormenor de que forma os exemplos concretos de boas praticas serdo
identificados, documentados e divulgados; a proposta deve indicar quais serdo os parceiros
responsaveis pela divulgagdo e demonstrar a respetiva experiéncia pertinente em atividades de
divulgacdo.
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https://ec.europa.eu/eures/public/en/opportunities

205

https://ec.europa.eu/esco/portal/home
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https://eit.europa.eu/activities/innovation-communities
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-organisations/innovation-good-practices/sector-skills-alliances
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= Impacto: a proposta mostra que é relevante e que tem impacto do ponto de vista social
e econdmico; inclui parceiros com um papel significativo no setor em causa, nomeadamente no
ensino e na formagdo; inclui medidas, bem como metas e indicadores, para acompanhar os
progressos alcangados e avaliar o impacto esperado (curto e longo prazos); inclui organismos com
fungBes reguladoras (especialmente no dominio das qualificagdes) e ativamente envolvidos para
garantir o reconhecimento ou certificagdo do contetido de formagdo da proposta; a participacdo
de uma organizagdo setorial de clpula europeia, em representacdo de parceiros sociais ou do
setor em causa, na qualidade de parceiro de pleno direito é considerada altamente relevante.

= Acesso aberto: caso seja pertinente, a proposta descreve de que forma os materiais, documentos
e suportes apresentados serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos através de licengas
abertas e em formato de dados abertos ligados, sem limitagSes desproporcionadas.

= Sustentabilidade: a proposta explica de que forma sera desenvolvido o plano de agdo relativo
aimplantag¢do a nivel nacional e a nivel regional; a proposta inclui as medidas adequadas
e identifica os recursos financeiros (europeus, nacionais e privados) necessdarios para assegurar
que os resultados e beneficios alcangados pela Alianga irdo ter sustentabilidade a longo prazo,
para além do periodo de vigéncia do projeto.

Para o Lote 3 apenas pode ser financiada uma proposta por setor-piloto. A fim de serem consideradas para financiamento,
as propostas devem obter, no minimo, 70 pontos no total e, pelo menos, 13 pontos nas categorias «relevancia do projeto»
e «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de cooperagdo», 16 pontos para a categoria «qualidade da concegdo
e da execucdo do projeto» e 11 pontos para a categoria «impacto e divulgagdo».

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA AGAO?

A garantia de qualidade é vital para assegurar que as Aliangas produzem resultados e tém um impacto que vai muito para
além das préprias organizagdes parceiras. Prevé-se que as Aliangas alcancem resultados amplamente transferiveis no
ambito do setor econdmico em causa. Por conseguinte, as Aliangas tém de fornecer um plano sdlido de gestdo da
qualidade.

Como parte integrante do projeto, as Aliangas devem ainda instaurar processos de revisdo por peritos. O programa de
trabalho da Alianga deve, portanto, incluir uma avaliagdo de qualidade intercalar e outra no termo do projeto, externas
e independentes, a apresentar, respetivamente, com o relatério de progresso e o relatoério final do projeto. No seu relatério
de progresso, as organizagGes participantes terdo de demonstrar as ag¢des de acompanhamento resultantes da
recomendagdo da avaliagdo de qualidade intercalar.

Todas as Aliangas estdo obrigadas a empreender atividades de divulgacdo especificas, nomeadamente através de
organizagbes/drgdos que fornecam orientagdo profissional. Terdo de fornecer um plano de divulgagdo abrangente que
inclua:

= uma estratégia de divulgacdo ativa junto das partes interessadas, dos decisores politicos, dos profissionais de
orientagdo, das empresas e dos jovens aprendentes que frequentem a escolaridade obrigatéria, relacionada com as
profissGes com elevada procura no mercado ou com potencial de criagdo de novas empresas

=  ageneralizagdo dos resultados a todo o setor

= adisponibilizagdo dos resultados da Alianga através de licengas abertas

O plano de divulgagdo deve explicar claramente de que forma os resultados previstos no projeto serdo divulgados, incluindo
a definicdo de metas, objetivos e meios a utilizar, bem como do calendario pertinente. As candidaturas devem indicar
também qual sera o parceiro responsavel pela divulgagcdo e demonstrar a respetiva experiéncia relevante em atividades de
divulgacdo. Os projetos selecionados terdo de produzir um breve resumo das atividades do projeto, a publicar na
ferramenta de divulgagdo do Programa no fim do projeto.

As Aliangas de Competéncias Setoriais sdo uma Agdo recente e ambiciosa e estdo sujeitas a uma monitorizagao especial que
exige a participagdo ativa de todos os participantes e partes interessadas. As Aliangas de Competéncias Setoriais devem
prever a sua participagdo em reunides e eventos organizados pela Agéncia Executiva para a Educagdo, o Audiovisual e a
Cultura e pela Comissdo Europeia. O orcamento deve incluir até trés reuniGes por ano.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Lote 1 — Aliangas de Competéncias Sectoriais vocacionadas para o desenvolvimento de abordagens sectoriais através de “Plataformas de Exceléncia Profissional”:

e Orcamento total indicativo: 4 000 000 €
e  Contribuigdo maxima atribuida pela UE a um projeto (2 anos): 1 000 000 €

Lote 2 — Aliangas de Competéncias Setoriais vocacionadas para a concegdo e dispensa de EFP:

e Orcamento total indicativo: 3 500 000 €
e  Contribuigdo maxima atribuida pela UE a um projeto (2 anos): 700 000 €
e  Contribuigdo maxima atribuida pela UE a um projeto (3 anos): 1 000 000 €

Lote 3 — Aliangas de Competéncias Setoriais vocacionadas para a implementagao de uma nova abordagem estratégica («Plano de A¢ao») para a cooperagdo setorial em matéria
de competéncias

e  Orgamento total indicativo: 24 000 000 €
e  Contribuigdo maxima atribuida pela UE a um projeto (4 anos): 4 000 000 €

Para o Lote 3 apenas pode ser selecionada uma proposta por setor-piloto

.. Mecanismo de "
Custos elegiveis . . Montante Regra de afetagdo
financiamento

por gestor envolvido e por dia de trabalho no

Contribuigdo para qualquer atividade diretamente projeto Condigdo: os candidatos terdo de
relacionada com a execugdo do projeto, incluindo: gestao justificar o tipo e o volume de

do projeto, reunides do projeto, produtos intelectuais recursos necessarios a execugao
[como programas curriculares, materiais pedagdgicos, das atividades e aos resultados
Apoio a execucdo recursos educativos abertos (REA), ferramentas propostos.

informdticas, analises, estudos, etc.], disseminagao,
participagdo em eventos, conferéncias, deslocacdes, etc. por técnico envolvido e por dia de trabalho no
projeto

B3.2| por investigador/docente/formador envolvido e
Contribuigdo para por dia de trabalho no projeto

custos unitarios

Para se qualificarem a este tipo de
subvengdo, os resultados devem
A contribui¢do da UE é calculada com base no nimero de ser substanciais em qualidade

dias e do perfil do pessoal envolvido por pais. por pessoal administrativo envolvido e por dia e quantidade.
de trabalho no projeto
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QUADRO A — EXECUGAO DO PROJETO (MONTANTES EM EUROS POR DIA) — PAISES DO PROGRAMA

Os montantes dependem: a) do perfil do pessoal envolvido no projeto e b) do pais da organizagdo participante com pessoal

envolvido.

Docente/
Formador/
. L. Pessoal
Gestor Investigador/ Técnico . . .
. administrativo
Animador de
juventude
B3.1 B3.2 B3.3 B3.4
Dinamarca, Irlanda, Luxemburgo,
Paises Baixos, Austria, Suécia, Listenstaine, 353 289 228 189
Noruega
Be!glca, A.Iemanlma, .Franga, Italia, Finlandia, 336 257 194 157
Reino Unido, Islandia
Republica Checa, Grécia, Espanha, Chipre,
Malta, Portugal, Eslovénia 197 164 122 %3
Bulgaria, Estdnia, Crodacia, Letdnia, Lituania,
Huneria. Polénia. Roménia. Eslovaaui
ungria, Polénia, Roménia, Eslovaquia, 106 88 66 47

Antiga Republica jugoslava
da Macedodnia, Sérvia, Turquia
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REFORCO DE CAPACIDADES NO DOMINIO DO ENSINO SUPERIOR

Esta agdo, que visa apoiar a modernizagao, a acessibilidade e a internacionalizagdo do ensino superior nos Paises Parceiros,
. . op: . 208
deve ser levada a cabo no contexto das prioridades identificadasno «Novo Consenso Europeu sobre o Desenvolvimento»
. ~ . . 209
e na Comunicagdo «O Ensino Superior Europeu no Mundo»” .

A agdo é executada no quadro das politicas externas da UE, definido pelos instrumentos financeiros da Unido Europeia que
apoiam esta agdo, a saber:

=  |Instrumento Europeu de Vizinhanga (IEV) 210

= |Instrumento de Cooperagdo para o Desenvolvimento (ICD) 2

*  Instrumento de Assisténcia de Pré-Adesdo (IPA)**

=  Fundo Europeu de Desenvolvimento

Esta acdo contribui para um crescimento socioecondémico sustentavel e inclusivo nos Paises Parceiros e deve promover os
principios e objetivos da cooperagdo para o desenvolvimento e da politica externa da UE, incluindo a apropriagdo nacional,
a coesdo social, a equidade, o equilibrio geografico e a diversidade. Sera dada especial atengdo aos paises menos
desenvolvidos, universidades em areas mais remotas, bem como aos estudantes provenientes de meios socioeconémicos
desfavorecidos e aos estudantes com necessidades especiais.

A secgdo seguinte deve ser lida em conjugagdo com o Anexo | do presente Guia (Regras e informag&es especificas relativas
ao Reforgo de Capacidades no dominio do ensino superior).

O QUE E UM PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES?

Os Projetos de Reforgo de Capacidades sdo projetos de cooperagdo transnacional baseados em parcerias multilaterais,
principalmente entre instituigdes de ensino superior (IES) de Paises do Programa e de Paises Parceiros elegiveis, financiados
através dos instrumentos supramencionados. Podem também envolver parceiros ndo académicos, no intuito de fortalecer
os lagos com a sociedade e as empresas e de reforgar o impacto sistémico dos projetos. Com base numa cooperagao
estruturada, no intercambio de experiéncias e boas praticas e na mobilidade dos individuos, os Projetos de Reforgo de
Capacidades procuram:

= apoiar a modernizag¢do, a acessibilidade e a internacionalizagdo do ensino superior nos Paises Parceiros elegiveis;

=  apoiar os esforcos dos Paises Parceiros elegiveis para enfrentar os desafios com que se defrontam as respetivas
instituicdes e sistemas de ensino superior, mormente os desafios em matéria de qualidade, pertinéncia, igualdade de
acesso, planificagdo, disponibilizagdo, administracdo, gestao;

=  contribuir para a cooperagdo entre a UE e os Paises Parceiros elegiveis (e entre os Paises Parceiros elegiveis);

= promover a convergéncia voluntaria com a evolugdo da UE no dominio do ensino superior;

. promover os contactos entre as pessoas, bem como a sensibilizagdo e a compreensdo intercultural.
Estes objetivos sdo prosseguidos nos Paises Parceiros elegiveis, por meio de agdes que:

= melhorem a qualidade do ensino superior e reforcem a sua pertinéncia para o mercado de trabalho e a sociedade;

= melhorem o nivel de competéncias e aptiddes nas IES, mediante o desenvolvimento de programas de ensino novos e
inovadores;

=  reforcem as capacidades de gestdo, governagdo e inovagdo, bem como a internacionalizagdo das IES;

=  aumentem a capacidade das autoridades nacionais de modernizar os seus sistemas de ensino superior mediante o
apoio a defini¢do, execugdo e acompanhamento de reformas politicas;

208 https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future en

“European Higher Education in the World”, Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European Economic and
Social Committee and the Committee of the Regions, Brussels, 11.07.2013 COM(2013) 499 final

Regulamento (UE) n.° 232/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de margo de 2014, que cria um instrumento europeu de vizinhanga:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1:2014:077:0027:0043:PT:PDF

Regulamento (UE) n.° 233/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de margo de 2014, que cria um instrumento de financiamento da
cooperagdo para o desenvolvimento para o periodo 2014-2020 http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0044:0076:PT:PDF
Regulamento (UE) n.° 231/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de margo de 2014, que cria um instrumento de assisténcia de pré-adesdo
(IPA 1) http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J):L:2014:077:0011:0026:EN:PDF

209

210

211

212
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. ~ . ~ . .o 213 . PR
=  promovam a integracdo regional e a cooperagdo entre as diferentes regiGes do mundo“, por meio de iniciativas
conjuntas, partilha de boas praticas e cooperagao.

Sdo apoiadas duas categorias de Projetos de Refor¢o de Capacidades:

Projetos Conjuntos: destinados a produzir resultados de que beneficiem primordial e diretamente as organizagbes dos
Paises Parceiros elegiveis que participam no projeto. Estes projetos incidem normalmente em trés tipos diferentes de
atividades:

=  desenvolvimento curricular;
=  modernizacdo da governagdo, da gestdo e do funcionamento das IES;

=  reforgo das relagGes entre as IES e o contexto econdmico e social mais amplo.

Projetos Estruturais: destinados a influenciar os sistemas de ensino superior e a promover reformas a nivel nacional e/ou
regional nos Paises Parceiros elegiveis. Estes projetos incidem normalmente em dois tipos diferentes de atividades:

=  modernizagdo das politicas, da governagdo e da gestdo dos sistemas de ensino superior;

=  reforgo das relages entre os sistemas de ensino superior e o contexto econémico e social mais amplo.
Os Projetos de Reforgo de Capacidades podem ser executados sob a forma de:

. projetos nacionais, ou seja, projetos que envolvam instituigGes um sé Pais Parceiro elegivel;
= projetos plurinacionais dentro de uma Unica regido, envolvendo pelo menos dois paises da regido em causa;

=  Projetos plurinacionais que envolvam mais de uma regido e que incluam pelo menos um pais de cada regido em causa.
QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

O Programa Erasmus+ oferece grande flexibilidade no tocante as atividades que podem ser levadas a cabo através dos
Projetos de Refor¢o de Capacidades, desde que a proposta demonstre que as referidas atividades sdo as mais adequadas
para atingir os objetivos definidos para o projeto.

Os Projetos Conjuntos podem, normalmente, desenvolver um vasto leque de atividades, por exemplo:

=  desenvolvimento, teste e adaptagdo de:

- curriculos, cursos, materiais e ferramentas de aprendizagem;

- metodologias de ensino e aprendizagem e abordagens pedagdgicas, em especial as que transmitam
competéncias essenciais e aptidoes basicas e competéncias linguisticas, bem como as centradas na
educacgdo para o empreendedorismo e no uso das TIC;

- novas formas de programas de formagdo pratica e estudos de casos da vida real nas dreas empresarial
e industrial;

- cooperagdo entre universidades e empresas, incluindo a criagdo de novas empresas;

- novas formas de aprendizagem e de ensino e formagdo, designadamente o uso estratégico de
aprendizagem aberta e flexivel, mobilidade virtual, recursos educativos abertos e melhor aproveitamento
do potencial das TIC;

- métodos e ferramentas de orientagdo, aconselhamento e tutoria;

- ferramentas e métodos para a profissionalizagdo e o desenvolvimento profissional do pessoal académico
e administrativo;

- garantia de qualidade a nivel programatico e institucional;

- novos sistemas e estruturas de governagdo e de gestdo;

- servigos universitarios modernos, por exemplo, de gestdo financeira, relagdes internacionais, orientagdo
e aconselhamento de estudantes, assuntos académicos e investigacao;

3 No ambito desta acgdo, entende-se por «regido» um agrupamento de paises pertencentes a uma determinada area macrogeografica. A classificagdo das

regides aplicada no ambito do Programa Erasmus+ esta em conformidade com as categorizagdes feitas pelos diferentes instrumentos de agdo externa da
UE.
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= reforgo da internacionalizagdo das IES e da capacidade de trabalhar em rede de forma eficaz em investigagdo,
inovagdo cientifica e tecnoldgica (abertura internacional dos curriculos, prestagdo de servigos a estudantes, regimes
de mobilidade interinstitucional, cooperacgdo cientifica e transferéncia de conhecimentos, etc.);

=  modernizacdo de instalagdes necessarias para a adogdo de praticas inovadoras (por exemplo, para novos curriculos
e métodos pedagdgicos, para o desenvolvimento de novos servigos, etc.);

=  organizagdo de cursos de formacgdo de pessoal que envolvam técnicos, docentes e pessoal de apoio, bem como
administradores e gestores universitarios.

Espera-se, em especial, que os projetos de reforma curricular incluam formagdo do pessoal docente e abordem questées
conexas como a garantia de qualidade e a empregabilidade dos diplomados por meio de ligagdes ao mercado de trabalho.
Os programas de estudo tém de ser oficialmente acreditados durante a vigéncia do projeto. A ministragdo de cursos novos
ou atualizados deve ter inicio durante a vigéncia do projeto, com um numero suficiente de estudantes e professores
requalificados, e realizar-se durante pelo menos um tergo da durag¢do do projeto. A formagdo que decorra durante os
projetos de reforma curricular pode ser destinada também ao pessoal administrativo, como o pessoal bibliotecario,
informatico ou de laboratério.

Os Projetos Estruturais podem, normalmente, desenvolver um vasto leque de atividades, por exemplo:

=  reforgo da internacionalizagdo dos sistemas de ensino superior;

=  introdugdo de reformas tipo Bolonha (sistema de trés ciclos, garantia de qualidade, avaliagdo, etc.);

= aplicagdo de instrumentos de transparéncia, tais como sistemas de créditos, procedimentos de acreditacdo, diretrizes
para o reconhecimento da aprendizagem anterior e nao formal, etc.;

= estabelecimento de Quadros Nacionais de Qualificagbes;

= desenvolvimento e aplicagdo de sistemas/orientacdes de garantia da qualidade internos e externos;

= desenvolvimento e aplicagdo de novas abordagens e instrumentos para a definicdo e o acompanhamento de politicas,
incluindo a criagdo de organismos representativos, organizagdes ou associagoes;

=  reforgo da integragdo da educagao, da investigacao e da inovagao.

Em termos mais concretos, estas atividades podem incluir:

= inquéritos e estudos sobre questdes especificas em matéria de reformas;

= pareceres especializados e sobre politicas;

= organizagdo de conferéncias, seminarios, workshops, mesas redondas (que deverdo conduzir a conclusdes operacionais
e recomendagoes);

=  organizagdo de cursos de formagdo sobre questdes das politicas;

= organizagdo de cursos de formagdo (que podem incluir a produgdo de manuais e diretrizes de formagdo) que envolvam
técnicos, docentes e pessoal de apoio, bem como administradores e gestores universitarios;

= organizagdo de campanhas de sensibilizagdo.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUM PROJETO DE REFORCO DE CAPACIDADES?

Consoante os seus objetivos, os Projetos de Refor¢o de Capacidades devem envolver o leque mais apropriado e
diversificado possivel de parceiros, a fim de beneficiarem das suas diferentes experiéncias, perfis e especializagGes
especificas, bem como de produzirem resultados relevantes e de elevada qualidade. Serd importante assegurar um
envolvimento equitativo e ativo dos diferentes parceiros, com base numa distribuicdo adequada das tarefas e numa
demonstragdo clara das capacidades de trabalho em rede, e, para aumentar o impacto da atividade, conseguir tirar partido
de todos os diferentes niveis da parceria e ndo apenas das participagGes individuais.

. ~ 214 . . .
Os parceiros terdo de apresentar mandatos” ', assinados entre o coordenador e cada parceiro, confirmando que conferem
ao coordenador procuragdo para agir em seu nome e em sua representagdo ao assinar um eventual contrato e
subsequentes aditamentos com a Agéncia de Execucgdo relativa a Educagdo, ao Audiovisual e a Cultura.

% 0 mandato, devidamente assinado pelo representante legal da organizagdo parceira, constituira um anexo ao contrato financeiro, tendo,

consequentemente, forga legal. O modelo fornecido pela Agéncia tera de ser usado em todos os casos, sem qualquer alteracdo ou adaptagdo. Os
mandatos terdo de ser apresentados utilizando o modelo publicado juntamente com os documentos oficiais do convite a apresentagdo de propostas.
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Em fungdo do ambito e dos objetivos da agdo, as organizagGes participantes de Paises Parceiros elegiveis devem constituir o
alvo do Projeto de Reforgo de Capacidades. As atividades e os resultados descritos na proposta terdo de ser orientados para
que deles beneficiem os Paises Parceiros elegiveis, as suas instituicGes e sistemas de ensino superior.

As IES dos Paises Parceiros elegiveis sdo encorajadas a atuar como candidatas, desde que disponham da capacidade
financeira e operacional necessaria.

As organizagOes participantes de Paises do Programa disponibilizam os seus conhecimentos especializados e experiéncia em
relagdo aos objetivos do projeto. O seu papel consiste em contribuir para a consecugdo dos objetivos do projeto, ndo
devendo, por conseguinte, as necessidades destas instituicdes figurar na concecdo dos projetos. Essas organizagdes sdo
elegiveis para receber uma parte da verba concedida, em correspondéncia com os custos por elas suportados inerentes ao
papel desempenhado.

Adicionalmente, o Projeto de Reforco de Capacidades no dominio do ensino superior pode também beneficiar do
envolvimento de parceiros associados (facultativo). Estas organizagdes (por exemplo, parceiros ndo académicos) contribuem
indiretamente para a realizagdo de tarefas/atividades especificas e/ou apoiam a disseminagdo e a sustentabilidade do
projeto. O referido contributo pode assumir a forma, por exemplo, de transferéncia de conhecimentos e competéncias, de
disponibilizagdo de cursos complementares ou de oportunidades de destacamento ou experiéncia laboral. Os parceiros
associados ndo contam para o nimero minimo de instituigdes de ensino superior ou Ministérios necessarios a composi¢ao
da parceria. Para questBes de gestdo contratual, os «parceiros associados» ndo sdo considerados parte do consdrcio e, por
conseguinte, ndo sdo considerados beneficiarios e as despesas por eles incorridas ndo sdo contabilizadas no célculo da
subvencgdo da UE.

QUAIS SAO AS FUNGCOES DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUM PROJETO DE REFORCO DE CAPACIDADES NO
DOMINIO DO ENSINO SUPERIOR?

Candidato/coordenador: uma organizagdo participante que apresenta a proposta de projeto em nome de todos os
parceiros. O coordenador é inteiramente responsavel por garantir que o projeto é executado em conformidade com o
contrato. A coordenagdo abrange os seguintes deveres:

= representar e atuar em nome dos parceiros do projeto perante a Comissdo Europeia;

= assumir a responsabilidade financeira e juridica pela correta execug¢do operacional, administrativa e financeira da
totalidade do projeto;

= coordenar o projeto em cooperagdao com parceiros do projeto.

Parceiros de pleno direito: organizagdes participantes de Paises do Programa ou de Paises Parceiros que contribuem
ativamente para a consecugdo dos objetivos do Projeto de Refor¢o de Capacidades. Cada parceiro de pleno direito terd de
assinar um mandato que confira a organizagdo coordenadora o poder de atuar como beneficiario principal e de agir em seu
nome durante a execugdo do projeto.

Parceiros associados (facultativo): os Projetos de Refor¢o de Capacidades podem envolver parceiros associados que
contribuam para a execugdo de tarefas/atividades especificas do projeto ou apoiem a disseminagdo e a sustentabilidade do
projeto. Para questGes ligadas a gestdo contratual, os «parceiros associados» ndo sdo considerados como fazendo parte da
parceria e ndo recebem financiamento, nem sdo considerados para efeitos dos requisitos minimos para a composicdo dos
consorcios. Contudo, o seu envolvimento e as suas fungdes no projeto e nas diferentes atividades tém de ficar claramente
definidos.

Entidades afiliadas (facultativo): organizagGes que contribuem para o cumprimento dos objetivos e atividades do projeto.

As entidades afiliadas tém de ser identificadas na candidatura a subvengdo e cumprir os requisitos descritos no Anexo Il
(Glossario de termos) do presente Guia do Programa.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES?

Enumeram-se, a seguir, os critérios formais a preencher por um Projeto de Reforgo de Capacidades no dominio do ensino
superior para poder beneficiar de uma subvengdo Erasmus+:
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CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Paises Parceiros
elegiveis

Paises Parceiros pertencentes as regides 1 a 4 e 6 a 11 (ver a sec¢do «Paises elegiveis» na Parte A do
presente Guia).

Organizagbes

participantes
. . 215

elegiveis

Uma organizagao participante pode ser:

= qualquer organizagdo, publica ou privada, com as suas entidades afiliadas (caso existam), que
oferega programas completos que conduzam a graus académicos de ensino superior e diplomas
reconhecidos de qualificagdes de nivel tercidrio™™® (definida como instituigdo de ensino superior e
reconhecida como tal pelas autoridades competentes);

ou

= qualquer organizagdo, publica ou privada, com as suas entidades afiliadas (caso existam), ativa no
mercado de trabalho ou nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude. Uma
organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo:

- uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas do
setor social);

- um organismo publico local, regional ou nacional (incluindo ministérios);

- um parceiro social ou outro representante da vida profissional, incluindo camaras de
comércio, associagdes de artesdos/profissionais e organizac¢des sindicais;

- uminstituto de investigacdo;

- uma fundagado;

- um instituto/escola/centro educativo (de qualquer nivel, desde a educac¢io pré-escolar
até ao grau mais elevado do ensino secundario, incluindo a formagdo profissional e a
educacgdo de adultos);

- uma organizagdo sem fins lucrativos, associagdo, ONG (incluindo associagdes nacionais
ou internacionais ou redes de instituigdes de ensino superior, associa¢des de professores
ou estudantes, etc.);

- uma organizagdo cultural, biblioteca, museu;

- um 6rgdo que preste servigos de orientagao profissional, de aconselhamento profissional
ou de informagao.

Cada uma das organizagGes participantes terd de estar estabelecida num Pais do Programa ou num
Pais Parceiro elegivel.

As instituicdes de ensino superior (IES) localizadas num Pais do Programa terdo de ser titulares da
Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES). As IES participantes de Paises Parceiros elegiveis ndo
tém de ser titulares da CEES.

Sdo elegiveis as associacbes ou organizagdes de instituicbes de ensino superior dedicadas a
promocdo, melhoria e reforma do ensino superior, bem como a cooperagdo na Europa e entre a
Europa e outras partes do mundo. Se tais associagOes, organizagGes ou redes também abrangerem
outros setores da educagdo ou da formagdo, as suas atividades devem incidir prioritariamente no
ensino superior, o que se deve refletir claramente nos estatutos e estruturas de governagdo da
organizacdo. Uma associagdo, organizagdo ou rede de instituices de ensino superior contarda como
uma Unica entidade juridica/instituicdo parceira, o que significa que sera tratada como uma entidade
Unica do pais onde estad a respetiva sede. Estas organizagdes ndo serdo consideradas IES. Apenas os
membros que estdo estabelecidos nos Paises do Programa ou em Paises Parceiros elegiveis podem
beneficiar da subvengao.

Organiza¢bes governamentais internacionais podem participar enquanto parceiras em Projetos de
Reforgo de Capacidades num regime de autofinanciamento.

Disposicao especifica para a Ucrania: no caso da Ucrania, sé as instituicdes de ensino superior
reconhecidas pelo Ministério da Educagdo e Ciéncia da Ucrania sdo elegiveis (para mais informagdes,
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Os seguintes tipos de organizagbes ndo sdo elegiveis: instituicdes da UE ou outros organismos da UE, incluindo agéncias especializadas (para a lista

completa, consultar https://europa.eu/european-union/index pt); Gabinetes Nacionais Erasmus+ em Paises Parceiros elegiveis (para evitar possiveis
conflitos de interesses e/ou duplo financiamento); as organizages que gerem programas da UE, como agéncias nacionais nos Paises do Programa, devem
consultar a Parte C do presente Guia.
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da ISCED 2013.

Classificagdo Internacional Normalizada da Educagédo (ISCED 2011), ensino superior, pelo menos nivel 5. Ndo é aceite o pds-secundario ndo superior, nivel 4
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contactar o Gabinete Nacional Erasmus+ na Ucrania).

Podem candidatar-se a uma subvenc¢do os seguintes tipos de organizagdes participantes:

. uma instituicdo de ensino superior;
= uma associagdo ou organiza¢do de instituicdes de ensino superior;

L exclusivamente para Projetos Estruturais: uma organizagdo de reitores, professores ou estudantes
Quem pode que goze de reconhecimento juridico a nivel nacional ou internacional estabelecida num Pais do
candidatar-se? Programa ou num Pais Parceiro elegivel.

Esta organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagOes participantes envolvidas no projeto.

Excecdo: as organizagdes participantes origindrias da Libia e da Siria (Regido 3), bem como as da
Federagdo da Russia (Regido 4), ndo podem atuar na qualidade de candidatas.

171




Guia do Programa

Numero de
organizagoes
participantes e
respetivo perfil

Os Projetos de Reforgo de Capacidades terdo de preencher todos os critérios seguintes:
PARA PROJETOS QUE VISEM UM SO PAiS PARCEIRO (PROJETOS NACIONAIS):

Terdo de estar envolvidos no projeto um Pais Parceiro elegivel e, pelo menos, dois Paises do
Programa.

Estes projetos terdo de incluir, como parceiros de pleno direito, um nimero minimo de IES:

= no minimo, uma IES de, pelo menos, dois Paises do Programa que participem no projeto;
= no minimo, trés IES de Paises Parceiros que participem no projeto;

= 0s projetos terdo de incluir pelo menos tantas IES de Paises Parceiros quantas as IES de Paises do
Programa.

Excec¢do: no caso de Paises Parceiros em que o niumero total de instituicGes de ensino superior de todo
o0 pais seja inferior a cinco ou nos casos em que uma Unica instituicdo represente mais de 50 % do total
da populagdo estudantil do pais, serdo aceites candidaturas que incluam apenas uma IES desses
paises.

PARA PROJETOS QUE VISEM DOIS OU MAIS PAiSES PARCEIROS (PROJETOS PLURINACIONAIS):

Terdo de estar envolvidos no projeto pelo menos dois Paises Parceiros elegiveis e dois Paises do

, . .~ 217 .o . .
Programa. Os Paises Parceiros podem ser da mesma regidao” ' ou de regides diferentes abrangidas pela
Acdo.

Estes projetos terdo de incluir, como parceiros de pleno direito, um ndmero minimo de IES:

= no minimo, uma IES de, pelo menos, dois Paises do Programa que participem no projeto;

= no minimo, duas IES de cada Pais Parceiro que participe no projeto;

= 0os projetos terdo de incluir pelo menos tantas IES de Paises Parceiros quantas as IES de Paises do
Programa.

Excecdo: em paises parceiros, onde o numero de instituicdes de ensino superior é inferior a cinco em
todo o pais ou nos casos em que uma Unica instituicdo representa mais de 50 % do total da populagdo
estudantil do pais, podem ser aceites candidaturas que incluam apenas uma IES desses paises, desde
que o projeto abranja, no minimo, tantas IES de Paises Parceiros quantas as IES de Paises do Programa.

Critérios especificos adicionais aplicaveis a:

=  Projetos Estruturais: estes projetos também terdo de envolver, como parceiros de pleno direito,
os Ministérios responsaveis pelo ensino superior em cada um dos Paises Parceiros elegiveis
abrangidos pelo projeto.

=  Projetos que envolvam parceiros da Regido 4 (Federagdo da Russia) terdo de incluir, pelo menos,
outro Pais Parceiro.

=  Projetos que envolvam parceiros da Regido 8 (América Latina) terdo de incluir, pelo menos, dois
Paises Parceiros dessa regido.

Outros critérios

Sempre que uma associagdo, organizagdo ou rede de instituicdes de ensino superior esteja envolvida,
os requisitos para o numero minimo de organizagdes participantes indicados acima terdo de ser
cumpridos, contando a associacdo/organizacdo/rede apenas como um parceiro do pais onde
a entidade esta sediada. Estas organizagdes ndao podem ser consideradas IES.
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No dmbito desta agdo, entende-se por «regido» um agrupamento de paises pertencentes a uma determinada drea macrogeografica. A classificagdo das

regides aplicada no ambito do Programa Erasmus+ esta em conformidade com as categorizagdes feitas pelos diferentes instrumentos de ag¢do externa da

UE.
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Duragao do
projeto

Os Projetos de Reforgo de Capacidades podem ter uma duragdo de dois ou trés anos. A duragdo tem
de ser escolhida na fase de candidatura, em fungdo do objetivo do projeto e do tipo de atividades
previstas para o periodo em causa.

Em circunstancias excecionais, podera ser concedida uma prorrogagdo do periodo de elegibilidade até
um maximo de 12 meses, caso se verifique que se torna impossivel ao coordenador concluir o projeto
dentro do prazo previsto.

Onde apresentar
a candidatura?

Junto da Agéncia de Execugdo relativa a Educagdo, ao Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar
a candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até as 12:00 horas (hora de Bruxelas)
de 7 de fevereiro, para projetos com inicio a 15 de novembro do mesmo ano ou a 15 de janeiro do ano
seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

A candidatura tera de ser apresentada em conformidade com as modalidades descritas na Parte C do
presente Guia.

As organizagbes candidatas também poderdo ser avaliadas com base em critérios de exclusdo e sele¢do. Para mais
informagdes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE ATRIBUICAO

O projeto serd avaliado com base nos seguintes critérios:

Fase 1
= A proposta e os resultados previstos estdo em consondncia com os objetivos da agdo de
Desenvolvimento de Capacidades no(s) pais(es)-alvo;
= A proposta aborda claramente as prioridades temdticas nacionais ou regionais estabelecidas pelo
programa para o(s) seu(s) pais(es) ou regido(&es)-alvo;
= A proposta explica por que razdo as atividades planeadas e os resultados esperados respondem
da melhor forma possivel as necessidades dos grupos-alvo;
levind = A proposta inscreve-se na estratégia de modernizagdo, desenvolvimento e internacionalizagdo das
ze eva.nua instituicdes de ensino superior em causa e estd em consonancia com as estratégias de
o !)r_OJeto desenvolvimento para o ensino superior nos Paises do Programa elegiveis, designadamente uma
(maximo maior atengdo a inclusdo, diversidade e aos participantes socioeconomicamente desfavorecidos,
30 pontos) sempre que tal seja pertinente;
=  Os objetivos da proposta sdo claros, realistas e apropriados e baseiam-se numa andlise das
necessidades verdadeira e adequada;
= A proposta é inovadora e/ou complementa outras iniciativas ou projetos ja levados a cabo no
ambito da presente agdo ou de agdes anteriores;
= A proposta demonstra que nao sera possivel obter resultados semelhantes com recurso
a financiamento nacional, regional ou local.
=  As atividades propostas durante a vigéncia do projeto sdo de elevada qualidade, pertinentes
Qualidade e adequadas a consecugdo dos objetivos e dos resultados previstos.

da concegao
e da execugao
do projeto
(maximo

30 pontos)

= A metodologia proposta é inovadora, vidvel e adequada a obtengdo dos resultados previstos.
= A proposta é eficaz em termos de custos e atribui os recursos adequados a cada atividade.

= A concegdo geral do projeto garante a coeréncia entre os objetivos, a metodologia, as atividades
e 0 orgamento propostos.

= O plano de trabalho é claro e realista, com atividades bem definidas, calendarios realistas e prevé
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metas e resultados claros. Demonstra uma capacidade de planeamento ldgica e sodlida
e contempla fases adequadas de preparagdo, execucgdo, avaliagdo, seguimento e disseminagdo de
resultados.

=  Os desafios/riscos da proposta estdo claramente identificados e estdo previstas medidas de
atenuacdo adequadas. Estdo previstas medidas de controlo de qualidade, incluindo indicadores e
padrbes de referéncia, para assegurar que a execugdo do projeto é de elevada qualidade e
concluida dentro do prazo e do orgamento. S3o indicadas fontes fidveis para verificacdo dos
indicadores para aferi¢do dos resultados da agao.

= A proposta envolve uma parceria forte e complementar de instituicdes de ensino superior.

= A equipa de projeto estd dotada das competéncias, da experiéncia, dos conhecimentos
especializados e do apoio a gestdo necessarios para levar a bom termo todos os aspetos da
proposta.

Qualidade da =  Se pertingnte, aNpropost? c'ompreenf:le também o' I?que mais apropriado e diversif:iAcad.o possiv.el

equipa do projeto de parc'el'ros Nnao aca('igmlcos, a fim de beneficiar das suas diferentes experiéncias, perfis

dos e especializagdes especificas.

fnecanismos = A reparti(;éo das. responsabilidades e jcarefas é clér.a e adequada e~ demonstra o e.m;.)enfjo

de cooperacio eoconFrlbuto atlvo,t.je todas as organizagOes participantes em funcdo da sua especializagdo

{méximo e capacidades espeuflca's. . i

20 pontos) = E p.roNposto um n.”nec:inlsn?o eficaz para assegurarN uma t?qa coordenagaq ? uma tomat:Ia de

decisdes e comunicagdo eficazes entre as organizagGes participantes, os participantes e quaisquer

outras partes interessadas pertinentes.

=  As organizagGes participantes de Paises Parceiros elegiveis sdo envolvidas, num grau satisfatério,
na execugdo da agdo e no processo de tomada de decisdes (incluindo medidas de resolugdo de
eventuais conflitos).

= A proposta envolve instituicGes de ensino superior que ndo tenham beneficiado de apoio para
Reforgo de Capacidade no passado.

= A proposta terd provavelmente um impacto substancial nas capacidades das organizacGes
participantes (principalmente nas instituicGes de ensino superior) nos Paises Parceiros elegiveis,
em especial no desenvolvimento e na modernizagao do ensino superior, que os habilite a abrir-se
a sociedade em geral, ao mercado de trabalho e ao resto do mundo e que reforce a sua
capacidade de cooperagdo internacional.

= A proposta ird produzir efeitos multiplicadores fora das organizagSes participantes a nivel

Impacto e local/regional/nacional ou internacional. Estdo previstas medidas para avaliar o impacto real do

sustentabilidade projeto.

(maximo = O plano de disseminagdo durante e apds o periodo de vida do projeto é claro e eficaz, tendo sido

20 pontos) identificados recursos adequados em cada uma das organizagGes participantes, a fim de garantir
uma disseminac¢do de elevada qualidade das experiéncias e dos resultados do projeto junto das
partes interessadas pertinentes.

= A proposta ird assegurar uma real sustentabilidade das atividades propostas e dos resultados
apods o seu periodo de vida, nomeadamente pela captagdo de cofinanciamento ou de outras
formas de apoio. Permitira também garantir a integracdo e a utilizagdo/aplicacdo efetiva dos
resultados do projeto.

Durante a primeira fase a pontuagdo maxima que uma candidatura pode obter é 100 pontos. A fim de serem consideradas
para financiamento, as propostas terdao de totalizar, no minimo, 60 pontos, dos quais, pelo menos, 15 pontos na categoria
«relevancia do projeto».

No seguimento da Fase 1 da avaliagdo, as propostas que preencherem os requisitos de qualidade acima referidos serdo
classificadas por ordem decrescente em fungdo das pontuagOes totais obtidas. Para avancar para a Fase 2, sera elaborada
uma lista de candidaturas por regido com o dobro do nimero previsto de projetos financiados (com base no orgamento
regional disponl'velm).

Fase 2

Na Fase 2, os projetos serdo avaliados de acordo com um outro critério:

Viabilidade do projeto na(s) regido(des)- | = A proposta é viavel no contexto local do(s) Pais(es) Parceiro(s) abrangido(s) |

8 0s montantes indicativos disponiveis por regido sdo publicados no seguinte sitio web: https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding en.
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alvo pela candidatura. Na avaliagdo deste critério a Comissdo de Avaliagdo
S/N conta com a colaboragdo das DelegacGes da UE nos paises em causa.

Em resultado da Fase 2, sera formalmente recomendado para financiamento um numero de propostas considerado viavel
nas regides em causa, de acordo com a classificagdo por ordem descendente, dentro dos limites da dotagdo orgamental
regional e até um maximo de trés propostas de projeto por cada organizagdo candidata no geral. Além disso, sera dada uma
especial atengdo a necessidade de assegurar uma representagdo geografica suficiente numa dada regido em termos de
nimero de projetos por pais. A aceitagdo de uma candidatura ndo constitui um compromisso de atribuicdo de um
financiamento igual ao montante solicitado pelo candidato. O financiamento solicitado pode ser reduzido com base nas
regras financeiras aplicaveis a acdo e nos resultados da avaliagdo.

PRIORIDADES

Em fungdo dos paises envolvidos no projeto, podem ser definidas prioridades de ambito nacional, regional ou transversais
para ambas as categorias de projetos (Projetos Conjuntos e Projetos Estruturais). Neste caso, os projetos terdo de
demonstrar de que forma e em que medida abordam essas prioridades.

As propostas que ndo respeitem as prioridades de ambito nacional e/ou regional ndo serdo consideradas para
financiamento. As prioridades transversais serdo tidas em conta durante a fase de sele¢do para fins de desempate entre
propostas de qualidade semelhante.

S30 propostas trés categorias de prioridades de ambito nacional/regional, que cobrem os seguintes dominios:

=  Melhoria da qualidade dos sistemas de educagdo e de formagdo em diferentes dreas temdticas (para a elaboragdo de
curriculos)

= Melhoria da gestdo e do funcionamento das instituicdes de ensino superior

= Desenvolvimento do setor do ensino superior na sociedade em geral

Os projetos nacionaisnos paises em que foram definidas prioridades nacionais terdo de as cumprir. Em relagdo aos outros
paises, os projetos terdo de seguir as prioridades regionais.

Os projetos plurinacionais, ou seja, os projetos em que participem instituicdes de, pelo menos, dois Paises Parceiros
elegiveis, terdo de respeitar as prioridades regionais ou nacionais (se for caso disso) dos Paises Parceiros elegiveis
participantes. Isto é, a temdtica do projeto tera de ser indicada como prioridade regional para cada um dos Paises Parceiros
participantes ou indicada como prioridade nacional para cada um dos Paises Parceiros participantes em questdo. Sera dada
preferéncia a projetos centrados em tematicas ndo suficientemente cobertas por projetos anteriores ou em curso e que
incluam instituicdes de ensino superior de Paises Parceiros que ndo beneficiaram ou tiveram uma participagao limitada no
programa e/ou em programas anteriores.

A lista completa de prioridades aplicaveis aos Projetos de Reforgo de Capacidades sera publicada no sitio Web da Agéncia de
Execugdo.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DE UM PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES?

The Capacity Building in higher education action is carried out within the context of the priorities of the “New EU Consensus
on Development"m.

Cooperagado regional

A cooperagdo regional (paises da mesma regido) e transregional (cooperagdo entre diferentes regides do mundo) deve ser
pertinente e justificada por uma andlise circunstanciada das necessidades e objetivos comuns. A escolha dos paises tera de
ser adequada e coerente com os objetivos propostos, em especial nos casos em que estdo envolvidos paises de diferentes
regides. A cooperagdo transregional é possivel em projetos plurinacionais desde que o tema da proposta esteja indicado
como prioridade regional ou prioridade nacional (se for caso disso) para todos os Paises Parceiros elegiveis em causa.

219 https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future en
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Impacto e disseminagdo

Espera-se que os Projetos de Reforgco de Capacidades tenham um impacto estrutural a longo prazo nos sistemas, nas
organizagbes/instituicdes e nos individuos dos Paises Parceiros elegiveis. Os projetos terdo de demonstrar o seu potencial
inovador, o impacto e a sustentabilidade dos seus resultados e de que forma pretendem manter ou desenvolver os
resultados apds o termo do projeto. Se aplicavel, os projetos devem demonstrar que se baseiam nos resultados de projetos
anteriores financiados pela UE, por exemplo, os realizados ao abrigo dos anteriores programas Alfa, Edulink, Erasmus
Mundus e Tempus. Cada proposta tera de demonstrar de que forma os resultados do projeto serdo disseminados junto dos
grupos-alvo pertinentes. As propostas de Projetos Estruturais que visem sobretudo gerar impacto a nivel institucional, sem
demonstrarem que o projeto tera um impacto a escala nacional, ndo serdo selecionadas.

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO DOS PROJETOS DE REFORCO DE CAPACIDADES
(CONJUNTOS OU ESTRUTURAIS)?

O apoio financeiro a Projetos de Refor¢o de Capacidades ao abrigo do Programa Erasmus+ tem por base um orgamento
estimado que combina contribuigdes para custos unitarios e custos reais.

Os Projetos de Refor¢co de Capacidades no dominio do ensino superior incorrem numa grande variedade de custos,
incluindo custos de pessoal, despesas de viagem e de estada, custos de equipamentos, custos de subcontratagdo, de
disseminagdo de informacao, de publicagdo, de tradugdo, despesas gerais, etc.

O termo «subvengdo» refere-se ao montante de financiamento que pode ser solicitado no dambito do programa e que
representa a contribui¢do financeira da Unido Europeia para o projeto, ndo devendo ser confundido com o custo total de
um projeto, que também inclui o cofinanciamento por parte das instituicoes parceiras e partes interessadas externas.

A subvencdo da UE para o projeto tem de ser considerada como uma contribui¢do para cobrir parte dos custos efetivamente
suportados pelas instituicdes parceiras na realizagdo das atividades previstas na candidatura/projeto. A participagdo num
Projeto de Refor¢o de Capacidades requer necessariamente cofinanciamento por parte das instituicdes beneficidrias.
O cofinanciamento tem, por conseguinte, de ser estimado pelos parceiros do projeto no inicio, aquando da preparagao da
candidatura.

O principio do cofinanciamento foi tomado em consideragdo na definicdo da abordagem de financiamento e, em especial,
na defini¢do do nivel da contribuicdo para custos unitarios utilizada para calcular o or¢amento/subvencdo do projeto. Em
consequéncia, os candidatos e os beneficidrios terdo de especificar o cofinanciamento disponibilizado para efeitos de
informacgdo e no interesse da transparéncia. Ndo serdo exigidos documentos comprovativos das despesas ou documentos
justificativos.

Apesar de a execugdo do projeto poder exigir outros tipos de despesas (tais como custos de disseminagdo, publicacdo, e de
tradugdo caso ndo sejam objeto de subcontratagdo; despesas gerais, etc.), estas despesas ndo serdo tidas em conta para
o cdlculo da subvengdo proposta. Em consequéncia, terdo de ser cobertos por cofinanciamento.

A informacdo financeira relativa a rubricas orcamentais baseadas em contribui¢des para custos unitdrios (contribuigdo para
custos de pessoal, despesas de viagem e de estada) basear-se-4 no principio do «ato gerador». Os beneficidrios terdo de
provar que as atividades foram efetiva e corretamente realizadas e os resultados produzidos, mas ndo terdo de reportar
sobre a utilizagdo dos fundos. Em consequéncia, os beneficidrios terdo flexibilidade no modo de gerir os fundos concedidos
para cobrir as despesas necessarias a execugdo do projeto, desde que os requisitos relativos as atividades e aos resultados
estejam cumpridos.

A informagéo financeira para rubricas orcamentais baseadas em custos reais (equipamento e subcontratagdo) basear-se-a
nas despesas realmente efetuadas, que terdo de ser devidamente documentadas (ver infra).

A subvencgdo proposta jamais excedera o montante da subvengao solicitada e dependera:
= do montante de subvengdo solicitado pelo candidato, da elegibilidade das atividades e da relagdo custo-eficacia do
projeto;

=  do or¢amento disponivel para os Projetos de Reforgo de Capacidades.

Os pormenores das modalidades de execugdo financeira do projeto terdo de ser decididos de comum acordo pelos parceiros
e consignadas num acordo de parceria que deve ser assinado no inicio do projeto.
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QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?

CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCACOES DISPENDIOSAS

Os candidatos poderdo solicitar apoio financeiro para despesas de viagem no ambito da rubrica orgamental «custos
excecionais» (até um maximo de 80% dos custos elegiveis totais: consultar «Quais sdo as regras de financiamento?»). Este
apoio sera contemplado desde que os candidatos demonstrem que as regras normais de financiamento (com base nos
custos unitarios por intervalo de distdncias dos trajetos) ndo cobrem, pelo menos, 65% das despesas de viagem dos
participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagGes dispendiosas substitui a subvengdo normal
para deslocagdes.
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O orgamento do projeto tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Subvengao minima da UE para Projetos Conjuntos e Projetos Estruturais: 500 000 EUR

Subvengdao maxima da UE para Projetos Conjuntos e Projetos Estruturais: 1 000 000 EUR

Mecanismo
Arfl de A - =
Custos elegiveis . . Montante/limite maximo Regra de afetagdo
financiament
o
por gestor envolvido, por dia de
rabalho no proj - . ~ s e
trabalho no projeto Condigdo: os candidatos terdo de justificar o
B4.2| por investigador/docente/formador Max tipo e o volume de recursos necessarios
Encareos Contribuigdo para os custos de pessoal que executa tarefas Contribuicdo | envolvido, por dia de trabalho no projeto 40 ‘V.da para a execugdo das atividades e dos
com gessoal diretamente necessdrias a consecugdo dos objetivos do para custos sub\:en 3 produtos propostos.
P projeto. unitarios B4.3| por técnico envolvido, por dia de o total 9 A contribuicdo é concedida na condicdo de
trabalho no projeto que a remuneragdo para as mesmas tarefas
. ] seja compensada apenas uma vez.
B4.4| por pessoal administrativo ) P P
envolvido, por dia de trabalho no projeto

Contribuicdo para as despesas de viagem dos estudantes e do
pessoal envolvido no projeto, desde o seu local de origem até
ao local da atividade e regresso (incluindo a taxa de visto e o

Para distancias entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

correspondente seguro obrigatdrio, seguro de viagem e custos | Contribuigdo

S Para distancias entre 100 e 499 km:
de cancelamento se tal se justificar). para custos

180 EUR por participante

Despesas de
viagem o
As atividades e as viagens conexas terdo de ser realizadas nos | Unitarios

paises envolvidos no projeto. Qualquer excegdo a esta regra
tem de ser autorizada pela Agéncia. Para a lista
pormenorizada de atividades elegiveis, ver o Anexo | do

Para distancias entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

Com base na distancia percorrida por
participante.

As distancias dos trajetos terdo de ser
calculadas com recurso a «calculadora de
distancias» disponibilizada pela Comissdo
Europeiam.

O candidato deve indicar a distancia de um
trajeto simples para calcular o montante da
subvengdo da UE que ird receber para a

2% Calculadora de distancias: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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presente Guia.

Para distancias entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

Para distancias entre 3000 e 3999 km:
530 EUR por participante

Para distancias entre 4000 e 7999 km:
820 EUR por participante

Para distancias iguais ou superiores a 8000 km: 1500
EUR por participante

viagem de ida e volta®. Sera concedido
apoio financeiro apenas para viagens que
estejam diretamente relacionadas com a
consecugao dos objetivos do projeto.

Até ao 14.2 dia de atividade: 120 EUR por
dia, por participante

+

entre 0 15.2 e 0 60.2 dia de atividade:

Pes-soal . .
70 EUR por dia, por participante
Despesas de Despesas de estada, alojamento, transportes publicos locais Contribuicdo + o o o Em funcio da duracio da estada (incluindo
P como autocarro e taxi, seguro de satde individual ou seguro para custos Entre 0 61.2 dia de atividade e até trés s 690 @
estada de satde facultativo. Unitarios meses: 50 EUR por dia, por participante deslocagbes) dos participantes.
Até ao 14.2 dia de atividade: 55 EUR por
di .
Estu- ia, por participante
dantes N
entre 0 15.2 e 0 90.2 dia de atividade:
40 EUR por dia, por participante
Contribuigdo para a aquisicdo de equipamentos necessarios a Condigdo: o pedido de apoio financeiro
Equipa- execugdo do projeto. O apoio é concedido apenas para . 100 % dos custos elegiveis destinado a cobertura destes custos tera de
. . . , Custos reais , . ..
mentos equipamentos adquiridos em proveito das IES dos Paises Max. 30 % da subvengdo total ser fundamentado no formuldrio de
Parceiros candidatura
Subcon- Apoio para as despesas de subcontratagdo que sejam Custos reais 100 % dos custos elegiveis A subcontratagdo a entidades externas

221

km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para ajudar a cobrir as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que tera lugar em Roma (lItélia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias aplicavel (entre 500 e 1999
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tratagao necessarias a execugdo do projeto, incluindo, Max. 10 % da subvengao total devera fazer-se apenas em casos muito
designadamente, os custos com as auditorias financeiras pontuais.
obrigatdrias (certificado de auditoria) e para qualquer As competéncias especificas e os
procedimento de garantia de qualidade externa. conhecimentos especializados necessarios
As despesas de subcontratagdo de tarefas relacionadas com a para alcancar os objetivos do projeto devem
gestio do projeto ndo s3o elegiveis. ser encontrados dentro do consdrcio e
deverao determinar
a sua composicao.
Custos de viagem acrescidos de participantes (para mais . .
Custos . . - s . Custos de viagem acrescidos:
. informacGes, ver a sec¢do «Que mais ha a saber acerca desta Custos reais om0 ..
excecionais até 80 % dos custos elegiveis

Acdo?»).

QUADRO A — ENCARGOS COM PESSOAL (MONTANTES EM EUROS POR DIA) — PAISES DO PROGRAMA

A categoria de pessoal a aplicar dependera do trabalho a realizar no projeto, e ndo do estatuto ou do titulo da pessoa. Por outras palavras, os encargos com pessoal relativos, por exemplo, a uma
tarefa administrativa que foi desempenhada por um académico devem ser imputados a categoria «pessoal administrativo». As modalidades de remuneracgdo efetivas do pessoal envolvido no projeto
serdo definidas de comum acordo pelas organizagGes que participam no projeto, avalizadas pelos gestores responsaveis pela sua contratagcdo, e consignadas no acordo de parceria a assinar entre os
parceiros no inicio do projeto.

O custo unitario aplicavel para calcular a subvengdo sera o do pais em que o membro do pessoal em questdo foi contratado, independentemente do lugar onde as tarefas serdo executadas (ou seja,

um membro de pessoal de uma organizagdo do Pais A que trabalhe (parcialmente) no Pais B sera afetado ao Pais A para efeitos de custos unitarios).

Docente/
Formador/ L. - .
Gestor . Técnico Pessoal administrativo 222
Investigador/
Animador de juventude
B4.1 B4.2 B4.3 B4.4

Austria, Dinamarca, Irlandla, Llste.nstalne,l ) 294 241 190 157
Luxemburgo, Noruega, Paises Baixos, Suécia
Alemanha, Bélgica, Finlandia, Franga, Italia, Islandia, Reino Unido 280 214 162 131
Chipre, Eslovénia, Espanha, Grécia, Malta, 164 137 102 78

222

Os estudantes podem trabalhar para o projeto e os seus salarios ser pagos ao abrigo da rubrica «Encargos com pessoal (pessoal administrativo)», desde que tenham assinado um contrato de trabalho com uma instituigdo membro do consércio.
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Portugal, Republica Checa

Antiga Republica jugoslava da Maceddnia, Bulgaria, Croacia,
Eslovaquia, Estonia, Hungria, Letdnia, Lituania, Polonia, Roménia,
Sérvia, Turquia

88

74

55

39
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QUADRO B — ENCARGOS COM PESSOAL (MONTANTES EM EUROS POR DIA) — PAISES PARCEIROS

A categoria de pessoal a aplicar dependera do trabalho a realizar no projeto, e ndo do estatuto ou do titulo da pessoa. Por
outras palavras, os encargos com pessoal relativos, por exemplo, a uma tarefa administrativa que foi desempenhada por um
académico devem ser imputados a categoria «pessoal administrativo». As modalidades de remuneragdo efetivas do pessoal
envolvido no projeto serdo definidas de comum acordo pelas organizagbes que participam no projeto, avalizadas pelos
gestores responsaveis pela sua contratagdo, e consignadas no acordo de parceria a assinar entre os parceiros no inicio do

projeto.

O custo unitario aplicavel para calcular a subvengdo sera o do pais em que o membro do pessoal em questdo foi contratado,
independentemente do lugar onde as tarefas serdo executadas (ou seja, um membro de pessoal de uma organizagdo do Pais
A que trabalhe (parcialmente) no Pais B sera afetado ao Pais A para efeitos de custos unitarios).

Gestor

Docente/
Formador/
Investi-
gador

Técnico

Pessoal
administra-
. 223
tivo

B4.1

B4.2

B4.3

B4.4

Israel

166

132

102

92

Albania, Angola, Antigua e Barbuda, Argentina, Barbados, Bdsnia-
Herzegovina, Brasil, Colombia, Comores, Dominica, Gabdo, Granada,
Ilhas Cook, Kosovo™* Libano, Libia, México, Montenegro, Nigéria,
Peru, Republica da Costa do Marfim, Santa Lcia, Sdo Cristovao e
Nevis, Sdo Tomé e Principe, Sdo Vicente e Granadinas, Seicheles,
Tailandia, Territorio da Ucrania, tal como reconhecido pelo direito
internacional, Venezuela, Zambia, Zimbabué

108

80

57

45

Afeganistido, Africa do Sul, Azerbaijio, Bahamas, Bolivia, Burkina
Faso, Camardes, Cazaquistao, China, Congo, Costa Rica, El Salvador,
Equador, Gedrgia, Guatemala, Guiné-Bissau, Haiti, Irdo, Iraque,
Jamaica, Jibouti, Jordania, Marrocos, Micronésia, Mogambique,
Namibia, Palestina225, Panama, Papua-Nova Guiné, Paraguai,
Quénia, Republica Dominicana, Senegal, Suazilandia, Suriname,
Territorio da Russia, tal como reconhecido pelo direito internacional,
Trindade e Tobago, Vanuatu

77

57

40

32

Argélia, Arménia, Bangladeche, Belize, Benim, Bielorrussia,
Botsuana, Burundi, Butao, Cabo Verde, Cambodia, Chade, Congo-
Republica Democratica do, Coreia (RPD), Cuba, Egito, Eritreia,
Etidpia, Filipinas, Gambia, Gana, Guiana, Guiné, Guiné Equatorial,
Honduras, 1émen, llhas de Fiji, Ilhas Marshall, india, Indonésia, Laos,
Lesoto, Libéria, Madagascar, Malasia, Malawi, Maldivas, Mali,
Mauricia, Mauritania, Mianmar, Moldavia, Mongélia, Nauru, Nepal,
Nicaragua, Niger, Niue, Palau, Paquistao, Quirguistdo, Quiribati,
Republica Centro-Africana, Ruanda, Salomao, Samoa, Serra Leoa,
Siria, Somalia, Sri Lanka, Sudao do Sul, Sudao, Tadjiquistao,
Tanzania, Timor Leste-Republica Democratica do, Togo, Tonga,
Tunisia, Turquemenistdo, Tuvalu, Uganda, Uzbequistao, Viethame

47

33

22

17

223

224

Independéncia do Kosovo.
225

a esta questdo

Os estudantes podem trabalhar para o projeto e os seus salarios ser pagos ao abrigo da rubrica «Encargos com pessoal (pessoal administrativo)», desde
que tenham assinado um contrato de trabalho com uma instituicdo membro do consércio.
Esta designagdo ndo prejudica as posigdes relativas ao estatuto e esta conforme com a RCSNU 1244 e com o parecer do TlJ sobre a Declaragdo de

Esta designagdo ndo deve ser interpretada como um reconhecimento do Estado da Palestina e n3o prejudica as posi¢des de cada Estado-Membro quanto
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REFORCO DE CAPACIDADES NO SETOR DA JUVENTUDE

QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DE UM PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES?

Os Projetos de Reforgo de Capacidades dos jovens visam:

promover a cooperagdo e os intercambios no setor da juventude entre Paises do Programa e Paises Parceiros de
. .o 226
diferentes regiGes™ do mundo;

melhorar a qualidade e o reconhecimento da animagdo de juventude, da aprendizagem nao formal e do voluntariado
em Paises Parceiros, bem como reforgar as respetivas sinergias e complementaridades com sistemas educativos
formais, o mercado de trabalho e a sociedade;

promover o desenvolvimento, o teste e o langamento de sistemas e programas de mobilidade para fins de
aprendizagem ndo formal a nivel regional (ou seja, no interior de uma regido e entre as regides do mundo);

promover a mobilidade transnacional para fins de aprendizagem ndo formal entre Paises do Programa e Paises
Parceiros, especialmente orientada para jovens com menos oportunidades, tendo em vista aumentar o nivel de
competéncias dos participantes e estimular a sua participagdo ativa na sociedade.

O QUE E UM PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES?

Os Projetos de Reforgo de Capacidades sdo projetos de cooperagdo transnacional baseados em parcerias multilaterais entre
organizagGes ativas no setor da juventude em Paises do Programa e Paises Parceiros. Podem envolver também organizacGes
dos dominios da educagdo e formagdo, bem como de outros setores socioecondmicos.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS POR UM PROJETO DE REFORCO DE CAPACIDADES?

Os Projetos de Reforgo de Capacidades devem levar a cabo atividades que:

promovam a cooperagdo estratégica entre organizagdes de jovens, por um lado, e autoridades publicas dos Paises
Parceiros, por outro;

promovam a cooperagdo entre organizagdes de jovens e organizagdes nos dominios da educagdo e da formagdo, bem
como entre representantes do setor empresarial e o mercado de trabalho;

aumentem as capacidades dos conselhos de juventude, das plataformas de jovens e das autoridades locais, regionais e
nacionais que trabalhem com jovens nos Paises Parceiros;

melhorem a gestdo, a governagdo, a capacidade de inovagdo e a internacionalizagdo das organizagdes de jovens nos
Paises Parceiros;

lancem, testem e apliquem praticas de animagdo de juventude, tais como:

- ferramentas e métodos para o desenvolvimento socioprofissional dos animadores de juventude e dos
formadores;

- métodos de aprendizagem ndo formal, em especial os que promovam a aquisicio/melhoria de
competéncias, incluindo competéncias de literacia para os média;

- novas formas de programas de formacgdo pratica e simulagdo de casos de vida real; novas formas de
animacdo de juventude, designadamente o uso estratégico de uma aprendizagem aberta e flexivel,
mobilidade virtual, recursos educativos abertos (REA) e melhor aproveitamento do potencial das TIC;

- cooperagdo, atividades de trabalho em rede e aprendizagem entre pares que promovam a gestdo
eficiente, a internacionalizagdo e a lideranga das organizagdes de animagdo de juventude.

226

No ambito desta Agdo, entende-se por «regido» um agrupamento de paises pertencentes a uma determinada drea macrogeografica.
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No ambito de um Projeto de Reforgo de Capacidades, podem ser realizadas as seguintes atividades:

ATIVIDADES DE REFORGCO DE CAPACIDADES

=  atividades que promovam o debate politico, a cooperagdo, a criagdo de redes e o intercambio de praticas no setor da
juventude, tais como conferéncias, workshops e reunides;

=  eventos de juventude de larga escala;

=  campanhas de informacdo e de sensibilizagdo;

=  desenvolvimento de ferramentas de informagdo, comunicagdo e para os média;

. desenvolvimento de métodos, ferramentas e materiais para animagdo de juventude, bem como de curriculos, médulos
de formagdo e instrumentos de documentag¢do, como o Youthpass;

=  criagdo de novas formas de prestacdo de animagdo de juventude e de dispensa de formagdo e apoio, designadamente
através de materiais de aprendizagem abertos e flexiveis, de cooperagdo virtual e de recursos educativos abertos (REA).

ATIVIDADES DE MOBILIDADE

As atividades de mobilidade sdo um elemento obrigatdrio nos projetos inseridos no programa de Bolsas de Estudo da
Sociedade Civil para a Juventude. No que diz respeito a todos os outros tipos de projetos de reforco das capacidades, as
atividades de mobilidade sdo opcionais.

Existem trés tipos de atividades de mobilidade:

=  Intercambios de Jovens entre Paises do Programa e Paises Parceiros elegiveis;
=  Mobilidade de animadores de juventude entre Paises do Programa e Paises Parceiros elegiveis;

=  Atividades de voluntariado de/para Paises Parceiros elegiveis.

Intercambios de Jovens e Mobilidade de animadores de juventude

Para uma descrigdo pormenorizada destas atividades, consultar a secgdo «A¢do-Chave 1 (KA1): Projetos de mobilidade para
jovens e animadores de juventude» na parte B deste Guia.

Atividades de voluntariado

As atividades de voluntariado permitem que jovens com idades entre os 17 e os 30 anos expressem o seu empenho pessoal
através de servigo voluntario ndo remunerado, a tempo inteiro, noutro pais. Os jovens voluntarios tém oportunidade de
contribuir para o trabalho quotidiano de organizagSes que lidam com informagcGes e politicas para a juventude,
o desenvolvimento pessoal e sociopedagogico dos jovens, a participagdo civica, a assisténcia social, a inclusdo dos
desfavorecidos, o ambiente, os programas de educagao nao-formal, as TIC e a literacia mediatica, a cultura e a criatividade,
a cooperagao para o desenvolvimento, etc. Os voluntarios podem prestar o seu servigo de voluntariado individualmente ou
em grupo.

A participagdo numa atividade de voluntariado deve ser gratuita para os voluntarios, com exce¢do de uma possivel
contribuicdo para as despesas de deslocagdo (caso a subvengdo Erasmus+ ndo cubra a totalidade das referidas despesas) e
para despesas adicionais ndao associadas a realizagdo da atividade. Os custos basicos da participagdo dos voluntarios na
atividade sdo cobertos pela subvengdo Erasmus+ ou através de outros meios atribuidos pelas organizagGes participantes.
Os jovens com menos oportunidades podem receber apoio adicional para permitir a sua participagao.

As seguintes atividades ndo sdo consideradas parte do servigo voluntario no ambito do Programa Erasmus+: voluntariado
ocasional, ndo estruturado ou a tempo parcial; uma experiéncia laboral numa empresa; um emprego remunerado; uma
atividade recreativa ou turistica; um curso de linguas; exploragdo de mdo de obra barata; um periodo de estudo ou
formagdo profissional no estrangeiro.

Em fungdo da cobertura geografica, podemos distinguir quatro tipos de projetos de Reforgo de Capacidades:

= Projetos de Reforco de Capacidades entre organizacdes ativas no setor da juventude em Paises do Programa e nos
outros Paises Parceiros (das Regides 5 a 14, ver a seccdo «Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia)
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Apresentados por organizagdes de Paises do Programa, estes projetos visam a melhorar as capacidades das
organizagles através da realizagdo de atividades de reforco de capacidades, que podem incluir atividades de
mobilidade.

Os trés tipos de projetos a seguir indicados sdo executados através do programa «Janelas» — Balcds Ocidentais
e Tunisia. Os projetos sdo apresentados por organizagdes de um dos Paises Parceiros vizinhos da UE relevante ao
abrigo da Janela especifica, e podem incluir organizagGes parceiras de outros paises da mesma regido. O termo
«Janela» refere-se aos fundos adicionais da UE que sdo afetados ao Programa Erasmus+ para aumentar as

. ~ . . , . o 227
oportunidades de cooperagdo juvenil com os Paises Parceiros vizinhos da UE™":.

Projetos de Reforco de Capacidades entre organizacdes ativas no setor da juventude em Paises do Programa e nos

Paises Parceiros dos Balcds Ocidentais (Regido 1, ver a seccdo «Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia) —

projetos da Janela Juventude dos Balcds Ocidentais

Apresentados por organizacoes de paises dos Balcds Ocidentais (Regido 1), estes projetos visam melhorar as
capacidades das organizacOes através da realizagdo de atividades de reforco de capacidades, que podem incluir
atividades de mobilidade.Os projetos devem promover uma cooperagdo estratégica entre organizagGes de juventude
e autoridades publicas. Os projetos devem reforgar as capacidades de Conselhos da Juventude, organizagdes da
juventude, plataformas para jovens e autoridades regionais e nacionais que se ocupam da juventude na regido, com
especial énfase na reconciliagdo.

Projetos de Reforco de Capacidades entre organizacGes ativas no setor da juventude nos Paises do Programa e nos

Paises Parceiros da Parceria Oriental (Regido 2, ver a seccdo «Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia) — projetos

da Janela Juventude da Parceria Oriental”™®

Apresentados por organizacGes de paises da Parceria Oriental (Regido 2), estes projetos visam melhorar as
capacidades das organizagdes, podendo assumir duas formas:

- Bolsas da Sociedade Civil para a Juventude

Projetos inclusivos e participativos que reforcam a capacidade das organizagdes e dos animadores de juventude para
estabelecer relagdes construtivas com uma variedade de parceiros, incluindo organismos publicos e organizagdes da
sociedade civil. Os jovens lideres selecionados, os «Bolseiros», provenientes das organiza¢des candidatas, melhorardo
as suas competéncias e aptiddes no ambito do desenvolvimento de politicas, por via de atividades de mobilidade e
de trabalho em organizagdes de acolhimento nos Paises do Programa. As atividades devem envolver atividades de
mobilidade transnacional para fins de aprendizagem nado formal, sistemas de tutoria e acompanhamento no posto de
trabalho. Enquanto parte integrante da execugdo do projeto, os jovens lideres deverdo levar a cabo pequenos
projetos na area da politica de juventude, apds o seu regresso a organizagdo de envio.

Este tipo de projeto deve incluir atividades de mobilidade que envolvam os Bolseiros de paises da Parceria
Oriental para Paises do Programa.

- Parcerias para o Empreendedorismo

Projetos que promovem a educagdo para o empreendedorismo juvenilme o empreendedorismo social entre os
jovens, por intermédio de projetos transnacionais para fins de aprendizagem ndo formal, assentes em parcerias
multilaterais entre organizagdes que trabalham nas dreas mencionadas, incluindo empresas comerciais. Serd dada
prioridade a projetos que oferecam solugGes praticas para desafios sociais existentes nas comunidades de origem
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As atividades de mobilidade implementadas em cooperagdo com os paises dos Balcds Ocidentais, mas que tenham sido apresentadas por organizagdes

parceiras de um pais Programa, também podem ser apoiadas pela Agdo-Chave 1 (KA1): Projeto de mobilidade para jovens e animadores de juventude
e inseridos em projetos de promogdo do Didlogo com a Juventude no ambito da Agdo-Chave 3 (KA3).
Financiados pelo Programa EU4youth.

O empreendedorismo ndo implica apenas uma dimensdo econémica, mas é igualmente entendido como uma forma de desenvolver competéncias, tais

como a assungdo de riscos e a resolugdo de problemas, que facilitam a realizagdo de objetivos pessoais e educativos.
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e que explorem o potencial econémico da regido, envolvendo igualmente o setor privado. Este tipo de projeto
pode também incluir atividades de mobilidade.

A Comissdo Europeia prevé afetar cerca de 60 % dos fundos disponiveis as «Bolsas da Sociedade Civil para
a Juventude» e de 40 % as «Parcerias para o Empreendedorismon».

= Projetos de Reforco de Capacidades entre organizacGes ativas no setor da juventude em Paises do Programa e
naTunisia.

Apresentados por organizagGes da Tunisia, estes projetos visam melhorar as capacidades das organizagdes através
da realizagdo de atividades de reforgo de capacidades, que podem incluir atividades de mobilidade.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZAGOES ENVOLVIDAS NUM PROJETO DE REFORCO DE CAPACIDADES?
Um Projeto de Reforgo de Capacidades é composto por:

=  Candidato/coordenador: organizagdo que apresenta a proposta de projeto em nome de todos os parceiros. Se
o projeto for autorizado, o candidato/coordenador 1) assume a responsabilidade financeira e juridica de todo o projeto
perante a Agéncia de Execugdo, 2) coordena o projeto em colaboragdo com os demais parceiros envolvidos no projeto, 3)
recebe o apoio financeiro da UE através do Programa Erasmus+ e é responsavel pela distribuicdo dos fundos entre os
parceiros envolvidos no projeto.

. Parceiros: organizagGes que contribuem ativamente para a preparagao, a execugdo e a avaliagdo do Projeto de Reforgo
de Capacidades.

=  Entidades afiliadas (facultativo): organizagGes que contribuem para o cumprimento dos objetivos e atividades do
projeto. As entidades afiliadas tém de ser identificadas na candidatura a subvengdo e cumprir os requisitos descritos no
Anexo Il (Glossario de termos) do presente Guia do Programa.

Caso o projeto preveja a realizagdo de Intercambios de Jovens, atividades de voluntariado e/ou mobilidade de animadores
de juventude, as organizagOes participantes envolvidas nestas atividades assumem as seguintes fungdes e tarefas:

=  Organizacdo de envio: responsavel por enviar os jovens para o estrangeiro (incluindo a organizagdo dos aspetos
préticos, a preparacdo dos participantes antes da partida e o apoio aos participantes durante todas as fases do
projeto).

=  Organizacdo de acolhimento: responsavel pelo acolher a atividade, desenvolver um programa de atividades para os
participantes em colaboragdao com estes e com organizagGes parceiras e apoiar aos participantes durante todas as fases
do projeto.
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Além disso, a participagdo numa atividade de voluntariado deve ser gratuita para os voluntarios, a excegcdo de um possivel
contributo para as despesas de deslocagdo (caso a subvengdo Erasmus+ ndo cubra a totalidade das referidas despesas) e
para despesas supérfluas ndo relacionadas com a realizagdo da atividade. Os custos basicos da participagdo dos voluntarios
na atividade sdo cobertos pela subvengdo Erasmus+ ou através de outros meios atribuidos pelas organizagGes participantes.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES?

Enumeram-se, a seguir, os critérios formais a preencher por uma proposta de Refor¢o de Capacidades para poder beneficiar
de uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Uma organizagdo participante pode ser qualquer organiza¢do publica ou privada, com as suas
entidades afiliadas (caso existam), estabelecida num Pais do Programa ou num Pais Parceiro das
regides 1, 2, 5 a 13 e Tunisia, como definido pela sec¢do «Paises elegiveis» do Guia do Programa
Erasmus+.

=  Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo:

=  uma organizacdo sem fins lucrativos, associa¢do, ONG (incluindo ONG europeias no setor da
juventude)

= um Conselho Nacional de Juventude

=  um organismo publico local, regional ou nacional

Organizag¢des . um instituto/escola/centro educativo (de qualquer nivel, desde o ensino pré-escolar até o grau mais
participantes elevado do ensino secundario, e incluindo a formagéo profissional e a educagdo deadultos)
elegiveis -

uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas sociais)

. um parceiro social ou outro representante do mundo do trabalho, incluindo camaras de comércio,
associacdesdeartesdos/profissionais e organizagdes sindicais

=  uma instituicdo de ensino superior

=  um instituto de investigagdo

=  uma fundagdo

=  um centro de formagdo interempresarial

- uma organizagdo cultural, biblioteca, museu

= um drgdo que preste servicos de aconselhamento profissional ou de informagdo

Qualquer:

=  organizagdo sem fins lucrativos, associagdo, ONG (incluindo ONG europeias no setor da
juventude)

=  Conselho Nacional de Juventude
= organismo publico local, regional ou nacional

Para projetos entre Paises do Programa e Outros Paises Parceiros das RegiGes 5 a 14: o candidato
tem de estar estabelecido num Pais do Programa e candidatar-se em nome de todas as organizagdes
Quem pode envolvidas no projeto. Outros tipos de organizagdes s6 podem envolver-se na qualidade de parceiros.

candidatar-se? Para os projetos da Janela Juventude dos Balcds Ocidentais: o candidato tem de estar estabelecido

num pais parceiro dos Balcds Ocidentais (Regidol).

Para os projetos da Janela Juventude da Parceria Oriental: o candidato tem de estar estabelecido
num pais da Parceria Oriental. Além dos tipos de organizagGes candidatas elegiveis acima
mencionados, sdo candidatos elegiveis as empresas privadas, incluindo empresas sociais.

Para os projetos da Janela Juventude da Tunisia: o candidato tem de estar estabelecido na Tunisia.

A data-limite para a apresenta¢do das propostas, os candidatos terdo de estar legalmente registados
ha, pelo menos, um ano.

Os projetos de Reforgo de Capacidades sdo transnacionais e envolvem, no minimo, trés organizagoes
Ndmero de participantes de trés paises diferentes, dos quais pelo menos um é um Pais do Programa e um é um

organizagdes Pais Parceiro elegivel.
participantes e

. . Os projetos financiados ao abrigo de uma das Janelas ndo podem envolver participantes/organizagdes
respetivo perfil

participantes de outras regides Vizinhas da UE.
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Duragao do
projeto

De nove meses a dois anos. A duragdo tem de ser escolhida na fase de candidatura, com base no
objetivo do projeto e no tipo de atividades previstas para o periodo em causa.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia de Execuc3o relativa a Educagdo, ao Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvengdo até as seguintes datas:
© 12:00 horas (hora de Bruxelas) de 24 de janeiro, para projetos com inicio entre 1 de agosto e 31 de
dezembro do mesmo ano.

Como apresentar
a candidatura?

Para informagdes sobre como apresentar a candidatura, consulte a Parte C do presente Guia.

Outros critérios

0O mesmo candidato sé pode apresentar uma proposta de projeto por prazo de candidatura. Deve ser
anexado ao formuldrio de candidatura um calendario para cada uma das atividades previstas no
projeto.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS AOS INTERCAMBIOS DE JOVENS

Duragao da
atividade

De cinco a 21 dias, excluindo o tempo de viagem.

Local da
atividade

A atividade deve decorrer no pais de uma das organizagdes que participam na atividade.

Participantes

. . 230 . , . ~
Jovens com idades compreendidas entre os 13 e 0os 30 anos”, residentes nos paises das organizagdes

elegiveis de envio e de acolhimento.
Minimo de 16 e maximo de 60 participantes (excluindo os lideres de grupo). Minimo de 4
Numero de participantes por grupo (excluindo os lideres de grupo). Cada grupo nacional deve ter pelo menos um

participantes

lider de grupo. Um lider de grupo é um adulto que acompanha os jovens que participam num
Intercambio de Jovens para assegurar a sua aprendizagem, prote¢do e seguranca.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS AS ATIVIDADES DE VOLUNTARIADO

Acreditagdao

Todas as organizagOes participantes estabelecidas num Pais do Programa ou num Pais Parceiro Vizinho
da UE tém de ter uma acreditagdo valida ou Selo de Qualidade do Corpo Europeu de Solidariedade a
data-limite para a apresentagdo das candidaturas (para mais informagdes, ver a secgdo relevante do
Anexo | do presente Guia).

Duragao da
atividade

De 60 dias a 12 meses.

Local da atividade

Um voluntario de um Pais do Programa deve realizar a sua atividade num dos Paises Parceiros
associados ao projeto.

Um voluntario de um Pais Parceiro elegivel deve realizar a sua atividade num dos Paises do Programa
associados ao projeto.

230

Também é importante considerar o seguinte: limites de idade inferiores — os participantes devem ter atingido a idade minima a data do inicio da atividade;

limites de idade superiores — os participantes ndo devem ter ultrapassado a idade maxima na data-limite para a apresentagdo de candidaturas.
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Participantes
elegiveis

. . 231 . , .
Jovens com idades compreendidas entre os 17 e os 30 anos™, residentes no pais da respetiva

organizagdo de envio. Um voluntdrio sé pode participar numa atividade de voluntariado do Erasmus+
ou do Corpo Europeu de Solidariedade.

Excegdo: os voluntarios que tenham realizado uma atividade de voluntariado com uma duragdo ndo
superior a dois meses podem participar em mais uma atividade de voluntariado.

Numero de
participantes

Maximo de 30 voluntdrios para a totalidade do Projeto de Reforgo de Capacidades.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ADICIONAIS APLICAVEIS A MOBILIDADE DE ANIMADORES DE JUVENTUDE

Duragao da
atividade

De cinco dias a dois meses, excluindo o tempo de viagem.

Local da atividade

A atividade deve decorrer no pais de uma das organizagdes que participam na atividade.

Participantes

Os participantes devem ter pelo menos 18 anos de idade. Sem limite maximo de idade. Os
participantes, a excegdo dos formadores e facilitadores, devem residir no pais da respetiva organizagdo

elegiveis . :

& de envio ou de acolhimento.
Numero de Até 50 participantes (incluindo, quando aplicavel, formadores e facilitadores) para cada atividade
participantes prevista no projeto.

As organizagdes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais
informagdes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIAGAO

O projeto serd avaliado com base nos seguintes critérios:

Relevancia do
projeto (maximo
20 pontos)

=  Pertinéncia da proposta para os objetivos da Agdo (ver a secgdo «Quais sdo os objetivos de um
projeto de Reforgo de Capacidades?»).
=  Em que medida:

- os objetivos estdo claramente definidos, sdo realistas e abordam questdes pertinentes para
as organizagOes participantes e os grupos-alvo

- a proposta é inovadora e/ou complementa outras iniciativas ja executadas pelas
organizagGes participantes

- as atividades de reforco de capacidades estdo claramente definidas e visam reforgar as
capacidades das organizag0es participantes

- 0 projeto envolve jovens com menos oportunidades No que se refere aos projetos de
«Parcerias para o Empreendedorismo»:

No que diz respeito a componente Juventude da Parceria Oriental:
=  Em que medida os projetos oferecem:

- no caso de Parcerias para o Empreendedorismo: solugSes praticas para desafios sociais
existentes nos paises da Parceria Oriental e que explorem o potencial econémico da regido,
nomeadamente implicando o setor privado;

- no caso de Bolsas de Estudo da Sociedade Civil para a Juventude: atividades de mobilidade
para bolseiros de paises da Parceria Oriental para Paises do Programa Erasmus+.

231 .
Ver nota anterior.
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Clareza, exaustividade e qualidade do programa de trabalho, incluindo medidas adequadas de
preparagdo, execugao, acompanhamento, avaliagdo e disseminagao.
Coeréncia entre os objetivos do projeto e as atividades propostas.
Qualidade dos métodos de aprendizagem ndo formal propostos.
Qualidade dos mecanismos de reconhecimento e validagdo dos resultados de aprendizagem dos
Qualidade participantes, bem como utilizagdo coerente dos instrumentos de transparéncia
da concegao e reconhecimento europeus.
e da execugdo Existéncia e adequagdo de medidas de controlo de qualidade para assegurar que a execugdo do
do projeto projeto é de elevada qualidade e ndo excede o prazo ou o orgamento previsto.
(maximo Medida em que o projeto tem uma boa relagdo custo-eficicia e afeta os recursos apropriados
30 pontos) para cada atividade.
Caso o projeto preveja atividades de mobilidade:
Adequacdo das medidas de selecdo e/ou envolvimento dos participantes nas atividades de
mobilidade.
Em que medida:
Qualide.lde - o projeto envolve um misto adequado de organizagdes participantes complementares,com o
da équipa do perfil, experiéncia e especializacio necessarios para levar a bom termo todos os aspetos do
pro;etcf e dos projeto;
mecanismos - adistribuicdo de responsabilidades e tarefas demonstra o empenho e o contributo ativo de
de cooperagao o -
todas as organizagdes participantes.
(maximo
30 pontos) Existéncia de mecanismos eficazes de coordenagdo e comunicagdo entre as organizagbes
participantes, bem como com outras partes interessadas competentes.
Qualidade das medidas de avaliagdo dos resultados do projeto
Impacto potencial do projeto:
- nos participantes e organizagGes participantes, durante e apds o periodo de vigéncia do
projeto;
- para além das organizacGes e individuos que participam diretamente no projeto, a nivel
ImpaCt? € . local, regional, nacional e/ou internacional.
disseminagao
(maximo Qualidade do plano de disseminagdo: adequacdo e qualidade das medidas de partilha dos
20 pontos) resultados do projeto dentro e fora das organizagdes participantes.
=  Caso seja pertinente, medida em que proposta descreve a forma como os materiais, documentos
e suportes para comunicagdo produzidos serdao disponibilizados gratuitamente e promovidos
através de licengas abertas, sem limitagdes desproporcionadas.
=  Qualidade dos planos destinados a garantir a sustentabilidade do projeto: capacidade do projeto
para continuar a ter impacto gerar resultados depois de esgotada a subvengdo da UE.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de totalizar, no minimo, 60 pontos e de obter, pelo
menos, metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de atribuicdo supracitadas (ou seja, um
minimo de 15 pontos para os critérios «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo» e de 10 pontos para as
categorias «qualidade da concegdo e da execugdo do projeto» e «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de
cooperagao»).

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?

CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCAGOES DISPENDIOSAS

Os candidatos a atividades de mobilidade poderdo solicitar apoio financeiro no ambito da rubrica orcamental «custos
excecionais» (até um maximo de 80% dos custos elegiveis totais: consultar «Quais sdo as regras de financiamento?»). Este
apoio sera contemplado desde que os candidatos demonstrem que as regras normais de financiamento (com base nos
custos unitarios por intervalo de distancias dos trajetos) ndo cobrem, pelo menos, 70% das despesas de viagem dos
participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagdes dispendiosas substitui a subvengdo normal
para deslocagoes.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Subvengao maxima atribuida a um Projeto de Refor¢o de Capacidades: 150 000 EUR

Mecanismo
. X . Regra de
Custos elegiveis de financia- Montante ~
afetagdo
mento
Custos diretamente relacionados com a
execucdo das atividades do Projeto de Reforgo
de Capacidades (com exclusdo das atividades de
mobilidade), em que se inclui:
= Custos de pessoal (apenas pessoal
permanente até ao limite de 20% dos
custos diretos elegiveis dos projetos de
reforgo de capacidades).
=  Custos com tecnologias da informagdo e da
comunicagdo (TIC)
. ReuniGes de projeto transnacionais entre
parceiros do projeto para fins de execugdo
e coordenacdo, conferéncias e eventos de
juventude de larga escala (excluindo
despesas de viagem):
= despesas de alojamento e alimentagao,
incluindo transportes locais
. custos com vistos e seguros
= aluguer de salas para reunides, Condic3o:
conferéncias e outros eventos o0 orgamento
= custos de interpretagdo solicitado
Custos deve ser
das =  honordrios dos oradores externos Maximo de 80 % do total
incluind loi i = . | Custos reais fundamentado
ativida (incluindo alojamento e  alimentag&o; das despesas elegiveis b
des transporte local). com base nas
q intel . di inacso d atividades
L] .
Produtos intelectuais e disseminagdo dos previstas.

resultados do projeto
=  Produgdo
= Tradugdo
= Disseminacdo e/ou custos de informacdo

=  Consultas, workshops, sondagens a jovens
a nivel local, regional, nacional e
internacional na medida do necessario a
concretizagdo dos objetivos do projeto.

=  Preparagao linguistica, intercultural
e relacionada com as tarefas dos
participantes em atividades de mobilidade

= Custos com a auditoria financeira do
projeto (quando a subvengdo pedida for
superior a 60 000 EUR).

Custos indiretos:

Ao abrigo dos custos indiretos, é elegivel um
montante de taxa fixa, ndo superiora 7 %

dos custos diretos elegiveis do projeto,
representando os custos administrativos gerais
do beneficidrio que podem ser considerados
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pessoal).

imputaveis ao projeto (por exemplo, contas de
eletricidade ou servigos de Internet, custos
relacionados com as instalagdes, encargos com

Despes
as de
viagem

Despesas de deslocagdo para as reunides de
projetos transnacionais entre parceiros para fins
de execugdo e coordenagdo, conferéncias e
eventos de juventude de larga escala.

Contribuicado
para custos
unitdrios

Distancias entre 10
e 99 km: 20 EUR por
participante

Distancias entre 100
e 499 km: 180 EUR por
participante

Distancias entre 500
e 1999 km: 275 EUR por
participante

Distancias entre 2000
e 2999 km: 360 EUR por
participante

Distancias entre 3000
e 3999 km: 530 EUR por
participante

Distancias entre 4000
e 7999 km: 820 EUR por
participante

Distancias iguais ou
superiores a 8000 km:
1500 EUR por

.. 232
participante

Com base na
distancia
percorrida por
participante. As
distancias dos
trajetos tém de
ser calculadas
com recurso

a «calculadora de
distancias»
disponibilizada
pela Comissdo
Europeia.

O montante da
subvencgdo da UE
para a viagem de
idaeavolta é
calculado com
base num trajeto
simples.

A) REGRAS DE FINANCIAMENTO PARA INTERCAMBIOS DE JOVENS REALIZADOS NO AMBITO DO PROJETO DE REFORCO DE
CAPACIDADES (FINANCIAMENTO OPCIONAL)

Custos elegiveis

Mecanismo
de financia-
mento

Montante

Regra de
afetacdo

Viagem

Contribuig¢do para as despesas de
deslocagdo dos participantes,
incluindo acompanhantes, do
respetivo local de origem para o
local da atividade e regresso.

Contribuigdo
para custos
unitarios

Distancias entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Com base na

Distancias entre 100 e 499 km: 180
EUR por participante

distancia
percorrida por
participante. As

Distancias entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

distancias dos
trajetos terdo de
ser calculadas

Distancias entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

com recurso
a «calculadora

Distancias entre 3000 e 3999 km:
530 EUR por participante

de distancias»
disponibilizada
pela Comissdo

Distancias entre 4000 e 7999 km:
820 EUR por participante

. 233
Europeia™.
O montante da

Distancias iguais ou superiores
a 8000 km: 1 500 EUR por
participante

subvengdo da UE
para a viagem de
ida e avolta

é calculado com

232
233

Incluindo formadores, facilitadores e acompanhantes.
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources pt
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base num trajeto
. 234
simples™.

Apoio a
organizagdao

Custos diretamente relacionados
com a realizagdo de atividades de
mobilidade no ambito do projeto
(incluindo custos para a
preparagdo de atividades,
alimentagao, alojamento,
transporte local, instalagOes,

Contribuicdo
para custos

por dia de atividade,

por participante®®

Com base na
duragdo da
estada por
participante (se
necessario,
incluindo
também um dia

. unitdrios .
seguros, equipamento e de viagem antes
materiais, avaliagdo, da atividade
disseminacdo e exploragdo de e um dia de
resultados e atividades de viagem apods
seguimento). a atividade).
Condicdo:
Custos adicionais diretamente o pedido de
relacionados com a participagao apoio financeiro
de pessoas com deficiéncia destinado
. e acompanhantes (incluindo as a cobertura do
Apoio para . .
. despesas de viagem e de estada, . o .o apoio para
necessidades N N Custos reais 100 % dos custos elegiveis .
.. se justificadas e desde que ndo necessidades
especiais . . - .
seja pedida uma subvencgao para especiais deve
esses participantes nas rubricas ser
orcamentais «viagem» e «apoio fundamentado
a organizagdo»). no formulario
de candidatura.
Custos relacionados com o apoio
a participagdo dos jovens com
menos oportunidades, em
igualdade de circunstancia em Condics
~ . ondigdo:
relagdo aos outros (excluindo as d'gd q
. o pedido de
despesas de viagem e de estada P o fi .
. io financeir
para participantes). . . apop a \ce °
Custos de viagem acrescidos: destinado a
. . até 80 % dos custos elegiveis cobertura de
Custos Custos de vistos e relacionados .
. . . . Custos reais custos
excecionais com vistos, autorizagGes de . .
A . e Outros custos: 100 % dos custos excecionais deve
residéncia, vacinas, certificados L
. elegiveis ser
médicos.
fundamentado

Custos de viagem acrescidos de
participantes (para mais
informacGes, ver a secgdao «Que
mais ha a saber acerca desta
Agdo?»).

no formulario
de candidatura.

234

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que terd lugar em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre

Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente (500 e 1999 km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para as
despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).

235

Incluindo os lideres de grupo e os acompanhantes.
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B) REGRAS DE FINANCIAMENTO PARA ATIVIDADES DE VOLUNTARIADO REALIZADAS NO AMBITO DO PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES (FINANCIAMENTO OPCIONAL)

Custos elegiveis

Mecanismo de
financia-mento

Montante

Regra de afetagao

Viagem

Contribuicdo para as despesas de deslocagdo dos
participantes, incluindo acompanhantes, do respetivo local
de origem para o local da atividade e regresso.

Contribuicdo
para custos
unitdrios

Distancias 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Distancias entre 100 e 499 km: 180 EUR por participante

Distancias entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

Distancias entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

Distancias entre 3000 e 3999 km:
530 EUR por participante

Distancias entre 4000 e 7999 km:
820 EUR por participante

Distancias iguais ou superiores a 8000 km:
1 500 EUR por participante

Com base na distancia
percorrida por participante.
As distancias dos trajetos
terdo de ser calculadas com
recurso a «calculadora de
distancias» disponibilizada
pela Comissdo Europeiam.
O montante da subvengao
da UE para a viagem de ida
e a volta é calculado com
base num trajeto simplesZ37.

Apoio a organiza¢do

Custos diretamente relacionados com a realizagdo de
atividades de mobilidade no ambito do projeto (incluindo
custos para a preparagdo de atividades, alimentagdo,
alojamento, transporte local, instalagdes, seguros,
equipamento e materiais, avaliagdo, disseminagao e
exploragdo de resultados e atividades de seguimento).

Contribuigdo
para custos
unitarios

por dia, por voluntario”*®

Com base na duragdo da
estada por participante

(se necessario, incluindo
também um dia de viagem
antes da atividade e um dia
de viagem apds a atividade).

Apoio individual

Ajuda para despesas pessoais adicionais do voluntario.

Contribuicdo
para custos
unitdrios

por dia, por voluntdrio

Com base na duragdo da
estada por participante
(se necessario, incluindo
também um dia de viagem

236

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources pt

237

(500 e 1999 km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).

238

Incluindo acompanhantes de voluntarios com menos oportunidades.

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que terd lugar em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente
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antes da atividade e um dia
de viagem apds a atividade).

Apoio para necessidades
especiais

Despesas de estada para acompanhantes e despesas de
viagem, se justificadas e desde que ndo seja pedida uma
subvencgdo para esses participantes na rubrica orgamental
«viagem». Custos adicionais diretamente relacionados com
a participagdo de pessoas com deficiéncia (incluindo as
despesas de viagem e de estada, se justificadas e desde que
nao seja pedida uma subvencgdo para esses participantes
nas rubricas orgamentais «viagem» e «apoio a
organizagao».

Custos reais

100 % dos custos elegiveis

Com base na duragdo da
estada por participante

(se necessario, incluindo
também um dia de viagem
antes da atividade e um dia
de viagem apés a atividade).

Custos excecionais

Custos para apoiar a participacdo de jovens com menos
oportunidades, em igualdade de circunstancias em relagdo
aos outros, incluindo uma preparagdo mais especifica e
tutoria reforgada (excluindo as despesas de viagem e apoio
organizacional para participantes e acompanhantes). Custos
de vistos e relacionados com vistos, autorizagGes de
residéncia, vacinas, certificados médicos. Custos de viagem
acrescidos de participantes (para mais informacdes, ver

a sec¢do «Que mais ha a saber acerca desta Agdo?»).

Custos reais

Custos de viagem acrescidos:
até 80 % dos custos elegiveis

Outros custos: 100 % dos custos elegiveis

Condigdo: o pedido de apoio
financeiro destinado

a cobertura de custos
excecionais deve ser
fundamentado no
formulario de candidatura.

C) REGRAS DE FINANCIAMENTO PARA MOBILIDADE DE ANIMADORES DE JUVENTUDE REALIZADA NO AMBITO DO PROJETO DE REFORGO DE CAPACIDADES (FINANCIAMENTO OPCIONAL)

Custos elegiveis

Mecanismo de
financia-mento

Montante

Regra de afeta¢do

Viagem

Contribuig¢do para as despesas de deslocagao dos
participantes, incluindo acompanhantes, do respetivo
local de origem para o local da atividade e regresso.

Contribuigdo para
custos unitarios

Distancias entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Distancias entre 100 e 499 km: 180 EUR por participante

Com base na distancia
percorrida por participante.
As distancias dos trajetos
terdo de ser calculadas com
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Distancias entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

Distancias entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

Distancias entre 3000 e 3999 km:
530 EUR por participante

Distancias entre 4000 e 7999 km:
820 EUR por participante

Distancias iguais ou superiores
a 8000 km: 1 500 EUR por participante

recurso a «calculadora de
distancias» disponibilizada
-~ . 239
pela Comissdo Europeia™.
O montante da subvengao
da UE para a viagem de ida e
a volta é calculado com base
. . 240
num trajeto simples™ .

Apoio a organizagao

Custos diretamente relacionados com a realiza¢do de
atividades de mobilidade no ambito do projeto
(incluindo custos para a preparagao de atividades,
alimentagao, alojamento, transporte local, instalag0es,
seguros, equipamento e materiais, avaliagdo,
disseminagdo e exploracdo de resultados e atividades
de seguimento).

Contribuigdo para
custos unitarios

por participante241 por dia de atividade. Maximo
1100 EUR por participante.

Com base na duragdo da
estada por participante

(se necessario, incluindo
também um dia de viagem
antes da atividade e um dia
de viagem apds a atividade).

Apoio para necessidades
especiais

Custos adicionais diretamente relacionados com

a participa¢do de pessoas com deficiéncia

e acompanhantes (incluindo as despesas de viagem
e de estada, se justificadas e desde que ndo seja
pedida uma subvengdo para esses participantes nas
rubricas orgamentais «viagem» e «apoio

a organizacgdo»).

Custos reais

100 % dos custos elegiveis

Condigdo: o pedido de apoio
financeiro destinado

a cobertura do apoio para
necessidades especiais deve
ser fundamentado no
formulario de candidatura.

2
39 http://ec.europa‘eu/programmesgerasmus-glusz resources pt

240

241

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que terd lugar em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente (500 e 1999
km) c) obtendo o valor da subvengdo da UE para as despesas de viagem do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).
Incluindo formadores, facilitadores e acompanhantes.
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Custos de vistos e relacionados com vistos,
autorizagdes de residéncia, vacinas, certificados
médicos. Custos de viagem acrescidos (para mais
informagdes, ver a secgdo «Que mais ha a saber

acerca desta Agdo?»). Condicdo: o pedido de apoio
Custos de viagem acrescidos: até 80 % dos custos financeiro destinado
I Custos relacionados com o apoio a participacdo dos . elegiveis a cobertura de custos
Custos excecionais : ) ) Custos reais .
animadores de juventude com menos oportunidades excecionais deve ser
em iguais circunstancias aos demais (excluindo os Outros custos: 100 % dos custos elegiveis fundamentado no
custos de deslocacdo e de apoio individual para os formulario de candidatura.

participantes). Pode incluir apoio linguistico (p. ex.,
intérprete) para permitir a participagdo de jovens
trabalhadores com um dominio insuficiente da lingua
em que é realizada a atividade.
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D) APOIO A ORGANIZAGAO E INDIVIDUAL

Os montantes dependem do pais onde a atividade de mobilidade tem lugar.

Apoio a organizagdo

Apoio individual

Intercambios de Mobilidade dos
animadores de Atividades de voluntariado
Jovens . q
(e, juventude. (euros por dia)
(euros por dia)
B4.1 B4.2 B4.3 B4.4
Bélgica 42 65 26 4
Bulgaria 32 53 17 4
Republica Checa 32 54 17 5
Dinamarca 45 72 26 6
Alemanha 41 58 23 5
Estonia 33 56 18 4
Irlanda 49 74 26 6
Grécia 38 71 21 5
Espanha 34 61 18 5
Franga 38 66 20 6
Crodcia 35 62 19 5
Italia 39 66 21 5
Chipre 32 58 21 5
Letdnia 34 59 19 4
Lituania 34 58 18 4
Luxemburgo 45 66 26 5
Hungria 33 55 17 5
Malta 39 65 22 5
Paises Baixos 45 69 26 5
Austria 45 61 23 5
Polénia 34 59 18 4
Portugal 37 65 20 5
Roménia 32 54 17 3
Eslovénia 34 60 20 4
Eslovaquia 35 60 19 5
Finlandia 45 71 26 5
Suécia 45 70 26 5
Reino Unido 45 76 26 6
Antiga Republica jugoslava da Macedodnia 28 45 15 3
Islandia 45 71 26 6
Listenstaine 45 74 24 6
Noruega 50 74 26 6
Sérvia 29 48 15 3
Turquia 32 54 17 4
Pais Parceiro 29 48 15 3
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ACAO-CHAVE 3: APOIO A REFORMA DAS POLITICAS

As atividades de apoio a reforma das politicas estdo orientadas para a consecu¢do dos objetivos das agendas da Politica
Europeia, em especial Estratégia Europa 2020, do quadro estratégico para a cooperagdo europeia no dominio da educagao
e da formacgdo («EF 2020») e da Estratégia Europeia para a Juventude.

QUAIS SAO AS ACOES APOIADAS?
A seguinte Agdo é executada através do presente Guia do Programa:
=  Projetos de promogdo do Didlogo com a Juventude.
A presente Parte B do Guia fornece informagGes detalhadas sobre os critérios e regras de financiamento aplicaveis a esta A¢do.

Além disso, a Agdo-chave 3 abrange muitas outras A¢des que apoiam a reforma das politicas nos dominios da educagdo,
formagdo e juventude, que sdo levadas a cabo diretamente pela Comissdo Europeia ou por intermédio de convites
especificos a apresentagdo de candidaturas geridos pela Agéncia Executiva. Mais informagdes disponiveis nos sitios web da
Comissdo Europeia, da Agéncia Executiva e das Agéncias Nacionais. As A¢Ges sdo assim dispostas:

Conhecimento nos dominios da educagao, formag¢do e juventude, envolvendo recolha de elementos de prova, analise
e aprendizagem entre pares. Em especial:

=  especializagdo tematica e especifica de cada pais, estudos sobre questGes e reformas politicas, incluindo as atividades
realizadas pela rede Eurydice;

= apoio a participacdo dos paises Erasmus+ em inquéritos europeus/internacionais destinados a acompanhar tendéncias
e desenvolvimentos especificos, incluindo a evolugdo do desenvolvimento de competéncias linguisticas na Europa;

=  eventos da Presidéncia da UE, conferéncias e reunides de alto nivel;

= intercambios de experiéncias e boas praticas, e revisdes por pares;

= apoio a aplicagdo dos Métodos Abertos de Coordenagdo.

Iniciativas relativas a conce¢do de politicas inovadoras ou preparar a respetiva aplicagdo. Incluem convites especificos
a apresentacdo de candidaturas geridos pela Agéncia Executiva sobre: experiéncias de politicas europeias, lideradas por
autoridades publicas de alto nivel e envolvendo ensaios de campo em medidas politicas em diversos paises, com base em
métodos solidos de avaliagdo; b) projetos de cooperagdo para o desenvolvimento de politicas inovadoras.

Apoio a instrumentos politicos europeus, nomeadamente:

=  Instrumentos de transparéncia (competéncias e qualificagdes), para facilitar a transparéncia e o reconhecimento de
competéncias e qualificagbes, assim como a transferéncia de créditos, para promover a garantia da qualidade e para
apoiar a gestdo de competéncias e a orientagdo. Esta Agdo inclui também redes que permitam o apoio a aplicagdo
desses instrumentos;

= Informagdo sobre competéncias tendo em vista a elaboragdo e o apoio a instrumentos europeus, como a plataforma
online «Panorama de Competéncias da UE»; Redes que apoiem areas de politicas especificas, tais como literacia e
educagdo de adultos, assim como animagdo de juventude e informagdes para a juventude (SALTO e Eurodesk);

. Instrumentos especialmente vocacionados para o ensino superior — elaboragdo e apoio a instrumentos como o
U-Multirank, apoio ao Processo de Bolonha ou a dimensdo externa do ensino superior; as equipas nacionais de Peritos
para a Reforma do Ensino Superior em vizinhanga e alargamento, assim como a Russia e a Asia Central;

= Instrumentos especialmente vocacionados para o EFP destinados a aplicagdo da Carta de Mobilidade do EFP, para
aumentar o nivel de qualidade da mobilidade organizada e para apoiar as Autoridades Nacionais responsaveis pelos
programas de aprendizagem no aumento da qualidade e do nimero de programas de aprendizagem por toda a
Europa.

Cooperagao com organizagoes internacionais, tais como a OCDE e o Conselho da Europa. Esta Agdao fomenta ainda o debate
politico com os Paises Parceiros, assim como a promogdo da capacidade de atragdo internacional do ensino superior
europeu no mundo. Apoia também a rede de Peritos para a Reforma do Ensino Superior em Paises Parceiros vizinhos da UE
e as associagdes internacionais de antigos alunos.
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Promocgao do didlogo, das politicas e do Programa junto das partes interessadas, incluindo:

= cooperagdo da sociedade civil no apoio a ONG europeias e redes a escala da UE nos dominios da educagdo, formagdo e
juventude, através de um convite especifico a apresentagdo de candidaturas gerido pela Agéncia Executiva;

=  eventos publicos, reunides, debates e consultas com decisores politicos e partes interessadas relativamente a questées
politicas pertinentes (como o Férum para a Educagdo, Formagao e Juventude ou a Semana Europeia da Juventude);

= Didlogo no dominio da juventude, incluindo o apoio a Grupos de Trabalho Nacionais, assim como reunides de
promocgdo do didlogo entre jovens e decisores (ver a secgdo abaixo);

=  atividades de sensibilizagdo, informagdo e disseminagdo sobre realizagBes e prioridades politicas, sobre o Programa
Erasmus+, os respetivos resultados e potenciais sinergias com outros programas da UE, em especial os Fundos
Estruturais e de Investimento Europeus.

As Ac¢Oes levadas a cabo ao abrigo desta Agdo-chave destinam-se a:

= melhorar a qualidade, a eficiéncia e a equidade dos sistemas de educagdo, dos sistemas de formagdo e de politicas da
juventude, com recurso a Métodos Abertos de Coordenagao.

=  Apoiar a aplicagdo das recomendagdes gerais e especificas de cada pais resultantes dos semestres europeus;

=  promover a cooperagdo transnacional e a aprendizagem mutua entre as autoridades competentes ao mais alto nivel
politico, a fim de melhorar sistemas, estruturas e processos;

=  desenvolver conhecimentos e capacidades analiticas para apoiar politicas bem fundamentadas ao abrigo do quadro
estratégico para a cooperagdo no dominio da educacdo e da formagdo («EF 2020»), da Estratégia Europeia para a
Juventude e de agendas politicas especificas, como os processos de Bolonha e de Copenhaga;

=  disponibilizar dados internacionais comparativos soélidos e analises secunddrias adequadas para a elaboragdo de
politicas europeias e nacionais, facilitando a recolha e andlise de provas substantivas para avaliar e acompanhar a
aplicagdo de politicas inovadoras e incentivar a transferibilidade e escalabilidade;

=  apoiar redes europeias e desenvolver instrumentos que promovam a transparéncia e o reconhecimento de
competéncias e qualificagdes adquiridas através de aprendizagem formal, ndo-formal e informal;

= apoiar o envolvimento ativo das redes da sociedade civil e das organizagdes ndao- governamentais na aplicagdo de
politicas;

= apoiar mecanismos de Didlogo com os jovens e incentivar a sua participa¢do ativa na vida democrética;

= apoiar intercdambios de boas praticas, didlogo, aprendizagem mutua e cooperagdo entre decisores politicos, agentes e
partes interessadas de Paises do Programa e de Paises Parceiros;

= sensibilizar para os resultados das politicas europeias e do Programa Erasmus+, e facilitar a sua exploragao a nivel local,
regional ou nacional. Elevar o perfil e o poder de atracdo do ensino superior europeu a nivel mundial;

. promover sinergias com outros programas da UE, como os Fundos Estruturais e de Investimento Europeus, e também
com regimes de financiamento a nivel nacional ou regional.
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PEOJETOS DE PROMOGAO DO DIALOGO COM A JUVENTUDE

QUAL E O OBJETIVO DESTA AGAO?

Esta A¢do promove a participagdo ativa dos jovens na vida democratica e fomenta o debate sobre tépicos centrados nos
temas e prioridades definidos no ambito da estratégia proposta pela UE para a Juventude e dos respetivos mecanismos de
didlogo. Os mecanismos de di.ailogo242 sdo organizados em torno de prioridades e prazos e preveem eventos nos quais 0s
jovens debatem temas previamente definidos entre si, bem como com decisores politicos, especialistas em matéria de
juventude e representantes das autoridades publicas responsdveis pela area da juventude, de modo a obter resultados que
sejam Uteis para a elaboragdo de politicas..

Os debates sdo organizados em torno de prioridades e prazos e preveem eventos nos quais os jovens debatem temas
previamente definidos entre si, bem como com decisores politicos, especialistas em matéria de juventude e representantes
das autoridades publicas responsaveis pela area da juventude. Para mais informacdes sobre o Didlogo Estruturado, consulte
o sitio Web da Comissdo Europeia.

O QUE SAO PROJETOS DE PROMOGAO DE DIALOGO COM A JUVENTUDE?

Os projetos de Didlogo com a Juventude podem assumir a forma de reunides, conferéncias, consultas e eventos. Estes
eventos promovem a participagdo ativa dos jovens na vida democratica da Europa e a sua interagdo com os decisores,
permitindo-lhes exprimirem-se (através da formulagdo de posigBes, propostas e recomendagbes) sobre a forma como as
politicas para a juventude devem ser moldadas e aplicadas na Europa.

Um projeto de Dialogo com a Juventude tem trés fases:

= planeamento e preparagdo

= realizagdo das atividades
= avaliagdo (incluindo reflexdao sobre possiveis agdes deseguimento)

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

Ao abrigo desta Agdo, um projeto pode contemplar uma ou varias das seguintes atividades:

=  reuniBes nacionais e semindrios transnacionais/internacionais que proporcionem um espago para a informagdo,
o debate e a participacdo ativa dos jovens, em didlogo com os decisores na drea da juventude, sobre temas que sejam
pertinentes para Estratégia da UE para a Juventude e os seus mecanismos de Didlogo,

= reunides nacionais e seminarios transnacionais que preparem o terreno para as Conferéncias sobre a Juventude
oficiais, organizadas semestralmente pelo Estado-Membro que assume a Presidéncia da Unido Europeia,

= eventos que promovam debates e informagdes sobre temas politicos em matéria de juventude relacionados com as
atividades organizadas durante a Semana Europeia da Juventude,

= consultas com jovens, com o objetivo de descobrir as suas necessidades em termos de participagdo na vida
democratica (consultas em linha, sondagens de opinido, etc.),

- reunibes e semindrios, eventos informativos ou debates entre jovens e decisores/especialistas em matéria de
juventude sobre o tema da participagdo na vida democratica,

= eventos que simulem o funcionamento das instituigdes democraticas e as fungGes dos decisores nessas instituigdes.

As atividades sdo lideradas por jovens. Os jovens participantes devem estar ativamente envolvidos em todas as fases do
projeto, desde a preparagdo até as acGes de seguimento. A execugdo do projeto deve refletir os principios e as praticas da
aprendizagem ndo formal.

As seguintes atividades ndo sdo elegiveis para subvengdes ao abrigo desta Agdo: reunides estatutdrias de organizagdes ou
redes de organizagdes; eventos de cariz politico.

242
https://ec.europa.eu/youth/policy/implementation/dialogue_en
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QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR ESTE PROJETO?

Enumeram-se, a seguir, os critérios formais a preencher pelo projeto para poder beneficiar de uma subveng¢do Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Organizagoes
participantes

Podem participar no projeto:

= organizagBes sem fins lucrativos, associagGes, ONG
=  ONG europeias na area da juventude
=  entidades publicas locais ou regionais

elegiveis
estabelecidas num Pais do Programa ou num Pais Parceiro vizinho da UE (regides 1 a 4; ver secgdo
«Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia). As organizagGes dos Paises Parceiros elegiveis s6
podem participar no projeto na qualidade de parceiras (e ndo como candidatas).
ualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar-se. No caso de
Quem pode Qualg ganizagdo particip g p

candidatar-se?

projetos realizados por duas ou mais organizagOes participantes, uma das organizaces candidata-se
em nome de todas as organizagdes participantes envolvidas no projeto.

Numero de
organizagoes
participantes

Atividades transnacionais/internacionais: a atividade deve envolver, no minimo, duas organiza¢des
participantes de pelo menos dois paises diferentes, dos quais, pelo menos, um deve ser um Pais do
Programa. Atividades nacionais: a atividade envolve pelo menos uma organizagdo de um Pais do
Programa.

Participantes

Jovens participantes: jovens com idades compreendidas entre os 13 e os 30 anos, residentes nos paises
envolvidos no projeto.

elegiveis . . . - . - .
Decisores: se previsto, os decisores ou especialistas no dominio das politicas da juventude podem
participar no projeto independentemente da idade e proveniéncia geografica
; No minimo, o projeto deve contar com 30 jovens participantes.
Numero de

participantes

Devem estar envolvidos em cada atividade participantes do pais da organizagdo de acolhimento.

Reunibes nacionais: a atividade deve decorrer no pais da organizagdao candidata.

Atividades transnacionais/internacionais: as atividades podem decorrer em qualquer um dos Paises do
Programa envolvidos na atividade.

Locais
Excecdo: em casos devidamente justificados e se a atividade principal incluir elementos de didlogo
com decisores politicos a nivel europeu, a atividade podera ter lugar na sede de um Organismo da
Unido Europeia243
Duragdo do
. ¢ De 3 a 24 meses.
projeto

243

As sedes dos Organismos da Unido Europeia sdo Bruxelas, Frankfurt, Luxemburgo, Estrasburgo e Haia.
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Onde apresentar
a candidatura?

Na Agéncia Nacional do pais em que a organizagdo candidata se encontra estabelecida.

Quando
apresentar a
candidatura?

Na Agéncia Nacional do pais em que a organizagdo candidata se encontra estabelecida.
Os candidatos tém de apresentar a candidatura a subvengdo até:

= 35 12:00 horas (hora de Bruxelas) de 5 de fevereiro para os projetos com inicio entre 1 de maio e
30 de setembro do mesmo ano

= 3s 12:00 horas (hora de Bruxelas) de 30 de abril para os projetos com inicio entre 1 de agosto e
31 de dezembro do mesmo ano

= 35 12:00 horas (hora de Bruxelas) de 1 de outubro para os projetos com inicio entre 1 de janeiro
e 31 de maio do ano seguinte

Como apresentar
a candidatura?

Para maisinformagdes sobre como apresentar a candidatura, consultar a Parte C do presente Guia.

Outros Critérios

Deve ser anexado ao formulario de candidatura um calendario das atividades previstas no projeto.

Deve ser anexado ao formulario de candidatura uma declaracdo sob compromisso de honra do
representante legal.

As organiza¢Oes candidatas serdo avaliadas em fungdo dos critérios de exclusao e selegao aplicaveis. Para mais informagdes,
consulte a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIAGAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

= Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos da Agdo (Consultar a secgdo «Qual é o objetivo desta Agdo?» supra;)
- as necessidades e os objetivos das organizagdes participantes e dos participantes

Relevancia o
) individuais.
do projeto
(maximo = Medida em que a proposta é adequada para:
30 pontos) - produzir resultados de elevada qualidade para os participantes;
- reforgar as capacidades das organizagdes participantes.
=  Medida em que o projeto envolve jovens com menos oportunidades.
=  Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases da proposta de projeto (preparagdo,
desenvolvimento das atividades de mobilidade e agdes de seguimento).
=  Coeréncia entre os objetivos do projeto e as atividades propostas.
Qualidade *  Qualidade das disposicdes praticas e das modalidades de gestdo e apoio.

da concegdo
eda execugdo
do projeto
(maximo

40 pontos)

= Qualidade dos métodos participativos de aprendizagem ndo formal e envolvimento ativo dos
jovens durante todas as fases do projeto.

=  Adequacio das medidas de sele¢do e/ou envolvimento dos participantes nas atividades.

= A medida em que o projeto proposto envolve decisores competentes (decisores politicos, peritos,
representantes das autoridades publicas responsaveis pela juventude, etc.).

=  Seapropriado, qualidade da colaboragdo e comunicagdo entre as organizagdes participantes, bem
como com outras partes interessadas competentes.
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=  Qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto.
=  Impacto potencial do projeto:

- nos participantes e nas organizagdes participantes, durante e apds o periodo de vigéncia

Impacto e do projeto

disseminagdo - para além das organizagGes e individuos que participam diretamente no projeto, a nivel
(méximo local, regional, nacional e/ou europeu

30 pontos) -

Adequagdo e qualidade das medidas que visam divulgar os resultados do projeto tanto nas
organizagOes participantes como no seu exterior.

=  Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve a forma os materiais, documentos e
suportes para comunicagdo produzidos serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos
através de licengas abertas, sem limitagGes desproporcionadas.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de totalizar, no minimo, 60 pontos e obter pelo menos
metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias de critérios de avaliagdo acima referidas (ou seja, um minimo de
15 pontos para os critérios «Relevancia do projeto» e «Impacto e disseminagdo» e de 20 pontos para a categoria
«Qualidade da concegdo e da execugdo do projeto»).

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DESTA ACAO?

CUSTOS EXCECIONAIS DE DESLOCACOES DISPENDIOSAS

Os candidatos a projetos de mobilidade poderdo solicitar apoio financeiro para despesas de viagem no ambito da rubrica
orcamental «Custos excecionais» (até um maximo de 80 % dos custos elegiveis totais: ver «Quais sdo as regras de
financiamento?»). Este sera contemplado desde que os candidatos justifiquem que as regras de financiamento-padrdo (com
base na contribui¢do para custos unitarios por intervalo de distdncias) ndo cobrem pelo menos 70% das despesas de viagem
dos participantes. Se concedido, o apoio para custos excecionais de deslocagdes dispendiosas substitui a subvengao normal
para deslocagoes.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Subveng¢ao maxima atribuida por projeto parum projeto de Dialogo com a Juventude: 50 000 EUR

Custos elegiveis

Mecanismo de finan-
ciamento

Montante

Regra de afetagao

Contribuicdo para as despesas de deslocagao dos
Viagem participantes, incluindo acompanhantes, do local
de origem até ao local da atividade e regresso

Contribuigdo para
custos unitarios

Para trajetos entre 10 e 99 km:
20 EUR por participante

Para trajetos entre 100 e 499 km:
180 EUR por participante

Para trajetos entre 500 e 1999 km:
275 EUR por participante

Para trajetos entre 2000 e 2999 km:
360 EUR por participante

Para trajetos entre 3000 e 3999 km:
530 EUR por participante

Para trajetos entre 4000 e 7999 km:
820 EUR por participante

Para trajetos iguais ou superiores a 8000 km:
1500 EUR por participante

Com base na distancia
percorrida por participante.
As distancias tém de ser
calculadas com recurso ao
«calculador de distancias»,
disponibilizado pela Comissao
Europeia244. O candidato deve
indicar a distancia de um trajeto
de ida para o célculo do
montante da subveng¢do da UE
para a viagem de ida

e avolta.””

Contribui¢do da subvengdo para os demais custos
diretamente relacionados com a preparagao,
a execucao e as agles de seguimento da atividade

Apoio
a organizagao

Contribuigdo para
custos unitarios

por dia de atividade por par‘ticipante246

Com base na duragdo da estada
por participante (se necessario,
incluindo também um dia de

viagem antes da atividade e um
dia de viagem apds a atividade).

244 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _en.htm

(entre 500 e 1999 km) e c) obtém a contribuigdo da UE para a viagem de ida e volta entre Madrid e Roma (275 EUR).

Incluindo acompanhantes.

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que se realiza em Roma (lItdlia), o candidato deve a) calcular a distdncia entre Madrid e Roma (1365,28 km); b) selecionar o intervalo de distancias correspondente
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Apoio para necessidades
especiais

Custos adicionais diretamente relacionados com

a participagdo de pessoas com deficiéncia

e acompanhantes (incluindo despesas de viagem

e subsisténcia, se se justificar e desde que nao seja
pedida uma subvencdo para esses participantes nas
rubricas orcamentais «viagem» e «apoio

a organizagao»).

Custos reais

100 % dos custos elegiveis

Custos
excecionais

Custos associados a consultas (em linha) e
sondagens de opinido junto dos jovens, sempre
que necessario para a participagdo nesta Agdo.
Custos relativos a disseminagdo e exploragdo dos
resultados Custos relacionados com o apoio

a participagdo dos jovens com menos
oportunidades em iguais circunstancias aos demais
(excluindo custos de viagem e de apoio individual).
Custos com vistos e relacionados com vistos,
autorizagOes de residéncia, vacinas, certificados
médicos. Custos com a prestagdo de uma garantia
financeira, caso a Agéncia o solicitar. Custos de
viagem acrescidos (para mais informagdes,
consultar a secgdo «Que mais ha a saber acerca
desta Agdo?»).

Custos reais

Custos associados a consultas

(em linha) e sondagens de opinido junto dos jovens,

a prestagdo de garantias financeiras e as atividades de
disseminacdo:

75 % dos custos elegiveis

Custos de viagens acrescidos: até 80 % dos custos
elegiveis.

Outros custos: 100 % dos custos elegiveis

Condic¢do: o pedido de apoio
financeiro para cobrir o apoio
para necessidades especiais

e os custos excecionais deve ser
fundamentado no formulario de
candidatura
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QUADRO A - APOIO A ORGANIZAGAO (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Os montantes dependem do pais onde a atividade se desenrola.

Organizagao Apoio
Ci.1

Bélgica 42
Bulgaria 32
Republica Checa 32
Dinamarca 45
Alemanha 41
Estonia 33
Irlanda 49
Grécia 38
Espanha 34
Franga 38
Crodcia 35
Itdlia 39
Chipre 32
Letdnia 34
Lituania 34
Luxemburgo 45
Hungria 33
Malta 39
Paises Baixos 45
Austria 45
Poldnia 34
Portugal 37
Roménia 32
Eslovénia 34
Eslovaquia 35
Finlandia 45
Suécia 45
Reino Unido 45
Antiga Republica jugoslava da Macedonia 28
Islandia 45
Listenstaine 45
Noruega 50
Turquia 32
Sérvia 29
Paises Parceiros 29
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ATIVIDADES JEAN MONNET

QuAISs SAO 0S OBJETIVOS DAS ATIVIDADES JEAS MONNET?

As Atividades Jean Monnet destinam-se a promogdo da exceléncia no ensino e na investigagdo no dominio de estudos
sobre a Unido Europeia a nivel mundial. Estas agdes destinam-se também a incentivar o didlogo entre o mundo académico
e a sociedade, nomeadamente decisores politicos locais e regionais, funciondrios publicos, atores da sociedade civil,
representantes dos diferentes niveis da educagdo e dos meios de comunicagdo. As atividades apoiadas devem gerar
conhecimento e ideias que permitam apoiar os decisores politicos da UE e reforgar o papel da UE num mundo globalizado.

Os estudos sobre a Unido Europeia abrangem o estudo da Europa na sua globalidade, com destaque especial para o
processo de integragdo europeia, tanto nos seus aspetos internos como externos. Promovem uma cidadania ativa e valores
europeus e abordam o papel da UE num mundo globalizado, fomentando a sensibilizagdo para as questées da UE e
facilitando o empenho futuro e um dialogo interpessoal a escala mundial.

Recomenda-se também um trabalho ativo e educativo de sensibilizagdo que difunda informacgdo sobre a UE na sociedade em
geral (para além do meio académico e audiéncias especializadas) e que aproxime a UE do publico.

As atividades Jean Monnet devem trazer beneficios de longo prazo para as pessoas e instituicdes envolvidas. Comportam
também beneficios para os sistemas politicos nos quais se inserem.

QuAISs SA0 AS ACOES APOIADAS?

As Atividades Jean Monnet apoiam as seguintes Agoes:

=  Moddulos Jean Monnet (ensino e investigagdo);

= (Catedras Jean Monnet (ensino e investigagdo);

=  Centros de Exceléncia Jean Monnet (ensino e investigag¢do);

=  Apoio Jean Monnet a Associagdes;

=  Redes Jean Monnet (debate de politicas com o mundo académico);

=  Projetos Jean Monnet (debate de politicas com o mundo académico).

As secgOes seguintes do presente Guia fornecem informagdes detalhadas sobre os critérios e as regras de financiamento
aplicdveis as A¢Oes Jean Monnet.

As areas disciplinares nucleares de uma proposta podem ser de qualquer dominio das ciéncias e humanidades
Relativamente aos objetivos gerais do Programa Erasmus+, as AcGes Jean Monnet pretendem:

= promover a exceléncia no ensino e na investigagdo em estudos sobre a UE;

= dotar os estudantes e os jovens profissionais de conhecimentos sobre matérias da Unido Europeia de interesse para as
suas vidas académicas e profissionais, e melhorar as suas competéncias civicas;

=  promover o didlogo entre o mundo académico e os decisores politicos, designadamente para melhorar a governagdo
das politicas da UE;

=  promover a visibilidade das IES na sociedade através de debates sobre questes da UE;
=  promover a inovagdo no ensino e na investigagdo (p. ex., estudos intersetoriais e/ou multidisciplinares, educagdo
aberta, criacdo de redes com outras institui¢des);

=  integrar e diversificar os temas relacionados com a UE em todos os programas curriculares propostos pelas instituicGes
de ensino superior aos respetivos estudantes;

= melhorar a qualidade da formagdo profissional sobre temas da UE;
. promover o envolvimento dos jovens académicos no ensino e na investigacdo sobre temas europeus;

=  promover a sensibilizacdo de professores e aprendentes de outros niveis de ensino, como o ensino primario e
secundario;

=  difundir os resultados das atividades financiadas mediante a organizagdo de eventos com os cidadaos e audiéncias ndo
especializadas, com alunos do ensino basico e secundario, com decisores politicos, com as autoridades locais (p. ex.,
presidentes de cdmara e conselheiros) e outras partes interessadas ao nivel local, regional e nacional numa linguagem
e num formato que se adeque a cada audiéncia.
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Espera-se que as Agdes Jean Monnet produzam efeitos positivos e duradouros para os participantes envolvidos, para as
organizagGes promotoras, assim como para os sistemas politicos nos quais estdo enquadradas.

Em relagdo aos participantes direta ou indiretamente envolvidos nas Agles, as Atividades Jean Monnet visam produzir os
seguintes resultados:

=  aumentar a empregabilidade e melhorar as perspetivas de carreira para os jovens diplomados, através da inclusdo ou
do reforgo de uma dimensdo europeia nos seus estudos;

=  aumentar o interesse no entendimento e na participagdo na Unido Europeia, conduzindo a uma cidadania mais ativa;

= apoiar os jovens investigadores (isto é, os que tenham obtido um Doutoramento nos ultimos cinco anos) e professores
que pretendam realizar atividades de investigacdo e ensino sobre temas da UE;

=  aumentar as oportunidades para o pessoal académico em termos de desenvolvimento profissional e de carreira.

As atividades apoiadas ao abrigo das A¢Oes Jean Monnet tém também por objetivo a produgdo dos seguintes resultados
a nivel das organizagdes participantes:

=  maior capacidade para ensinar e investigar sobre temas da UE: programas curriculares melhorados ou inovadores;
maior capacidade para atrair estudantes de exceléncia; reforgo da colaboragdo com parceiros de outros paises; maior
afetagdo de recursos financeiros ao ensino e a investigagdo sobre temas da UE no ambito das institui¢Ges;

= um ambiente mais moderno, dindmico, empenhado e profissional no seio da organizagdo: que promova
o desenvolvimento profissional de jovens investigadores e professores; preparado para integrar boas praticas e novos
temas da UE nas iniciativas e nos programas didaticos; aberto a sinergias com outras organizagoes.

Espera-se que as Agdes Jean Monnet, a longo prazo, incentivem a promocgao e diversificagdo dos estudos sobre a UE em

todo o mundo, e que melhorem e aumentem a participagao de pessoal de mais faculdades e departamentos em ensino
e investiga¢do sobre a Unido Europeia.
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Modulos Jean Monnet

O QUE £ um M6DuULO JEAN MONNET?

Um Mdédulo Jean Monnet é um programa (ou curso) de ensino curto no dominio dos estudos sobre a Unido Europeia numa
instituicdo de ensino superior. Cada Mddulo tem uma duragdo minima de 40 horas de ensino por ano letivo. Os Mddulos
podem concentrar-se numa disciplina especifica dos estudos europeus ou podem ter uma estratégia multidisciplinar
requerendo, para isso, o contributo académico de vérios professores e especialistas.

O Erasmus+ apoia os Mdodulos Jean Monnet com o objetivo de:

. promover a investigagdo e a primeira experiéncia de ensino para jovens investigadores, académicos e agentes em
temas da Unido Europeia (até 20% do orcamento atribuido para apoio aos Mddulos serda concedido a
coordenadores que forem investigadores e que tenham obtido um Doutoramento nos Gltimos cinco anos);

= fomentar a publicagdo e disseminagdo dos resultados da investigacdo académica;

= criar interesse na UE e constituir a base para futuros polos de conhecimento europeu, especialmente nos Paises
Parceiros;

= fomentar a introdugdo de uma perspetiva da Unido Europeia nos estudos ndo relacionados com a UE;

=  disponibilizar cursos personalizados sobre temas especificos da UE pertinentes para os diplomados na sua vida
profissional.

Os Médulos Jean Monnet inserem firmemente e convencionam o ensino sobre temas da UE em programas curriculares que,
até agora, s6 tém incluido contelddos relacionados com a UE de forma limitada. Além disso, divulgam factos e
conhecimentos sobre a Unido Europeia a um vasto leque de formandos e cidad3dos interessados.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?
Os Mddulos Jean Monnet terdo de assumir uma das seguintes formas:

= cursos gerais ou de introdugdo sobre temas da Unido Europeia (particularmente em instituicGes ou faculdades que
ainda ndo possuem uma oferta de cursos altamente desenvolvidos nessa area);

= ensino especializado sobre desenvolvimentos na Unido Europeia (particularmente em instituicSes ou faculdades que
ja possuem uma oferta de cursos altamente desenvolvidos nessa area);

= cursos de verdo e cursos intensivos totalmente reconhecidos.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUM MO&DuULO JEAN MONNET?

As instituicdes de ensino superior desempenham o papel de apoiar e promover os coordenadores do Mddulo, assegurando
que um publico o mais alargado possivel beneficia das suas atividades, tanto dentro como fora da instituigdo.

As instituicdes de ensino superior apoiam os coordenadores do Mddulo nas suas atividades de ensino, investigacao e
reflexdo: reconhecem as atividades de ensino desenvolvidas; acompanham as atividades, d3do visibilidade e valorizam os
resultados obtidos pelo pessoal envolvido nas Agdes Jean Monnet.

As instituicGes de ensino superior devem manter as atividades de um Mddulo Jean Monnet durante todo o periodo de
vigéncia do projeto, incluindo a substituicdo do coordenador académico, caso seja necessario. Se a instituicao for obrigada
a substituir os coordenadores de Mddulo, tera de ser enviado um pedido de aprovagdo por escrito para a Agéncia Executiva.
Além disso, o novo coordenador proposto tera de ter o mesmo nivel de especializagdo em estudos da Unido Europeia.
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QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM M6DULO JEAN MONNET?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que um Mddulo Jean Monnet terd de respeitar a fim de ser elegivel para
uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Quem pode
candidatar- se?

As instituigcdes de ensino superior (IES) estabelecidas em qualquer pais do mundo. As IES estabelecidas
em Paises do Programa tém obrigatoriamente de ser detentoras de uma Carta Erasmus para o Ensino
Superior (CEES) vélida. As IES participantes em Paises Parceiros ndo estdo obrigadas a ter umaCEES.

Os individuos ndo se podem candidatar diretamente a uma subvencao.

Duragao do
projeto

Trés anos.

Duragao da
atividade

Um Moédulo Jean Monnet tera de ser ministrado durante um minimo de 40 horas por ano letivo
(durante trés anos consecutivos), no dominio dos estudos sobre a Unido Europeia na instituigdo de
ensino superior candidata.

Considera-se que as horas de ensino incluem as horas de contacto direto no contexto de palestras em
grupo, seminarios, tutoriais, e podem incluir qualquer um dos elementos supracitados num formato
de ensino a distancia, mas nao incluem aulas particulares.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até 22 de fevereiro as 12:00 (meio-
dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de setembro do mesmo ano.

Como apresentar
a candidatura?

Consultar a Parte C do presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.

As organizagdes candidatas serdo avaliadas também face aos critérios de exclusao e selegao. Para mais informagdes,
consultar a Parte C do presente Guia.
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CRITERIOS DE AVALIACAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos da Agdo (ver as secgOes «Quais sdo os objetivos das Ag¢bes Jean Monnet?»
e «O que é um Mddulo Jean Monnet?»).

Em que medida a proposta:

- ¢é adequada a promogdo do desenvolvimento de novas atividades de ensino, investigagdo ou
debate;
- inclui o uso de novas metodologias, ferramentas e tecnologias;

Releva'naa - demonstra que traz valor acrescentado em termos académicos;

do ,pr'OJeto - promove e confere maior visibilidade aos estudos/assuntos europeus, tanto na instituicdo
(maximo que participa na A¢do Jean Monnet como no exterior.

25 pontos)

Pertinéncia da proposta para os grupos-alvo prioritarios da Agdo:

- instituigdes ouacadémicos que ainda ndoreceberam financiamento Jean Monnet.

- dareas de estudo especificas relacionadas com a UE que tenham tido uma exposigdo limitada a
aspetos europeus, mas que estejam a ser cada vez mais afetadas pelos mesmos;

- estudantes que ndo entrem automaticamente em contacto com os estudos europeus (nos
dominios como a ciéncia, a engenharia, a medicina, a educacgdo, as artes e linguas, entre
outros).

Qualidade A clareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases

da concegao
e da execugdo do
projeto (maximo

de preparagdo, execugao, avaliagdo, follow-up e disseminagao;
Coeréncia entre os objetivos do projeto, as atividades e o orgamento proposto;

A qualidade e a viabilidade da metodologia proposta.

25 pontos)
Qualidade
da equ.lpa Pertinéncia do perfil e dos conhecimentos especializados do pessoal académico envolvido — tanto
do f’r'ojeto nos dominios académicos como ndo-académicos — nas atividades propostas no projeto.
(maximo
25 pontos)
Qualidade das medidas para avaliar os resultados das atividades de ensino.
Impacto potencial do projeto:
- na(s) instituicdo(Ges) que participam na A¢do JeanMonnet,
Impacto e - nos estudantes e formandos que beneficiam da Agdo Jean Monnet
disseminagdo - noutras organizagdes e individuos envolvidos a nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
(zr;axm:o ) Adequacdo e qualidade das medidas que visam disseminar os resultados das atividades dentro e
pontos

fora da instituicdo que recebe as Atividades Jean Monnet.

Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes produzidos serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos através de
licengas abertas, sem limitagGes desproporcionadas.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas devem obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter, no
minimo, 13 pontos em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DE UM MODULO JEAN MONNET?

DISSEMINACAO E IMPACTO

Pretende-se que os Mddulos Jean Monnet disseminem e explorem os resultados das atividades de ensino e investigacdo
organizadas para além do ambito das partes interessadas diretamente envolvidas. Isto aumentara consideravelmente
o impacto e o contributo para uma mudanga sistémica.
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Para aumentarem o seu impacto, devem incluir nas suas atividades de disseminagdo a criacdo e oferta de recursos
educativos abertos (REA), envolvendo atividades educativas abertas em resposta ao progresso tecnolégico. Desta forma,
promovem formas mais flexiveis e criativas de aprendizagem, chegando a um numero crescente de estudantes,
profissionais, decisores politicos e outros grupos interessados.

Sera pedido a todos os coordenadores de Mddulos Jean Monnet que atualizem a respetiva sec¢do da ferramenta online
especifica do Erasmus+ onde ficara alojada toda a informacdo referente as Atividades Jean Monnet. Também se recomenda
fortemente que utilizem as plataformas e ferramentas pertinentes existentes (isto é, o diretdrio Jean Monnet e a
comunidade virtual Jean Monnet). Estas sec¢Ges, que fazem parte da ferramenta de Tl geral para o Erasmus+, manterdo o
publico em geral informado acerca das instituicdes e respetivos cursos Jean Monnet. Serd pedido aos bolseiros que
atualizem regularmente a ferramenta com os resultados do seu trabalho.

Os coordenadores dos Mddulos Jean Monnet sdo incentivados a:

= publicar pelo menos um artigo revisto por pares durante o periodo abrangido pela subvengao;
= participar em eventos de disseminagdo e informacdo a nivel nacional e europeu;

=  organizar eventos (palestras, seminarios, workshops, etc.) com decisores politicos a nivel local, regional e nacional,
bem como com a sociedade civil organizada e as escolas;

= disseminar os resultados das respetivas atividades através da organizacdo de palestras ou seminarios orientados e
adaptados ao publico em geral e aos representantes da sociedade civil;

= criar redes com outros coordenadores de Mddulos, Centros de Exceléncia, Catedras Jean Monnet e institui¢des apoiadas;

= aplicar recursos educativos abertos (REA) e publicar os resumos, contetidos e calendarios das suas atividades, bem
como os resultados previstos.

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

A subveng¢do maxima a atribuir é de 30 000 EUR, valor esse que pode representar um mdaximo de 75% do custo total do
Médulo Jean Monnet.

Para a atribuicdo de subvengdes ao abrigo das Atividades Jean Monnet aplica-se um sistema baseado numa combinagdo de
escaldes de custos unitarios e financiamento a taxa fixa. Esse sistema é determinado com base no custo do ensino,
calculado por hora de ensino, a nivel nacional. E utilizado o método seguinte:

=  Escaldo de custos unitarios de Ensino: o custo unitdrio calculado por hora a nivel nacional é multiplicado pelo nimero
de horas de ensino;

=  Financiamento de taxa fixa adicional: para um Mddulo Jean Monnet, é adicionada uma percentagem «complementar»
de 40 % a supracitada base de custos unitdrios.

A subvengdo final obtém-se aplicando o maximo de 75 % do financiamento da UE a subvencdo total calculada, respeitando
o limite maximo destinado a subvengGes para um Mdédulo Jean Monnet (30 000 EUR).

Os montantes especificos aplicaveis aos Mddulos Jean Monnet encontram-se na sec¢do «Custos unitarios Jean Monnet», no
final do capitulo Atividades Jean Monnet, nesta Parte do Guia.
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CATEDRAS JEAN MIONNET

O QUE £ UMA CATEDRA JEAN MIONNET?

Uma Catedra Jean Monnet é um cargo docente com uma especializagdo em estudos sobre a Unido Europeia para
professores universitarios com uma duragdo de trés anos. Uma Catedra Jean Monnet é detida por um Unico professor, que
ministra o minimo de 90 horas de ensino por ano letivo.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?
Principais atividades (minimo de 90 horas por ano académico):

=  aprofundar o ensino de estudos sobre a Unido Europeia integrados num programa curricular oficial de uma instituicdo
de ensino superior;

= proporcionar o ensino aprofundado dos assuntos da Unido Europeia para futuros profissionais de dominios com
procura crescente no mercado de trabalho;

Atividades adicionais:

= ministrar ensino/palestras a estudantes de outros departamentos (por exemplo, arquitetura, medicina, etc.) para os
preparar melhor para a sua futura vida profissional.

= incentivar, aconselhar e orientar a nova geragdo de docentes e investigadores nas areas de estudos sobre a Unido
Europeia.

= conduzir, acompanhar e supervisionar a investigacdo sobre temas da UE no contexto de outros niveis educacionais,
como a formacgdo de professores e o ensino obrigatério;

=  organizar atividades (conferéncias, semindrios/webinars, workshops, etc.) destinadas aos decisores politicos a nivel
local, regional e nacional, bem como a sociedade civil.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUMA CATEDRA JEAN MONNET?

As Catedras Jean Monnet s3o parte integrante da instituicdo de ensino superior que celebra o contrato financeiro/decisdo
de subvencdo.

As Catedras Jean Monnet estdo inscritas nas atividades académicas oficiais das respetivas instituicGes. As instituicoes de
ensino superior devem apoiar os titulares de Catedras Jean Monnet nas suas atividades de ensino, investigacao e reflexao,
permitindo que a maior gama possivel de programas curriculares beneficie dos cursos; devem reconhecer as atividades de
ensino desenvolvidas.

As instituicdes de ensino superior tém a responsabilidade final pelas suas candidaturas. Estdo obrigadas a manter as
atividades da Catedra Jean Monnet durante a totalidade do periodo de vigéncia do projeto. Se a instituicdo for obrigada a

substituir o titular da catedra, tera de ser enviado um pedido de aprovagdo por escrito para a Agéncia Executiva. Além disso,
o novo titular da catedra proposto tera de ter o mesmo nivel de especializagdo em estudos na Unido Europeia.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UMA CATEDRA JEAN MONNET?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que uma Catedra Jean Monnet tem de respeitar a fim de ser elegivel para
uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

As instituicBes de ensino superior (IES) estabelecidas em qualquer pais do mundo. As IES estabelecidas
Quem pode em Paises do Programa devem obrigatoriamente ser detentoras de uma Carta Erasmus para o Ensino
candidatar- se? Superior (CEES) vélida. As IES participantes em Paises Parceiros ndo estdo obrigadas a ter uma CEES.

Os individuos ndo se podem candidatar diretamente a uma subvengao.

Perfil das Os titulares de Catedras Jean Monnet terdo de fazer parte do quadro de efetivos da instituicdo
Catedras candidata e de ter estatuto de professor universitario. Ndo podem ser «professores convidados» na IES
Jean Monnet candidata a subvengao.
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Duragao do .
. Trés anos.

projeto
Uma Catedra Jean Monnet sé podera ter um professor titular.
Os titulares de uma Catedra Jean Monnet terdo de lecionar, pelo menos, 90 horas por ano letivo
(durante trés anos consecutivos), e realizar, no minimo, uma das atividades adicionais descritas acima
por ano letivo.

Duragao da . L . .

atividade Pelos menos uma das atividades adicionais descritas acima tem de ser proposta.

Considera-se que as horas de ensino incluem as horas de contacto direto no contexto de palestras em
grupo, seminarios, tutoriais, e podem incluir qualquer um dos elementos supracitados num formato
de ensino a distancia, mas ndo incluem supervisdo e/ou aulas particulares.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacio, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvencgdo até 22 de fevereiro as 12:00 (meio-
dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de setembro do mesmo ano.

Como apresentar
a candidatura?

Consultar a Parte Cdo presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.

As organizagBes candidatas serdo avaliadas também face aos critérios de exclusdo e seleg¢do. Para mais informagdes,
consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIACAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Relevancia do
projeto (maximo
25 pontos)

= Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos e prioridades da Agdo (ver a secgdo «Quais sdo os objetivos das Agbes Jean
Monnet?»).

=  Medida em que a proposta:

- é adequada a promogdo do desenvolvimento de novas atividades de ensino, investigagdo ou
debate;

- inclui o uso de novas metodologias, ferramentas e tecnologias;

- promove e confere maior visibilidade a estes estudos/assuntos europeus, tanto na instituicdo
que participa na Agdo Jean Monnet como no exterior.

= Pertinéncia da proposta para os grupos-alvo prioritarios da A¢do:
- instituicdes ou académicos que ainda ndao receberam financiamento Jean Monnet;

- dareas de estudo especificas relacionadas com a UE que tenham tido uma exposi¢do limitada,
mas que estejam a ser cada vez mais afetadas pelos mesmos.

Qualidade
da concegao
e da execugao

=  Aclareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases
de preparacgdo, execugdo, avaliagdo, follow-up e disseminagdo;

do projeto =  Coeréncia entre os objetivos do projeto, as atividades e o orcamento proposto;

(maximo *  Aqualidade e a viabilidade da metodologia proposta.

25 pontos)

Qualidade = A proposta é apresentada a favor de um académico com um perfil de exceléncia num dominio
da equipa do especifico dos estudos sobre a Unido Europeia. Pertinéncia do perfil e dos conhecimentos
projeto (maximo especializados do pessoal académico de relevancia envolvido — tanto no dominio académico
25 pontos) como ndo-académico — nas atividades propostas no projeto.
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=  Qualidade das medidas para avaliar os resultados das atividades de ensino.
=  Impacto potencial do projeto:

- nainstituicdo que recebe a A¢do Jean Monnet;

Impacto e - nos estudantes e formandos que beneficiam da A¢do Jean Monnet;
disseminagdo - noutras organizagdes e individuos envolvidos a nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
(maximo

=  Adequacdo e qualidade das medidas que visam disseminar os resultados das atividades dentro e

25pontos) fora da instituicdo que recebe a Agdo Jean Monnet.

= Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes produzidos serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos através de
licengas abertas, sem limitagdes desproporcionais.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas devem obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter, no
minimo, 13 pontos em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DE UMA CATEDRA JEAN MIONNET?

DISSEMINAGAO E IMPACTO

Pretende-se que as Catedras Jean Monnet disseminem e explorem os resultados das atividades organizadas para além das
partes interessadas diretamente envolvidas. Isto aumentara consideravelmente o impacto e o contributo para uma
mudanga sistémica.

Para aumentarem o seu impacto, os titulares de Catedras devem incluir nas suas atividades de disseminagdo a criacdo e
oferta de recursos educativos abertos (REA), envolvendo atividades educativas abertas em resposta ao progresso
tecnoldgico. Desta forma, promovem formas mais flexiveis e criativas de aprendizagem, chegando a um nldmero
consideravelmente crescente de estudantes, profissionais, decisores politicos e outros grupos interessados.

Sera pedido as Catedras Jean Monnet que atualizem a respetiva sec¢do da ferramenta online especifica do Erasmus+ onde
ficara alojada toda a informagdo referente as Atividades Jean Monnet. Também se recomenda fortemente que utilizem as
plataformas e ferramentas pertinentes existentes (isto é, o diretério Jean Monnet e a comunidade virtual Jean Monnet).
Estas fungbes, enquanto parte da ferramenta de Tl geral para o Erasmus+, garantirdo a informagdo do publico em geral
acerca das instituicdes e respetivos cursos Jean Monnet. Serd pedido aos bolseiros que atualizem regularmente a
ferramenta com os resultados do seu trabalho.

As Catedras Jean Monnet sdo incentivadas a:

= publicar pelo menos um livro, na Editora da Universidade, durante o periodo abrangido pela subvengdo. A subvengdo
cobrira uma parte dos custos da publicagcdo e, caso seja necessdrio, da tradugao;

= participar em eventos de disseminagdo e informacdo a nivel nacional e europeu;

= organizar eventos (palestras, semindrios, workshops, etc.) com decisores politicos a nivel local (por exemplo,
presidentes de municipio e conselheiros), regional e nacional, bem como com a sociedade civil organizada e as escolas;

= disseminar os resultados das respetivas atividades através da organizagdo de palestras ou seminarios orientados e
adaptados ao publico em geral e aos representantes da sociedade civil;

= criar redes com outras Catedras Jean Monnet, coordenadores de Mddulos, Centros de Exceléncia e instituigdes
apoiadas;

= aplicar recursos educativos abertos (REA) e publicar os resumos, contetdos e calendarios das suas atividades, bem
como os resultados previstos.

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

A subvengdo maxima a atribuir é de 50 000 EUR, valor esse que pode representar um maximo de 75 % do custo total da
Catedra Jean Monnet.

Para a atribuigcdo de subvengdes ao abrigo das Atividades Jean Monnet, aplica-se um sistema baseado numa combinagdo de
escaldes de custos unitarios e financiamento a taxa fixa. Esse sistema é determinado com base no custo do ensino,
calculado por hora de ensino a nivel nacional. E utilizado o método seguinte:
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=  Escaldo de custos unitarios de Ensino: o custo unitdrio de ensino calculado por hora a nivel nacional D.1 é multiplicado
pelo nimero de horas de ensino da Catedra Jean Monnet;

=  Financiamento de taxa fixa adicional: para uma Catedra Jean Monnet, é adicionada uma percentagem
«complementar» de 10 % a supracitada base de custos unitdrios. Essa percentagem complementar toma em
consideragdo as atividades académicas adicionais incluidas numa Catedra, como encargos com pessoal, despesas de
viagem e de subsisténcia, custos de disseminagdo, custos para material de ensino e custos indiretos, etc...

A subvengdo final obtém-se aplicando o maximo de 75 % do financiamento da UE a subvencgao total calculada, respeitando
o limite maximo destinado a subvengGes para uma Catedra Jean Monnet (50 000 EUR).

Os montantes especificos aplicaveis as Catedras Jean Monnet encontram-se na sec¢do «Custos unitarios Jean Monnet», no
final do capitulo Atividades Jean Monnet, nesta Parte do Guia.
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CENTROS DE EXCELENCIA JEAN MONNET

O QUE E uM CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET?

Um Centro de Exceléncia Jean Monnet é um ponto central de competéncias e conhecimentos relacionados com matérias da
Unido Europeia.

Um Centro de Exceléncia Jean Monnet reline a especializagdo e as competéncias de peritos de alto nivel e visa desenvolver
sinergias entre os varios recursos e disciplinas relacionados com os estudos europeus, bem como criar atividades
transnacionais conjuntas e relagdes estruturais com instituicGes académicas de outros paises. Garante também a abertura
a sociedade civil.

Os Centros de Exceléncia Jean Monnet desempenham um papel fundamental de aproximacdo aos estudantes de faculdades
que normalmente ndo lidam com questes da Unido Europeia, bem como aos decisores politicos, aos funcionarios publicos,
a sociedade civil organizada e ao publico em geral.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

Um Centro de Exceléncia Jean Monnet tera de desenvolver um plano estratégico trienal que inclua uma gama alargada de
atividades, tais como:

= organizar e coordenar recursos humanos e documentais relacionados com os estudos sobre a Unido Europeia;

=  liderar atividades de investigacdo em matérias especificas da Unido Europeia;

=  publicagdo sistematica dos resultados das atividades de investigagdo;

=  desenvolver conteldos e ferramentas relacionados com temas da UE, a fim de atualizar e complementar os atuais
cursos e programas curriculares (fungdo de ensino);

=  melhorar o debate e o intercambio de experiéncias acerca da UE, sempre que possivel em parceria com os agentes
locais e/ou gabinetes das representacdes da Comissdo Europeia nos estados membros e as delega¢bes da UE em paises
terceiros (fungdo de laboratério de ideias).

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUM CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET?

As instituicGes de ensino superior que pretendam estabelecer um Centro de Exceléncia Jean Monnet devem refletir acerca
do seu desenvolvimento estratégico. Devem proporcionar orientagdes e uma visdao aos melhores peritos disponiveis entre o
pessoal docente e de investigacdo, visando a criagdo de sinergias que permitam um trabalho de colaboragdo de alto nivel
em matérias especificas da UE. Devem apoiar e promover as iniciativas do Centro e auxiliar no seu desenvolvimento.

As instituicOes de ensino superior estdo obrigadas a manter as atividades de um Centro de Exceléncia Jean Monnet durante
todo o periodo de vigéncia do projeto, incluindo a substituicdo do coordenador académico, caso seja necessario. Se
a instituicdo for obrigada a substituir o coordenador académico original, terd de ser enviado um pedido de aprovagao por
escrito para a Agéncia Executiva.

Um Centro de Exceléncia pode envolver a colaboragdo de varias instituicdes/organizagbes estabelecidas na mesma cidade
ou regido. Seja como for, terd de tratar-se de uma estrutura ou de um instituto claramente identificado, especializado em
estudos sobre a Unido Europeia e integrado numa instituicao de ensino superior.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MIONNET?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que um Centro de Exceléncia Jean Monnet tera de respeitar a fim de ser
elegivel para uma subvengao Erasmus+:
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CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Quem pode
candidatar-se?

As instituicGes de ensino superior (IES) estabelecidas em qualquer pais do mundo. As IES estabelecidas
em Paises do Programa devem obrigatoriamente ser detentoras de uma Carta Erasmus para o Ensino
Superior (CEES) valida. As IES participantes em Paises Parceiros ndo estdo obrigadas a ter uma CEES.

Os individuos ndo se podem candidatar diretamente a uma subvencgdo.

Duragao do
projeto

Trés anos.

Onde apresentar
a candidatura?

Agéncia Executiva para a Educagdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até 22 de fevereiro as 12:00 (meio-
dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de setembro do mesmo ano.

Como apresentar
a candidatura?

Consultar a Parte Cdo presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.

Outros critérios

Apenas um Centro de Exceléncia pode ser financiado em qualquer instituigdo de ensino superior.

As organizagGes candidatas serdo avaliadas face aos critérios de exclusdo e selegdo. Para mais informagdes, consultar a Parte

C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIAGAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

= Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos e prioridades da Agdo (ver as secges «Quais sdo os objetivos das A¢des Jean
Monnet?» e «O que é um Centro de Exceléncia Jean Monnet?»).

=  Medida em que a proposta:

Relevancia
do projeto - é adequada a promogdo do desenvolvimento de novas atividades de ensino, investigagdo ou
(maximo debate; o
25 pontos) - demonstra que traz valo.r acr.e?c.e.ntado em termos académicos; o

- promove e confere maior visibilidade a estudos/assuntos europeus, tanto na instituicdo que

participa na Agdo Jean Monnet como no exterior.
= Pertinéncia da proposta para os grupos-alvo prioritarios da Agdo:

- instituicdes ouacadémicos que ainda nao receberam financiamento Jean Monnet.

Qualidade

da concegdo
eda execugdo

=  Aclareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases
de preparagao, execucdo, avaliagao, follow-up e disseminagao.

do projeto = A coeréncia entre os objetivos do projeto, as atividades e o orgamento proposto.

(maximo = Aqualidade e a viabilidade da metodologia proposta.

25 pontos)

Qualidade

da equipa . ) . - .

do proieto =  Pertinéncia do perfil e dos conhecimentos especializados do pessoal envolvido — tanto no
,p . ) dominio académico como ndo académico — nas atividades propostas no projeto.

(maximo

25 pontos)
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=  Qualidade das medidas para avaliar os resultados das atividades de ensino.
=  Impacto potencial do projeto:

- na(s) instituicdo(0es) que participa(m) na Agdo Jean Monnet,

Impacto - nos estudantes e formandos que beneficiam da A¢do Jean Monnet;
e disseminagao - noutras organizagdes e individuos envolvidos a nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
(maximo .

Adequacgdo e qualidade das medidas que visam disseminar os resultados das atividades dentro e

25 pontos) fora da instituicdo que recebe a Agdo Jean Monnet.

= Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes para comunicagdao produzidos serdo disponibilizados gratuitamente
e promovidos através de licengas abertas, sem limitagSes desproporcionadas.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas devem obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter, no
minimo, 13 pontos em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DE UM CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET?

DISSEMINACAO E IMPACTO

Pretende-se que os Centros de Exceléncia Jean Monnet disseminem e explorem os resultados das atividades de ensino
e investigacdo organizadas para além das partes interessadas diretamente envolvidas. Isto aumentara consideravelmente
o impacto e o contributo para uma mudanca sistémica.

Para aumentarem o seu impacto, devem incluir nas suas atividades de dissemina¢do a criacdo e oferta de recursos
educativos abertos (REA), envolvendo atividades educativas abertas em resposta ao progresso tecnolégico. Desta forma,
promovem formas mais flexiveis e criativas de  aprendizagem, chegando a um nimero consideravelmente crescente de
estudantes, profissionais, decisores politicos e outros grupos interessados.

Serd pedido aos Centros de Exceléncia Jean Monnet que atualizem a respetiva secgdo da ferramenta online especifica do
Erasmus+ onde ficara alojada toda a informagdo referente as Atividades Jean Monnet. Também se recomenda fortemente
que utilizem as plataformas e ferramentas pertinentes existentes (isto é., o diretdrio Jean Monnet, e a comunidade virtual
Jean Monnet). Estas fung¢des, enquanto parte da ferramenta de Tl geral para o Erasmus+, garantirdo a informagdo do publico
em geral acerca das instituicdes e respetivos cursos Jean Monnet. Serd pedido aos bolseiros que atualizem regularmente
a ferramenta com os resultados do seu trabalho.

Os Centros de Exceléncia sdo incentivados a:

= participar em eventos de disseminagdo e informagao a nivel europeu e nacional;

= organizar eventos (palestras, semindrios, workshops, etc.) com decisores politicos a nivel local, regional e nacional,
bem como com a sociedade civil organizada e as escolas;

= disseminar os resultados das respetivas atividades através da organizacdo de palestras ou seminarios orientados e
adaptados ao publico em geral e aos representantes da sociedade civil;

= criar redes com outros Centros de Exceléncia, Catedras Jean Monnet, coordenadores de Mddulos, etc.;

= aplicar recursos educativos abertos (REA) e publicar os resumos, contetdos e calendarios das suas atividades, bem
como os resultados previstos.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

Caso o projeto seja selecionado, as regras de financiamento aplicaveis a subvengdo sdo as seguintes:

Custos elegiveis

Mecanismo de
financiamento

Montante

Regra de afetagao

Custos das
atividades

Custos diretos elegiveis

Encargos com pessoal

Despesas de viagens e subsisténcia

Custos de subcontratagdo

(maximo 30 % dos custos diretos elegiveis)
Custos de equipamento

(maximo 10 % dos custos diretos elegiveis)
Custos de ensino

Outros encargos

Custos indiretos elegiveis

Ao abrigo dos custos indiretos, é elegivel um montante de taxa fixa, ndo superior a 7% dos
custos diretos elegiveis do projeto, representando os custos administrativos gerais do
beneficidrio que ndo estejam ja cobertos pelos custos diretos elegiveis (por exemplo, contas de
eletricidade ou servigos de Internet, custos relacionados com as instalagdes etc) mas que podem

ser considerados imputdveis ao projeto.

Custosreais

80 % do total de custos
elegiveis

(salvo se o candidato
solicitar uma % inferior de
subvengao)

Maximo de

100 000 EUR

Condigdo: os custos
serdo incorridos no
contexto da
atividades e sdo
necessarios para a
respetiva execucao..
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APOIO JEAN MIONNET A ASSOCIACOES

A Agdo Jean Monnet apoia associagGes que tém como finalidade explicita contribuir para o estudo do processo de
integracdo europeia. Estas associagdes devem ser interdisciplinares e abertas a todos os professores, docentes e
investigadores interessados que estejam a especializar-se em questdes da Unido Europeia no pais ou regido em causa.
Devem ser representativas da comunidade académica nos estudos sobre a Unido Europeia a nivel regional, nacional ou
supranacional.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

Ao longo do periodo de vigéncia da subvencao, as instituicGes podem concretizar um vasto leque de atividades, como por
exemplo:

= organizagdo e realizagdo de atividades estatutdrias de associagdes que lidem com estudos e questdes da Unido
Europeia (p. ex., publicagdo de um boletim, criagdo de uma pdgina propria na Internet, organizagdo da reunido anual
do conselho de administragdo, organizagdo de eventos promocionais especificos destinados a conferir maior
visibilidade as matérias da Unido Europeia, etc.);

= realizar pesquisas no campo das questGes europeias especificas a fim de aconselhar os decisores politicos locais,
regionais, nacionais e europeus e disseminar os resultados entre as instituicGes envolvidas nestas questdes, incluindo
as instituicdes da UE, bem como junto do publico em geral, reforcando, assim, uma cidadania ativa.

QUAL E O PAPEL DAS ASSOCIACOES?

As AssociagOes Jean Monnet devem tornar-se pontos de referéncia nas areas temdticas da Unido Europeia por si
abrangidas.

Assumirdo o papel de multiplicadores, difundindo conhecimentos; contribuirdo também para a recolha e o aproveitamento
de informacgGes, bem como para o fornecimento de analises e visGes relacionadas com matérias especificas.

As associagdes sao, em ultima instancia, as responsaveis pelas respetivas candidaturas. Estdo obrigadas a levar a cabo as
atividades descritas no respetivo programa de trabalho durante a totalidade do periodo de vigéncia da subvencgao.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM APOIO JEAN IMONNET A ASSOCIACOES?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que um Apoio Jean Monnet a associa¢Ges tera de respeitar a fim de ser
elegivel para uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Qualquer associacdo de professores e investigadores a especializarem-se em estudos sobre a Unido
Europeia, estabelecida em qualquer pais do mundo. A finalidade explicita da associa¢do tera de ser

Quem pode a de contribuir para o estudo do processo de integragdo europeia a nivel nacional ou transnacional.

candidatar-se? . , . i -
A associagdo tera de possuir um carater interdisciplinar.

O apoio s6 sera concedido a associagGes que se encontrem oficialmente registadas e que tenham um
estatuto legal independente.Os individuos ndo se podem candidatar diretamente a uma subvengao.

Duragao do

projeto Trés anos.

Onde apresentar A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.
a candidatura?
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Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até 22 de fevereiro as 12:00 (meio-
dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de setembro do mesmo ano.

Como apresentar

a candidatura?

Consultar a Parte C do presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.

As organizagGes candidatas serdo avaliadas também face aos critérios de exclusdo e sele¢do. Para mais informacgGes,
consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIACAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

. Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos e prioridades da Agdo (ver secgBes «Quais sdo os objetivos das Agdes
Jean Monnet?» e «O que é o Apoio Jean Monnet a associagdes?»).

Relevancia =  Medida em que a proposta:
do !)r.OJEtO - é adequada para apoiar as atividades estatutdrias da associagdo e para a realizagdo de
(zr:ammo pesquisas em questdes europeias;
pontos) - promove o aconselhamento a decisores politicos locais, regionais, nacionais e europeus.
= Pertinéncia da proposta para os grupos-alvo prioritdrios da Agdo:
- associagdes que ainda ndo receberam financiamento Jean Monnet.
Qualidade

da concegao
eda execugao

=  Aclareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessdrias fases
de preparagao, execucdo, avaliagdo, follow-up e disseminagao;

do projeto =  Coeréncia entre os objetivos do projeto, as atividades e o orcamento proposto;
(maximo = Aqualidade e a viabilidade da metodologia proposta.
25 pontos)
Qualidade
da equipa soa ] . . L
X = Pertinéncia do perfil e dos conhecimentos especializados do pessoal académico de relevo
do !)r.OJeto envolvido — tanto no dominio académico como ndo académico.
(maximo
25 pontos)
=  Qualidade das medidas para avaliar os resultados das atividades.
=  Impacto potencial do projeto:
Impacto e s g - x
dis's)eminagéo - na(s) associagdo(des) que participa(m) na A¢do Jean Monnet,
(méximo - noutras organiza¢bes e decisores politicos envolvidos a nivel local, regional, nacional e/ou
25 pontos) europeu.

= Adequacdo e qualidade das medidas destinadas a disseminar os resultados das atividades dentro
e fora da associagdo que recebe a A¢do Jean Monnet.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 60 pontos. Terdo, ainda, de obter,
no minimo, 13 pontos em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados.
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QUE MAIS HA A SABER ACERCA DO APOIO JEAN MIONNET A ASSOCIACOES?

DISSEMINAGAO E IMPACTO

Pretende-se que as associagGes selecionadas ao abrigo desta Agdo disseminem e explorem os resultados das suas atividades
promocionais para além das partes interessadas diretamente envolvidos. Isto aumentara consideravelmente o impacto
e o contributo para uma mudanga sistémica.

Para aumentarem o seu impacto, devem incluir nas suas atividades de disseminagdo a criacdo e oferta de recursos
educativos abertos (REA), envolvendo atividades educativas abertas em resposta ao progresso tecnoldgico. Desta forma,
promoverdo formas mais flexiveis e criativas de aprendizagem, chegando a um nimero consideravelmente crescente de
estudantes, profissionais, decisores politicos e outros grupos interessados.

Serd pedido a todas as associagdes as quais seja atribuida uma subvengdo Jean Monnet que atualizem a respetiva sec¢do da
ferramenta online especifica do Erasmus+ onde ficara alojada toda  a informacdo referente as Atividades Jean Monnet.
Também se recomenda fortemente que utilizem as plataformas e ferramentas pertinentes existentes (isto €, o diretdrio
Jean Monnet e a comunidade virtual Jean Monnet). Estas funges, enquanto parte da ferramenta de TIC geral para o
Erasmus+, garantirdo a informagdo do publico em geral acerca das associa¢Ges e respetivas atividades Jean Monnet. Serd
pedido aos bolseiros que carreguem (upload) regularmente a ferramenta com os resultados do seu trabalho.

Caso o projeto seja selecionado, as regras de financiamento aplicaveis a subvengdo sdo as seguintes:

APOIO JEAN MONNET A ASSOCIAGOES

Mecanismo Regra de
Custos elegiveis de Montante afegta 30
financiamento ¢
Custos diretos elegiveis
=  Encargos com pessoal
=  Despesas de viagens e subsisténcia
=  Custos de subcontratagdo (maximo 30 % dos
custos diretos elegiveis)
=  Custos de equipamento (maximo 10 % dos
custos diretos elegiveis) -
Maéximo de Condigdo:
os objetivos
= Qutros custos (incluindo custos de qualquer 50 000 EUR 80 % co p:ograma
Custos auditoria financeira obrigatdria/certificado de | Custos reais do total de custos de trabalho terso
itori elegi-veis (salvo
das auditoria) g _( de estar
atividades se o candidato claramente
indi ivei solicitar uma % .
Custos indiretos elegiveis . o delineados no
~ formuldrio de
Ao abrigo dos custos indiretos, é elegivel um de subvengdo). candidatura
montante de taxa fixa, ndo superior a 7% dos
custos diretos elegiveis do projeto, representando
os custos administrativos gerais do beneficiario
que podem ser considerados imputdveis ao projeto
(por exemplo, contas de eletricidade ou servigos de
Internet, custos relacionados com as instalagdes,
encargos com pessoal).
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REDES JEAN MIONNET (DEBATE POLITICO COM O MUNDO ACADEMICO)

O QUE £ UMA REDE JEAN MONNET?

As Redes Jean Monnet fomentam a criagdo e o desenvolvimento de consércios de intervenientes internacionais (IES,
Centros de Investiga¢do, Associagdes, etc.) na area dos estudos sobre a Unido Europeia.

Contribuem para a recolha de informagdo, o intercdmbio de praticas, o refor¢co de conhecimentos e a promogdo do processo
de integragdo europeia em todo o mundo. Esta Agdo pode contribuir também para o melhoramento de redes ja existentes,
mediante o apoio a atividades especificas, nomeadamente a promogdo da participa¢do de jovens investigadores em termas
relacionados com a UE.

Estes projetos baseiam-se em propostas centradas em atividades que ndo possam ter éxito a nivel nacional, e requerem
o envolvimento de um minimo de trés organizagdes parceiras (incluindo a instituigdo candidata) de trés paises diferentes. O
seu objetivo é realizar projetos que tenham uma dimensdo mais multinacional do que nacional.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

Normalmente, ao longo do periodo de vigéncia de um projeto, as redes podem concretizar um vasto leque de atividades,
como por exemplo:

=  recolha e promogdo de informagdes e resultados acerca das metodologias aplicadas em investigagdo e ensino de alto
nivel relacionados com temas sobre a UE;

= refor¢o da colaboragdo entre diversas instituicdes de ensino superior e outros organismos competentes, em toda a
Europa e em todo o mundo;

= intercambio de conhecimentos e especializagGes tendo em vista o reforco mutuo de boas praticas;

=  promog¢do da colaboragdo e criagdo de uma plataforma de intercambio de elevados niveis de conhecimentos com
agentes publicos e os servigos da Comissdao Europeia, acerca de matérias de extrema relevancia para a UE.

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUMA REDE JEAN MONNET?

As Redes Jean Monnet devem tornar-se pontos de referéncia nas dreas tematicas da Unido Europeia por si abrangidas.
Assumirdo o papel de multiplicadores, difundindo conhecimentos; contribuirdo também para a recolha e o aproveitamento
de informacgGes, bem como para o fornecimento de analises e visGes relacionadas com matérias especificas.

As instituigdes de ensino superior que coordenam as Redes Jean Monnet sdo as responsaveis maximas pelas suas propostas.

Estdo obrigadas a levar a cabo as atividades descritas no respetivo programa de trabalho durante a totalidade do periodo de
vigéncia da subvengdo.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM APOIO JEAN IMIONNET A REDES?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que uma Rede Jean Monnet terd de respeitar a fim de ser elegivel para
uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Instituicoes de ensino superior (IES) ou outras organizagGes estabelecidas em qualquer pais do mundo.
As IES estabelecidas em Paises do Programa Erasmus+ devem obrigatoriamente ser detentoras de uma
Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES) vélida. As IES participantes em Paises Parceiros ndo estdo
obrigadas a ter uma CEES. O candidato terd de ser o coordenador da rede, constituida, no minimo, por
trés organizagbGes participantes de trés paises diferentes. As instituicGes europeias designadas
(identificadas no Regulamento que institui o Programa Erasmus+) que prosseguem um objetivo de
interesse europeu ndo sao elegiveis para candidatura ao abrigo desta Agao.

Quem pode
candidatar-se?
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Duragao do
projeto

Trés anos.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvenc¢do até 22 de fevereiro as 12:00
(meio-dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de setembro do mesmo ano.

Como apresentar
a candidatura?

Consultar a Parte Cdo presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.

As organizagGes candidatas serdo avaliadas também face aos critérios de exclusdo e sele¢do. Para mais informagGes,
consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIACAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

=  Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos e prioridades da Agdo (ver as secgGes «Quais sdo os objetivos das AgGes Jean
Monnet?» e «O que é uma Rede Jean Monnet?»).

=  Medida em que a proposta:

Relevancia . . o . .- L N
X - é adequada a promogdo do desenvolvimento de novas atividades de ensino, investigagdo ou
do projeto debate:
(méximo ’ -
25 pontos) - demonstra que traz valor acrescentado em termos académicos;
- promove e confere maior visibilidade a estes estudos/assuntos europeus, tanto na instituicdo
que participa na Agdo Jean Monnet, como no exterior.
=  Pertinéncia da proposta para os grupos-alvo prioritarios da A¢do:
- instituicGes ouacadémicos que ainda ndo receberam financiamento Jean Monnet.
=  Aclareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases
Qualidade de preparagdo, execugdo, avaliagdo, follow-up e disseminagao.

da concegdo
eda execugao

= Coeréncia entre os objetivos do projeto, as atividades e o orgamento proposto.

= Aqualidade e a viabilidade da metodologia proposta.

do projeto
(maximo = Concegdo e gestdo das atividades da Rede, incluindo os canais de comunicagdo entre os
25 pontos) membros.
= Pertinéncia do perfil e dos conhecimentos especializados do pessoal de relevo envolvido — tanto
Qualidade no dominio académico como ndo académico — nas atividades propostas no projeto.
:a equ.lpta =  Composicdo da Rede no que diz respeito a cobertura geografica e complementaridade das
0 ’pr.OJe ° competéncias.
(maximo
25 pontos)
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=  Qualidade das medidas para avaliar os resultados das atividades de ensino.
= Potencial impacto e efeito multiplicador do projeto:

- nainstituicdo que recebe a Agdo Jean Monnet e nas instituicGes que integram a Rede;
- nos estudantes e formandos que beneficiam da A¢do Jean Monnet;

Impacto e s s . , . . .
. oL - noutras organizagdes e individuos envolvidos a nivel local, regional, nacional, transnacional
disseminagao
. e/ou europeu.
(maximo
25 pontos) =  Adequacdo e qualidade das medidas que visam disseminar os resultados das atividades dentro e

fora da instituicdo que recebe a A¢do Jean Monnet.

= Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes para comunicagdo produzidos serdo disponibilizados gratuitamente e
promovidos através de licengas abertas, sem limitagGes desproporcionadas.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter,
no minimo, 13 pontos em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados.

QUE MAIS HA A SABER ACERCA DO APOIO JEAN MONNET A REDES?

DISSEMINACAO E IMPACTO

Pretende-se que as Redes selecionadas ao abrigo desta A¢dao disseminem e explorem os resultados das suas atividades para
além dos participantes diretamente envolvidos. Isto aumentara consideravelmente o impacto e o contributo para uma
mudanga sistémica.

Para aumentarem o seu impacto, devem incluir nas respetivas atividades de disseminag¢do a criacdo de ferramentas e
eventos adaptados aos seus objetivos.

Sera pedido a todas as Redes Jean Monnet que atualizem a respetiva secgao da ferramenta online especifica do Erasmus+
onde ficard alojada toda a informacdo referente as Atividades Jean Monnet. Também se recomenda fortemente que
utilizem as plataformas e ferramentas pertinentes existentes (isto é, o diretério Jean Monnet e a comunidade virtual Jean
Monnet). Estas funcGes, enquanto parte da ferramenta de Tl geral para o Erasmus+, garantem a informag¢do do publico em
geral acerca das atividades das Redes Jean Monnet. Serd pedido aos bolseiros que atualizem regularmente a ferramenta
com os resultados do seu trabalho.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

Caso o projeto seja selecionado, as regras de financiamento aplicaveis a subvengdo sdo as seguintes:

Mecanismo de finan-

Custos das
atividades

Custos elegiveis . Montante Regra de afetagao
ciamento
Custos diretos elegiveis
=  Encargos com pessoal
=  Despesas de viagens e subsisténcia
= Custos de subcontratagdo (maximo 30 % dos custos diretos elegiveis)
= Custos de equipamento (maximo 10 %
Maximo de 300 000 EUR

dos custos diretos elegiveis)
= Custos de ensino

= Qutros custos (incluindo custos de qualquer auditoria financeira
obrigatdria/certificado de auditoria)

Custos indiretos elegiveis

Ao abrigo dos custos indiretos, é elegivel um montante de taxa fixa, ndo superior a 7%
dos custos diretos elegiveis do projeto, representando os custos administrativos gerais do
beneficidrio que podem ser considerados imputdveis ao projeto (por exemplo, contas de
eletricidade ou servigos de Internet, custos relacionados com as instalagdes, encargos
com pessoal).

Custos reais

80 % do total de custos elegiveis
(salvo se o candidato solicitar
uma % inferior

de subvencdo).

Condigdo: os objetivos

e o programa de trabalho
terdo de estar claramente
delineados no formulario de
candidatura
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PROJETOS JEAN MIONNET (DEBATE POLITICO COM O MUNDO ACADEMICO)

O QUE E UM PROJETO JEAN MIONNET?

Os Projetos Jean Monnet apoiam a inovagao, a fertilizagdo cruzada e a disseminagdo de conteldos da Unido Europeia. Estes
projetos baseiam-se em propostas unilaterais, embora as atividades propostas possam envolver outros parceiros, e podem
durar entre 12 e 24 meses.

Os projetos de «Inovagdo» irdo explorar novas perspetivas e metodologias diferentes, tendo em vista tornar as
matérias da Unido Europeia mais atraentes e adaptadas a diversos tipos de populagdo-alvo (p. ex., projetos em
«Learning EU @ School»);

Os projetos de «Fertilizagdo mutua» irdo promover o debate e a reflexdo acerca de questdes da Unido Europeia, bem
como melhorar os conhecimentos acerca da Unido e respetivos processos. Esses projetos visam a promog¢do dos
conhecimentos da UE em contextos especificos;

Os projetos de «Disseminagdo de contetidos» dizem respeito, sobretudo, a atividades de informacdo e disseminagao.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DOS PROJETOS JEAN MIONNET?

Normalmente, ao longo do respetivo periodo de vigéncia, os Projetos Jean Monnet podem concretizar um vasto leque de
atividades, como por exemplo:

«lnovagao»

desenvolver e testar novas metodologias, contetddos e ferramentas relacionados com tépicos especificos da Unido
Europeia;

criar salas de aulas virtuais para dreas tematicas especificas e ensaia-las em diferentes contextos;

conceber, produzir e aplicar ferramentas de autoformagado que promovam a cidadania ativa na UE;

desenvolver e disponibilizar conteidos pedagdgicos apropriados e material didatico novo/adaptado para o ensino
de questBes da Unido Europeia ao nivel do ensino basico e secunddrio (“Learning EU @ School”);

conceber e realizar atividades de formacgdo de professores e de formagdo continua para docentes, proporcionando-
Ihes os conhecimentos e competéncias adequados para ensinarem matérias da Unido Europeia;

disponibilizar atividades relacionadas com a Unido Europeia, especificamente concebidas para alunos de escolas ao
nivel do ensino basico e do ensino secundario, bem como em instituicdes de ensino e formagdo profissionais.

«Fertilizagdo mutua»

apoiar a criagdo de estudos da UE e/ou aumentar os conhecimentos existentes e/ou melhorar a dindmica de um(a)
«departamento/catedra/equipa de investigagdo» numa institui¢do de ensino superior de um determinado pais que
tenha manifestado um(a) interesse/necessidade especificos;

desenvolver em conjunto conteudos e ensino conjunto para estudantes, envolvendo varias instituicdes. As
instituicdes participantes podem organizar atividades comuns, bem como preparar ferramentas de apoio aos seus
cursos.

«Disseminagdo de contetidos»

Apoiar ativamente atividades de informagdo e disseminagdo para pessoal da administragdo publica, para peritos
em matérias especificas e para a sociedade civil em geral;

organizar conferéncias, seminarios e/ou mesas-redondas sobre questbes relevantes da Unido Europeia para
o leque mais vasto possivel de partes interessadas.

229




Guia do Programa

QUAL E O PAPEL DAS ORGANIZACOES QUE PARTICIPAM NUM PROJETO JEAN MONNET?

A instituicdo que propde o projeto estd obrigada a elaborar uma estratégia clara e sustentdvel, com um programa de
trabalho pormenorizado que inclua informagGes acerca dos resultados previstos. Deve fundamentar a necessidade das
atividades propostas e os beneficidrios diretos e indiretos, e deve também garantir o papel ativo de todas as organizagGes
participantes.

As propostas sdo assinadas pelo representante legal das instituicdes de ensino superior (ou de outras organizagdes
elegiveis) e fornecem informacgGes acerca do estatuto juridico, dos objetivos e das atividades da instituicdo candidata.

As instituicdes de ensino superior (ou outras organizagdes elegiveis) sdo as responsaveis maximas pelas suas propostas.

Estdo obrigadas a desenvolver as atividades descritas nos respetivos projetos durante a totalidade do periodo de vigéncia do
projeto.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM PROJETO JEAN MONNET?

Abaixo encontra-se uma lista dos critérios formais que um Projeto Jean Monnet terd de respeitar a fim de ser elegivel para
uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Instituicdes de ensino superior ou outras organizagdes estabelecidas em qualquer pais do mundo. As
IES estabelecidas em Paises do Programa Erasmus+ terdo de ser titulares de uma Carta Erasmus para o
Ensino Superior (CEES) vélida. As IES participantes em Paises Parceiros ndo estdo obrigadas a ter uma
CEES. As instituicGes designadas (identificadas no Regulamento que institui o Programa Erasmus+) que
perseguem um objetivo de interesse europeu ndo sao elegiveis para candidatura ao abrigo desta Agao.
Os estabelecimentos de ensino basico e secunddrio ndo sdo elegiveis para candidatura, embora
possam contribuir ativamente para a concretizagdo das atividades.

Quem pode
candidatar-se?

Duragdo do

projeto 12, 18 ou 24 meses.

Onde apresentar

a candidatura? A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.
idatura?

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvengdo até 22 de fevereiro as 12:00 (meio-
dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de setembro do mesmo ano.

Como apresentar

didatura? Consultar a Parte C do presente Guia para mais informagdes sobre como apresentar candidatura.
a candidatura?

As organizagGes candidatas serdo avaliadas também face aos critérios de exclusao e sele¢dao. Para mais informagoes,
consultar a Parte C do presente Guia.
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CRITERIOS DE AVALIACAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos e prioridades da Agdo (ver as secgdes «Quais sdo os objetivos das Agdes Jean
Monnet?» e «O que é um Projeto Jean Monnet?, «Inovagdo», «Fertilizacdo
mutua», «Disseminagdo de conteudos»).

- Medida em que a proposta:

Relevancia
do projeto - é adequada a promogdo do desenvolvimento de novas atividades de ensino, investigagdo ou
(méximo debate;
25 pontos) - demonstra que traz valor acrescentado em termos académicos;
- promove e confere maior visibilidade a estes estudos/assuntos europeus, tanto na instituicdo
que participa na A¢do Jean Monnet como no exterior.
Pertinénciadapropostaparaosgrupos-alvoprioritariosda Agdo:
- institui¢des ou académicos que ainda ndo receberam financiamento Jean Monnet.
Qualidade

da concegao
eda execugio

Clareza, exaustividade e qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases de
preparagdo, execugao, avaliagdo, follow-up e disseminagdo.

do projeto Coeréncia entre os objetivos do projeto, as atividades e o orgamento proposto.
(maximo A qualidade e a viabilidade da metodologia proposta.
25 pontos)
Quallde.ide Pertinéncia do perfil e dos conhecimentos especializados do pessoal de relevo envolvido — tanto
da equipa no dominio académico como ndo académico — nas atividades propostas no projeto.
d jet
0 projeto . . . - - .
(maximo No caso de projetos orientados para alunos do ensino bdsico e secundario: envolvimento de
25 pontos) pessoal com competéncias pedagdgicas pertinentes.
Qualidade das medidas para avaliar os resultados das atividades de ensino.
Impacto potencial do projeto:
- nainstituicdo que recebe a Agdo Jean Monnet;
Impacto e - nos estudantes e formandos que beneficiam da A¢do Jean Monnet;
disseminagao - noutras organizagdes e individuos envolvidos a nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
(maximo Adequacio e qualidade das medidas que visam disseminar os resultados das atividades dentro e
25 )
pontos

fora da instituicdo que recebe a Agdo Jean Monnet.

Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes para comunicagdao produzidos serdo disponibilizados gratuitamente e
promovidos através de licengas abertas, sem limitagGes desproporcionadas.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas devem obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter, no
minimo, 13 pontos em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados.
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QUE MAIS HA A SABER ACERCA DE UM PROJETO JEAN MONNET?

DISSEMINAGAO E IMPACTO

Pretende-se que os Projetos Jean Monnet disseminem e explorem os resultados das atividades para além das partes
interessadas diretamente envolvidas. Isto aumentara consideravelmente o impacto e o contributo para uma mudanca
sistémica.

Sera pedido aos Projetos Jean Monnet que atualizem a respetiva secgdo da ferramenta online especifica do Erasmus+ onde
ficard alojada toda a informacgdo referente as Atividades Jean Monnet. Também se recomenda fortemente que utilizem as
plataformas e ferramentas pertinentes existentes (isto é, o diretério Jean Monnet e a comunidade virtual Jean Monnet).
Estas fungBes, enquanto parte da ferramenta de Tl geral para o Erasmus+, garantirdo a informagdo do publico em geral
acerca dos resultados. Serd pedido aos bolseiros que atualizem regularmente a ferramenta com os resultados do seu
trabalho.

Os PROJETOS JEAN MONNET SAO INCENTIVADOS A:

=  participar em eventos de disseminagdo e informacdo a nivel nacional e europeu;

=  organizar eventos (palestras, semindrios, workshops, etc.) com decisores politicos a nivel local (por exemplo,
presidentes de municipio e conselheiros), regional e nacional, bem como com a sociedade civil organizada e as escolas;

= disseminar os resultados das respetivas atividades através da organizacdo de palestras ou seminarios orientados e
adaptados ao publico em geral e aos representantes da sociedade civil;

=  criar redes com Centros de Exceléncia, Catedras Jean Monnet, coordenadores de Mdédulos e instituigdes e associagdes
apoiadas;

= aplicar recursos educativos abertos (REA) e publicar os resumos, contetidos e calendarios das suas atividades, bem
como os resultados previstos.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Subvengdo maxima atribuida a um Projeto Jean Monnet: 60 000 EUR
(representando o maximo de 75 % dos custos totais)

Custos elegiveis

Mecanismo
de finan-
ciamento

Montante

Participacdo em
conferéncias

Contribuicdo para os custos associados
a organizagdo de conferéncias,
seminarios, workshops, etc., excluindo os

Contribuicdo
para custos

m por dia e por participante

custos associados a participagdo de unitarios
oradores ndo locais
Para trajetos entre 100 e 499 km:
180 EUR por participante
Contribuicdo para as despesas de viagem ]
dos oradores nao locais que participem Para trajetos entrg _500 e 1999 km:
nas conferéncias, com base na distancia 275 EUR por participante
percorrida. As distancias de viagem terdo Para trajetos entre 2000 e 2999 km:
Viagens de ser calculadas com recurso ao Custos 360 EUR por participante
(oradores «calculador de distancias» disponibilizado .
n3o locais) pela Comissdo Europeia®”’. O candidato unitarios Para trajetos entre 3000 e 3999 km:

terd de indicar a distancia de um trajeto
de ida para o cdlculo do montante da
subvengdo da UE que ird apoiar a ida e
volta®®

530 EUR por participante

Para trajetos entre 4000 e 7999 km:
820 EUR por participante

Para trajetos iguais ou superiores a
8000 km: 1500 EUR por participante

Subsisténcia

Contribuicdo para as despesas de

Contribuicdo

D.3| por dia e por participante

(oradores subsisténcia dos oradores nao locais que para custos
nao locais) participem nas conferéncias unitdrios
Contribuigdo para qualquer custo
periférico adicional relacionado com
atividades complementares desenvolvidas
L. no ambito desta Agdo: )
Atividades ¢ Montante fixo

complementares

p. ex., follow-up académico do evento;
criagdo e manutengdo de uma pagina

na Internet; conceg¢do, impressao e
disseminagdo de publicagdes; despesas de
interpretagdo; custos de produgdo

(lump sum)

25000 EUR

Os montantes especificos aplicaveis aos Projetos Jean Monnet encontram-se na sec¢do «Custos unitarios Jean Monnet», no
final do capitulo acerca das Atividades Jean Monnet nesta Parte do Guia.

247

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _en.htm

248

Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade que tera lugar em Roma (Italia), o candidato deve a) calcular a distancia entre

Madrid e Roma (1365,28 Km); b) selecionar a banda de distancia percorrida aplicavel (ou seja, entre 500 e 1 999 km) e c) calcular a subvengdo da UE que
dara uma contribuigdo para as despesas de deslocagdo do participante entre Madrid e Roma e regresso (275 EUR).
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Custos UNITARIOS JEAN MONNET

D.1 - Custos Do ENsiNo A NiveL NACIONAL (EM EUROS POR HORA DE ENSINO)

Os montantes dependem do pais onde a atividade de ensino tem lugar.

Paises do Programa Eslovénia 136 Japdo 178

Bélgica 200 E.sIoAvéq.uia 114 Repul?lica da Coreia 153
Bulgaria 30 Fln!andla 193 K’OWEIt 200
Republica Checa 107 Suecia 200 Libia 50
Dinamarca 200 Reinf) Unido 184 México _ 86
Alernanha 200 Republica.jug da 30 Nova Zelandia 153

— Maceddnia Oma 131
Estonia 107 Islandia 159 Catar 200
Irlalnfia 172 Listenstaine 80 S3o Cristovao e
Grécia 129 84
Espanha 161 Noruega 200 Nelve's -
Franca 184 Turquia 87 Ar?bla Saudita 126

o Sérvia 80 Seicheles 126
Cr’o'aua %6 Singapura 200
Ita!la 166 Suica 200
Chl?r? 151 Paises Parceiros Territdrio da Russia,
tﬁ:;nr:?a 19086 Antigua e Barbuda 92 tal como 109

Australia 200 reconhecido pelo
Luxemburgo 200 Barém 110 direito internacional
Hungria 104 Barbados 94 Trindade e Tobago 115
Malta 138 Brunei 200 Emirados Arabes
I?al'se§ Baixos 200 Canadd 200 Unidos 200
Aus,trlla 200 Chile 83 Estados Unidos da 200
Eglr:SIgZI 1(2)2 Guiné Equatorial 131 gmérica 5
Roménia 81 Hong Kong 200 uiros
Israel 144
D.2 — Custos DAs CONFERENCIAS NACIONAIS (EM EUROS POR DiA)
Os montantes dependem do pais onde a atividade se desenrola.
Paises do Programa Malta 60 Paises Parceiros

Bélgica 33 I?aise§ Baixos 97 Argenlti.na 44
Bulgaria 20 Ausrm.a 94 Aus'fraha 90
Republica Checa o5 Poldnia 45 Barém 43
Dinamarca 92 Portu’ga?l 55 Barba(.ios 41
Alemanha 90 Romelnlfil 40 Brunell 115
E<tonia 47 Eslovénia 59 Canada 89
rlanda 75 Eslovaquia 50 Guiné Equatorial 57
Grécia 6 Finlléndia 84 Hong Kong 117
Espanha 20 Suo.ecia : 95 Isra:el 63
Franca 30 Reino Unido 81 Japdo 78

—— Republica jug da Republica da Coreia 67
Cr,o.ac'a 42 Maceddnia 40 Koweit 110
Ita!la 3 Islandia 69 Macau 154
Ch'f’r? 66 Listenstaine 40 Nova Zelandia 67
L_etoAnl_a 43 Noruega 138 Oma 57
Lituania 47 Sérvia 20 Catar ™
Luxem.burgo 144 Turquia 40 Arabia Saudita 55
Hungria 46

234




Parte B — Projetos Jean Monnet

Seicheles 55 direito internacional Outros 40
Singapura 133 Trindade e Tobago 50
Suica 118 Emirados Arabes Unidos 107
Territdrio da Russia, tal 48 Estados Unidos da 109

como reconhecido pelo

América
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D.3 — SuBsISTENCIA: ORADORES NAO LocAls (Em EUROS POR DIA)

Os montantes dependem do pais onde a atividade se desenrola.

Paises do Programa Benim 150 do Marfim
Bélgica 232 BUt,éo 160 amaica =
Bulgaria e Bolivia 150 Japdo 405
Reptblica Checa 530 Bésnia-Herzegovina 200 Jordania 195
Dinamarca 270 Bots.uana 185 Caz?quistéo o
Alemanha 208 Brasil . 2% Qu?r“é i e
Esténia 181 Brune! 22> Qum.batl =
onda >ea Burquina Faso 145 Core‘lla, RPD 230
Grécia 222 Burundi 165 Republica da Coreia 300
Espanha 1 Camboja 165 Kosovo, ao abrigo da
Camardes 160 Resolugdo 1244/99 220
Fran,ge.a 245 Canada 230 do CSNU
Croacia 180 Cabo Verde 125 Koweit 280
Ita!la 230 Republica Centro- Quirguistdo 255
Ch'?r? 238 Africana 140 Laos 195
Leténia 211 Chade 210 Libano 260
Lituania 183 Chile 245 Lesoto 150
Luxem'burgo 237 China 210 Libéria 235
Hungria 222 Colombia 170 Libia 225
M:i\lta : 205 Comores 135 Macau 150
l?alses Baixos 263 Congo 185 Madagdscar 155
Austria 225 Republica Maldui 215
Poldnia 217 Democratica do 245 Malasia 250
Portugal 204 Congo Maldivas 185
Roménia 222 Ilhas Cook 185 Mali 155
Eslovénia 180 Costa Rica 190 llhas Marshall 185
Eslovaquia 205 Cuba 225 Mauritania 125
Finlandia 244 Jibuti 235 Mauricia 200
Suécia 257 Dominica 215 México 150
Reino Unido 276 Republica Micronésia 155
Republica jug da 210 Dominicana 230 Moldavia 215
Maceddnia Equador 190 Ménaco 250
Islandia 245 Egito 205 Mongdlia 185
Listenstaine 175 Salvador 180 Montenegro 155
Noruega 220 Guiné Equatorial 145 Marrocos 185
Turquia 220 Eritreia 130 Mogambique 125
Sérvia 220 Etidpia 195 Mianmar 200
Fiji 170 Namibia 255
Paises Parceiros Gabso 190 Nauru 190
__ Gambia 170 Nepal 250
Afegahlstao 125 Gedrgia 295 Nova Zelandia 170
Albajn.|a 210 Gana 210 Nicardgua 160
Argélia 170 Granada 215 Niger 220
Andorra 195 Guatemala 175 Nigéria 205
Ang{ola 280 Guiné 185 Niué 200
Antlgu‘?\ e Barbuda 225 Guiné-Bissau 140 Om3 125
Argerlt!na 285 Guiana 210 Paquistio 135
Armetn.a 280 Haiti 190 Palau 185
p‘l,|st|»‘—,||.|.;,|~ 210 Honduras 175 Palestina 185
Azerbaijdo 270 Hong Kong 265 Panama 185
Baaf’nas 190 india 245 Papua-Nova Guiné 185
Barém 275 Indonésia 195 Paraguai 125
Bangladeche 190 Irbo 200 Peru 235
Barbados 215 Iraque 145 Filipinas 185
Bielorrussia 225 Israel 315
Belize 185 Republica da Costa 190 Catar 205
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Ruanda 180 Somalia 175 Tonga 155
Sédo Cristovao e 185 Africa do Sul 195 Trindade e Tobago 175
Neves Sri Lanca 155 Tunisia 145
Santa Lucia 170 Sudao 270 Turquemenistdo 230
Sao Vicente e 210 Suriname 180 Tuvalu 185
Granadinas Suazilandia 140 Uganda 235
Samoa 190 Suica 220 Emirados Arabes 265
Sdo Marinho 190 Siria 225 Unidos
Sdo Tomé e Principe 210 Tajiquistdo 185 Estados Unidos da 280
Arabia Saudita 210 Taiwan 255 América
Senegal 200 Tanzania 250 Uruguai 215
Seicheles 270 Territério da Russia, Usbequistdo 230
Serra Leoa 215 tal como reconhecido Vanuatu 170
- .o 365 -
Singapura 265 pelo direito Estado da Cidade do 175
Ilhas Salomao 185 internacional Vaticano
Somalia 175 Territorio da Ucréania, Venezuela 210
Africa do Sul 155 tal como reconhecido 270 Vietname 255
Sri Lanca 280 pelo direito Iémen 225
Sudio 200 internacional Zambia 185
Suriname 220 Tailandia 205 Zimbabué 165
Seicheles 225 Timor Leste — Outros 205
Serra Leoa 190 Republica 160
Singapura 225 Democratica
Ilhas Salom3o 170 Togo 155
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DESPORTO

QuAISs SA0 AS ACOES APOIADAS?

As seguintes AgOes, no dominio do desporto, sdo levadas a cabo nos moldes descritos no presente Guia do Programa:

. Parcerias de Colaboragdo;
= Pequenas Parcerias de Colaboragao;

=  Eventos desportivos europeus sem fins lucrativos.

Além disso, Erasmus+ apoia também AgGes destinadas a reforgar a base factual para a elaboragdo de politicas (estudos,
recolha de dados, inquéritos, etc.), promover o didlogo com as partes interessadas competentes a nivel europeu (Férum
Europeu do Desporto, eventos da Presidéncia da UE, conferéncias, reuniGes, seminarios, etc.). Estas A¢Oes serdo levadas
a cabo pela Comissdo Europeia, diretamente ou por intermédio da Agéncia Executiva.

Os objetivos especificos do Programa Erasmus+ no dominio do desporto consistem em:

= abordar as ameagas transfronteiricas a integridade do desporto, como a dopagem, a viciagdo de resultados
e a violéncia, bem como todos os tipos de intolerancia e de discriminagao;

= promover e apoiar a boa governagao na area do desporto e as carreiras duplas dos atletas;

=  promover as atividades de voluntariado no desporto, juntamente com a inclusdo social, a igualdade de oportunidades
e a sensibilizacdo para a importancia da atividade fisica benéfica para a saude, através de uma maior participacdo no
desporto e da igualdade de acesso ao desporto para todos.

Tal como previsto no Regulamento que estabelece o Programa Erasmus+, deve ser dada énfase ao desporto de base.

As AgGes no dominio do desporto devem resultar no desenvolvimento da dimensdo europeia do desporto mediante a criagdo,
apartilha e a divulgagdo de experiéncias e de conhecimentos acerca de diferentes questdes que afetam o desporto a nivel
europeu.

Os projetos desportivos apoiados no ambito de Erasmus+ devem, em Ultima analise, conduzir a um aumento dos niveis de
participagdo no desporto, na atividade fisica e no voluntariado.

Mais precisamente,

= um maior conhecimento e sensibilizagdo sobre o desporto e a atividade fisica nos Paises do Programa

= maior visibilidade dos eventos e sensibilizacdo para os mesmos, visando a promogdo da inclusdo social, da igualdade
de oportunidades e da atividade fisica benéfica para a saude;

= cooperagdo reforcada entre as instituigdes e as organizagGes que desenvolvem atividades no dominio do desporto e da
atividade fisica

=  maior participagdo das organizagOes desportivas e outras organizagdes pertinentes de diferentes Paises do Programa
em redes reforgadas

= identificacdo e partilha de boas praticas.

As A¢bes no dominio do desporto devem contribuir para a organizagdo da Semana Europeia do Desporto, que é uma
iniciativa langada pela Comissdo para promover o desporto e a atividade fisica na Unido Europeia, face ao declinio dos niveis
de participagao.

Pretende-se que a Semana Europeia do Desporto venha a ser organizada com o seguinte conceito: uma inauguragdo oficial,
um evento emblemdtico e 4 jornadas tematicas, cada uma consagrada a um tema diferente: educacgdo, locais de trabalho,

desportos de ar livre, clubes e centros de gindstica.

Entre outras atividades, a Semana Europeia do Desporto ira incentivar a organizagdo de atividades de sensibilizagdo a nivel
transfronteirigo.

A partir de 2017, a Semana Europeia do Desporto terd lugar entre 23 e 30 de setembro. Para além das atividades
organizadas pela Comissdo Europeia, os Estados-Membros organizardo atividades nacionais e coordenardo atividades locais.
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Mais informagbes sobre a Semana Europeia do Desporto de 2019 podem ser consultadas em http://ec.europa.eu/sport/

PARCERIAS DE COLABORACAO

QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DE UMA PARCERIA DE COLABORACAO?

As Parcerias de Colaboracdo oferecem a oportunidade de desenvolver, transferir e/ou aplicar resultados inovadores e/ou
participar em atividades intensas de disseminagdo e exploragdo de produtos novos ou existentes ou de ideias inovadoras em
diversas areas relacionadas com o desporto e a atividade fisica. Envolvem varias organizacGes e agentes, pertencentes ou
ndo ao dominio do desporto, incluindo, especialmente, autoridades publicas a nivel local, regional, nacional e europeu,
organizagGes desportivas, organizagdes relacionadas com o desporto e érgdos educativos. As Parcerias de Colaboragdo sao,
sobretudo, projetos inovadores que visam:

=  Incentivar a pratica desportiva e a atividade fisica, apoiando especialmente a aplicagdo da Recomendagdo do Conselho
sobre a atividade fisica para a melhoria da satde, em consonancia com as diretrizes da UE nesta matéria e o Apelo de
Tartu para um Estilo de Vida Saudavel;

=  Incentivar a pratica desportiva e a atividade fisica, apoiando especialmente a Semana Europeia do Desporto;

=  Promover a educagdo no e pelo desporto, com especial incidéncia no desenvolvimento de aptiddes, bem como no
apoio a aplicagdo das diretrizes da UE relativas as Carreiras Duplas dos Atletas;

=  Promover atividades de voluntariado no desporto;

=  Luta contra a dopagem, nomeadamente em contextos recreativos;

- Luta contra a viciagdo de resultados;

=  Fomentar a boa governagdo no desporto;

=  Combater a violéncia e erradicar o racismo, a discriminagdo e a intolerancia no desporto;

=  Promover a inclusdo social e igualdade de oportunidades no desporto.

Em todas estas areas, deve ser promovida a igualdade de género. A cooperagdo com os Paises Parceiros deve ser
incentivada.

As Parcerias de Colaboragdao devem promover a criagdo e o desenvolvimento de redes europeias no dominio do desporto. A UE
pode, desse modo, providenciar oportunidades de cooperacdo reforgada entre as partes interessadas, que ndo existiriam sem
uma agdo da UE. As Parcerias de Colaboragdo devem também fomentar sinergias com e entre politicas locais, regionais,
nacionais e internacionais, a fim de promover o desporto e a atividade fisica e de abordar os desafios relacionados com esse
dominio.

No ambito das Parcerias de Colaboragdo, o Erasmus+ visa apoiar, no dominio do desporto, o teste e desenvolvimento de
novos formatos de projeto e novas formas de cooperagdo transnacional com elevada probabilidade de inspirarem
o desenvolvimento, em mais larga escala, de iniciativas apoiadas por regimes de financiamento nacionais ou outros fundos
europeus, como os Fundos Estruturais e de Investimento Europeus.

A Comissao, por intermédio da sua Agéncia de Execugdo, ird realizar uma ronda de sele¢do durante o ano.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

O Erasmus+ oferece grande flexibilidade no que diz respeito as atividades que podem ser desenvolvidas pelas Parcerias de
Colaboragdo, desde que a proposta demonstre que as referidas atividades sdo as mais adequadas para atingir os objetivos
definidos para o projeto. Normalmente, as Parcerias de Colaboragdo podem abranger um vasto leque de atividades, como
por exemplo:

= criagdo de redes entre as partes interessadas;
=  desenvolvimento, identificagdo, promocgdo e partilha de boas praticas;
= preparagdo, desenvolvimento e aplicagdo de mddulos e ferramentas de formagdo e de ensino;

=  atividades destinadas a aumentar as competéncias dos multiplicadores no dominio do desporto e a desenvolver a
monitorizagdo e analise comparada de indicadores, nomeadamente no que diz respeito a promogdo de
comportamentos éticos e cddigos de conduta entre os desportistas; atividades de sensibilizagdo para o valor
acrescentado do desporto e da atividade fisica relativamente ao desenvolvimento pessoal, social e profissional dos
individuos;

239


http://ec.europa.eu/sport/

Guia do Programa

=  atividades destinadas a promover sinergias inovadoras entre o dominio do desporto e os dominios da saude, da
educacgdo, da formagdo e da juventude;

=  atividades destinadas a melhorar a base factual do desporto para abordar desafios da sociedade e da economia
(recolha de dados que sustentem as referidas atividades, inquéritos, consultas, etc.);

=  conferéncias, seminarios, reunides, eventos e a¢des de sensibilizagdo que sustentem as atividades supracitadas.

QUEM PODE PARTICIPAR NUMA PARCERIA DE COLABORACAO?

As Parcerias de Colaboragdo estdo abertas a qualquer tipo de instituicGes publicas ou organizagdes ativas no dominio do
desporto e da atividade fisica. Consoante o objetivo do projeto, as Parcerias de Colaboragdo devem envolver um leque
apropriado e diversificado de parceiros, a fim de beneficiarem de diferentes experiéncias, perfis e especializagdes, bem
como de produzirem resultados de elevada qualidade pertinentes para o projeto.

As Parcerias de Colaboragdo sdo orientadas para a cooperagdo entre organizagGes estabelecidas nos Paises do Programa.
Uma Parceria de Colaboragdo deve ser constituida por:

=  candidato/coordenador: organizacdo que apresenta a proposta de projeto em nome de todos os parceiros. Quando o
projeto é aprovado, o candidato/coordenador torna-se o principal beneficidario da subven¢do da UE e assina um
contrato financeiro com vdérios beneficidrios em nome de todas as organizacGes participantes. A sua fun¢do de
coordenagdo acarreta os seguintes deveres:

- representa e age em nome das organizagGes participantes perante a Comissdo Europeia,

- assume a responsabilidade financeira e juridica pela correta execugdo operacional, administrativa e financeira
da totalidade do projeto,

- coordena a Parceria de Colaboragdo em cooperagdo com os demais parceiros do projeto.

= parceiros: organizagbes que contribuem ativamente para a prepara¢do, execucdo e avaliagdo da Parceria de
Colaboragdo. Cada um dos parceiros de pleno direito deve assinar uma procuragdo por meio da qual o signatdrio
autoriza ao coordenador a agir em seu nome e por sua conta durante a execu¢do do projeto.

QuAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UMA PARCERIA DE COLABORACAO?

A lista que se segue indica os critérios formais que um Projeto de Colaboragdo deve respeitar a fim de ser elegivel para uma
subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Qualquer organizagdo ou organismo publico, com as suas entidades afiliadas (caso existam), ativos na
area do desporto, estabelecidos num Pais do Programa ou em qualquer Pais Parceiro do mundo (ver a
sec¢do «Paises elegiveis» na Parte A do presente Guia).

Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo (lista ndo exaustiva):
= um organismo publico responsavel pelo desporto a nivel local, regional ou nacional;
= um Comité Olimpico Nacional ou uma Confederagao Nacional do Desporto;

L = uma organizagao desportiva a nivel local, regional, nacional, europeu ou internacional;
Organizagoes
participantes
elegiveis = um clube desportivo;

=  uma liga desportiva nacional;

. uma organizagao ou um sindicato que represente os atletas;

= uma organizagdo ou um sindicato que represente profissionais e voluntdrios do dominio do
desporto (como treinadores, gestores, etc.);

=  uma organizagdo que represente o movimento «desporto para todos»;
=  uma organizag¢do ativa no dominio da promogdo da atividade fisica;
. uma organizagao que represente o setor do lazer ativo;

"  uma organizacgdo ativa no dominio da educagdo, da formagao ou da juventude.

Quem pode Qualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar-se. Esta
candidatar-se? organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagOes participantes envolvidas no projeto.
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Numero de
organizagdes
participantes e
respetivo perfil

Uma Parceria de Colaboragdo é transnacional e envolve, no minimo, cinco organizagdes de cinco
Paises do Programa. Ndo existe um numero maximo de parceiros. No entanto, o orgamento para os
custos de gestdo e implementagdo do projeto sdo limitados (equivalente a dez parceiros). Todas as
organizagGes participantes devem ser identificadas no momento da candidatura a subvencao.

Duracéo do
projeto

A duragdo (12, 18, 24, 30 ou 36 meses) tera de ser escolhida na fase de candidatura, em fungdo do
objetivo do projeto e do tipo de atividades previstas para o periodo em causa.

Local(ais) da
atividade

As atividades terdo de decorrer nos paises (um ou mais) das organizagdes envolvidas na Parceria de
Colaboragao.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia de Execucdo relativa a Educag3o, ao Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvencgdo até 4 de abril as 12h00 (meio-dia,
hora de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de janeiro do ano seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

AParte Cdo presente Guia contém mais informagdes sobre como apresentar a candidatura.

As organizagOes candidatas serdo avaliadas com base nos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais
informagdes, consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE ATRIBUICAO

A alocagdo indicativa para diferentes categorias de Parcerias de Colaboragdo vai ser a seguinte:

aproximadamente 30 % para as prioridades 1 e 2 (projetos que apoiem a participa¢do no desporto e na atividade
fisica);

aproximadamente 20 % para as prioridades 3 e 4 (projetos que apoiem a educagdo no e pelo desporto, com especial
incidéncia no desenvolvimento de aptiddes, bem como na aplicagdo das diretrizes da UE relativas as Carreiras Duplas
dos Atletas®® e projetos que apoiem atividades de voluntariado no desporto);

aproximadamente 20 % para as prioridades 5, 6 e 7 (projetos que apoiem a integridade no desporto, como a luta
contra a dopagem e a viciagdo de resultados, e a boa governagdo no desporto);

aproximadamente 30 % para as prioridades 8 e 9 (projetos com o objetivo de combater a violéncia, racismo,
discriminagdo e intolerancia no desporto, projetos que pretendam encorajar a inclusdo social e a igualdade de
oportunidades no desporto).

No ambito destas categorias, os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

= A pertinéncia da proposta para:
- o0s objetivos das politicas europeias no dominio do desporto;
- o0s objetivos e prioridades desta Acdo (ver a secgdo «Quais sdo os objetivos de uma Parceria
de Colaboragdo?»).
Relevancia *  Em que medida:
do projeto . (s . . .
? . ) - aproposta se baseia numa andlise genuina e apropriada das necessidades;
(maximo . ~ L - . o .
30 pontos) - os objetivos estdo claramente definidos, sdo realistas e abordam questdes pertinentes para as
P organizagGes participantes e os grupos-alvo;
- a proposta é inovadora e/ou complementar de outras iniciativas ja executadas pelas
organizagdes participantes;
- a proposta confere um valor acrescentado ao nivel da UE por meio de resultados que nao
seriam obtidos por atividades realizadas apenas num pais.
=  Aclareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases
Qualidade

249

31161-1).

«EU Guidelines on Dual Careers of Athletes» (adotadas em 28.09.2012 pelo grupo de especialistas sobre educagdo e treino no desporto (ISBN 978-92-79-
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da concegao
e da execugao
do projeto
(maximo

20 pontos)

de preparagdo, execu¢do, monitorizacdo, avaliagdo e disseminacgdo;

A coeréncia entre os objetivos do projeto, as metodologias, as atividades e o orgamento
proposto;

A qualidade e a viabilidade da metodologia proposta;

A existéncia de modalidades de gestdo e respetiva qualidade (o calendario, a organizagdo, as
tarefas e as responsabilidades estdo bem definidas e sdo realistas);

A existéncia e a adequagdo de medidas de controlo de qualidade para assegurar que a execugdo
do projeto é de elevada qualidade e ndo excede o prazo nem o orgamento;

A medida em que o projeto tem uma boa relagdo custo-eficacia e afeta os recursos apropriados
para cada atividade.

Qualidade

da equipa do
projeto e dos
mecanismosde

Em que medida:

- quando pertinente, o projeto envolve um misto adequado de organizagdes participantes
complementares com o perfil, experiéncia e especializagdo necessarios para levar a bom
termo todos os aspetos do projeto, incluindo o perfil e os respetivos conhecimentos
especializados no dominio da politica e pratica do desporto;

cooperagao - adistribuicdo de responsabilidades e tarefas demonstra o empenho e o contributo ativo de
(maximo todas as organizagdes participantes;
20 pontos) - se aplicavel, medida em que o envolvimento de uma organizagdo participante de um Pais
Parceiro acrescenta um valor essencial ao projeto.
A qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto;
O impacto potencial do projeto:
- para os participantes e para as organizagGes participantes durante e apds o periodo de
duragdo do projeto;
- exteriormente as organizagOes e aos individuos que participam diretamente no projeto, a
Impacto e nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
disseminagao
(maximo Qualidade do plano de disseminagdo: adequagdo e qualidade das medidas que visam partilhar os
30 pontos) resultados do projeto dentro e fora das organizagGes participantes;

Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes apresentados serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos através
de licengas abertas, sem limitagdes desproporcionadas;

Qualidade dos planos destinados a garantir a sustentabilidade do projeto: respetiva capacidade
para ter um impacto continuo e para gerar resultados depois de esgotada a subvengao da UE.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 60 pontos. Além disso, terdo de
obter, pelo menos, metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de atribuigdo supracitados (ou
seja, um minimo de 15 pontos para os critérios «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo»; 10 pontos para as
categorias «qualidade da conce¢do e da execugdo do projeto» e «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de

cooperagdo».
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto terd de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Subven¢ao maxima atribuida a Parcerias de Colaboragdo: 400 000 EUR

Custos elegiveis

Mecanismo de finan-
ciamento

Montante

Regra de afetagdo

Gestdo e implementagao
do projeto

Gestdo do projeto (p. ex., planeamento, financiamento,
coordenagdo e comunicagdo entre parceiros, etc.);
materiais, ferramentas, estratégias de
aprendizagem/ensino/formac&o de pequena escala,
etc. Cooperagao virtual e atividades locais do projeto;
informagao, promogao e disseminagao

(p. ex., brochuras, folhetos, informagdo na Web, etc.).

Contribuigdo para
custos unitarios

Contribuicdo para as
atividades da organizagao
coordenadora: 500 EUR por

Contribuigdo para
custos unitarios

més
Maximo de
2750 EUR
Contribuigdo para as por més

atividades das outras
organizagOes participantes:
250 EUR por organizagao,
por més

Baseado na duragdo das Parcerias de
Colaboragdo e no nimero de
organizagOes participantes envolvidas

Reunides
de projeto transnacionais

Participagdo em reunides entre parceiros do projeto,
e organizadas por uma das organizagdes participantes,
para tratar questdes relacionadas com a execugdo e
coordenagdo. Contribuigdo para custos de viagem e de
estada

Contribuicdo para
custos unitarios

Para distancias dos trajetos
entre 100 e 1999 km:
575 EUR por participante, por reunidao

Para distancias dos trajetos iguais ou
superiores a 2000 km:
760 EUR por participante, por reunidao

Condigdo: os candidatos

tém de justificar a necessidade de
reunides, em termos de numero de
reunides e de participantes
envolvidos. As distancias dos trajetos
tém de ser calculadas com recurso a
«calculadora de distancias»
disponibilizada pela Comissao
Europeia.
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Custos excecionais

Contribuigdo para custos reais relacionados com
subcontratagdo ou aquisi¢cdao de bens e servigos.

Custos com a apresentagdo de uma garantia bancaria,
caso a Agéncia de Execugdo o solicite.

80 % dos custos elegiveis Maximo de 50
Custos reais 000 EUR por projeto (excluindo custos com a
apresentagdo de uma garantia financeira)

Condigdo: a subcontratagdo tem de
estar relacionada com servigos que,
por razGes devidamente justificadas,
ndo possam ser fornecidos
diretamente pelas organizagdes
participantes. No equipamento, ndo
pode ser considerado equipamento
normal de escritério nem
equipamento habitualmente utilizado
pelas organizagOes participantes.

Financiamento adicional para Parcerias de Colaboragdo de Grande Dimensdo

Produtos intelectuais

Produtos intelectuais/resultados
tangiveis do projeto (tais como
diretrizes, materiais pedagdgicos,
recursos educativos abertos (REA),
ferramentas de TI, analises, estudos,
métodos de aprendizagem entre
pares, inquéritos e relatdrios,
invengdes — p. ex.: Novos jogos
desportivos, etc.)

Contribuicdo para
custos unitarios

B5.1 por gestor, por dia de trabalho no projeto

investigador/docente/treinador/formador/anima
dor de juventude, por dia de trabalho no projeto

B5.3 por técnico, por dia de trabalho no projeto

B5.4 por membro do pessoal administrativo, por
dia de trabalho no projeto

Condigdo: espera-se que os encargos com pessoal
relativos a gestores e pessoal administrativo sejam, a
B5.2 por partida, cobertos ao abrigo da rubrica «Gestdo e
implementacdo do projeto». Para evitar uma potencial
sobreposi¢do com essa rubrica, os candidatos terdo de
justificar o tipo e volume dos encargos com pessoal
solicitados, em relagdo a cada um dos resultados
propostos. A fim de reunirem as qualificagGes
necessarias para este tipo de subvengdo, os produtos
devem ser substanciais em qualidade e quantidade. Deve
ser provado o potencial de utilizagdo e exploragao mais
abrangente dos resultados, bem como o seu impacto.
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Eventos desportivos
multiplicadores

Contribuigdo para os custos
associados a conferéncias,
seminarios, eventos de partilha

e disseminagdo dos produtos
intelectuais realizados pelo projeto
(excluindo despesas de viagem

e de estada de representantes

de organizagOes participantes
envolvidas no projeto), realizados
a nivel nacional e transnacional.

Contribuicdo para
custos unitarios

100 EUR por participante local
(ou seja, participantes do pais em
que o evento tem lugar)

150 EUR por participante
internacional (ou seja,
participantes de outros paises)

Mdéximo de
30000 EUR
por projeto

Condigdo: apenas é dado apoio a eventos multiplicadores
se estes estiverem diretamente relacionados com os
produtos intelectuais do projeto. Um projeto sem
subvengdo para produtos intelectuais ndo pode receber
apoio para organizar eventos multiplicadores.

QUADRO A — PRODUTOS INTELECTUAIS (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Este financiamento apenas pode ser utilizado para encargos com pessoal das organizagGes que participam no projeto para a realizagdo de produtos intelectuais. Os montantes dependem: a) do perfil
do pessoal envolvido no projeto e b) do pais da organizagdo participante com pessoal envolvido.

Docente/
Formador/ L. - .
Gestor . X Técnico Pessoal administrativo
Investigador/ Animador de
juventude
B5.1 B5.2 B5.3 B5.4

Au.strla, lerafmarca, Irlanda, Listenstaine, Luxemburgo, Noruega, Paises 294 a1 190 157
Baixos, Suécia
Alemanha, Bélgica, Finlandia, Franga, Italia, Islandia, Reino Unido 280 214 162 131
Chipre, Eslovénia, Espanha, Grécia,
Malta, Portugal, Republica Checa 164 137 102 /8
Antiga Republica jugoslava da Macedonia, Bulgaria, Croacia,
Eslovaquia, Estonia, Hungria, Letdnia, Lituania, Polonia, Roménia, 88 74 55 39
Sérvia, Turquia
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QUADRO B — PRODUTOS INTELECTUAIS (MONTANTES EM EUROS POR DIA)

Este financiamento apenas pode ser utilizado para encargos com pessoal das organizagdes que participam no projeto para a realizagdo de produtos intelectuais. Os montantes dependem: a) do perfil

do pessoal envolvido no projeto e b) do pais da organizagdo participante com pessoal envolvido.

Docente/
Formador/
. .. Pessoal
Gestor Investigador/ Técnico .. .
X administrativo
Animador de
juventude
B5.1 B5.2 B5.3 B5.4

Au,stralla, Canad3, Catar, Estados Unidos da América, Koweit, Macau, Ménaco, Sao Marinho, 294 241 190 157
Suica
A.ndorra, Brunei, Emirados Arabes Unidos, Estado da Cidade do Vaticano, Japao, Nova Zelandia, 280 214 162 131
Singapura
Arabia Saudita, Baamas, Barém, Hong Kong, Israel, Om3, Republica da Coreia, Taiwan 164 137 102 78
Afeganistdo, Africa do Sul, Albania, Angola, Antigua e Barbuda, Argélia, Argentina, Arménia,
Azerbaijao, Bangladeche, Barbados, Belize, Benim, Bielorrussia, Bolivia, Bésnia-Herzegovina,
Botsuana, Brasil, Burquina Faso, Burundi, Butdo, Cabo Verde, Camardes, Camboja, Cazaquistao,
Chade, Chile, China, Colombia, Comores, Congo, Coreia (RPD), Costa Rica, Cuba, Dominica, Egito,
Equador, Eritreia, Estados Federados da Micronésia, Etidpia, Fiji, Filipinas, Gabao, Gambia, Gana,
Georgia, Granada, Guatemala, Guiana, Guiné, Guiné Bissau, Guiné Equatorial, Haiti, Honduras,
1émen, llhas Cook, Ilhas Marshall, Ilhas Salom3o, india, Indonésia, Irdo, Iraque, Jamaica, Jibuti,
Jordania, Kosovo, Laos, Lesoto, Libano, Libéria, Libia, Madagascar, Malasia, Malaui, Maldivas,
Mali, Marrocos, Mauricia, Mauritania, México, Mianmar/Birmania, Mocambique, Moldavia,
Mongoélia, Montenegro, Namibia, Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger, Nigéria, Niué, Palau, 88 74 55 39

Palestina, Panam3, Papua-Nova Guiné, Paquistdo, Paraguai, Peru, Quénia, Quirguistao,
Quiribati, Republica Centro- Africana, Republica da Costa do Marfim, Republica Democratica de
Timor-Leste, Republica Democratica do Congo, Reptiblica Dominicana, Ruanda, Salvador, Samoa,
Santa Lucia, Sao Cristovdo e Neves, Sao Tomé e Principe, Sdo Vicente e Granadinas, Seicheles,
Senegal, Serra Leoa, Siria, Somalia, Sri Lanca, Suazilandia, Sudao, Sudao do Sul, Suriname,
Tailandia, Tajiquistdo, Tanzania, Territério da Russia (tal como reconhecido pelo direito
internacional), Togo, Tonga, Trindade e Tobago, Tunisia, Turquemenistdo, Tuvalu, Ucrania (tal
como reconhecida pelo direito internacional), Uganda, Uruguai, Usbequistao, Vanuatu,
Venezuela, Viethame, Zambia, Zimbabué
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PEQUENAS PARCERIAS DE COLABORAGCAO

QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DE UMA PEQUENA PARCERIA DE COLABORACAO?

As Parcerias de Colaboragdo permitem as organizagOes desenvolver e reforcar redes, aumentar a sua capacidade de agir a
um nivel transnacional, partilhar boas praticas, confrontar ideias e métodos em diversas areas relacionadas com o desporto
e a atividade fisica. Os projetos selecionados podem também produzir resultados tangiveis e espera-se que disseminem os
resultados das suas atividades, embora de uma forma que seja proporcional ao objetivo e ambito do projeto. As pequenas
Parcerias de Colaboragdo envolvem vdrias organizagdes, incluindo, especialmente, autoridades publicas a nivel local,
regional, nacional e europeu, organizagoes desportivas, organizagoes relacionadas com o desporto e 6rgaos educativos. As
Pequenas Parcerias de Colaboragdo visam em particular assegurar a continuidade das atividades preparatoérias 2013 e sdo,
sobretudo, projetos que visam:

= Incentivar a inclusdo social e a igualdade de oportunidades no desporto;
. Promover os desportos e jogos tradicionais;

=  Apoiar a mobilidade de voluntarios, treinadores, dirigentes e funcionarios de organizagGes desportivas sem fins
lucrativos;

=  Proteger os atletas, especialmente os jovens, de riscos para a saude e seguran¢a, melhorando as condigOes de treino e
competicdo;

=  Promover a educagdo no e pelo desporto, com especial incidéncia no desenvolvimento de aptiddes.

As Pequenas Parcerias de Colaboragdo devem promover a criagdo e o desenvolvimento de redes europeias no dominio do
desporto. A UE pode, desse modo, providenciar oportunidades de cooperagdo reforgada entre as partes interessadas, que
nao existiriam sem uma agao da UE. As Parcerias de Colaboragdao devem também fomentar sinergias com e entre politicas
locais, regionais, nacionais e internacionais, a fim de promover o desporto e a atividade fisica e de abordar os desafios
relacionados com esse dominio.

As Pequenas Parcerias de Colaboragdo devem incluir, pelo menos, um clube desportivo local ou regional.

A Comissao, por intermédio da sua Agéncia Executiva, ira realizar uma ronda de sele¢do durante o ano.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA ACAO?

O Erasmus+ oferece grande flexibilidade no que diz respeito as atividades que podem ser desenvolvidas pelas Pequenas
Parcerias de Colaboragdo, desde que a proposta demonstre que as referidas atividades sdo as mais adequadas para atingir
os objetivos definidos para o projeto. Normalmente, as Pequenas Parcerias de Colaboragdo podem abranger um vasto leque
de atividades, como por exemplo:

= criagdo de redes entre as partes interessadas;
=  desenvolvimento, identificagdo, promogao e partilha de boas praticas;
= preparagdo, desenvolvimento e aplicagdo de modulos e ferramentas de formagdo e de ensino;

= atividades de sensibilizagdo para o valor acrescentado do desporto e da atividade fisica relativamente ao
desenvolvimento pessoal, social e profissional dos individuos;

=  conferéncias, seminarios, reunides, eventos e a¢des de sensibilizagdo que sustentem as atividades supracitadas.

QUEM PODE PARTICIPAR NUMA PEQUENA PARCERIA DE COLABORACAO?

As Pequenas Parcerias de Colaboragdo estdo abertas a qualquer tipo de instituicdes publicas ou de organizagdes ativas no
dominio do desporto e da atividade fisica. Consoante o objetivo do projeto, as Pequenas Parcerias de Colaboragdo devem
envolver um leque apropriado e diversificado de parceiros, a fim de beneficiarem de diferentes experiéncias, perfis

e especializagdes, bem como de produzirem resultados de elevada qualidade pertinentes para o projeto.

As Pequenas Parcerias de Colaboragdo sdo orientadas para a cooperagdo entre organizagdes estabelecidas nos Paises do
Programa.

Uma Pequena Parceria de Colaboragdo deve ser constituida por:
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= candidato/coordenador: organizacdo que apresenta a proposta de projeto em nome de todos os parceiros. Quando o
projeto é aprovado, o candidato/coordenador torna-se o principal beneficidrio da subvengdo da UE e assina uma
convengdo de beneficiario de subvengdo. Queira consultar a parte C do presente Guia para mais informacgGes sobre
aspetos financeiros e contratuais. A sua fungdo de coordenacgdo acarreta os seguintes deveres:

- representa e age em nome das organizagdes participantes perante a Comissdo Europeia;

- assume a responsabilidade financeira e juridica pela correta execugdo operacional, administrativa e financeira
da totalidade do projeto;

- coordena a Parceria de Colaboragdo em cooperagdo com os demais parceiros do projeto;

- recebe a subvengdo do Programa Erasmus+ e é responsdvel pela distribuicdo de fundos pelos parceiros
envolvidos no projeto.

. parceiros: organizagGes que contribuem ativamente para a preparagdo, execugdo e avaliagdo da Pequena Parceria de

Colaboragao.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UMA PEQUENA PARCERIA DE COLABORACAO?

A lista que se segue indica os critérios formais que um Projeto de Colaboragdo deve respeitar a fim de ser elegivel para uma

subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Organizagoes
participantes

Qualquer organizagdo ou organismo publico, ativos na area do desporto, estabelecido num Pais do
Programa ou em qualquer Pais Parceiro do mundo (ver a sec¢do «Paises elegiveis» na Parte A do
presente Guia).

Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo (lista ndo exaustiva):

= um organismo publico responsavel pelo desporto a nivel local, regional ou nacional;
= um Comité Olimpico Nacional ou uma Confederagdo Nacional do Desporto;

= uma organizagao desportiva a nivel local, regional, nacional, europeu ou internacional;

= uma liga desportiva nacional;

elegiveis = um clube desportivo;
= uma organizagdo ou um sindicato que represente os atletas;
= uma organiza¢do ou um sindicato que represente profissionais e voluntarios do dominio do
desporto (como treinadores, gestores, etc.);
. uma organizagao que represente o movimento «desporto para todos»;
=  uma organizag¢do ativa no dominio da promogdo da atividade fisica;
= uma organiza¢do que represente o setor do lazer ativo.
Quem pode Qualquer organizagdo participante estabelecida num Pais do Programa pode candidatar se. Esta

candidatar-se?

organizagdo candidata-se em nome de todas as organizagdes participantes envolvidas no projeto.

Numero de
organizagoes
participantes e
respetivo perfil

Uma Pequena Parceria de Colaboragdo é transnacional e envolve, no minimo, trés organizacGes de trés
Paises do Programa diferentes. Ndo existe um nimero maximo de parceiros. No entanto, o orgamento
para os custos de gestdo e implementacdo do projeto sdo limitados (equivalente a 5 parceiros). Todas
as organizagOes participantes terdo de ser identificadas no momento da candidatura a subvencgdo.

Duragdo do
projeto

Entre 12 e 24 meses. A duragdo (12, 18 ou 24 meses) tem de ser escolhida na fase de candidatura, em
fungdo do objetivo do projeto e do tipo de atividades previstas para o periodo em causa.

Local(ais) da
atividade

As atividades devem decorrer nos paises (um ou mais) das organizagBes envolvidas na Parceria de
Colaboragdo.

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvencgédo até 4 de abril as 12:00 (meio-dia, hora
de Bruxelas), para projetos com inicio a 1 de janeiro do ano seguinte.

Como apresentar
a candidatura?

AParte Cdo presente Guia contém mais informagdes sobre como apresentar a candidatura.
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As organizagGes candidatas serdo avaliadas face aos critérios de exclusdo e sele¢do pertinentes. Para mais informagGes,
consultar a Parte C do presente Guia.

CRITERIOS DE AVALIACAO

No ambito destas categorias, os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta para:

os objetivos das politicas europeias no dominio do desporto;
os objetivos e prioridades desta Agdo (ver a sec¢do «Quais sdo os objetivos de uma Parceria de
Colaboragdo?»).

Relevancia . Em que medida:
do projeto - aproposta se baseia numa analise genuina e apropriada das necessidades;
(méximo - os objetivos estdo claramente definidos, sdo realistas e abordam questdes pertinentes para as
30 pontos) organizagBes participantes e os grupos-alvo;
- a proposta é inovadora e/ou complementar de outras iniciativas ja executadas pelas
organizagdes participantes;
- a proposta confere um valor acrescentado ao nivel da UE por meio de resultados que ndo
seriam obtidos por atividades realizadas apenas num pais.
=  Aclareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases
de preparagao, execu¢do, monitorizagdo, avaliagdo e disseminagao.
Qualidade =  Coeréncia entre os objetivos do projeto, as metodologias, as atividades e o orgamento proposto.

da concegao
e da execugdo

A qualidade e a viabilidade da metodologia proposta.

A existéncia de modalidades de gestdo e respetiva qualidade (a oportunidade, a organizagdo, as

do projeto tarefas e responsabilidades estdo bem definidas e sdo realistas).
(maximo = Aexisténcia e a adequagio de medidas de controlo de qualidade para as-segurar que a execu¢do
20 pontos) do projeto é de elevada qualidade e ndo excede o prazo nem o orcamento.
] edida em que o projeto tem uma boa relagdo custo-eficacia e afeta os recursos apropriados
Medid jeto t b lagd to-eficaci fet iad
para cada atividade.
=  Em que medida:
Qualidade - quando pertinente, o projeto envolve um misto adequado de organizagdes participantes
da equipa do complementares com o perfil, experiéncia e especializagdo necessarios para levar a bom

projeto e dos
mecanismosde

termo todos os aspetos do projeto, incluindo o perfil e os respetivos conhecimentos
especializados no dominio da politica e pratica do desporto;

cooperagio - adistribuigdo de responsabilidades e tarefas demonstra o empenho e o contributo ativo de
(maximo todas as organizagdes participantes;
20 pontos) - se aplicavel, medida em que o envolvimento de uma organizagdo participante de um Pais
Parceiro acrescenta um valor essencial ao projeto.
=  (Qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto.
=  Impacto potencial do projeto:
- para os participantes e para as organizagGes participantes durante e apds o periodo de
vigéncia do projeto;
| - exteriormente as organiza¢Bes e aos individuos que participam diretamente no projeto,
rrmpactf) e ~ a nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
disseminagdo
(maximo =  Qualidade do plano de disseminagdo: adequagdo e qualidade das medidas que visam partilhar os
30 pontos) resultados do projeto dentro e fora das organiza-¢Ges participantes.

Caso seja pertinente, a medida em que a proposta descreve de que forma os materiais,
documentos e suportes apresentados serdo disponibilizados gratuitamente e promovidos através
de licengas abertas, sem limitagGes desproporcionadas.

Qualidade dos planos destinados a garantir a sustentabilidade do projeto: respetiva capacidade
para ter um impacto continuo e para gerar resultados depois de esgotada a subvengao da UE.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas devem obter, no minimo, 60 pontos. Devem ainda obter pelo
menos metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados (ou seja, um
minimo de 15 pontos para as categorias «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo», 10 pontos para as categorias
«qualidade da concegdo e da execugdo do projeto» e «qualidade da equipa do projeto e dos mecanismos de cooperagdo»).
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

Subvengdao maxima atribuida a Pequenas Parcerias de Colaboragdo: 60 000 EUR

Custos elegiveis

Mecanismo de
finan-ciamento

Montante

Regra de afetagao

Custos
de gestdo e
implementagao

Gestdo do projeto (por ex., planeamento,
financiamento, coordenagdo e comunicagdo
entre parceiros, etc.); materiais, ferramentas,
estratégias de aprendizagem/ensino/formagio
de pequena escala, etc. Cooperagao virtual e

Contribuicdo
para custos
unitarios

Contribuicdo

para as atividades da organizagdo
coordenadora:

500 EUR por més

Contribuigdo para as atividades das

Maéximo de 1500
EUR por més

Baseado na duragdo das Parcerias de Colaboragdo
e 0 no numero de organizagdes participantes
envolvidas

do projeto atividades locais do projeto; informagao, Contribuicdo outras organizacdes participantes:

promogég e dissen:inagﬁo (por ex., brochuras, Ef\irfé:;fos 250 EUR por organizagdo,

folhetos, informacgdo na web, etc.). por més

— . . Para trajetos entre 100 e 1999 km: Condigdo: os candidatos tém de justificar
Participagdo em reunides entre parceiros do .. . . n ,
- . . - I 575 EUR por participante, por reunido a necessidade de reunies, em termos de nimero de

Reunides projeto, e organizadas por uma das organizagdes | Contribuigdo reunides e de particioantes envolvidos. As distancias
de projeto participantes, para tratar questdes relacionadas | para custos P P )

transnacionais

com a execugdo e coordenagdo. Contribuigdo
para custos de viagem e de subsisténcia.

unitarios

Para trajetos iguais ou superiores a 2000 km:

760 EUR por participante, por reunido

de viagem devem ser calculadas com recurso ao
«calculador de distancias» disponibilizado pela
Comissao Europeia.

Custos elegiveis

Mecanismo de
finan-ciamento

Montante

Regra de afetagao

Custos
Excecionais

Contribuigdo para custos reais relacionados com
subcontratagdo ou aquisi¢do de bens e servigos.

Custos reais

80 % dos custos elegiveis

Méximo de 10 000 EUR por projeto (excluindo custos com a

apresentac¢do de uma garantia financeira)

Condigdo: a subcontratagdo tem de estar relacionada
com servigos que, por razdes devidamente
justificadas, ndo possam ser fornecidos diretamente
pelas organizagOes participantes. No equipamento,
ndo pode ser considerado equipamento normal de
escritério nem equipamento habitualmente utilizado
pelas organizagOes participantes.
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EVENTOS DESPORTIVOS EUROPEUS SEM FINS LUCRATIVOS

QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DE UM EVENTO DESPORTIVO EUROPEU SEM FINS LUCRATIVOS?
Esta Agdo visa:

=  Apoiar o voluntariado no desporto;

. Inclusdo social através do desporto;

=  |gualdade de Género no desporto;

=  Atividade fisica relacionada com a saude;

= Implementagdo da Semana Europeia do Desporto.
A Comissao, por intermédio da sua Agéncia Executiva, ira realizar uma ronda de selegdo durante o ano.

De entre os eventos desportivos europeus sem fins lucrativos, a alocagdo indicativa para diferentes categorias vai ser
a seguinte:

. aproximadamente 30 % para eventos relacionados com a Semana Europeia do Desporto;

=  aproximadamente 70 % para eventos ndo relacionados com a Semana Europeia do Desporto (por ex., relacionados com
o voluntariado no desporto, inclusdo social através do desporto, igualdade de género no desporto, atividade fisica
relacionada com a saude).

Devem ser selecionados cerca de 4 eventos relacionados com a realizagdo da Semana Europeia do Desporto. Estes devem
incidir sobre os temas identificados para a organizagdo da Semana Europeia do Desporto (nomeadamente: educagdo, locais
de trabalho, desportos de ar livre, clubes e centros de ginastica).

Devem ser selecionados cerca de 8 eventos ndo relacionados com a realizagdo da Semana Europeia do Desporto.
Relativamente aos tdpicos acima descritos (ou seja, voluntariado, inclusdo social, igualdade de género, atividade fisica
relacionada com a saude), pelo menos um evento deve incidir sobre a dimensdo externa do desporto (por ex., diplomacia
desportiva) e, pelo menos, um evento deve incidir sobre o papel do desporto de base no apoio aos objetivos desta agdo
(voluntariado no desporto, inclusdo social no e através do desporto, igualdade de género no desporto, atividade fisica
relacionada com a saude).

Em todos os eventos, devera ser promovida a igualdade entre homens e mulheres. Devera ser incentivada a cooperagdo
com os Paises Parceiros.

O QUE E UM EVENTO DESPORTIVO EUROPEU SEM FINS LUCRATIVOS?

Esta Ag¢do proporciona apoio financeiro para:

=  arealizagdo de eventos desportivos a escala europeia organizados num Pais do Programa;

= eventos nacionais, organizados em simultaneo em vdrios Paises do Programa por organizagdes ou organismos publicos
ativos no dominio do desporto.

Os resultados previstos dos referidos eventos sdo:

=  maior sensibilizagdo para o papel do desporto na promogdo da inclusdo social, da igualdade de oportunidades e da
atividade fisica benéfica para a saude;

=  maior participagdo no desporto, na atividade fisica e em atividades de voluntariado.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES APOIADAS AO ABRIGO DESTA AGAO?

O apoio a eventos implica a atribuicdo de subveng¢des da UE a organizagdes individuais responsaveis pela preparagao, pela
organizagdo e pelo follow-up de um determinado evento. Ao abrigo desta A¢do, sdo apoiadas as seguintes atividades
correntes (lista ndo exaustiva):
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=  preparagdo do evento;

=  organizagdo de atividades educativas para atletas, treinadores, organizadores e voluntarios durante os preparativos

para o evento;

=  organizagdo do evento;

=  organizagdo de atividades paralelas ao evento desportivo (conferéncias, seminarios);

= desenvolvimento de atividades de continuidade (avaliagdes, elaboragdo de planos para o futuro).

=  atividades de comunicagdo relacionadas com o tema do evento.

QUAIS SAO AS ATIVIDADES QUE NAO SAO ELEGIVEIS AO ABRIGO DESTA ACAO?

=  Competi¢des desportivas organizadas regularmente por federagbes/ligas desportivas internacionais, europeias ou

nacionais;

= Competi¢Ges desportivas profissionais.

QUAIS SAO 0S CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR UM EVENTO DESPORTIVO EUROPEU SEM FINS LUCRATIVOS?

A lista que se segue indica os critérios formais que um evento desportivo europeu sem fins lucrativos deve respeitar a fim
de ser elegivel para uma subvengdo Erasmus+:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Quem pode
candidatar-se?

Qualquer organizagdo ou organismo publico ativo no dominio do desporto, estabelecido num Pais do
Programa. Uma organizagdo dessa natureza pode ser, por exemplo (lista ndo exaustiva):

= um organismo publico responsavel pelo desporto a nivel local, regional ou nacional;
= uma organizac¢do desportiva a nivel local, regional, nacional, europeu ou internacional;

= o coordenador de um evento nacional organizado no ambito de um evento europeu no dominio
do desporto.

Eventos elegiveis
e participantes

Os eventos desportivos a escala europeia organizados num pais deverdo envolver participantes de
pelo menos 10 Paises do Programa.

ou entdo

Os eventos desportivos organizados simultaneamente em varios Paises do Programa deverdo envolver
participantes de pelo menos 10 Paises do Programa. Esta condigdo é considerada preenchida se esse
numero de participantes envolvidos for atingido no total dos eventos.

Todas as organizagdes participantes devem ser identificadas no momento da candidatura a subvencgao.

Duragdo do
projeto

Até 1 ano (desde a fase de preparacdo até a fase de follow-up).

Datas do evento

O evento tera de realizar-se durante o ano seguinte (em qualquer momento, até 31 de outubro).

Onde apresentar
a candidatura?

A Agéncia Executiva para a Educacdo, o Audiovisual e a Cultura, situada em Bruxelas.

Quando
apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvencdo até 4 de abril, as 12:00 (meio-
dia, hora de Bruxelas) .para projetos com inicio a 1 de novembro do mesmo ano.

Como apresentar
a candidatura?

A Parte C do presente Guia contém mais informagdes sobre como apresentar a candidatura.

As organizagGes candidatas serdo avaliadas face aos critérios de exclusao e selegao pertinentes. Para mais informagoes,
consultar a Parte C do presente Guia.
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CRITERIOS DE AVALIACAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Pertinéncia da proposta para:

- 0s objetivos das politicas europeias no dominio do desporto;
- 0s objetivos e prioridades desta Agdo (ver a secgdo «Quais sdo os objetivos de um evento
desportivo europeu sem fins lucrativos?»).

Relevancia Em que medida:
do projeto - aproposta se baseia numa analise genuina e apropriada das necessidades;
(méximo - os objetivos estdo claramente definidos, sdo realistas e abordam questdes pertinentes
30 pontos) para as organizagGes participantes e os grupos-alvo;
- a proposta é inovadora e/ou complementar de outras iniciativas ja executadas pelas
organizagles participantes;
- aproposta confere um valor acrescentado ao nivel da UE por meio de resultados que ndo
seriam obtidos por atividades realizadas apenas num pais.
A clareza, a exaustividade e a qualidade do programa de trabalho, incluindo as necessarias fases
de preparagdo, execu¢do, monitorizacdo, avaliagdo e disseminacdo.
Qualidad Coeréncia entre os objetivos do projeto, as metodologias, as atividades e o orcamento proposto.
ualidade

da concegao
eda execugao

A qualidade e a viabilidade da metodologia proposta.
A existéncia de modalidades de gestdo e respetiva qualidade (a oportunidade, a organizagdo, as

do projeto tarefas e responsabilidades estdo bem definidas e sdo realistas).
(maximo A existéncia e a adequag¢do de medidas de controlo de qualidade para assegurar que a execugio
40pontos) do projeto é de elevada qualidade e n3o excede o prazo nem o orgamento.

Medida em que o projeto tem uma boa relagdo custo-eficacia e afeta os recursos apropriados

para cada atividade.

Qualidade das medidas para avaliar os resultados do projeto.

Impacto potencial do projeto:

- para os participantes e para as organizagdes participantes durante e apds o periodo de

Impacto e vigéncia do projeto;
disseminagdo - exteriormente as organizagdes e aos individuos que participam diretamente no projeto, a
(méximo nivel local, regional, nacional e/ou europeu.
30 pontos)

Qualidade do plano de disseminagdo: adequacgdo e qualidade das medidas que visam partilhar os
resultados do projeto dentro e fora das organizagbes participantes.

Qualidade das medidas destinadas a garantir a visibilidade e cobertura do evento e do apoio da
UE por parte dos meios de comunicagao social.

A fim de serem consideradas para financiamento, as propostas terdo de obter, no minimo, 60 pontos. Terdo, ainda, obter
pelo menos metade da pontuagdo maxima em cada uma das categorias dos critérios de avaliagdo supracitados (ou seja, um
minimo de 15 pontos para as categorias «relevancia do projeto» e «impacto e disseminagdo» e 20 pontos para a categoria
«qualidade da concegdo e da execugdo do projeto»).
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

O orgamento do projeto tera de ser elaborado de acordo com as seguintes regras de financiamento (em euros):

- Mecanismo de finan-
Custos elegiveis

Montante

Regra de afetagao

ciamento
Custos diretamente associados a execugdo
das atividades complementares do projeto,
em que se inclui:
Custos diretos elegiveis:
= Pessoal Subvengdo maxima atribuida:
. . ~ . L] i i
»  Viagem e subsisténcia I?'elatlvamfente a~os even'tos desportivos europeus sem
Eaui fins lucrativos ndo relacionados com
[ ] . .
quipamentos a Semana Europeia do Desporto: Condigdo: o
=  Consumiveis e fornecimentos 300 000 EUR orgcamento solicitado
Custos das *  Subcontratagdo Custos reais - Relativamente aos eventos desportivos europeus sem deve ser

ativi-dades . .
. Direitos, impostos e taxas

= Qutros encargos
Custos indiretos:

Ao abrigo dos custos indiretos, é elegivel um montante de taxa fixa,
ndo superior a 7% dos custos diretos elegiveis do projeto,
representando os custos administrativos gerais do beneficiario que
podem ser considerados imputaveis ao projeto (por exemplo, contas
de eletricidade ou servigos de Internet, custos relacionados com as
instalacGes, encargos com pessoal).

fins lucrativos e ndo relacionados com
a Semana Europeia do Desporto:

- no maximo, 500 000 EUR

-Méximo de 80 % do total das despesas elegiveis.

fundamentado com
base nas atividades
previstas.
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Parte C— O que E preciso fazer para apresentar uma candidatura Erasmus+?

PARTE C — INFORMACOES PARA OS CANDIDATOS

Solicita-se a todas as organizagdes (incluindo grupos informais) que tencionem apresentar uma proposta de projeto para
receberem apoio financeiro da UE ao abrigo do Programa Erasmus+ que leiam cuidadosamente a presente secgdo redigida
em conformidade com as disposi¢des aplicaveis do titulo VI do Regulamento Financeiro®° aplicavel ao orgamento geral da
Unido Europeia (a seguir designado por «Regulamento Financeiro da UE»).

Os individuos ndo podem apresentar propostas de projetos no ambito do Programa Erasmus+, a excegdo das pessoas que
apresentem candidaturas em nome de um grupo de (pelo menos quatro) jovens ativos no dominio da animagdo de
juventude, mas ndo necessariamente no contexto de uma organizagdo de jovens (a seguir designado por «grupo informal de
jovensy»).

O QUE E PRECISO FAZER PARA APRESENTAR UMA CANDIDATURA ERASMUS+?

Para apresentar um projeto Erasmus+, os candidatos devem seguir os quatro passos abaixo indicados:

=  todas as organizagGes envolvidas na candidatura terdo de se inscrever no Portal do Participante e receber um Cddigo
de Identificagdo de Participante (PIC). Organiza¢Bes/grupos que ja tenham um PIC pela sua participagdo noutros
programas da UE ndo necessitam de se registar novamente. O PIC obtido a partir desse registo anterior também é
vélido para candidaturas ao abrigo do Programa Erasmus+.

= verificar a conformidade com os critérios do Programa para a A¢do/setor em questio;
=  verificar as condigdes financeiras;

=  preencher e submeter o formulario de candidatura.

PASSO 1: FAZER O REGISTO NO PORTAL DO PARTICIPANTE

Todas as organizagdes envolvidas na candidatura terdo de estar registadas e fornecer os seus dados juridicos e financeiros
basicos no Portal do Participante relativo a Educagdo, ao Audiovisual, a Cultura, a Cidadania e ao Voluntariado, caso ainda
ndo tenha sido feito.

Para se registar no Portal do Participante, o representante da organiza¢do (ou de um grupo informal de jovens) deve seguir
0s passos abaixo indicados:

=  Criar uma conta UE (salvo se o representante da organizagdo/grupo ja tiver uma). As novas contas UE podem ser
criadas no seguinte sitio web: https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi;

= Aceder ao Portal do Participante em
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/organisations/register.html e registar-se em nome da
organizagdo/grupo. O Portal do Participante disponibiliza orientagdo e respostas a perguntas frequentes.

A organizagdo/grupo sé precisa de se registar uma vez no Portal do Participante. Logo que o registo no Portal do
Participante tiver sido concluido, a organiza¢do/grupo recebera um Cddigo de Identificagdo do Participante (PIC). O PIC, que
é um identificador Unico e necessério para a apresentacdo de candidaturas, permite a organiza¢do/grupo Erasmus+ a
preencher os formularios eletrénicos de candidatura de um modo mais simples (ou seja, ao inserir o nimero do PIC no
formulario, todas as informagdes fornecidas pela organizagdo/grupo em fase de registo serdo automaticamente inscritas no
formulario).

PROVA DO ESTATUTO JURIDICO E DA CAPACIDADE FINANCEIRA

No momento do registo, as organiza¢Bes terdo também de carregar (upload) os seguintes documentos no Portal do
Participante:

= o formulario de Entidade Legal (este formulario pode ser descarregado (download) a partir do sitio web da Comissdo
Europeia: http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info contracts/legal entities/legal entities en.cfm);

% 0 Regulamento Financeiro da UE pode ser encontrado em: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018R1046&from=EN
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=  aficha de Identificagdo Financeira. Preencha o formuldrio referente ao pais no qual o banco esta localizado, mesmo
que a organizagdo candidata esteja oficialmente registada noutro pais (este formulario pode ser descarregado
(download) em: http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info contracts/financial id/financial id en.cfm).

No caso das subvengdes superiores a 60 000 EUR, os candidatos poderdo ter de carregar (upload) documentos especificos
para provar a sua capacidade financeira. Para mais informagodes, ver a secgdo «Critérios de sele¢do» abaixo.

O formulario de Identificagdo Financeira s6 precisa de ser preenchido para a organizagdo candidata, ndo sendo necessario
o seu preenchimento pelas organizagGes parceiras.

PASsSO 2: VERIFICAR A CONFORMIDADE COM OS CRITERIOS DO PROGRAMA

Quando desenvolverem os seus projetos e antes de se candidatarem ao apoio da UE, as organizagdes participantes terdo de
verificar se o projeto respeita os seguintes critérios: elegibilidade, exclusdo, sele¢do e avaliagdo.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Os critérios de elegibilidade estdo maioritariamente relacionados com o tipo de projeto e de atividades (incluindo, quando
pertinente, a duragdo, as organizagGes participantes, etc.), com o grupo-alvo (por exemplo, o estatuto e o nimero de
participantes envolvidos) e com as condigdes de apresentacdo de um pedido de subvengdo para esse projeto (por exemplo,
prazos para submissdo, completude do formulario de candidatura, etc.).

Para ser elegivel, o projeto terd de cumprir todos os critérios de elegibilidade relativos a A¢do para a qual é apresentada
a proposta. Se o projeto ndo cumprir estes critérios na fase de candidatura, serd rejeitado sem avaliagdo. A titulo de
excegdo, nos casos de atividades de mobilidade e bolsas de estudo de MCEM apoiadas ao abrigo da Agdo-chave 1 ou da
Agdo-chave 2, alguns critérios de elegibilidade (por exemplo, duragdo, perfil dos participantes, etc.) s6 podem ser
verificados durante a fase de execugdo do projeto ou na fase de relatério final (ndo na fase de candidatura). Na fase de
candidatura, os candidatos serdo convidados a declarar que estes critérios serdo satisfeitos pelo projeto. Todavia, se se
verificar, na fase de execugdo ou na fase de relatdrio final, que estes critérios ndo foram cumpridos, os participantes ou as
atividades podem ser considerados inelegiveis com uma consequente redu¢do/recuperacdo da subvencio da UE
inicialmente atribuida ao projeto.

Para os candidatos britanicos: por favor, tenha presente que é imperioso que os critérios de elegibilidade sejam cumpridos
durante a totalidade do periodo de vigéncia da subvengdo. Se o Reino Unido se retirar da UE durante o periodo de
concessdo de subvengbes sem se ter celebrado um acordo com a UE que assegure concretamente que os candidatos
britanicos continuam a ser elegiveis, os candidatos britdnicos deixardo de receber financiamento da UE (embora
continuem, sempre que possivel, a participar) ou terdo de abandonar o projeto, de acordo com a disposi¢Ges relevantes do
acordo de subvengdo em matéria de cessagao.

Os critérios de elegibilidade especificos a aplicar a cada uma das Ag¢des levadas a cabo nos termos do Guia do Programa
Erasmus+ estdo descritos na Parte B do Guia.

CRITERIOS DE EXCLUSAO

Um candidato serd excluido de convites a apresentagao de candidaturas ao abrigo do Programa Erasmus+ ou sera excluido
do do procedimento de contratagdo, nos termos dos artigos 136.2 a 140.2 e/ou 141.2 do Regulamento Financeiro da UE, em
qualquer uma das seguintes situag6e5251:

a) O candidato se encontrar em situagdo de faléncia, sujeito a um processo de insolvéncia ou de liquidagdo, se os seus bens
estiverem sob administragdo de um liquidatario ou sob administragdo judicial, se tiver celebrado um acordo com os
credores, se as suas atividades empresariais estiverem suspensas ou se se encontrar em qualquer situagdo analoga
resultante de um processo da mesma natureza ao abrigo da legislagdo da Unido ou nacional;

b) Houver confirmacdo, por decisdo judicial transitada em julgado ou por decisdo administrativa definitiva, de que a pessoa
ou entidade ndo cumpriu as suas obrigacGes relativamente ao pagamento de impostos ou de contribuigbes para a
seguranca social, de acordo com a legislagdo aplicavel;

¢) Houver confirmacdo, por sentenga judicial transitada em julgado ou por decisdo administrativa definitiva, que o candidato

»1 Regulamento (UE, EURATOM) 2018/1046 do Parlamento Europeu e do Conselho de 18 de julho de 2018 relativo as disposi¢des financeiras aplicaveis ao

orgamento geral da Unido.
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cometeu uma falta grave em matéria profissional por ter violado disposigdes legislativas ou regulamentares ou regras
deontoldgicas aplicaveis a profissdo a qual pertence, ou por ter cometido qualquer comportamento ilicito que tenha um
impacto sobre a sua credibilidade profissional, sempre que tal comportamento denote uma intengdo dolosa ou uma
negligéncia grave, incluindo, em particular, qualquer um dos seguintes comportamentos:

(i) apresentagdo de forma fraudulenta ou negligente de informagdes falsas no que diz respeito as informag&es exigidas
para a verificagdo da inexisténcia de motivos de exclusdo ou do cumprimento dos critérios de sele¢do, ou na execugdo
do compromisso juridico;

(ii) celebragdo de um acordo com outras pessoas ou entidades com o objetivo de distorcer a concorréncia;
(iii) violagdo dos direitos de propriedade intelectual;

(iv) tentativa de influenciar a tomada da decisdo do gestor orgamental competente durante o procedimento de
concessao;

(v) tentativa de obtengdo de informagdes confidenciais suscetiveis de lhe conferir vantagens indevidas no dmbito do
procedimento de concessao;

d) Houver confirmagdo, por sentenca judicial transitada em julgado, de que o candidato é culpado de qualquer dos
seguintes atos:

(i) fraude, na acegdo do artigo 3.2 da Diretiva (UE) 2017/1371 do Parlamento Europeu e do Conselho®™? e do artigo 1.2

da Convengdo relativa a Protegdo dos Interesses Financeiros das Comunidades Europeias, estabelecida por ato do
Conselho de 26 de julho de 1995253;

(ii) corrupgdo, tal como definida no artigo 4.2, n.2 2, da Diretiva (UE) 2017/1371, ou corrupgdo ativa na acegdo do artigo
3.2 da Convencdo relativa a Luta contra a Corrupg¢do em que estejam implicados Funciondrios das Comunidades
Europeias ou dos Estados-Membros da Unido Europeia, estabelecida por ato do Conselho de 26 de maio de 1997254, ou
condutas referidas no artigo 2.2, n.2 1, da Decisdo-Quadro 2003/568/JAl do Conselho255, ou corrupgdo tal como
definida noutra legislagdo aplicavel,

(iii) Conduta relacionada com uma organizagdo criminosa tal como definida no artigo 2.2, n.2 2 da Decisdo-Quadro
2008/841/JAl do Conselho™®;

(iv) branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo na acepg¢do do artigo 1.2, n2 3, n.2 4 e n.2 5 da Diretiva

(UE) 2015/849 do Parlamento Europeu e do Conselho®’;

(v) infragGes relacionadas com o terrorismo ou infragdes relacionadas com atividades terroristas, tal como definidas,
respetivamente, no artigo 1.2 e no artigo 3.2 da Decisdo-Quadro 2002/475/JAl do Conselhozss, ou ainda instigacgdo,
cumplicidade ou tentativa de infragdo nos termos do artigo 4.2 da referida decisao;

(vi) trabalho infantil ou outras  infragGes relativas ao trafico de seres humanos a que se refere o artigo 2.2 da Diretiva

2011/36/UE do Parlamento Europeu e do Conselho®™®;

e) O candidato tiver revelado deficiéncias significativas no cumprimento das principais obrigacGes relativas a execugdo de
um contrato financiado pelo orgamento que tenham:

(i) levado a rescisdo antecipada de um contrato;
(ii) levado a imposicdo de indemnizagdes por perdas e danos ou de outras sangdes contratuais; ou;

(iii) que tenham sido detetadas por um gestor orgamental, pelo OLAF (Organismo Europeu de Luta Antifraude) ou pelo
Tribunal de Contas na sequéncia de controlos, auditorias ou inquéritos;

f) Houver confirmacgdo, por sentenga judicial transitada em julgado ou por decisdo administrativa definitiva, que o
candidato cometeu uma irregularidade na acegdo do artigo 1.2, n.2 2, do Regulamento (CE, Euratom) n.2 2988/95260;

g) Houver confirmagdo, por sentenga judicial transitada em julgado ou por decisdo administrativa definitiva, que o
candidato criou uma entidade numa jurisdi¢do diferente com a intengdo de contornar as obrigagdes fiscais, sociais ou outras
obrigagdes juridicas na jurisdi¢do da sua sede social, da sua administragao central ou do seu local de atividade principal;

%2 Diretiva (UE) 2017/1371 do Parlamento Europeu e do Conselho de 5 de julho de 2017 relativa a luta contra a fraude lesiva dos interesses financeiros da

Unido através do direito penal (OJ L 198, 28.7.2017, p. 29).

0J C 316, 27.11.1995, p. 48.

0J C 195, 25.6.1997, p. 1.

Decisdo-Quadro 2003/568/JAl do Conselho, de 22 de julho de 2003, relativa ao combate a corrupg¢do no setor privado (OJ L 192, 31.7.2003, p. 54).
Decisdo-Quadro 2008/841/JAl do Conselho de 24 de outubro de 2008 relativa a luta contra a criminalidade organizada (OJ L 300, 11.11.2008, p. 42).
Diretiva (UE) 2015/849 do Parlamento Europeu e do Conselho de 20 de maio de 2015 relativa a prevencao da utilizagdo do sistema financeiro para efeitos
de branqueamento de capitais ou de financiamento do terrorismo, que altera o Regulamento (UE) n.2 648/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho,
e que revoga a Diretiva 2005/60/CE do Parlamento Europeu e do Conselho e a Diretiva 2006/70/CE da Comissdo (OJ L 141, 5.6.2015, p. 73).
Decisdo-Quadro do Conselho 2002/475/JHA, de 13 de junho de 2002, relativa a luta contra o terrorismo (OJ L 164, 22.6.2002, p. 3).

Diretiva 2011/36/UE do Parlamento Europeu e do Conselho de 5 de abril de 2011 relativa a prevengdo e luta contra o tréfico de seres humanos

e a prote¢do das vitimas, e que substitui a Decisdo-Quadro 2002/629/JAl do Conselho (OJ L 101, 15.4.2011, p. 1).

Regulamento (CE, Euratom) n.2 2988/95 do Conselho, de 18 de Dezembro de 1995, relativo a prote¢do dos interesses financeiros das Comunidades
Europeias (OJ L 312, 23.12.1995, p. 1).
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h) Houver confirmagdo, por decisdo judicial transitada em julgado ou por decisdo administrativa definitiva, de que foi
criada uma entidade com o intuito a que se refere a alinea g);

i) Na auséncia de uma decisdo judicial transitada em julgado ou, se aplicavel, de uma decisdo administrativa definitiva,
o candidato se inserir numa das situagGes previstos nas alineas c), d), f), g) e h) acima, nomedamente com base em:

(i) factos apurados no contexto de auditorias ou inquéritos realizados em relagdo aos Estados-Membros participantes
numa cooperagdo reforcada nos termos do Regulamento (UE) 2017/1939 pela Procuradoria Europeia pelo Tribunal de
Contas, pelo OLAF ou pelo auditor interno, ou de qualquer outra averiguagdo, auditoria ou controlo efetuados sob
a responsabilidade do gestor orgamental competente;

(ii) decisGes administrativas ndo definitivas, que podem incluir medidas disciplinares tomadas pelo 6rgido de supervisdo
competente responsavel pela verificagdo da observancia das normas de ética profissional;

(iii) factos referidos nas decisdes de pessoas e entidades que executam fundos da Unido nos termos do artigo 62.2, n.2
1, primeiro paragrafo, alinea c);

(iv) informagGes transmitidas nos termos do artigo 142.2, n.2 2, alinea d) do Regulamento Financeiro da UE pelas
entidades que executam fundos da Unido nos termos do artigo 62.2, n.2 1, primeiro paragrafo, alinea b).

(v) decisbes da Comissdo relativas a infragdo das regras de concorréncia da Unido ou de uma autoridade nacional
competente relativas a infragdo do direito da concorréncia nacional ou da Unido.

(vi) decisGes de exclusdo de um gestor orgamental de uma instituicdo da UE, de um servigo, de uma agéncia ou de um
organismo da UE.

j)  um candidato a que se refere o artigo 135.2, n.2 2, desde que:

(i) uma pessoa singular ou coletiva que seja membro do 6rgdo de administracdo, de gestdo ou de supervisdo da pessoa
ou entidade referida no artigo 135.2, n.2 2, ou que tenha poderes de representacdo, de decisdo ou de controlo
relativamente a essa pessoa ou entidade, esteja numa ou em varias das situagdes previstas no n.2 1, alineas c) a h)
supra;

(i) uma pessoa singular ou coletiva que assuma responsabilidade ilimitada pelas dividas do candidato a que se refere
0 artigo 135.9, n.2 2, esteja numa ou em vdrias das situages previstas nas alineas a) ou b) supra;

(iif) uma pessoa singular que seja essencial para a concessdo ou para a execugdao do compromisso juridico, esteja numa
ou em varias das situagdes previstas no n.2 1, alineas c) a h) supra;

Se um candidato estiver numa das situagdes de exclusdo listadas acima, deverd indicar as medidas corretivas que tomou
para remediar a situacdo de exclusdao, demonstrando assim a sua fiabilidade. Essas medidas podem incluir, por ex., medidas
técnicas, organizativas e de pessoal, suscetiveis de evitar que o comportamento se volte a repetir, reparacdo de danos ou
pagamento de coimas. Isto ndo se aplica no caso das situagdes previstas na alinea d) desta secgdo.

Nas situagdes previstas nas alineas c) a h) acima, na auséncia de uma decisdo judicial transitada em julgado ou, se aplicavel,
de uma decisdo administrativa definitiva, a Agéncia Nacional ou Executiva pode excluir, a titulo provisério, um candidato de
participar num convite a apresentacdo de candidaturas, se a participagdo do candidato em causa constituir uma grave
e iminente ameaga para os interesses financeiros da Unido.

Se a agdo para a qual o candidato tiver apresentado a sua candidatura previr disposi¢cdes especificas para a participagdo de
entidades afiliadas, os mesmos critérios de exclusdo serao aplicaveis as entidades afiliadas.

Pode ser determinada a rejei¢cdo do procedimento e a aplicagdo de sangdes administrativas (exclusdo ou sangdo financeira)
a candidatos ou entidades afiliadas, se aplicavel, se alguma das declaragdes ou informagdes fornecidas como condigdo para
participar no procedimento se revelarem falsas.

A Agéncia Nacional ou Executiva podera publicar no seu sitio Internet as seguintes informagGes relativas a exclusGes e,
se aplicavel, sangdes financeiras pelos casos previstos nas alineas c) a h) acima:

a) o nome do candidato em causa;
b) a situagdo de exclusdo;
c) a duragdo da exclusdo e/ou o montante da sanc¢do financeira.

Estes critérios de exclusdo aplicam-se aos candidatos de todas as A¢des do Programa Erasmus+. Para certificar que ndo se
encontram em nenhuma das situagGes supramencionadas, os candidatos a subvengGes da UE terdo de fornecer uma
declaragdo sob compromisso de honra em que atestam que ndo se encontram em nenhuma das situagGes referidas acima.
Esta declaragdo de honra constitui uma secgdo especifica ou um anexo do formulario de candidatura.
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No caso de propostas apresentadas em nome de um consoércio de parceiros, os critérios acima descritos aplicam se a todas
as organizagdes participantes envolvidas no projeto.

Nos termos dos artigos 136.2 a 142.2 do Regulamento Financeiro da UE, podem ser impostas sang¢des administrativas e
financeiras aos candidatos que sejam culpados de falsas declaragGes ou que tenham desrespeitado gravemente as suas
obrigagdes contratuais no dmbito de um processo de atribuigdo de subvengées anterior®®!

Além disso, a Comissdo considera que, para a execugdo das A¢Ges abrangidas pelo Guia do Programa, as seguintes organizagdes se
encontram ou podem vir a estar numa situagdo de conflito de interesses e, por isso, ndo sdo elegiveis para participar:

=  As autoridades nacionais encarregadas da supervisdo das agéncias nacionais e da execug¢do do Programa Erasmus+ no
respetivo pais ndo podem candidatar-se nem participar em qualquer Agdo gerida por Agéncias Nacionais de qualquer
pais, mas podem candidatar-se a participa¢do (na qualidade de candidatas ou de parceiras) em AcgGes geridas pela
Agéncia Executiva ou pela DG EAC, salvo se isso estiver explicitamente excluido para a A¢do em questdo (tal como
indicado na Parte B do Guia);

= As agéncias nacionais (Unica atividade da sua entidade juridica) ou departamentos de agéncias nacionais de entidades
juridicas que desenvolvem atividades fora do ambito das competéncias das agéncias nacionais ndo se podem
candidatar nem participar em qualquer agdo executada nos termos do presente Guia;

= As estruturas e redes identificadas ou designadas no Programa Erasmus+ ou em qualquer programa de trabalho anual
da Comissdo adotado tendo em vista a execugdo do Programa Erasmus+ especificamente para receber uma
participagdo financeira da Comissdo no ambito da execugdo do programa Erasmus+ que estdo sob a alcada da entidade
juridica que também acolhe a Agéncia Nacional, ndo podem candidatar-se nem participar em qualquer A¢do gerida por
Agéncias Nacionais de qualquer pais, mas podem candidatar-se a participagdo (na qualidade de candidatas ou de
parceiras) em Ag¢Oes geridas pela Agéncia Executiva ou pela DG EAC, salvo se isso estiver explicitamente excluido para a
Agdo em questdo (tal como indicado na Parte B do Guia); devem poder demonstrar, antes da atribuicdo de uma
subvengdo ou da adjudicagdo de um contrato, que ndo se encontram em situacdo de conflito de interesses, quer
porque foram por elas tomadas medidas cautelares, quer porque o seu tipo de organizagdo interna implica que exista
uma clara separagdo de interesses. Além disso, tém de ser identificados os custos e as receitas de cada agdo ou
atividade para a qual sdo atribuidos os fundos da UE. A decisdo de admitir a existéncia de suficientes garantias de que
ndo se encontram em situa¢do de conflito de interesses é tomada pela Agéncia Executiva ou pela DG EAC, a qual
apresentam a respetiva candidatura, sob sua inteira responsabilidade;

=  Asentidades juridicas que acolhem as Agéncias Nacionais do Programa Erasmus+ mas que desenvolvem outras atividades
abrangidas ou ndo no ambito do Programa Erasmus+, assim como as entidades filiadas nessas entidades juridicas, ndo
podem candidatar-se nem participar em qualquer Agao gerida por Agéncias Nacionais de qualquer pais, mas podem, em
principio, candidatar-se a participagdo em Agles geridas pela Agéncia Executiva ou pela DG EAC, salvo se isso estiver
explicitamente excluido para a A¢do em questdo (tal como indicado na Parte B do Guia). Todavia, terdo de demonstrar,
antes da atribuicdo de uma subvengdo ou da adjudicagdo de um contrato, que ndo se encontram em situa¢do de conflito
de interesses, quer porque foram por elas tomadas medidas cautelares, quer porque o seu tipo de organizagdo interna
implica que exista uma clara separagdo de interesses (por exemplo, uma separagdo minima de contas, linhas separadas de
tomada de decisdo e de reporte, medidas para impedir o acesso a informagdo privilegiada). Além disso, tém de ser
identificados os custos e as  receitas de cada acdo ou atividade para a qual sdo atribuidos os fundos da UE. A decisdo de
admitir que existem suficientes garantias de que ndo se encontram de facto em situagdo de conflito de interesses é
tomada pela instituicdo a qual se candidatam (Agéncia Executiva ou DG EAC), sob a sua prépria responsabilidade e
responsabilizagdo.

CRITERIOS DE SELECAO

Por aplicagdo dos critérios de selecdo, a Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva avalia a capacidade financeira e
operacional do candidato para concluir o projeto proposto.

CAPACIDADE FINANCEIRA
Capacidade financeira significa que o candidato dispGe de fontes de financiamento estdveis e suficientes para manter as
suas atividades durante todo o periodo de realizagdo do projeto ou o ano para o qual a subvengao é atribuida, bem como

para participar no seu financiamento.

A verificacdo da capacidade financeira ndo se aplica a:
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= organismos publicos, incluindo organizagdes dos Estados-Membros™;

= organizag0es internacionais.

No caso de pedidos de subvengdo da UE apresentados por outros tipos de organizagGes (ou seja, organizagGes de tipos
diferentes dos supramencionados) e que ndo ultrapassem os 60 000 EUR, os candidatos devem fornecer uma declaragdo
sob compromisso de honra atestando que dispdem da capacidade financeira para levar avante o projeto. Esta declaragdo
sob compromisso de honra constitui uma secgao especifica do formulario de candidatura.

No caso de pedidos de subvengdo da UE apresentados por outros tipos de organizagGes e que ultrapassem os 60 000 EUR,
o candidato tera de apresentar, para além da declaragdo de honra, os seguintes documentos através do Portal do
Participante:

=  Para AgOes geridas pelas Agéncias Nacionais: a conta de ganhos e perdas e o balango do ultimo exercicio encerrado do
candidato;

= Para AgOes geridas pela Agéncia Executiva: um Formulario de Capacidade Financeira contendo os dados contabilisticos
e as demonstragGes financeiras obrigatdrias relevantes (incluindo a conta de ganhos e perdas, o balango, e outros
anexos, se relevantes) dos dois Ultimos exercicios encerrados;

=  As entidades que ndo consigam fornecer os documentos supramencionados por terem sido constituidas recentemente
podem substitui-los por uma declaragao financeira ou por uma declaragdo do seguro que indique os riscos profissionais
do candidato.

As organizagOes terdo de carregar estes documentos no Portal do Participante, ou na altura do registo no Portal (ver sec¢do
«Passo 1: Registo no Portal do Participante" supra), ou quando contactadas pelos servigos de validagdo da UE a solicitar ao
candidato a apresentagdo dos documentos comprovativos. No caso das agdes centralizadas, este pedido serd enviado
através do sistema de mensagens integrado no registo de participantes.

Na sequéncia de uma avaliagdo dos riscos feita pela Agéncia Nacional e, em caso de duvida sobre a capacidade financeira de
alguma das organizagdes participantes envolvidas num projeto em que a proposta é apresentada em nome de um consdrcio
de parceiros, os mesmos documentos podem ser solicitados as organizagdes participantes pela Agéncia Nacional ou pela
Agéncia de Execucdo, ainda que o montante concedido seja inferior ao limiar de 60 000 EUR ou que o montante cumulado
concedido a mesma organizagdo seja superior ao limiar de 60 000 EUR.

Quando a candidatura for referente a subvengdes cujo montante ultrapasse os 750 000 EUR, além do acima referido, pode
ser pedido um relatério de auditoria produzido por um auditor externo aprovado. Esse relatério certifica as contas do
ultimo exercicio disponivel.

Se, apds a andlise desses documentos, a Agéncia Nacional ou Agéncia Executiva concluir que a capacidade financeira
necessaria ndo foi provada ou que ndo é satisfatéria, pode:

= solicitar mais informagdes;

= propor um contrato financeiro ou decisdo de subvengdo com um pré-financiamento abrangido por uma garantia
) . 263
financeira™;

= propor um contrato financeiro ou decisdo de subvengdo sem pré-financiamento ou com pré-financiamento reduzido;
= propor um contrato financeiro ou decisdo de subvengdo com pré-financiamento em varias prestagoes;

= rejeitar a candidatura.
CAPACIDADE OPERACIONAL

Capacidade operacional significa que o candidato possui as competéncias e qualificagdes profissionais necessarias para
realizar o projeto proposto. Os candidatos terdo de fornecer uma declaragdo de honra certificando que possuem a
capacidade operacional para realizar o projeto. Para além disso, se exigido no formuldrio de candidatura e se a subvencgdo
exceder 60 000 EUR, pode ser solicitado aos candidatos que enviem os CV das principais pessoas envolvidas no projeto, para
demonstrar a pertinéncia da sua experiéncia profissional ou outros documentos comprovativos, tais como:

= uma lista das publicagdes relevantes da equipa principal;

262 . . . . . . . ~ P ~ ~ .
Considera-se que as entidades como escolas, instituigdes de ensino superior e organizagdes nos dominios da educagdo, formagdo, juventude e do desporto

cujos rendimentos anuais nos ultimos dois anos sejam provenientes em mais de 50 % de fontes publicas, tém capacidade financeira, profissional e
administrativa para realizar as atividades previstas no Programa.

A garantia pode ser substituida por uma garantia conjunta ou por vérias garantias das organizagOes participantes que sejam cobeneficiarias do projeto.
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=  uma lista exaustiva de projetos e atividades anteriormente desenvolvidas e ligadas as politicas aplicaveis ou a esta agdo
especifica.

CRITERIOS DE AVALIACAO

Os critérios de avaliagdo permitem a Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva avaliar a qualidade das propostas de projeto
apresentadas no ambito do Programa Erasmus+.

Dentro dos limites do orgamento disponivel para cada Agdo, as subvengdes serdo atribuidas aos projetos que respondam da
melhor forma a estes critérios qualitativos.

Todos os critérios de avaliagdo aplicaveis a cada uma das Ag¢Ges levadas a cabo nos termos do Guia do Programa Erasmus+
estdo descritos na Parte B do Guia.

ETAPA 3: VERIFICAR AS CONDICOES FINANCEIRAS

TIPOS DE SUBVENGOES

~ . . 264
As subvengdes podem assumir varias formas™ :

=  reembolso de uma determinada proporg¢do dos custos elegiveis efetivamente suportados, por exemplo, o0 montante
atribuido no ambito das Parcerias Estratégicas para cobrir os custos adicionais associados a participagdo de pessoas
com necessidades especiais

=  reembolso com base numa contribui¢do para os custos unitarios, por exemplo, o montante atribuido para o apoio
individual no @mbito de projetos de mobilidade nos dominios da educagdo, da formagdo e da juventude

=  montante fixo, por exemplo, 0 montante atribuido para contribuir para a realizacdo de atividades complementares ao
abrigo dos Projetos Jean Monnet

= financiamento a taxa fixa, por exemplo, o montante atribuido para cobrir os custos indiretos de eventos desportivos
sem fins lucrativos

=  uma combinagdo das modalidades acima referidas
Na maioria dos casos, o0 mecanismo de financiamento aplicado ao abrigo do Programa Erasmus+ disponibiliza subvengdes
baseadas no reembolso com base numa contribuigcdo para os custos unitarios. Este tipo de subvengdo ajuda os candidatos

a calcular facilmente o montante da subvencgao a solicitar e facilitam um planeamento financeiro realista do projeto.

Para saber que tipo de subvencgdo é aplicado a cada rubrica de financiamento ao abrigo de cada A¢do Erasmus+ abrangida
pelo presente Guia, ver a coluna «Mecanismo de financiamento» nos quadros «Regras de financiamento» da Parte B.

PRINCiPIOS APLICAVEIS AS SUBVENCOES DA UE

NAO RETROATIVIDADE
Ndo é permitida a atribuicdo de uma subvengdo da UE retroativamente para projetos ja concluidos.

Sé podera ser atribuida uma subvengdo da UE a um projeto ja comegado desde que o candidato possa justificar, aquando da
proposta de projeto, a necessidade do arranque do projeto antes da assinatura do contrato financeiro ou da notificagdo da
decisdo de subvengdo. Nestes casos, os custos elegiveis para financiamento ndo podem ter ocorrido antes da data de
apresentagdo da candidatura a subvengdo.

Se o beneficiario comegar a executar o projeto antes da assinatura do contrato financeiro ou da notificagdo da decisdo de
subvengdo, sera por sua conta e risco.

%% DECISAO DA COMISSAO C(2013)8550, de 4 de dezembro de 2013, sobre «A utilizagdo de montantes fixos, o reembolso com base em custos unitarios e o fi

nanciamento a taxa fxa ao abrigo do Programa Erasmus+» (http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more info/awp/docs/c 2013 8550.pdf)
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ATRIBUICAO NAO CUMULATIVA

Cada projeto financiado pela UE sé tem direito a receber uma subven¢do do orcamento da UE a favor de um mesmo
beneficidrio. Os mesmos custos ndo podem, em caso algum, ser financiados duas vezes pelo orgamento da Unido.

Para evitar o risco de duplo financiamento, o candidato deve indicar, na secgdo relevante do formulario de candidatura, as
fontes e os montantes de outros financiamentos eventualmente recebidos ou solicitados nesse ano, quer para o mesmo
projeto, quer para qualquer outro projeto, incluindo subvengdes de funcionamento.

As candidaturas idénticas ou muito semelhantes (apresentadas pelo mesmo candidato ou por outros parceiros do mesmo
consdrcio) serdo sujeitas a uma avaliagdo especifica, a fim de excluir o risco de duplo financiamento, e poderdo ser todas
rejeitadas.

APRESENTAGOES MULTIPLAS

Para as agOes descentralizadas geridas pelas Agéncias Nacionais do programa Erasmus+, as candidaturas apresentadas duas
ou mais vezes pelo mesmo candidato ou consércio, quer a mesma Agéncia quer a Agéncias diferentes, serdo todas
rejeitadas. No caso de candidaturas iguais ou muito semelhantes serem apresentadas por candidatos ou consdrcios

diferentes, serdo sujeitas a uma avaliagdo especifica e poderdo ser todas rejeitadas.
SEM FINS LUCRATIVOS E COFINANCIAMENTO

Uma subvencgdo financiada pelo or¢gamento da Unido ndo pode ter como finalidade ou efeito a produ¢do de lucros no
ambito do projeto executado pelo beneficidrio. O lucro define-se como um excedente calculado a data do pagamento do
saldo, de fundos relativamente aos custos elegiveis da agdo ou programa de trabalho, sempre que os fundos se limitam a
subvengdo da Unido e as receitas geradas pela agdo ou programa de trabalho em causa;265. O principio de «sem fins
lucrativos» ndo se aplica a subvengdes concedidas sob a forma de custos unitarios, montante fixo ou financiamentos a taxa
fixa, incluindo bolsas, nem a pedidos de subvencdo que ndo ultrapassem os 60 000 EUR. Para efeitos de calculo do lucro
gerado pela subvencgao, o cofinanciamento sob a forma de contribuicGes em espécie nao serd contabilizado.

Além disso, uma subvengdo de UE é um incentivo a realizagdo de um projeto que nao seria exequivel sem o apoio financeiro
da UE e baseia-se no principio do cofinanciamento. O cofinanciamento implica que a subven¢do da UE ndo pode financiar
a totalidade dos custos do projeto; o projeto tera de ser financiado por outras fontes de cofinanciamento além da
subvengdo da UE (p. ex., recursos préprios do beneficidrio, rendimentos gerados pelo projeto ou contributos financeiros de
terceiros).

Quando a subvengdo da UE é concedida sob a forma de custos unitdrios, montante fixo ou financiamento a taxa fixa (como
é 0 caso da maioria das Agdes abrangidas pelo presente Guia), os principios de «sem fins lucrativos» e «cofinanciamento»
sdo garantidos pela Comissdo para a A¢do no seu conjunto, de forma antecipada, quando define as taxas ou as
percentagens de tais unidades, montantes fixos ou taxas fixas. Parte-se do principio geral de que os candidatos respeitam os
principios «sem fins lucrativos» e «cofinanciamento», ndo precisando, por conseguinte, de fornecer informagdes acerca das
outras fontes de financiamento, para além da subvencdo da UE, nem de justificar os custos incorridos pelo projeto.

No entanto, o pagamento de uma subvengdo baseada no reembolso com base numa contribuigdo para custos unitarios,
montantes fixos ou financiamentos a taxas fixas ndo prejudica o direito de acesso aos registos estatutdrios dos beneficidrios.
Se um controlo ou auditoria revelar que o evento gerador nao foi levado a cabo (por exemplo, atividades do projeto ndo
realizadas conforme aprovado na fase de candidatura, participantes que ndo participaram nas atividades, etc.) e tiver sido
feito um pagamento indevido ao beneficidrio a titulo de uma subvengdo na forma de reembolso com base numa
contribuigdo para custos unitarios, montantes fixos ou financiamentos a taxas fixas, a Agéncia Nacional ou Agéncia Executiva
terd direito a recuperar os montantes em questdo até ao montante total da subvengdo. De igual modo, se as atividades
realizadas ou os resultados obtidos forem de qualidade insuficiente, a subvengdo pode ser reduzida, em parte ou na
totalidade, mesmo que as atividades tenham tido lugar e sejam elegiveis.

%5 Ppara este fim, as receitas est3o limitadas ao rendimento gerado pelo projeto, assim como a contribuigGes financeiras atribuidas especificamente por

doadores para o financiamento dos custos elegiveis. O lucro (ou a perda), conforme definido acima, é assim a diferenca entre:
. 0 montante provisoriamente aceite da subvengdo e o rendimento gerado pela agdo e
. os custos elegiveis incorridos pelo beneficiario.
Além disso, sempre que houver algum lucro, este serd recuperado. A Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva tem o direito de recuperar a percentagem do
lucro correspondente a contribui¢do da Unido para os custos elegiveis efetivamente suportados pelo beneficidrio na execugdo da agdo. Serdo fornecidos
esclarecimentos adicionais quanto ao calculo do lucro nas agbes cujas subvengdes assumam a forma de reembolso de uma proporgdo especifica dos custos
elegiveis.
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Além disso, para fins estatisticos e de acompanhamento, a Comissdo Europeia pode realizar estudos de amostras de
beneficidrios a fim de quantificar os custos realmente incorridos em projetos financiados através de reembolso com base
numa contribuigdo para custos unitarios, montantes fixos ou financiamentos a taxas fixas.

DisPOSICOES ESPECIFICAS APLICAVEIS A SUBVENCOES PAGAS COM BASE NO REEMBOLSO DE UMA PARCELA
ESPECIFICA DOS CUSTOS ELEGIVEIS

Quando uma subvengdo da UE é concedida sob a forma de um reembolso de uma parcela especifica dos custos elegiveis,
sdo aplicaveis as seguintes disposig¢Ges:

CUSTOS ELEGIVEIS

Uma subvengdo da UE ndo pode exceder um montante global definido pela Agéncia Nacional ou Agéncia Executiva no
momento da sele¢do do projeto com base na estimativa dos custos elegiveis indicada no formulario de candidatura. Os
custos elegiveis sdo os custos efetivamente incorridos pelo beneficidario de uma subvengdo que respeitam todos os
seguintes critérios:

=  sdo gerados durante o periodo de vigéncia do projeto, com exceg¢do dos custos referentes a relatérios finais e a
certificados de auditoria

=  sdo referidos no orgamento previsional global do projeto
=  sdo necessarios para a execugdo do projeto objeto da subvengao

=  sdo identificaveis e verificaveis e sdo inscritos na contabilidade do beneficiario e determinados de acordo com as
normas contabilisticas aplicaveis no pais em que o beneficidrio estd estabelecido e com as praticas habituais de
contabilidade analitica do beneficiario

= satisfazem os requisitos da legislacao fiscal e social aplicavel

= sdo razoaveis, justificados e conformes com o principio da boa gestdo financeira, em particular no que se refere a
economia e a eficiéncia

= ndo estdo cobertos por subven¢des da UE na forma de contribuigdes para custos unitarios, montantes fixos ou
financiamentos a taxa fixa

As categorias de custos indicadas a seguir também sdo consideradas elegiveis:

= custos relativos a uma garantia de pré-financiamento constituida pelo beneficidrio da subvengdo, caso tal garantia seja
exigida pela Agéncia Nacional ou pela Agéncia Executiva;

= custos relativos aos certificados sobre as demonstragOes financeiras e os relatérios de verificagdo operacional, sempre
que esses certificados ou relatdrios forem necessdrios para confirmar os pedidos de pagamento apresentados pela
Agéncia Nacional ou Executiva;

=  custos de amortizagdo, desde que sejam realmente suportados pelo beneficiario.

Os procedimentos contabilisticos e de controlo interno do beneficidrio terdo de permitir uma conciliagdo direta dos custos e
receitas declarados a titulo do projeto com as demonstragdes contabilisticas e os documentos comprovativos
correspondentes.

Imposto sobre o valor acrescentado (IVA)

O imposto sobre o valor acrescentado sé sera considerado um custo elegivel quando ndo for recuperavel nos termos da
o x . L 266 n . % N ~ .

legislagdo nacional em matéria de IVA™". A Unica excegao refere-se as atividades ou operagGes exercidas pelos Estados, as
. . . . . . RT 267 . .

regides, as autarquias locais e outros organismos na qualidade de autoridades publicas™". Além disso:

= 0 IVA dedutivel que ndo seja deduzido (devido as condigdes nacionais ou a descuido dos beneficiarios) ndo é elegivel;

=  a Diretiva IVA ndo se aplica a paises ndo pertencentes a UE. As organizagGes de Paises Parceiros podem ser isentas do
pagamento de impostos (incluindo IVA), direitos e encargos, se tiver sido celebrado um acordo para o efeito entre a
Comissdo Europeia e o Pais Parceiro em que a organizagdo esta estabelecida.

%6 Trata-se da legislagdo nacional dos Estados-Membros que transpde a Diretiva 2006/112/CE relativa ao IVA.

%7 Ver artigo 13.2, n.2 1, da diretiva.
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Custos indiretos elegiveis

Em determinados tipos de projetos (para mais informagdes sobre as regras de financiamento das Ag¢des, consulte a Parte B
do presente Guia), um montante n3do superior a 7 % dos custos diretos elegiveis do projeto, é elegivel a titulo de custos
indiretos, representando os custos administrativos gerais do beneficiario, que ndo estejam ja cobertos pelos custos diretos
elegiveis (por exemplo, contas de eletricidade ou servigos de Internet, custos de instalagGes, encargos com pessoal, etc.),
mas que podem ser considerados imputdveis ao projeto.

Os custos indiretos ndo podem incluir custos inscritos em qualquer outra rubrica do orgamento. Os custos indiretos ndo sao
elegiveis se o beneficiario ja receber uma subvengdo de funcionamento do orgamento da Unido (por exemplo, no ambito do
convite a apresenta¢do de candidaturas para cooperagdo com a sociedade civil ao abrigo do Programa Erasmus+).

CUSTOS NAO ELEGIVEIS

N3o sdo elegiveis os seguintes custos:

=  remuneragao do capital

=  dividas e encargos da divida

=  provisOes para perdas ou dividas
= juros devedores

= créditos duvidosos

=  perdas cambiais

= 0 IVA, quando for considerado recuperavel nos termos da legislagdo nacional em matéria de IVA (ver acima o paragrafo
sobre o Imposto sobre o Valor Acrescentado);

= custos declarados pelo beneficidrio e financiados por outro projeto ou programa de trabalho que beneficie de uma
subvengdo da UE (ver também acima o pardgrafo sobre custos indiretos elegiveis)

= despesas excessivas ou imprudentes
= contribuigdes em espécies

= em caso de arrendamento ou aluguer de equipamento, o custo de qualquer opg¢do de compra no fim do periodo de
arrendamento ou aluguer

=  custos de abertura e manutengdo de contas bancarias (incluindo os custos de transferéncias de/para a Agéncia
Nacional ou a Agéncia Executiva cobrados pelo banco do beneficiario)

FONTES DE FINANCIAMENTO

O candidato terd de indicar no formuldrio de candidatura a contribuicdo de outras fontes que ndo a subvengdo da UE.
O cofinanciamento externo pode assumir a forma de recursos proprios do beneficidrio, contributos financeiros de terceiros ou
rendimentos gerados pelo projeto. Se, quando do relatério final e do pedido de pagamento do saldo, houver provas de que os
rendimentos excederam (ver sec¢do Sem fins lucrativos e Cofinanciamento) os custos elegiveis incorridos com o projeto, a Agéncia
Nacional ou a Agéncia Executiva tem o direito de recuperar a percentagem do lucro correspondente a contribui¢do da Unido para
os custos elegiveis efetivamente suportados pelo beneficidrio para realizar o projeto. Esta disposicao ndo se aplica a projetos que
solicitem uma subvengdo ndo superior a 60 000 EUR.

As contribuicGes em espécie ndo sdo consideradas uma possivel fonte de cofinanciamento.

PASSO 4: PREENCHER E SUBMETER O FORMULARIO DE CANDIDATURA

Para solicitarem uma subvengdo da UE ao abrigo do Programa Erasmus+, os candidatos terdo de utilizar os formularios
especificos para cada Agdao que se encontram disponiveis nos sitios web da Comissdao Europeia, das Agéncias Nacionais ou
da Agéncia Executiva (para obter os elementos de contacto, ver o Anexo IV do presente Guia).

No caso dos projetos apresentados em nome de consdércios, a organizagdo ou grupo coordenador deve submeter uma Unica
candidatura para todo o projeto, em nome de todas as organizagGes participantes. A candidatura tera de ser apresentada a
Agéncia Nacional apropriada ou a Agéncia Executiva (ver as secgoes «Onde apresentar a candidatura?» para cada Agdo, na
Parte B do presente Guia).
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PROCESSO DE CANDIDATURA

FORMULARIOS ELETRONICOS ONLINE

Para a maioria das Ag¢des do Programa, os candidatos devem apresentar a sua candidatura online, a Agéncia Nacional
apropriada ou a Agéncia Executiva, através do formulario eletrénico correto e incluir todos os anexos necessarios. As
candidaturas enviadas por correio postal, servigo de correio expresso, fax ou correio eletrénico ndo serdo aceites.

O formulario eletrénico tera de ser preenchido numa das linguas oficiais utilizadas nos Paises do Programa. No caso das
AgOes geridas de forma centralizada pela Agéncia Executiva, os candidatos terdo de preencher o formuldrio numa das
linguas oficiais da UE.

Para mais informagdes, consultar as orientagdes sobre como preencher e submeter um formulario eletrénico. Essas
orientagdes fornecem ainda informagdes sobre o que fazer em caso de problemas técnicos; estdo disponiveis nos sitios web
das Agéncias Nacionais (especifico para A¢des descentralizadas), da Agéncia Executiva (especifico para A¢des centralizadas)
e da Comissdo Europeia.

No caso de apresentagdes multiplas, a mesma Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva, da mesma candidatura na mesma
ronda de selecdo, a Agéncia Nacional ou Executiva considerara sempre valida a ultima versdo submetida antes de terminar o
prazo. No caso de apresentacGes multiplas, a diferentes Agéncias, da mesma candidatura ou de candidaturas muito
semelhantes por parte da mesma organizagdo ou consércio, todas as candidaturas serdo automaticamente rejeitadas (ver
a sec¢do “Atribuigdo ndo cumulativa”).

FORMULARIOS DE CANDIDATURA EM PAPEL

Algumas AgGes centralizadas do Programa podem nao ser suportadas por formularios eletrénicos.

Para estas AcGes, as candidaturas terdo de ser enviadas por correio postal (data do carimbo dos correios) ou servico de
correio expresso (data de recegdo pelo servigo de correio expresso) a Agéncia Executiva (ver os contactos no Anexo IV do

presente Guia). As candidaturas enviadas por fax ou correio eletrénico ndo serdo aceites.

Os candidatos ndao podem fazer quaisquer alteragdes as candidaturas a subvengdo apds terminado o prazo para
a apresentagdo das mesmas.

CUMPRIMENTO DO PRAZO

A candidatura tera de ser apresentada dentro do prazo fixado para cada A¢do. Os prazos para a submissdo dos projetos
estdo indicados, para cada Agdo, em «Critérios de elegibilidade», na Parte B do presente Guia.

NB: independentemente do dia de termo do prazo, a hora-limite para a submissdao dos formularios eletrénicos esta
sempre fixada para as 12:00 (meio-dia, hora de Bruxelas). Os candidatos estabelecidos em paises com um fuso horario
diferente devem ter um cuidado especial com a diferenga horaria para evitar rejeigoes.
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O QUE ACONTECE QUANDO A CANDIDATURA E APRESENTADA?

Todas as candidaturas recebidas pelas Agéncias Nacionais ou pela Agéncia Executiva sdo submetidas a um processo de
avaliagdo.

O PROCESSO DE AVALIACAO

As propostas de projetos sdo avaliadas pela Agéncia Nacional ou pela Agéncia Executiva que recebeu a candidatura,
exclusivamente com base nos critérios descritos no presente Guia. A avaliagdo inclui:

=  uma verificagdo formal do cumprimento dos critérios de elegibilidade e de exclusdo;

=  uma avalia¢do da qualidade para avaliar em que medida as organizagGes participantes cumprem os critérios de sele¢do
(isto é, capacidade operacional e financeira) e o projeto cumpre os critérios de avaliagdo. Na maioria dos casos, esta
avaliagdo da qualidade é realizada com a ajuda de especialistas independentes. Na sua avaliagdo, os peritos serdo
apoiados pelas orienta¢des desenvolvidas pela Comissdo Europeia; estas orientagOes serdo disponibilizadas nos sitios
web da Comissdo Europeia e das Agéncias responsaveis pela gestdo dos projetos Erasmus+;

= uma verificacdo de que a proposta ndo apresenta risco de duplo financiamento. Caso seja necessario, esta verificagdo
sera levada a cabo em cooperagdo com outras agéncias ou outras partes interessadas.

A Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva nomeara um comité de avaliagdo para supervisionar a gestdo de todo o processo
de selegdo. Com base na avaliagdo realizada pelos peritos, o comité de avaliagdo estabelecera uma lista de projetos
propostos para selegdo.

Relativamente a todas as a¢Ges abrangidas pelo presente guia, durante o processo de avaliagdo, os candidatos podem ser
chamados a facultar informagdes adicionais ou a esclarecer os documentos de apoio entregues com a candidatura, desde
que tais informagBes ou esclarecimentos ndo alterem substancialmente a proposta. As informagdes adicionais e os
esclarecimentos justificam-se sobretudo no caso de ébvios erros administrativos ou, no caso de projetos subvencionados
através de contratos multibeneficiario, quando estdo em falta um ou mais mandatos dos parceiros (para as convengdes com
vérios beneficidrios, ver a secgdo «Contrato financeiro/decisdo de subven¢do» mais adiante).

DECISAO FINAL

No final do processo de avaliagdo, a Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva decide quais os projetos a financiar com base
no seguinte:

=  alista ordenada (ranking) proposta pelo comité de avaliagdo;

= o or¢amento disponivel para uma determinada Agdo (ou uma dada atividade no contexto de uma Agdo)

Apds a conclusdo do processo de selegdao, os ficheiros da candidatura e o material de apoio ndo sdao devolvidos ao
candidato, independentemente do resultado do processo.

NOTIFICACAO DAS DECISOES DE ATRIBUICAO DE SUBVENCAO

O calendario indicativo para a notificagdao dos resultados de selegcdo de cada Agdo estd indicado na secgao «Prazos do ciclo
de vida do projeto e modalidades de pagamento» mais adiante.
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O QUE ACONTECE SE A CANDIDATURA FOR APROVADA?

CONTRATO FINANCEIRO/DECISAO DE SUBVENGCAO

Se o projeto for selecionado para uma subvengdo da UE ao abrigo do Erasmus+:

= & comunicada ao candidato do projeto selecionado a decisdo de subvengdo, tomada pela Agéncia Executiva. Apds
~ op ~ .~ . . e . ~ e . . 268
a recegdo/notificagdo da decisdo, o candidato torna-se beneficidrio de uma subvengdo da UE e pode iniciar o projeto”;

= & assinado um contrato financeiro entre a Agéncia Nacional ou Executiva que seleciona o projeto e o candidato. O
candidato recebe o contrato financeiro para ser assinado pelo seu representante legal e devolvido a Agéncia Nacional
ou Executiva; a Agéncia Nacional ou Executiva é a Ultima parte a assinar. Quando o contrato for assinado por ambas as
partes, o candidato torna-se beneficidrio de uma subvengdo da UE e pode iniciar o projetozsg.

Consoante o tipo de Agdo, os contratos financeiros podem assumir a forma de contratos de beneficiario Unico
(monobeneficidrio), em que o candidato é o Unico beneficidrio, ou contratos com varios beneficidrios (multibeneficiario),
em que todas as organizagOes parceiras do consoércio se tornam beneficiarios do contrato. O contrato multibeneficiario é
assinado pelo coordenador, que é o Unico elo de ligagdo com a Agéncia Nacional ou Executiva. Contudo, as demais
organizagbes que participam no projeto (cobeneficiarios) assinam um mandato que confere ao coordenador a
responsabilidade de agir como beneficidrio principal. Regra geral, os mandatos de cada parceiro para o candidato terdo de
ser entregues durante a fase de candidatura. Se esses mandatos forem entregues posteriormente, terdo de ser
disponibilizados, o mais tardar, até ao momento da assinatura do contrato financeiro.

Nota bene: no caso de Projetos de Mobilidade para estudantes e pessoal do Ensino Superior, Projetos de Mobilidade para
alunos e pessoal de EFP, Projetos de Mobilidade para pessoal do Ensino Escolar e Projetos de Mobilidade para pessoal ligado
a Educagdo de Adultos, ndo sdo necessdrios mandatos para as organizagOes parceiras em paises que ndo o pais da
organizagdo candidata. No entanto, as organizagdes pertencentes a consércios nacionais nos dominios do ensino superior,
do EFP e da educagdo escolar e de adultos precisam de conferir mandato a organizagao candidata.

Como excegdo, nas Parcerias Estratégicas no formato de Parcerias de Intercambio Escolar, cada organizagdo participante
envolvida num projeto selecionado assina uma convencgdo de subvenc¢do separada (monobeneficiario) - especifico da sua

parte da subvencgdo - com a Agéncia Nacional estabelecida no seu préprio pais.

Os modelos de contratos financeiros e decisGes de subvencdo utilizados no Programa Erasmus+ serdo disponibilizados ao
longo do ano nos sitios web da Comissdo Europeia e da Agéncia Executiva.

O calenddrio indicativo para a recegao dos contratos financeiros e decisdes de subvencdo de cada Agdo esta indicado na
sec¢do «Prazos do ciclo de vida do projeto e modalidades de pagamento» mais adiante.

Para conhecer as excegOes a esta regra, ver a sec¢do «Ndo retroatividade» nesta parte do Guia. 2.Ver nota de rodapé acima.

IMONTANTE DA SUBVENCAO

A aceitagdo de uma candidatura ndo obriga a atribuir uma subvengdo equivalente ao montante solicitado pelo candidato.
O financiamento solicitado pode ser reduzido com base na regulamentacgdo financeira especifica aplicadvel a uma dada Acgdo.

A atribuicdo de uma subvengdo numa determinada ronda de selegdo ndo confere qualquer direito para as rondas
subsequentes.

De notar que o montante da subvengdo previsto pelo contrato € um maximo que ndo pode ser aumentado, mesmo que
o beneficidrio solicite um montante mais elevado.

Os fundos transferidos pela Agéncia Executiva ou pela Agéncia Nacional terdo de estar identificados na conta ou na
subconta indicada pelo beneficidrio para o pagamento da subvengao.
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PROCESSOS DE PAGAMENTO

Consoante o tipo de Agdo, a duragdo do contrato financeiro/decisdo de subvencdo e a avaliacdo do risco financeiro, os
projetos apoiados ao abrigo do Programa Erasmus+ estdo sujeitos a diferentes processos de pagamento.

A excegdo do primeiro pagamento de pré-financiamento, os demais pagamentos ou recuperacdes serdo realizados com base
na analise dos relatérios ou dos pedidos de pagamento apresentados pelo beneficiario (os modelos destes documentos
serao disponibilizados ao longo do ano nos sitios Web das Agéncias Nacionais e da Agéncia Executiva).

Os processos de pagamento aplicados ao abrigo do Erasmus+ sdo descritos a seguir.

PAGAMENTO DE PRE-FINANCIAMENTO

Um pagamento de pré-financiamento sera transferido para o beneficiario num prazo de 30 dias a contar da data da
assinatura do contrato financeiro pela ultima das duas partes ou a contar da notificagdo da decisdo de subvengdo ao
beneficidrio e, quando pertinente, da recegdo das garantias adequadas (ver a secgdo «Garantia financeira» mais adiante). O
pré-financiamento destina-se a constituir um fundo de tesouraria em favor do beneficidrio. As Agéncias Nacionais ou a
Agéncia Executiva podem decidir dividir o primeiro pagamento de pré-financiamento em mais prestagoes e podem também
reduzir o montante do pré-financiamento ou ndo pagar qualquer pré-financiamento se a capacidade financeira do
beneficidrio ndo for considerada satisfatéria.

NOVO PAGAMENTO DE PRE-FINANCIAMENTO

Em determinadas A¢Ges, um segundo (e, em alguns casos, um terceiro) pagamento de pré-financiamento sera transferido
para o beneficidario num prazo de 60 dias a contar da data de recegdo, pela Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva, dos
pedidos de novo pagamento de pré-financiamento apresentados pelo beneficiario, se o pedido de novo pagamento de
pré-financiamento for acompanhado de um relatério intercalar. Estes novos pagamentos de pré-financiamento podem ser
pedidos quando, pelo menos, 70 % do pagamento de pré-financiamento anterior tiver sido utilizado. Quando a declaragao
relativa a utilizacdo do ou dos pagamentos de pré-financiamento anteriores demonstrar que menos de 70 % desses
pagamentos foram utilizados para cobrir os custos da agdo, os montantes ndo utilizados serdo deduzidos do montante do
novo pagamento de pré-financiamento.

RELATORIO INTERCALAR OU RELATORIO DE PROGRESSO/TECNICO

Em determinadas Agles, os beneficidrios deverdo apresentar um relatério intercalar juntamente com o pedido de novo
pagamento de pré-financiamento. Noutro casos, podera ser pedido aos beneficiarios que apresentem um relatério de
progresso/técnico sobre o estado da execu¢do do projeto. Os relatdrios de progresso/técnico ndo dio origem a um novo
pagamento de pré-financiamento. Os relatdrios intercalares e os relatdrios de progresso/técnico terdo de ser apresentado
no prazo indicado no contrato financeiro ou na decisdo de subvencgdo.

PAGAMENTO OU RECUPERACAO DO SALDO

O montante do pagamento final a ser feito ao beneficidrio sera estabelecido com base num relatério final a apresentar
dentro do prazo indicado no contrato financeiro ou na decisdo de subvengdo. Se a) os eventos na base da concessdo da
subvengdo ndo tiverem sido realizados ou tiverem sido realizados de uma forma diferente da planeada ou b) os custos
elegiveis efetivamente suportados pelo beneficiario forem inferiores aos planeados na fase de candidatura, ou ainda c) a
qualidade das atividades realizadas/resultados for insuficiente, o financiamento pode ser reduzido proporcionalmente ou,
quando aplicavel, o beneficiario serd chamado a repor os montantes em excesso ja recebidos sob a forma de pagamento de
pré-financiamento.

Em determinadas Ag¢Ges, a Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva transfere 100 % da subvengdo atribuida sob a forma de
prestagdes de pré-financiamento. Nestes casos, ndo é devido um pagamento do saldo. Contudo, se, com base no relatério
final a apresentar pelo beneficidrio dentro do prazo indicado no contrato financeiro, se apurar que a) os eventos na base
da subvengdo ndo foram executados ou foram executados de uma forma diferente da planeada ou que b) os custos elegiveis
efetivamente suportados pelo beneficiario foram inferiores aos planeados na fase de candidatura, ou ainda que c) a
qualidade das atividades realizadas/resultados ¢é insuficiente, o beneficiario serd chamado a repor os montantes em excesso
ja recebidos sob a forma de pagamento de pré-financiamento.

Regra geral, o pagamento final ou pedido de recuperagdo do saldo sera emitido no prazo de 60 dias a contar da data de
recegdo do relatério final.
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Para mais informagGes sobre as modalidades de pagamento aplicaveis a cada Agdo, consulte a sec¢do «Prazos do ciclo de
vida do projeto e modalidades de pagamento» mais adiante.

SANCOES FINANCEIRAS

Os beneficiarios de agdes centralizadas declarados culpados de falta grave na execugdo das suas obriga¢Ges contratuais
podem ser objeto de sangdes financeiras, nos termos previstos no Acordo de Subvencdo.
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PRAZOS DO CICLO DE VIDA DO PROJETO E MODALIDADES DE PAGAMENTO

PRAZOS DO CICLO DE VIDA

DO PROJETO

MODALIDADES DE PAGAMENTO

Data indicativa de Data indicativa para . . N.2 de Relaté-rio % de subvengdo
e o - . Data do pagamento final/pedido de e . . R
notificagdo da decisao de |a assinatura do contrato préfinanciam | inter-calar concedida em
I . . reembolso do saldo P .
atribuicao financeiro entos (téc-nico) diferentes fases
KA1 - Mobilidade de estudantes e pessoal |4 meses a contar do prazo |4 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de ) Sim Pré-fin.: 80%-20%
do ensino superior de submissao de submissao rececdo do relatdrio final pela AN Saldo: 0%
KAI. — Outros tipos de~mob|I|dade (EFP, 4 meses a contar do prazo |4 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de . Pré-fin.: 80%
ensino escolar, educagao de adultos e . e o e 1 Ndo
. de submissdo de submissdo rececdo do relatdrio final pela AN Saldo: 20%
juventude)
. 4 meses a contar do prazo |4 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de . Pré-fin.:80%-20%
KA1 - EFP | 2
(opcional) de submissao de submissao rececdo do relatdrio final pela AN Sim Saldo: 0%
KA1 - Mestrados Conjuntos Erasmus 5 meses a contar do prazo |6 meses a contar do prazo . . Pré-fin.: 25%-50%-25%
s . s . Nenhum pagamento de saldo previsto 3 Nao
Mundus de submissdo de submissdo Saldo: 0%
KA2 - Parcerias Estratégicas com 4 meses a contar do prazo |5 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de - Pré-fin.: 80%
~ . s s - ~ e 1 Nao
duragdo até 2 anos de submissdo de submissdo rececdo do relatério final pela AN Saldo: 20%
KA2 - Parcerias Estratégicas com 4 meses a contar do prazo |5 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de 5 Sim Pré-fin.:40%-40%
duragdo entre 2 e 3 anos de submissao de submissao rececdo do relatdrio final pela AN Saldo: 20%
KA2 - Parcerias Estratégicas formato 4 meses a contar do prazo |6 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de ) Sim Pré-fin.:80%-20%
Parcerias Intercambios Escolares (opcional) |de submissdo de submissdo recegdo do relatdrio final pela AN Saldo: 0%
KA2 - Ali do Conheci to (incluind e
. .|an<;as ° on. emmer.\ © (incluindo 5 meses a contar do prazo |7 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de . Pré-fin.: 40%-40%
Universidades Europeias) e Aliangas de - . ~ e e 2 Sim
a . .. de submissao de submissao rececdo do relatdrio final pela EACEA Saldo: 20%
Competéncias Setoriais
KA2 - Reforgo de Capacidades no 6 meses a contar do prazo |7 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de ) Sim Pré-fin.:50%-40%
Ensino Superior de submissdo de submissdo rece¢do do relatdrio final pela EACEA Saldo: 10%
KA2 - Reforgo de Capacidades no setor 5 meses a contar do prazo |6 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de 1 Sim Pré-fin.: 80%
da juventude de submissao de submissao rececdo do relatdrio final pela EACEA Saldo: 20%
KA3 - Projetos de Didlogo Jovem 1 Nédo Pré-fin.: 80%

4 meses a contar do prazo

4 meses a contar do prazo

No prazo de 60 dias a contar da data de
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de submissdo

de submissao

rececdo do relatdrio final pela AN

Saldo: 20%

PRAZOS DO CICLO DE VIDA

MODALIDADES DE PAGAMENTO

DO PROJETO
Data indicativa de Data indicativa X . N.2 de Relaté-rio % de subvencgdo
e . . Data do pagamento final/pedido e ] . X
notifica¢do da decisdo de para a assinatura préfinanciam | inter-calar concedida em
o . . de reembolso do saldo . X
atribuicao do contrato financeiro entos (téc-nico) diferentes fases
Atividades Jean Monnet 5 meses a contar do prazo |6 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de 1 Sim Pré-fin.: 70%
de submissdo de submissdo rececdo do relatorio final pela EACEA Saldo: 30%
Desporto — Parcerias de Colaboracio 5 meses a contar do prazo |6 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de 1 N3o Pré-fin.: 70%

P ¢ de submissao de submissdo rece¢do do relatdrio final pela EACEA Saldo: 30%
Desporto — Pequenas Parcerias de 5 meses a contar do prazo |6 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de 1 N3o Pré-fin.: 70%
Colaboragdo de submissdo de submissdo rececdo do relatdrio final pela EACEA Saldo: 30%
Desporto — Eventos desportivos europeus 5 meses a contar do prazo |6 meses a contar do prazo | No prazo de 60 dias a contar da data de 1 N3o Pré-fin.: 70%

sem fins lucrativos

de submissao

de submissdo

rececdo do relatdrio final pela EACEA

Saldo: 30%

No caso das Parcerias Estratégicas no formato de Parcerias de Intercambio Escolar e dos projetos da Ag¢do-chave 1 no dominio do EFP, conforme o quadro legal nacional e o estatuto juridico das
organizagOes envolvidas no projeto, a Agéncia Nacional pode decidir aplicar um modelo de pré-financiamento a 100 %. No caso dos projetos da Agdo-chave 1 no dominio do EFP, a Agéncia Nacional s
pode decidir utilizar o modelo de pré-financiamento a 100 % se o candidato for uma escola nos termos do direito nacional. Nos casos em que este modelo nao for aplicado, serdo usados os outros
modelos de financiamento apliciveis a estasagdes.

De notar que as datas constantes do quadro acima sdo indicadas a titulo meramente informativo e ndo constituem uma obrigacdo legal para as Agéncias Nacionais ou para a Agéncia Executiva. De
igual modo, em relagdo as modalidades de pagamento apresentadas acima, importa notar que serdo aplicadas no geral, mas, dependendo da situacdo individual da organizagdo ou do consércio
candidato em questdo (por exemplo, da respetiva capacidade financeira), poderdo ser previstas disposi¢ées diferentes no contrato financeiro ou na decisdo de subvengdo. Em caso de insuficiéncia de
dotagdes da UE para um dado exercicio orgamental, os niveis do primeiro pagamento de pré-financiamento podem ser reduzidos.
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OUTRAS DISPOSICOES CONTRATUAIS IMPORTANTES

GARANTIA FINANCEIRA

Caso a capacidade financeira ndo seja considerada satisfatoria, a Agéncia Nacional ou a Agéncia Executiva pode solicitar
a qualquer beneficiario a quem tenha sido atribuida uma subvengdo superior a 60 000 EUR a constituicdo de uma garantia
prévia, com vista a limitar os riscos financeiros inerentes ao pagamento de pré-financiamento. Esta garantia pode ser
solicitada até ao mesmo valor do(s) pagamento(s) de pré-financiamento.

A garantia destina-se a fazer com que um organismo bancario ou financeiro funcione como garante solidario e irrevogavel
ou fiador, em relagdo as obrigacGes do beneficiario decorrentes do contrato financeiro ou decisdo de subvengdo.

Esta garantia financeira, em euros, deve ser prestada por um organismo bancario ou financeiro autorizado e estabelecido
num Estado-Membro da UE. Quando o beneficiario estiver estabelecido num pais fora da UE, a Agéncia Nacional ou Agéncia
Executiva pode aceitar que um organismo bancario ou financeiro estabelecido nesse pais preste a referida garantia, se
considerar que aquele oferece garantias financeiras e caracteristicas equivalentes as proporcionadas por um organismo
bancério ou financeiro estabelecido num Estado-Membro.

A garantia pode ser substituida por uma garantia conjunta de terceiros ou por varias garantias de terceiros das organizagdes
participantes que sejam partes do mesmo contrato financeiro.

A garantia sera libertada apds o pré-financiamento ser gradualmente liquidado através de um pagamento intermédio ou do
pagamento do saldo a favor do beneficidrio, nas condigdes definidas no contrato financeiro ou decisdo de subvengdo. Caso
0 pagamento do saldo assuma a forma de uma recuperacdo, a garantia sera libertada apds notificacdo do beneficiario.

SUBCONTRATACAO E ADJUDICACAO DE CONTRATOS

O beneficiario pode recorrer a subcontratagdo para determinados servigos técnicos que exijam qualificacGes especializadas
(em matéria de servigos juridicos, contabilidade, fiscalidade, recursos humanos, Tl, etc.) ou contratos de execugdo. Os
custos suportados pelo beneficidrio para este tipo de servigos podem, assim, ser considerados custos elegiveis, desde que
cumpram os demais critérios descritos no contrato financeiro ou decisdo de subvencgdo.

No caso de a execucdo do projeto exigir o fornecimento de bens, trabalho ou servigos (contratos de execugdo),
os beneficidarios devem adjudicar os contratos a proposta economicamente mais vantajosa, ou seja, a proposta que
apresente a melhor relagdo qualidade/preco, ou, se for caso disso, a proposta de prego mais baixo, garantindo que ndo haja
conflito de interesses e que a documentagdo seja conservada para o caso de uma auditoria.

No caso de o contrato de execugdo exceder o valor de 60 000 EUR, (ou 25 000 EUR para projetos de Reforgo de Capacidades
no ensino superior) a Agéncia Nacional ou Agéncia Executiva pode impor regras especiais ao beneficidrio, para além das
referidas no paragrafo anterior. Essas regras especiais seriam publicadas nos sitios web das Agéncias Nacionais e da
Agéncia Executiva.

INFORMACOES SOBRE AS SUBVENGOES ATRIBUIDAS

De acordo com o principio da transparéncia e o requisito de publicidade ex post, as informagGes sobre os beneficidrios de
fundos da Unido devem ser divulgadas no sitio web da Comissdo, da Agéncia Executiva e/ou das Agéncias Nacionais no
primeiro semestre do ano seguinte ao encerramento desse mesmo exercicio orgamental.

A informagdo pode igualmente ser divulgada por qualquer outro meio adequado, nomeadamente o Jornal Oficial da Unido
Europeia.

As Agéncias Nacionais e a Agéncia Executiva divulgardo as seguintes informacgdes:

. nome e localizagdo do beneficidrio;
. montante da subvengdo concedida;

=  natureza e finalidade da subvengdo.
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Mediante pedido fundamentado e devidamente justificado do beneficiario, a publicagdo pode deixar de ser obrigatdria caso
a divulgacdo das informagdes acima mencionadas seja suscetivel de por em causa os direitos e as liberdades das pessoas em
causa, consagrados na Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, ou prejudicar os interesses comerciais dos
beneficidrios.

No que diz respeito aos dados pessoais relativos a pessoas singulares, as informagdes publicadas devem ser suprimidas
decorridos dois anos apds o final do exercicio em que os fundos foram atribuidos.

O mesmo se aplica aos dados pessoais indicados nas denominagGes oficiais das pessoas coletivas (p. ex., uma associagdo ou
empresa que tenha na denominagdo os nomes dos respetivos fundadores).

Esta informagdo ndo sera publicada no caso de bolsas pagas a pessoas singulares e outros apoios diretos pagos a pessoas
singulares mais necessitadas (refugiados e desempregados). Além disso, as organiza¢des beneficiarias ndo estdo autorizadas
a publicar este tipo de informagGes relativamente a pessoas que recebam subvengGes de mobilidade ao abrigo do
Erasmus+.

PUBLICIDADE

Para além dos requisitos relativos a visibilidade do projeto e para a disseminagdo e exploragdo dos seus resultados (que sdo
critérios de avaliagdo), hd uma obrigatoriedade de publicidade minima para cada projeto financiado.

Os beneficiarios terdo de mencionar claramente o apoio da Unido Europeia em todas as suas comunicages ou publicagdes,
sob qualquer forma ou meio, incluindo a Internet, ou durante a realiza¢do das atividades para as quais a subvengdo é
atribuida.

Tal terd de ser feito de acordo com as disposi¢cdes incluidas no contrato financeiro ou decisdo de subvengdo. Se estas
disposi¢cdes nao forem respeitadas plenamente, a subvengao atribuida ao beneficidrio pode ser reduzida.

Consultar as Diretrizes de Disseminagdo para os beneficidrios no Anexo Il do presente Guia, para conhecer os outros
requisitos relativos a visibilidade do projeto.

CONTROLOS E AUDITORIAS

A Agéncia Nacional ou Executiva e/ou a Comissdo Europeia podem realizar controlos técnicos e financeiros e auditorias
relativos a utilizagdo da subvengdo. Podem também controlar os registos estatutarios do beneficidrio (ou cobeneficiario)
para fins de avaliagdes periddicas dos montantes fixos (lump sum), custos unitarios ou financiamentos a taxas fixas. O
beneficidrio (ou cobeneficidrio) devera comprometer-se, através da assinatura do seu representante legal, a fornecer provas
da utilizagdo correta da subvengdo. A Comissdo Europeia, a Agéncia Executiva, as Agéncias Nacionais e/ou o Tribunal de
Contas Europeu, ou um organismo por eles mandatado, podem controlar a utilizagdo que é feita da subvengdo a qualquer
momento durante um periodo de cinco anos, ou até trés anos no caso das subveng¢des que ndo excedam os 60 000 EUR, a
contar da data do pagamento do saldo ou da execugao da recuperagdo pela Agéncia Nacional ou Executiva. Assim sendo, os
beneficidrios devem manter registos, originais de documentos comprovativos, registos estatisticos e outros documentos
ligados a subvengdo durante este periodo.

No caso de projetos geridos de forma centralizada pela Agéncia Executiva, podem aplicar-se diferentes tipos de processos
de auditoria de acordo com o tipo de A¢do em questdo e com a dimensdo da subvengdo atribuida (se aplicavel, Auditoria de
Tipo | para subvengGes entre os 60 000 e os 750 000 EUR; Auditoria de Tipo Il para as subvengdes iguais ou superiores

a 750 000 EUR). Mais informagdes disponiveis no sitio web da Agéncia Executiva.

As disposi¢Oes detalhadas relativas a controlos e auditorias estdo descritas no contrato financeiro ou decisdo de subvengao.

PROTECAO DE DADOS

Os dados pessoais eventualmente contidos no formulério de candidatura ou no contrato financeiro/decisdo de subvengdo
serao tratados pela Agéncia Nacional ou Agéncia Executiva, ou pela Comissdo Europeia, de acordo com:

=  Regulamento (CE) n.2 45/2001 do Parlamento Europeu e do Conselho relativo a protecdo das pessoas singulares no
que diz respeito ao tratamento de dados pessoais pelas instituicdes e pelos drgdos comunitarios e a livre circulagdo
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desses dados, No caso de entrar em vigor um novo regulamento em substituicdo do Regulamento (CE) n.2 45/2001,
serdo aplicaveis as disposi¢des do novo regulamento.

=  Em segundo lugar e apenas na medida em que o Regulamento 45/2001 n3o for aplicdvel — o Regulamento Geral sobre
a Protecdo de Dados (RGPD ou Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho) ou a legislagdo
nacional sobre a prote¢do de dados, se o RGPD ndo for aplicavel (paises ndo pertencentes a UE).

Salvo se assinaladas como opcionais, as respostas dos candidatos as perguntas do formuldrio de candidatura sdo necessarias
para avaliar e processar a candidatura a subvengao, de acordo com o Guia do Programa Erasmus+. Os dados pessoais serdo
processados apenas para esse efeito pelo departamento ou unidade responsavel pelo programa de subvengdes da Unido
em causa (entidade que age enquanto responsavel pelo tratamento de dados). Os dados pessoais podem ser transferidos
conforme necessario a terceiros envolvidos na avaliagdo das candidaturas ou no processo de gestdo da subvengdo, sem
prejuizo da transferéncia para os organismos encarregados das tarefas de acompanhamento e controlo, de acordo com
o direito da Unido Europeia, ou para os organismos mandatados para a realizacdo das avaliagdes do Programa ou das
respetivas A¢des. Em especial, para efeitos de prote¢do dos interesses financeiros da Unido, os dados pessoais podem ser
transferidos para os servigos de auditoria interna, para o Tribunal de Contas Europeu, para a Instancia especializada em
matéria de irregularidades financeiras ou para o Organismo Europeu de Luta Antifraude e entre os gestores orgamentais da
Comissdo e as agéncias executivas. O candidato tem direito de acesso aos seus dados pessoais e de retificagdo desses
mesmos dados. Caso o candidato tenha alguma duvida quanto ao tratamento dos seus dados pessoais, deve dirigi-la a
Agéncia que tenha selecionado o projeto. Em caso de conflitos; o candidato também tem direito de recurso, a qualquer
momento, para a Autoridade Europeia para a Prote¢do de Dados. O contrato financeiro ou decisdo de subvengdo fornece
mais informacgGes relativas ao tratamento de dados pessoais.

Relativamente ao tratamento de dados pessoais ao abrigo do Programa Erasmus+, esta disponivel uma declaragdo de
privacidade circunstanciada, que inclui os elementos de contacto, nos sitios web da Comissdo e da Agéncia Executiva.

No ambito das ag¢des centralizadas geridas pela Agéncia Executiva, os candidatos e, caso se trate de pessoas coletivas, as
pessoas que sejam membros do 6rgdo de administragdo, gestdo ou supervisdo desse candidato ou que tenham poderes de
representagdo, de decisdo ou de controlo relativamente a esse candidato, ou pessoas singulares ou coletivas que assumam
a responsabilidade ilimitada pelas dividas desse candidato sdo informados de que os seus dados pessoais (apelido e nome
préprio caso se trate de uma pessoa singular, endereco, forma juridica e apelido e nome préprio das pessoas com poderes
de representagdo, de tomada de decisGes ou de controlo, caso se trate de uma pessoa coletiva) podem ser registados no
sistema de detegdo rapida e de exclusdo (EDES) pelo Gestor Orgamental da Agéncia, se se encontrarem numa das situacoes
descritas no Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de julho de 2018, relativo
as disposi¢oes financeiras aplicaveis ao orgamento geral da Unio.

EXIGENCIA DE LIVRE ACESSO

O Erasmus+ promove o livre acesso aos produtos resultantes dos projetos para apoiar a aprendizagem, o ensino, a formagao
e a animagdo de juventude. Pretende-se com isto assegurar que os materiais financiados por recursos publicos sejam uma
mais-valia para o publico em geral, aumentar o valor, a visibilidade e a reutilizagdo dos conhecimentos produzidos e do
trabalho desenvolvido no ambito de um projeto, bem como garantir o acesso aos resultados a longo prazo, mesmo que, por
exemplo, o consorcio beneficidrio deixe de existir.

Mais especificamente, os beneficidrios do Erasmus+ devem comprometer-se a colocar gratuitamente a disposi¢cdo do
publico quaisquer recursos educativos produzidos no contexto dos projetos apoiados pelo programa (documentos, suportes
para comunicagdo, software ou outros materiais), ao abrigo de uma licenga aberta (ver secgdo seguinte). Estes materiais sdo
conhecidos como «Recursos Educativos Abertos» (REA). Além disso, os beneficidrios devem assegurar que estes REA sdo
partilhados num formato digital editavel, que sdo gratuitamente acessiveis através da Internet (sem custos, necessidade de
registo ou outras restrigdes) e que, sempre que possivel, sdo disponibilizados numa plataforma adequada e de livre acesso e
ndo apenas no sitio Web especifico de um projeto ou de uma instituicdo. A exigéncia de livre acesso é obrigatdria e ndo
prejudica os direitos de propriedade intelectual dos beneficiarios de subvengdes.

LICENGCA ABERTA E DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Em geral, os direitos de autor conferem ao criador de qualquer obra original (por exemplo, um recurso educativo) os direitos
exclusivos de utilizagdo dessa obra. As licengas sdo uma forma comum de os titulares de direitos de autor autorizarem
terceiros a utilizar a sua obra. Uma licenga define as condigdes em que o titular de direitos autoriza determinados individuos
ou organizagdes a utilizarem a sua obra.

Uma licenga aberta é uma forma de o titular de direitos de autor (criador ou outro titular de direitos) conceder ao publico
em geral autorizagdo para utilizar a sua obra. Habitualmente, a licenga aberta aplicavel é indicada diretamente na obra e
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sempre que a mesma é partilhada. Tal como acontece com outras licengas, as licengas abertas ndo implicam a transferéncia
de direitos de autor ou de outros direitos de propriedade intelectual. Alguém que autorize a utilizagdo da sua obra ao abrigo
de uma licenga aberta continua a ser titular dos direitos de autor dos materiais em causa, podendo utilizd-los como bem
entender, por exemplo, comercializar os produtos resultantes do seu projeto. Mais especificamente, uma licenga aberta
aplicavel a recursos educativos produzidos com o apoio do Erasmus+ da liberdade ao publico (ou seja, a terceiros) para, no
minimo:

. utilizar a obra

=  adaptar a obra conforme necessario (por exemplo, traduzir, encurtar ou modificar a obra em fungdo de contextos
locais, etc.)

=  reproduzir e partilhar a obra original ou adaptada (por exemplo, com estudantes na sala de aula, em linha, com pares,
etc.)

. . . g . . . . . . 270
Embora o Erasmus+ incentive os beneficidrios a aplicarem a maior diversidade de licengas abertas™" para assegurar que as
suas obras tém o maximo impacto, os beneficidarios podem optar por licencas abertas com condi¢des especificas,
designadamente:

= obrigacdo da indicagdo do criador sempre que a obra ou uma obra derivada seja utilizada ou partilhada

=  proibi¢do da utilizagdo comercial da obra (por exemplo, venda por outrem, integragdo num manual escolar comercial,
etc.)

=  obrigagdo de partilhar quaisquer obras derivadas ao abrigo da mesma licen¢a ou condigdes de licenciamento

Embora os beneficiarios sejam livres para escolher qualquer licenga aberta ou mesmo desenvolver a sua propria licenga
aberta, para evitar trabalho desnecessério, garantir a seguranga juridica e assegurar a possibilidade de combinar varias
obras, os beneficidrios do Erasmus+ sdo vivamente incentivados a utilizar as licengas existentes e sobejamente conhecidas
adequadas ao tipo de recurso em questdo. A licenga ndo pode conter condigdes que limitem o grupo de utilizadores, que
obriguem os utilizadores a registar-se, a participar ou a desenvolver qualquer outra atividade especifica ou que exijam
a apresentagdo de um pedido de utilizagdo ou a comunicagado dessa utilizagao.

LEGISLAGAO APLICAVEL

O Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de julho de 2018, relativo as
disposigdes financeiras aplicaveis ao orgamento geral da Unido (JO L 193, 30.7.208).

70 por exemplo, as seguintes licengas muito utilizadas: Creative Commons Attribution e Creative Commons Attribution-Share Alike para obras criativas, GNU

Public License e GNU Lesser Public License para software ou Open Database License para bases de dados.
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ANEXO |

Regras e informacoes especificas relativas as
atividades de mobilidade, as parcerias estratégicas
e ao reforco de capacidades no dominio
do ensino superior

O presente Anexo contém critérios adicionais e informagdes importantes relativos a preparagdo, execugdo e follow-up de
projetos de mobilidade e a mobilidade no ensino superior de ciclos de estudo mais elevados, assim como diversos exemplos
concretos de atividades que podem ser realizadas no ambito de Parcerias Estratégicas nos dominios da educagdo, da
formagéo e da juventude e outros elementos relativos a projetos de Refor¢o de Capacidades no dominio do ensino superior.
Recomenda-se as organizagBes que tencionam desenvolver projetos ao abrigo destas Agdes que leiam atentamente as
secgOes pertinentes do presente Anexo antes de apresentarem um pedido de subvengdo. O Anexo estd dividido nas

seguintes secg¢des:

Projetos de mobilidade de estudantes e membros do pessoal do ensino SUPErIOr.......c.eeeeeeeeecirveeeeeeeeeinnnnes
Projeto de mobilidade para formandos € PesS0al dE EFP .........cooiuirveieeieeieiiireeee e eeeeeirreeeeeeeeeenrreeeeeeeeennnees
Projeto de mobilidade para pessoal do €NSINO ESCOIAN ........ueiiiieeiciiiieiee ettt ee e e e e e e eennnees
Projeto de mobilidade para pessoal ligado @ educacdo de adUILOS .....cccveeierieereiiieeeeriiee e eee e eeee e
Projetos de mobilidade para jovens e animadores de JUVENTUAE .......ceeeieeieiiiiieeeeieiiiiireee et e e e eeeaaenes
Mestrados ConjuNtos ErasSmUS IMUNGUS ......cciieiiuuiiiieeeeieiiiiiieeeeeeeseitrereeeeeeseetareeeaeesssasssssessesesensssssnsseessennssnes
ParCerias EStIalE@ICAS . ..uvvieeeriieeeitieeeeiitie e e ettt e eetteeeebaeeeeitteeeeebaeeesbseaeastaeeeassaseessssaaaassasseassasesassenaeasseaeansns
Reforco de Capacidades no dominio dO ENSINO SUPEIION ... ..uiiiiieiiiiirieeeeeeeeirreeeeeeeeeetrreeeeeeeeeetnreereeeeeeennnnes
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PROJETOS DE MOBILIDADE DE ESTUDANTES E MEMBROS DO PESSOAL DO ENSINO
SUPERIOR

1. ANTES DA MOBILIDADE

A: ACREDITAGAO DAS ORGANIZAGOES PARTICIPANTES

CARTA ERASMUS PARA O ENSINO SUPERIOR

A Carta Erasmus para o Ensino Superior (CEES) proporciona um quadro geral de qualidade para as atividades de cooperagdo
europeia e internacional que as instituigdes de ensino superior (IES) poderdo realizar no ambito do Programa. A titularidade
da CEES é um requisito prévio para todas as IES localizadas num Pais do Programa que pretendam participar em atividades
de mobilidade individual para fins de aprendizagem e/ou de cooperacdo para a inovagdo e o intercdmbio de boas préticas
no ambito do Programa. As IES localizadas em Paises Parceiros ndo tém de ser titulares da CEES, sendo o quadro de
qualidade estabelecido por meio de acordos interinstitucionais (ver abaixo) entre IES.

Todos os anos, a Agéncia Executiva, em Bruxelas, langa um convite a apresentagdo de candidaturas para a atribuicdo da
CEES. Depois de atribuida, a CEES é valida durante a totalidade do periodo de vigéncia do Programa. As condi¢Ges de
candidatura a CEES estdo descritas no sitio da Agéncia de Execugdo em: https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-
plus/funding/erasmus-charter-for-higher-education-2014-2020 en

As IES tém de cumprir todas as disposi¢des da CEES durante a execu¢do do projeto. A Agéncia Nacional controlara a
conformidade com a CEES com base no Guia de Acompanhamento da CEES (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/documents/erasmus-charter-higher-education-monitoring-guide en), um novo manual que disponibiliza um
conjunto de orientagdes aprovadas e de exemplos de boas praticas no ambito do controlo e da melhoria da conformidade
com a CEES. Aconselha-se as IES que se candidatam e participam em projetos Erasmus+ que consultem este guia para obter
informacgbes sobre areas prioritarias de conformidade com a CEES, bem como sobre ferramentas, orientagdes e ligagcdes
uteis.

A violagdo de qualquer principio ou compromisso assumido no quadro da CEES pode levar a sua retirada por parte da
Comissao Europeia.

ACREDITAGCAO DE CONSORCIOS

Um consdrcio de mobilidade nacional do ensino superior pode apoiar qualquer uma das quatro atividades de mobilidade
elegiveis no ambito de um projeto de mobilidade do ensino superior.

O objetivo dos consorcios de mobilidade é facilitar a organizagdo das atividades de mobilidade e garantir um valor
acrescentado em termos de qualidade das atividades em comparagdao com os resultados que cada IES poderia obter
individualmente. As organizagOes pertencentes ao consoércio de mobilidade nacional podem agrupar ou partilhar servigos
relacionados com a organizagdo das atividades de mobilidade. Entre as tarefas que podem ser levadas a cabo
conjuntamente estdo a gestdo administrativa, contratual e financeira das atividades de mobilidade, a sele¢do e/ou
preparagdo e tutoria dos participantes, assim como, quando pertinente, a procura de empresas e a adequagdo entre
empresas e participantes, centralizadas num unico ponto. O consércio nacional de mobilidade pode também atuar como
facilitador na integra¢do de novos estudantes e membros do pessoal, nomeadamente, procurando uma organizagdo de
acolhimento na regido onde estdo localizados os parceiros do consoércio de mobilidade e prestando assisténcia em caso de
necessidade.

O coordenador do consércio, eventualmente em conjunto com outras organiza¢des/organiza¢bes intermedidrias, pode
desempenhar um papel ativo na promog¢do de contactos com empresas e na identificagdo de oportunidades de estagio
e formagdo para membros do pessoal, na promogdo destas atividades e na divulgagdo de informagdes, etc.

O coordenador do consércio é convidado a fazer a coordenagdo com consércios de outros paises para aumentar
a disponibilidade e qualidade dos estdgios e apoiar os estagios dos estudantes Erasmus+.

Cada IES de envio continua a ser responsavel pela qualidade, pelos conteldos e pelo reconhecimento dos periodos de
mobilidade. Cada membro do consércio deve assinar um acordo com o coordenador do consércio que estabelega as
fungdes e as responsabilidades das partes, bem como as disposi¢cdes administrativas e financeiras. As modalidades de
cooperagdo devem especificar aspetos como os mecanismos de preparagdo, de garantia da qualidade e de
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acompanhamento dos periodos de mobilidade. Além disso, compete a cada IES de envio celebrar acordos interinstitucionais
(ver secgdo seguinte) com as IES que recebem os seus estudantes e membros do pessoal.

Para poder obter financiamento, um consércio nacional de mobilidade tem de ser seja titular de uma acreditagdo de
consarcio. Se a avaliagdo do consadrcio nacional de mobilidade ndo for positiva, o consércio tera de se candidatar novamente
a acreditagdo e ao financiamento no ano seguinte.

A conformidade com a acreditagdo de consdrcio é controlada pela Agéncia Nacional. Quaisquer problemas mais graves (por
exemplo, utilizagdo incorreta de fundos, desrespeito das obrigagdes ou capacidade financeira insuficiente) ou qualquer
violagdo pelo consércio dos compromissos por si assumidos no quadro da acreditagdo podem conduzir a retirada desta
ultima pela Agéncia Nacional. A Agéncia Nacional exigird que o coordenador do consércio lhe comunique, sem demora,
qualquer alteragdo na composigdo, situagdo ou estatuto do consdrcio que possa obrigar a alteragGes ou a retirada da
acreditagdo.

B: ACORDO INTERINSTITUCIONAL

A mobilidade de estudantes para fins de estudo e a mobilidade de pessoal para fins de ensino entre IES deve ocorrer
no ambito de um acordo interinstitucional entre IES. Os modelos estdo disponiveis em
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/inter-institutional-agreement_en. Os
acordos interinstitucionais podem ser assinados por duas ou mais IES.

No caso da mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros, o acordo interinstitucional estabelece os principios
gerais consagrados na CEES e garante que ambas ou todas as partes se comprometem a respeitar esses principios.

O acordo interinstitucional pode também estender-se a mobilidade de estudantes para fins de estagio e/ou de pessoal para
fins de formacgdo, baseando-se nos conhecimentos das instituicGes parceiras em termos de empresas para identificar
empresas/organizacdes de acolhimento no estrangeiro.

C: INSTRUMENTO DE MOBILIDADE MOBILITY TOOL+

O mais cedo possivel depois de os participantes terem sido selecionados, a organiza¢dao beneficiaria terd de introduzir
informacgGes gerais sobre o participante e o tipo de atividade de mobilidade que ira realizar (por exemplo, nome do
participante, destino, duragdo da mobilidade, etc.) na Mobility Tool+. A organizagdo beneficiaria é igualmente responsavel
pela atualizagdo da Mobility Tool+, pelo menos, uma vez por més durante o periodo de vigéncia do projeto de mobilidade,
introduzindo quaisquer novas informagdes sobre os participantes e as atividades de mobilidade.

Para projetos de mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros, é necessario identificar a IES do Pais Parceiro na
Mobility Tool+ através do cddigo de identificagdo do participante. Se a IES do Pais Parceiro ainda ndo tiver um cddigo de
identificagdo do participante obtido quando de uma participagdo anterior em programas da UE, devera inscrever-se no
Portal do Participante para obter esse cddigo e comunica-lo ao beneficiario.

A Mobility Tool+ ajuda o beneficiario a gerir as atividades de mobilidade do Erasmus+. Com base nas informagdes fornecidas
pelos beneficiarios, a Mobility Tool+ gera relatdrio pré-preenchidos, bem como relatérios a preencher pelos participantes
nas atividades de mobilidade.

D: CONDIGCOES PARA A PARTICIPACAO DE ESTUDANTES

SELECAO

Os estudantes candidatam-se junto da respetiva IES, que é responsdvel por selecionar os que irdo participar na agdo de
mobilidade. A selegdo dos estudantes (assim como o procedimento de atribui¢do das bolsas) deve ser justa, transparente,
coerente e documentada e os resultados devem ser postos a disposicdo de todas as partes envolvidas no processo de

selegdo.

A |ES deve tomar as medidas necessarias para impedir qualquer conflito de interesses em relagdo as pessoas que possam
ser convidadas a participar nos organismos de sele¢do ou no processo de selegdo de estudantes.

Os critérios de selegdo — por exemplo, desempenho académico do candidato, experiéncias anteriores de mobilidade,
motivagdo, experiéncia anterior no pais de acolhimento (ou seja, regresso ao pais de origem), etc. — devem ser tornados
publicos. No que se refere aos estudantes de Paises Parceiros, o primeiro critério de selegdo sera o mérito académico, mas,

278


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/inter-institutional-agreement_en

Anexo | — Projeto de mobilidade para estudantes e pessoal do ensino superior

para niveis académicos equivalentes, a preferéncia deve ser dada aos estudantes com origens socioecondmicas menos
favorecidas (incluindo refugiados, requerentes de asilo e migrantes).

Os candidatos que ja tiverem participado em ag¢des de mobilidade no mesmo ciclo de estudos, ao abrigo do Programa
Erasmus — Aprendizagem ao Longa da Vida, Erasmus Mundus ou Erasmus+, serdo considerados de prioridade inferior. No
caso dos Cursos de Mestrado Erasmus Mundus e dos Mestrados Conjuntos Erasmus Mundus, a participacdo prévia é tida
em consideragdo apenas para os bolseiros.

Concluido o processo de selegdo, os estudantes selecionados devem receber da instituicdo de envio a Carta do Estudante
Erasmus+, que estipula os seus direitos e obrigagdes relativamente ao periodo de estudo ou estdgio no estrangeiro e as
diferentes etapas a seguir antes, durante e apos o periodo de mobilidade.

ACORDO COM O ESTUDANTE

Antes de partir para o estrangeiro, cada estudante selecionado tem de assinar um acordo, que também inclui um «acordo
de aprendizagem», que estabelece o programa de estudos e/ou estagio a seguir, conforme decidido de comum acordo
pelo estudante e as organizagdes de envio e de acolhimento. O modelo estd disponivel em
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/quality-framework _en.htm. Este acordo de aprendizagem
fixa os resultados de aprendizagem a atingir durante o periodo no estrangeiro e especifica as disposicGes de
reconhecimento formal, bem como o local onde vai decorrer o periodo de estudo e/ou estagio. Neste acordo de
aprendizagem, a instituicdo de envio e o estudante devem ainda definir o nivel de conhecimento da lingua principal de
ensino ou de trabalho  a atingir pelo estudante até ao inicio do periodo de estudo/estagio, em conformidade com o nivel
recomendado especificado no acordo interinstitucional entre as instituicdes de envio e de acolhimento (ou com as
expectativas da empresa, no caso dos estagios). Quando aplicavel, a instituicdo de envio e o estudante devem chegar a
acordo quanto ao apoio linguistico adequado a providenciar, para que o estudante possa atingir o nivel definido (ver o
paragrafo seguinte sobre o servigo online de apoio linguistico).

BOLSAS DE ESTUDO

Os estudantes podem beneficiar de uma bolsa de estudo para os ajudar a fazer face ao aumento dos custos originado pelo
periodo de mobilidade no estrangeiro. Esta bolsa pode assumir uma das seguintes formas ou uma combinagdo das duas:

=  uma bolsa da UE, calculada por més e paga como custo unitario (ver a sec¢do «Regras de financiamento» na Parte B do
presente Guia) e/ou

= uma bolsa nacional, regional ou local financiada por um doador publico ou privado ou por um regime de empréstimo

Podem igualmente participar na mobilidade para fins de estudo e de estdgio estudantes com «bolsa zero da UE», ou seja,
estudantes que cumprem todos os critérios de elegibilidade para ser estudantes Erasmus e beneficiar de todas as vantagens
dai decorrentes, mas que ndo recebem qualquer ajuda financeira da UE. As regras definidas no Guia do Programa, a exce¢do
das relativas a atribuigdo de subvengdes, também se aplicam a este tipo estudantes com «bolsa zero da UE». O nimero de
estudantes com «bolsa zero da UE» durante a totalidade do periodo de mobilidade é tido em conta para fins estatisticos,
para calcular o indicador de desempenho utilizado para repartir o orcamento da UE pelos paises.

Os estudantes que participam num projeto de mobilidade do ensino superior apoiado pelo Programa Erasmus+, quer
recebam ou ndo uma bolsa Erasmus+ da UE para a sua participagdo, estdo isentos do pagamento de propinas, bem como de
taxas de inscri¢do, de exames ou de acesso a laboratérios e bibliotecas nas instituicdes de acolhimento.

Poderdo, contudo, ser cobradas pequenas quantias para cobrir determinados custos, como seguros, quotas de associages
de estudantes ou o uso de material diverso, como fotocopiadoras ou produtos de laboratério, equivalentes as cobradas aos
estudantes locais. Os estudantes que partem para um periodo de mobilidade no estrangeiro ndo sdo responsaveis por
quaisquer taxas adicionais relacionadas com a organizagdo ou a administracdo do respetivo periodo de mobilidade.

Além disso, os estudantes que tenham direito a qualquer bolsa ou empréstimo para estudarem na instituicdo de origem
devem manter esse direito durante o periodo em que estejam no estrangeiro.

No caso dos estagios, qualquer subsidio ou remuneragdo eventualmente concedido pela empresa/organizacdo de
acolhimento ao estudante é compativel com a bolsa Erasmus+ da UE.

Os estudantes também podem trabalhar a tempo parcial durante o periodo de mobilidade e, caso recebam uma bolsa
Erasmus+ da UE, esta é compativel com os rendimentos auferidos, desde que os estudantes levem a cabo as atividades
previstas no programa de mobilidade.
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Os estudantes que participem num projeto de mobilidade do ensino superior (para fins de estudo ou de estagio) ndo podem
beneficiar em simultdneo de uma bolsa de estudo para um Mestrado Conjunto Erasmus Mundus, e vice-versa.

Os estudantes que recebem uma bolsa Erasmus+ da UE deverdao reembolsar parte ou a totalidade da mesma caso ndo
cumpram o disposto no contrato de subvengdo (a menos que tenham sido impedidos de levar a cabo as atividades previstas
no estrangeiro por motivos de forga maior) ou se ndo fizerem e apresentarem em linha o relatério final.

APOIO LINGUISTICO EM LINHA

Ao assinarem a Carta Erasmus para o Ensino Superior, as IES comprometem-se a fornecer todo o apoio necessario aos
participantes em atividades de mobilidade em termos de preparagdo linguistica. Neste contexto, no decurso do Programa
sera gradualmente introduzido um apoio linguistico em linha para todas as atividades de mobilidade entre Paises do
Programa de duragdo igual ou superior a dois meses. Este apoio em linha é disponibilizado pela Comissdo Europeia aos
estudantes selecionados, a fim de avaliar os seus conhecimentos da lingua que irdo utilizar para estudar ou fazer um estagio
no estrangeiro e, se necessario, melhorar esses conhecimentos antes e/ou durante o periodo de mobilidade. Os
participantes com, pelo menos, o nivel B2 na lingua principal de ensino ou de trabalho podem optar por frequentar um
curso de apoio linguistico em linha na lingua do pais de acolhimento, caso disponivel. O apoio linguistico deve basear-se na
confianga mutua entre instituicdes de envio e de acolhimento. O nivel de competéncia linguistica recomendado é definido
nos acordos interinstitucionais e nos acordos de aprendizagem, sendo, por isso, aprovado pelas trés partes. Com o
Erasmus+, as IES de envio comprometem-se a assegurar que os seus estudantes que partem para o estrangeiro tém o nivel
linguistico exigido, e esse acordo mutuo devera ser suficiente.

As IES de envio sdo responsaveis por disponibilizar aos seus estudantes o apoio linguistico mais apropriado, quer recorrendo
ao apoio linguistico em linha quer a qualquer outra estratégia que possa ser financiada através do apoio a organizagao, para
assegurar que os seus estudantes atingem o nivel recomendado acordado com a instituicdo de acolhimento, antes do inicio
do periodo de mobilidade. Assim, as IES de envio ndo sdo obrigadas a enviar as institui¢des de acolhimento os resultados da
avaliacdo realizada no quadro do apoio linguistico em linha. Cabe aos estudantes decidir se aceitam ou ndo comunicar os
resultados da sua avaliagdo a instituicdo de acolhimento.

O apoio linguistico em linha sera disponibilizado da seguinte forma:

= As Agéncias Nacionais atribuem licengas em linha as IES de acordo com critérios gerais definidos pela Comissdo
Europeia.

=  Uma vez selecionados pela respetiva IES, todos os estudantes (exceto os falantes nativos e em casos devidamente
justificados) que beneficiem do servigo em linha terdo de fazer um teste para avaliar os seus conhecimentos da lingua
que irdo utilizar para estudar ou fazer um estagio no estrangeiro. Este é um pré-requisito antes de partirem para o
periodo de mobilidade. Os resultados do teste serdo comunicados ao estudante e a IES de envio, permitindo-lhe
calcular o nimero de estudantes que poderdo necessitar de um curso de lingua em linha.

=  Com base do nimero de licengas em linha disponiveis para cursos de linguas, as IES distribuirdo as licengas em fungdo
das necessidades dos estudantes. Estes estudantes assumem o compromisso de seguir o curso em linha, conforme
descrito e aceite no acordo de aprendizagem.

=  No final do periodo de mobilidade, o estudante faz uma segunda avaliagdo para medir os progressos realizados. Os
resultados serdo comunicados ao estudante e as IES de envio.

Para mais informagdes sobre o apoio linguistico em linha, consulte os sitios Web da Comissdao Europeia e das Agéncias
Nacionais.

Para os demais tipos de mobilidade, ou caso o servigo em linha da Comissdo ndo esteja disponivel numa determinada lingua, as IES
podem facultar outros tipos de apoio linguistico aos estudantes, financiados ao abrigo da subvengdo de «apoio a organizagdo».

E: CONDICOES PARA A PARTICIPACAO DE PESSOAL
SELECAO

Os membros do pessoal que participam num projeto de mobilidade do ensino superior devem ser selecionados pela IES de
envio de forma justa e transparente. Antes da partida para estrangeiro, devem chegar a acordo com as instituicdes/empresa
de envio e acolhimento sobre o programa de mobilidade.

A selecdo de docentes e outro pessoal da IES deve ser efetuada pela IES. Os procedimentos de sele¢do e de atribuicdo de
subvengbes devem ser justos, transparentes, coerentes e documentados e os resultados devem ser postos a disposi¢do de
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todas as partes envolvidas nesses processos. Os critérios de selegdo (por exemplo, prioridade aos membros do pessoal que
nunca beneficiaram de um periodo de mobilidade no estrangeiro, limitagdo do numero possivel de atividades de
mobilidade por membro do pessoal durante um determinado periodo de tempo, etc.) devem ser tornados publicos.

A IES deve tomar as medidas necessarias para impedir qualquer conflito de interesses em relagdo as pessoas que possam
ser convidadas a participar nos organismos de sele¢do ou no processo de sele¢do de beneficidrios individuais.

No caso de um membro do pessoal de uma empresa que beneficia de um periodo de mobilidade numa IES, a instituicdo
enviara um convite ao membro do pessoal da empresa, sendo a subvengdo gerida pela IES de acolhimento ou, no caso de
mobilidade entre Paises do Programa e Paises Parceiros, pelo beneficiario.

ACORDO DE MOBILIDADE

A selecdo do pessoal da IES serd realizada pela instituicdo de envio com base num projeto de programa de mobilidade
apresentado pelo membro do pessoal apds consultar a instituicio/empresa de acolhimento. Antes da partida, a
instituicdo/empresa de envio e a instituicdo/empresa de acolhimento devem chegar a acordo (através de troca de
correspondéncia por correio postal ou eletrénico) sobre a versdo final do programa de mobilidade.

Tanto a instituicdo/empresa de envio como a instituicdo/empresa de acolhimento serdo responsdveis pela qualidade do
periodo de mobilidade no estrangeiro.

SUBVENGAO PARA MEMBROS DO PESSOAL

As regras de financiamento para os dois tipos de mobilidade de pessoal sdo iguais. A subvengdo é uma contribui¢do para as
despesas de viagem e de subsisténcia durante o periodo de ensino ou formagdo no estrangeiro (ver a secgdo «Regras de
financiamento» na Parte B do presente Guia).

E autorizada a mobilidade com «subvengdo zero da UE» para membros do pessoal do ensino superior.
2. DURANTE A MOBILIDADE

INTERRUPGAO DO PERIODO DE MOBILIDADE DE UM ESTUDANTE

Quando um periodo de mobilidade de um estudante é interrompido, por exemplo devido a um hiato entre o fim de um
curso de linguas e o inicio efetivo dos estudos/estéagio, o nimero de dias de interrupg¢do deve ser indicado na Mobility Tool+
e 0 montante da bolsa adaptado em conformidade.

No caso da mobilidade para fins de estagio entre Paises do Programa, o periodo de mobilidade no estrangeiro pode ser
interrompido pelas férias da empresa, caso a empresa feche durante esse periodo, continuando o estudante a receber a
bolsa. O periodo de encerramento ndo conta para a duragdao minima do periodo de estdgio, mas contara para o maximo de
12 meses por ciclo de estudos durante o qual o mesmo estudante podera beneficiar de bolsas para periodos de mobilidade.

PROLONGAMENTO DO PERIODO DE MOBILIDADE DE UM ESTUDANTE

As organizagOes de envio e de acolhimento podem aceitar o prolongamento de um periodo de mobilidade em curso nas
seguintes condigdes:

= O pedido de prolongamento do periodo de mobilidade deve ser apresentado até um més antes do final do periodo de
mobilidade inicialmente previsto.

=  Se o pedido for aceite por todas as partes, o contrato de subvencdo terd de ser alterado e todos os preparativos
relativos ao prolongamento da duragdo terdo de ser concluidos.

= Se o estudante receber uma bolsa Erasmus+, a instituigdo de envio pode alterar o montante da bolsa de modo a ter em
conta o prolongamento da duragdo ou chegar a acordo com o estudante para que os dias suplementares sejam
considerados como periodo «bolsa zero da UE».

= A data efetiva de inicio e de fim do periodo de mobilidade serdo indicadas no certificado de estudos da instituigdo de
acolhimento ou no certificado de estagio do estudante, em conformidade com as seguintes definigdes:

- adata de inicio deve ser o primeiro dia em que o estudante precisa de estar presente na organizagdo de
acolhimento (pode tratar-se, por exemplo, da data do primeiro dia de curso ou primeiro dia de trabalho,
de um evento organizado pela instituicdo de acolhimento ou de cursos de lingua ou de formagao
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intercultural);

- a data de fim deve ser o ultimo dia em que o estudante precisa de estar presente na organizagdo de
acolhimento (pode tratar-se, por exemplo, do Ultimo dia do periodo de exames, de curso, de trabalho ou
de frequéncia obrigatoria).

=  Nos seus relatdrios finais, as IES devem indicar a duragdo efetiva definida conforme acima estipulado, que representa o
nimero maximo de meses cobertos pela bolsa da UE. Nos casos em que o prolongamento da mobilidade dos
estudantes for considerado como dias «com bolsa zero da UE», ao calcular o montante final da bolsa, esses dias devem
ser deduzidos da duragdo total do periodo de mobilidade.

= O periodo adicional deve seguir-se imediatamente ao periodo de mobilidade em curso. Ndo pode haver intervalos
(férias e encerramentos da universidade/empresa n3o sdo considerados «intervalos»), salvo se devidamente
justificados e aprovados pela Agéncia Nacional.

3. APOS A MOBILIDADE

A: RECONHECIMENTO DOS RESULTADOS DA APRENDIZAGEM

No final do periodo no estrangeiro, a instituicio/empresa de acolhimento tera de fornecer ao estudante e a respetiva IES
um certificado de estudos ou um certificado de estagio para confirmar os resultados do programa estipulado.

O seguimento do periodo de mobilidade inclui o reconhecimento formal, pela instituicdo de envio, dos créditos atribuidos
no estrangeiro pela aprendizagem formal de competéncias recém-adquiridas (utilizando o ECTS ou um sistema equivalente),
nomeadamente, quando aplicavel, durante os estagios, e a documentag¢do dos resultados decorrentes da aprendizagem
ndo-formal e informal fora da sala de aulas ou do local de trabalho (utilizando o Suplemento ao Diploma). Contudo,
esta situagdo ndo se aplica a estagios realizados por estudantes recém-diplomados.

Os resultados da avaliagdo dos conhecimentos linguisticos e dos cursos de linguas em linha serdo comunicados a nivel
central, embora ndo confiram qualquer qualificagdo formal.

Em relagdo a mobilidade de membros do pessoal, as instituicGes de envio devem garantir que os resultados de
aprendizagem do pessoal participante sejam devidamente reconhecidos, divulgados e amplamente utilizados dentro da
instituicdo.

B: RELATORIOS

No final do periodo no estrangeiro, todos os estudantes e elementos do pessoal que tenham realizado uma atividade de
mobilidade devem redigir e apresentar um relatdrio final. No caso das atividades de mobilidade com uma duragdo igual ou
superior a dois meses, o relatério também deve incluir uma avaliagdo qualitativa do apoio linguistico recebido durante
o periodo de mobilidade.

Em caso de ndo apresentagdo do relatério, a IES de envio pode exigir aos estudantes e aos membros do pessoal em falta
o reembolso parcial ou total bolsa ou subvengdo da UE que receberam. O reembolso ndo serad exigido se o estudante ou
o membro do pessoal tiver sido impedido de concluir as atividades planeadas no estrangeiro por motivos de for¢ca maior.
Estes casos devem ser comunicados pelo beneficidrio e ficam sujeitos a aceitagdo por escrito da AN.
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA FORMANDOS E PESSOAL DE EFP

1. APOIO A ORGANIZAGAO

A subvengdo de apoio a organizagdo é uma contribuicdo para qualquer despesa suportada pelas organizagGes relacionada
com as atividades de apoio a mobilidade de alta qualidade de estudantes e pessoal. Por exemplo:

= fornecimento de informacdo e assisténcia a estudantes e pessoal;
=  sele¢do de estudantes e pessoal;

=  preparagdao dos acordos de aprendizagem para garantir o pleno reconhecimento das componentes educativas dos
estudantes; preparagdo e reconhecimento dos acordos de mobilidade para pessoal;

= fornecimento de preparagdo linguistica e intercultural aos estudantes e membros do pessoal, em especial cursos de
linguas especificos para um determinado setor de EFP;

=  administragcdo geral da preparagao e gestdao do projeto de mobilidade;
=  garantia de uma tutoria e de mecanismos de supervisdo eficientes dos participantes em mobilidade;

=  medidas especificas para assegurar a qualidade dos estagios em empresas.

A qualidade da execugdo e do follow-up do projeto por parte da instituicdo sera levada em conta aquando da decisdo sobre
a subvencdo final. Uma execugdo de qualidade do projeto de mobilidade deve seguir as orientagdes definidas no presente
Anexo sobre mobilidade para formandos e pessoal de EFP.

2. ANTES DA MOBILIDADE

A: ACREDITACAO DE ORGANIZACOES PARTICIPANTES — CARTA DE MOBILIDADE DE EFP ERASMUS+

A partir de 2015 as organizagdes ndo-acreditadas podem candidatar-se a uma Carta de Mobilidade EFP Erasmus+ através de
convites anuais independentes langados pelas Agéncias Nacionais, desde que estas organizacSes preenchem os pré-
requisitos dos critérios de selegdo e demonstrem a qualidade e a sustentabilidade das suas estratégias de
internacionalizagdao. De notar que, se as organizagdes obtiverem uma Carta de Mobilidade EFP Erasmus+ nova num
determinado ano, s6 poderao utiliza-la para realizar mobilidades EFP a partir do Convite Geral seguinte. Por exemplo, se as
organizagOes se candidatarem a uma Carta no ambito de um Convite especifico e essa Carta for concedida em 2016, se
desejarem realizar mobilidades no ambito do Convite de 2016 terdo que se candidatar, paralelamente, a um projeto de
mobilidade EFP sem Carta de Mobilidade. A Carta sé podera ser utilizada no Convite do ano seguinte (neste exemplo, em
2017).

Nos sitios web da Comissdo Europeia e das Agéncias Nacionais estdo disponiveis informagdes mais detalhadas.

B: CARTA EUROPEIA DA QUALIDADE DA MOBILIDADE

As organizagOes de EFP que planeiem organizar atividades de mobilidade para formandos e pessoal de EFP terdo de
preparar as suas atividades em consonancia com os principios e critérios definidos na Carta Europeia da Qualidade da
Mobilidade®”*

A Carta Europeia da Qualidade da Mobilidade constitui o documento de referéncia para a qualidade das estadias de
educagdo e formagdo no estrangeiro. A Carta fornece orientagdes sobre os preparativos para a mobilidade para fins de
aprendizagem ou outros objetivos, tais como evolugdo profissional, tanto para jovens formandos como para elementos de
pessoal. O respeito dos principios definidos na Carta deve ajudar a assegurar que os participantes na mobilidade tenham
sempre uma experiéncia positiva tanto no pais anfitrido como no seu pais de origem apds o regresso, e que o nimero e
o nivel de intercambios de educacgdo e formagdo aumentem. A Carta estd disponivel em:
http://europa.eu/legislation summaries/education_training youth/lifelong learning/c11085 en.htm

m Recomendagdo 2006/961/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de dezembro de 2006, relativa a mobilidade transnacional na Comunidade para

fins de educagdo e de formagdo: Carta Europeia da Qualidade da Mobilidade (Jornal Oficial L 394 de 30.12.2006)
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C: ECVET — MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

As organizagdes de EFP podem decidir aplicar o Sistema Europeu de Créditos do Ensino e Formagdo Profissionais (ECVET) no
ambito das suas atividades de mobilidade (para mais informagdes, ver mais adiante). Nestes casos, uma condigdo prévia para a
utilizacdo do ECVET é a criagdo de uma parceira ECVET. Esta parceria precisa de juntar as organizagdes competentes envolvidas

na identificagdo dos resultados de aprendizagem adequados durante as atividades de mobilidade;

no fornecimento de programas de EFP aptos para satisfazerem estas necessidades;

na avaliagdo da medida em que os resultados de aprendizagem foram atingidos pelos formandos;

e na validagdo e no reconhecimento dos créditos dos formandos aquando do seu regresso as instituigdes dos
respetivos paises.

PONE

A parceria para atividades de mobilidade ECVET pode ser formalizada através de um Memorando de Entendimento (ME).

Um ME é um acordo entre organizagdes competentes que define o quadro para a transferéncia de créditos. Formaliza
a parceria ECVET ao declarar a aceitagdo mutua do estatuto e dos procedimentos das organizagbes e instituicoes
competentes envolvidas. Estabelece também procedimentos de parceria visando a cooperagao.

Os ME podem ser desenvolvidos por redes de organizagBes/instituicbes competentes de varios paises/sistemas, mas
também podem ser bilaterais, em consonancia com as necessidades e as ambicGes da parceria. Para mais informacgoes e
orientagbes sobre o estabelecimento de um ME, consultar o Guia do Utilizador do ECVET disponivel no sitio web da
Comissdo Europeia ou consultar os links http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet _en.htm and
http://www.ecvet-secretariat.eu

D: CONSORCIO DE MOBILIDADE

Para além dos prestadores de EFP que se candidatam individualmente, um consércio de mobilidade nacional pode também
candidatar-se a um projeto de mobilidade de EFP.

O objetivo dos consdrcios de mobilidade consiste em facilitar a organiza¢do de atividades de mobilidade e garantir um valor
acrescentado em termos da qualidade das atividades em comparagdo com aquilo que cada instituigdo de EFP (p. ex., escola
de EFP) poderia fornecer individualmente. As organizagdes membros de um consdrcio nacional de mobilidade deverdo
congregar ou partilhar servigos relacionados com a organizagdo da mobilidade e desenvolver a sua internacionalizagdo em
conjunto, cooperando umas com as outras e partilhando contactos.

Entre as atividades conjuntas incluem-se a gestdo administrativa, contratual e financeira conjunta da mobilidade, a sele¢do
e/ou preparagdo e tutoria conjuntas dos participantes, assim como, quando pertinente, um nucleo centralizado para
encontrar empresas e fazer a ligagdo entre empresas e participantes. O consércio nacional de mobilidade pode igualmente
atuar como estrutura de assisténcia aos formandos e aos membros do pessoal vindos do estrangeiro. Isto inclui encontrar
uma organizagdao de acolhimento na regido onde estdo localizados os parceiros do consdrcio nacional de mobilidade e
prestar assisténcia em caso de necessidade.

O coordenador do consoércio, possivelmente em conjunto com outras organizagbes/organizagbes intermediarias, tem de
desempenhar um papel ativo na promogdo de contactos com empresas e na localizagdo de oportunidades para estagios e
de locais de formacgdo para pessoal, na promogdo destas atividades e na divulgagdo de informagdes, etc.

Cada organizagao de EFP de envio continua a ser responsavel pela qualidade, pelos contetdos e pelo reconhecimento dos
periodos de mobilidade. Cada membro do consércio deve assinar um acordo com o coordenador do consdrcio para
defini¢do das fungdes e das responsabilidades, bem como das disposicGes administrativas e financeiras; as modalidades
de cooperagdo devem definir aspetos como os mecanismos de preparagdo, garantia da qualidade e follow-up de periodos
de mobilidade.

E: PLANO DE DESENVOLVIMENTO EUROPEU

O Plano Europeu de Desenvolvimento diz respeito apenas a propostas de candidatos que ndo possuem uma Carta de
Mobilidade de EFP Erasmus+. Embora ndo se pretenda que os candidatos sem Carta de Mobilidade apresentem objetivos de
internacionalizagdo ou de sustentabilidade ao mesmo nivel que as organizagdes acreditadas com a Carta de Mobilidade,
espera se que ja estejam em processo de reflexdo sobre o impacto da mobilidade nas suas organizagdes para além da
mobilidade em si. Antes de se candidatar, uma entidade de EFP ou um coordenador do consdrcio nacional de mobilidade
terd de desenvolver um Plano de Desenvolvimento Europeu; este plano é parte integrante do formuldrio de candidatura.
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Esta secgdo indica como as atividades de mobilidade planeadas estdo inscritas numa estratégia mais ampla e de longo prazo
de desenvolvimento e modernizagao das entidades de EFP envolvidas no projeto.

Este Plano de Desenvolvimento Europeu serd uma parte importante da avaliagdo da candidatura a subvengdo e deve
fornecer informacgGes sobre:

= as necessidades das entidades de EFP em termos de desenvolvimento de qualidade e internacionalizagdo (por
exemplo, no que diz respeito a competéncias de gestdo, competéncias do pessoal, novos métodos ou ferramentas de
ensino, dimensdo europeia, competéncias linguisticas, curriculo, organizagdo do ensino, formagdo e aprendizagem,
reforgo das relagbes com as instituicdes parceiras) e sobre a forma como as atividades planeadas contribuirdo para
satisfazer estas necessidades;

= o impacto esperado nos formandos, professores, formadores e outro pessoal, e na entidade de EFP no seu conjunto;

= aforma como as escolas e empresas de EFP irdo integrar as competéncias e experiéncias adquiridas pelo seu pessoal
no seu curriculo e/ou plano de desenvolvimento;

= 3 forma como a aprendizagem em contexto de trabalho pode ser reforcada de forma sustentavel através da
cooperagao transnacional.

F: MosiuTty TooL+

O mais cedo possivel depois de os participantes terem sido selecionados, a organiza¢do beneficidria terd de introduzir as
informagGes gerais relativas ao participante e ao tipo de atividade de mobilidade que ira realizar (p. ex., nome do
participante, destino, duragdo da mobilidade, etc.) na Mobility Tool+. A organizagdo beneficidria também sera responsavel
pela atualizagdo da Mobility Tool+ durante o periodo de vigéncia do projeto de mobilidade, com qualquer nova informagao
relativa aos participantes e as atividades de mobilidade. Os beneficiarios poderdo gerar relatérios pré-preenchidos a partir
da Mobility Tool+ com base nas informagdes por eles fornecidas. A Mobility Tool+ também gerara relatérios a serem
preenchidos pelos participantes nas atividades de mobilidade.

No contrato financeiro celebrado entre a Agéncia Nacional e o beneficidrio sdo fornecidas mais informagdes acerca da
Mobility Tool+ e respetivo acesso.

G: CONDICOES PARA A PARTICIPACAO DE FORMANDOS DE EFP

SELECAO

A organizacdo de envio procede a sele¢do dos participantes na atividade de mobilidade. A sele¢do dos formandos (assim
como o procedimento para lhes atribuir uma subvencgdo) tera de ser justa, transparente, coerente e documentada, devendo
ser disponibilizada a todas as partes envolvidas no processo de sele¢do.

A organizacdo de envio deve tomar as medidas necessarias para impedir qualquer conflito de interesses em relagdo as
pessoas que possam ser convidadas a participar nos organismos de selegdo ou no processo de sele¢do de participantes
individuais.

ACOMPANHANTES

Os formandos de EFP com necessidades especiais ou oriundos de grupos desfavorecidos podem fazer-se acompanhar por
uma pessoa que lhes preste apoio durante o periodo de mobilidade. O envolvimento do acompanhante deve ser
proporcional ao numero de formandos envolvidos (de modo geral, um acompanhante por cada grupo de formandos que vai
estagiar na mesma organizagdo de acolhimento).

A duragdo da estadia no estrangeiro dos acompanhantes deve também ser proporcional as necessidades dos formandos (de

modo geral, sé é aceite a estadia ao longo de toda a duragdo da atividade nos casos em que os formandos ndo sejam
autéonomos ou sejam menores de idade).

ACORDO COM O FORMANDO

Antes da partida, os formandos de EFP terdo de assinar um acordo com as organizagdes de envio e de acolhimento, que
inclua também o seguinte:
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= um «acordo de aprendizagem» que defina o programa de formagdo a seguir, conforme acordado pelo formando e
pelas organizagdes de envio e de acolhimento. Este acordo define as metas de aprendizagem para o periodo de
aprendizagem no estrangeiro e especifica as disposi¢es de reconhecimento formal (p. ex., ECVET);

= um «Compromisso de Qualidade», anexado ao acordo de aprendizagem, que defina os direitos e os deveres dos
formandos, das organizag¢des de envio e de acolhimento e, quando pertinente, das organizagGes intermediarias.

Quando assinarem o acordo de aprendizagem, os formandos de EFP tém direito a receber uma subvengdo para os apoiar
durante o periodo de estagio no estrangeiro. Esta subvengao pode consistir numa ou em ambas as seguintes opgdes:

=  uma subvencgdo da UE, calculada por dia de atividade (ver a secgdo «Regras de financiamento» na Parte B do presente
Guia); e/ou

= uma subvencdo local, regional ou nacional fornecida por um doador publico ou privado, ou por um regime de
empréstimo.

E permitido haver «formandos de EFP sem subveng3o» (“bolsa zero”), ou seja, formandos que realizem estagios em con-
formidade com os critérios de mobilidade de EFP do Erasmus+ e beneficiem de todas as vantagens de serem formandos
Erasmus+, mas sem receberem uma subvengdo de mobilidade Erasmus+. As regras definidas no Guia do Programa, a
excegdo das relativas a atribuigdo de subvencgdes, também se aplicam a este tipo de «formandos de EFP sem subvengdo»
(“bolsa zero”).

APOIO LINGUISTICO ONLINE

Os formandos de EFP que realizem uma atividade de mobilidade com uma duragdo igual ou superior a 19 dias sdo elegiveis
para receber apoio linguistico antes da partida ou durante a atividade de mobilidade. A este respeito, a Comissdo
disponibiliza um servigo online para os formandos de EFP selecionados, a fim de avaliar as respetivas competéncias na
lingua que irdo utilizar para estagiarem no estrangeiro.

Esta ferramenta também lhes proporciona, quando necessario, a possibilidade de melhorarem os conhecimentos da lingua
antes e/ou durante o periodo de mobilidade. Os participantes com, pelo menos, o nivel B2 na lingua principal de trabalho
podem escolher frequentar um curso de ALO na lingua do pais de acolhimento, se estiver disponivel. Este servico online serd
introduzido progressivamente no decurso do programa. O apoio linguistico sera prestado da seguinte forma:

=  no momento da candidatura a um projeto de mobilidade de EFP, a organizagdo candidata avalia as necessidades de
apoio linguistico, na lingua principal de ensino ou de trabalho, dos formandos que vdo realizar um estdgio no ambito do
projeto de mobilidade;

= as Agéncias Nacionais atribuem licengas online a organizagdes beneficidrias, de acordo com os critérios gerais definidos
pela Comissdo;

= uma vez selecionados pela sua organizagdo de envio, e antes de assinarem o acordo de aprendizagem, todos os
formandos (exceto os falantes nativos) que beneficiem do servigo online fardo um teste online para avaliar as suas
competéncias na lingua selecionada. Os resultados deste teste serdo comunicados ao formando e, mediante pedido, a
organizagdo de envio. Estes resultados ndo terdo qualquer influéncia na possibilidade de o formando ir para o
estrangeiro;

=  com base no numero de licengas online disponiveis para cursos de linguas, os participantes que precisem de apoio
linguistico podem ter a possibilidade de frequentar um curso de lingua online;

= no final do estdgio, os formandos de EFP fazem uma segunda avaliagdo para determinar o progresso alcangado na
lingua. Os resultados serdo comunicados ao estudante e, mediante pedido, a organizacdo de envio.

Nas fases iniciais do Programa, a avaliagdo e os cursos online nao estardo disponiveis em todas as linguas da UE e os cursos
de linguas podem ndo estar disponiveis para todos os participantes que os solicitem. Mais informagdes serdo
disponibilizadas nos sitios web da Comissdo e das Agéncias Nacionais.

Para as linguas ndo abrangidas pelo servigo da Comissdo, o apoio linguistico tera de ser organizado pelas organizagdes
participantes no projeto de mobilidade de EFP; para esse fim, pode ser atribuida uma subvengdo especifica de «apoio
linguistico». Além disso, as organizagGes envolvidas num projeto de mobilidade de EFP podem utilizar a subvengdo de
«apoio a organizagdo» para darem resposta as necessidades dos participantes em termos de preparagdo pedagogica,
intercultural ou linguistica especifica (ver a secgdo «Regras de financiamento» na Parte B do presente Guia).
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H: CONDICOES PARA A PARTICIPAGAO DE PESSOAL
SELEGAO

A selecdo do pessoal deve ser realizada pela organizagdo de envio. O procedimento de selegdo e atribuicdo de subvengdes
tera de ser justo, transparente, coerente e documentado, devendo ser disponibilizado a todas as partes envolvidas no
processo de selegdo.

A organizacdo de envio deve tomar as medidas necessarias para impedir qualquer conflito de interesses em relagdo as
pessoas que possam ser convidadas a participar nos organismos de sele¢do ou no processo de selegdo de beneficiarios
individuais.

Os critérios de selegdo (a prioridade atribuida ao pessoal que va para o estrangeiro pela primeira vez, a limitagdo do nimero
possivel de atividades de mobilidade por membro do pessoal durante um determinado periodo de tempo, etc.) devem ser
tornados publicos.

ACORDO DE MOBILIDADE

A selegdo do pessoal sera realizada pela organizagdo de envio, com base num programa de mobilidade preliminar
apresentado pelo membro do pessoal apds consulta com a instituicdo ou organizagdo/empresa de acolhimento. Antes da
partida, o programa de mobilidade final deve ser acordado formalmente com as organizages de envio e de acolhimento
através de troca de correspondéncia por correio postal ou eletrénico.

Tanto a organizagdo de envio como a organizagdo de acolhimento serdo responsdveis pela qualidade do periodo de
mobilidade no estrangeiro.

3. DURANTE A MOBILIDADE

INTERRUPGCAO DA MOBILIDADE DOS APRENDENTES

Em relagdo aos estagios, o periodo de mobilidade no estrangeiro pode ser interrompido pelas férias da empresa, caso
a empresa feche durante esse periodo. A subvencdo é mantida durante esse tempo. O periodo de encerramento nao conta
para a duragdo minima de um periodo de estagio.

PROLONGAMENTO DA MOBILIDADE DOS FORMANDOS

As organizacGes de envio e de acolhimento podem acordar o prolongamento de um periodo de mobilidade em curso, sob
reserva do seguinte:

=  antes do final do periodo de mobilidade inicialmente planeado, o acordo de subvengao tera de ser alterado e todos os
preparativos relativos ao prolongamento da duragdo terdo de estar concluidos. Estas alteragdes sdo de particular
importancia nos casos em que o prolongamento também determine um pedido de extensdo da subvengdo mensal da
UE. Na verdade, embora a duragdo do periodo de mobilidade deva estar definida no Certificado de Participacdo do
estudante (o periodo indicado pelas organizagGes beneficiarias nos seus relatérios finais), o nimero maximo de meses
abrangidos pela subvengdo da UE serd o definido no acordo de mobilidade ou nas suas adendas. Sera este o caso,
mesmo que a duragdo indicada no acordo de aprendizagem seja inferior a indicada no Certificado de Participagdo;

= 0 periodo adicional deve seguir-se imediatamente ao periodo de mobilidade em curso. Ndo pode haver intervalos
(férias e encerramentos da escola de EFP/empresa ndo sdo considerados «intervalos»), salvo se devidamente
justificados e aprovados pela Agéncia Nacional.

4, ApGS A MOBILIDADE

A: RECONHECIMENTO DOS RESULTADOS DE APRENDIZAGEM

As organizagOes de envio e de acolhimento envolvidas devem acordar na emissdo de um certificado de mobilidade Europass
no final do periodo de mobilidade. Para mais informagdes sobre como proceder, consultar o sitio web do Europass:
http://europass.cedefop.europa.eu/en/home.
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Os resultados da avaliagdo da lingua e dos cursos de linguas online serdo comunicados centralmente, mas ndo conferem
qualquer qualificagdo formal.

ECVET

As organizagdes de EFP podem decidir aplicar o sistema ECVET no dmbito das suas atividades de mobilidade. O ECVET é um
quadro metodoldégico comum que facilita a acumulagdo e a transferéncia de créditos atribuidos aos resultados de
aprendizagem de um sistema de qualificagGes para outro. Procura promover a mobilidade transnacional e o acesso a
aprendizagem ao longo da vida. Ndo se destina a substituir os sistemas nacionais de qualificagdes, mas sim a conseguir uma
melhor comparabilidade e compatibilidade entre eles. O ECVET aplica-se a todos os resultados obtidos por uma pessoa nos
diferentes percursos de educagdo e formagdo, sendo depois transferidos, reconhecidos e acumulados com o objetivo de
obter uma qualificagdo. Com esta iniciativa é mais facil aos cidaddos europeus obterem o reconhecimento da sua formagao,
das suas competéncias e dos seus conhecimentos noutro Pais do Programa. Podem encontrar-se informacgGes
complementares sobre o ECVET no sitio web da Comissdo em: http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-
policy/ecvet en.htm http://www.ecvet-secretariat.eu

Quando se utiliza o ECVET, os créditos acumulados atribuidos aos resultados de aprendizagem alcangados devem ser
tornados transparentes, devendo ser especificados no Memorando de Entendimento acordado entre as organizagGes
participantes.

B: RELATORIOS

No final do periodo no estrangeiro, todos os formandos e membros de pessoal de EFP que tenham realizado uma atividade
de mobilidade devem redigir e apresentar um relatdrio final. No caso das atividades de mobilidade com uma duragdo igual
ou superior a 19 dias, o relatério também deve incluir uma avaliagdo qualitativa do apoio linguistico recebido durante o
periodo de mobilidade.

Aos estudantes e elementos do pessoal que ndo apresentem o relatério pode ser solicitado o reembolso parcial ou total da
subvengdo da UE recebida. O reembolso ndo sera solicitado quando um formando ou elemento do pessoal tiver sido
impedido de concluir as atividades planeadas no estrangeiro por motivos de for¢a maior. Estes casos devem ser
comunicados pela organizagdo de envio e ficam sujeitos a aceitagdo por escrito da Agéncia Nacional.
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Anexo | — Projeto de mobilidade para pessoal do ensino escolar

PROJETO DE MOBILIDADE PARA PESSOAL DO ENSINO ESCOLAR

Os projetos de mobilidade permitem as escolas proporcionar aos respetivos docentes e outro pessoal educativo
oportunidades e incentivos para a aquisigdo de novas competéncias ligadas as necessidades da escola. A administragdo da
escola deve desempenhar um papel ativo no planeamento, apoio e follow-up do projeto de mobilidade.

Para assegurarem e maximizarem o impacto destas atividades no desenvolvimento profissional de todo o pessoal, as escolas
devem certificar-se de que, apds a atividade de mobilidade, as competéncias adquiridas pelo pessoal sdo bem disseminadas
por toda a escola e integradas nas praticas de ensino da escola.

Antes da candidatura, as escolas devem pensar cuidadosamente quantos elementos do pessoal podem, de forma realista,
participar ao longo da duragdo do projeto (ou seja, 1 ou 2 anos), que tipo de atividades poderiam desenvolver e de que
forma pode ser dado seguimento eficaz a essas atividades no préprio pais. Na fase de candidatura, as organizagdes
candidatas deverao apresentar numeros indicativos, tipos e paises de destino das atividades de mobilidade planeadas.

Se a Agéncia Nacional selecionar o projeto de mobilidade e confirmar o orgamento solicitado, o beneficiario pode iniciar
a sele¢do dos participantes e a organizagdo detalhada das atividades.

1. APOIO A ORGANIZACAO

A subvengdo de apoio a organizagdo é uma contribuicdo para as despesas suportadas pelas institui¢des relacionadas com as
atividades de apoio a mobilidade do pessoal. Por exemplo:

=  preparacgdo e follow-up do Plano de Desenvolvimento Europeu;

=  disposi¢Oes organizativas com as instituicGes parceiras (principalmente no caso de acompanhamento no posto de
trabalho (jobshadowing) ou de missdes de ensino);

=  fornecimento de informagdo e assisténcia aos membros do pessoal;

=  sele¢do de membros do pessoal para as atividades de mobilidade;

=  preparag¢do de acordos de mobilidade para garantir a qualidade e o reconhecimento das atividades de mobilidade;
= preparagdo linguistica e intercultural do pessoal movel;

= facilitacdo da integragdo na escola do pessoal que regressa da mobilidade;

=  garantia de uma tutoria e de mecanismos de supervisdo eficientes dos participantes em mobilidade;

= apoio a reintegragdo dos participantes em mobilidade, aproveitando as novas competéncias por estes adquiridas em
beneficio da escola, do pessoal docente e dos alunos.

2. ANTES DA MOBILIDADE

A: PLANO DE DESENVOLVIMENTO EUROPEU

Antes da candidatura, uma escola ou um coordenador de consdércio nacional de mobilidade tera de elaborar um Plano de
Desenvolvimento Europeu; este plano faz parte do formuldrio de candidatura. Nesta secgdo indica-se a forma como as
atividades de mobilidade planeadas se inscrevem numa estratégia de desenvolvimento e modernizagdo mais abrangente
e de longo prazo da escola ou escolas envolvidas no projeto.

Este Plano de Desenvolvimento Europeu serd uma parte importante da avaliagdo das candidaturas a subvengdes e deve
fornecer informacgGes sobre:

= as necessidades das escolas em termos de desenvolvimento da qualidade e de internacionalizagdo (p. ex., em relagdo a
competéncias de gestdo, competéncias do pessoal, novos métodos ou ferramentas de ensino, dimensdo europeia,
compe-téncias linguisticas, curriculo, organizagdo do ensino, formagdo e aprendizagem, refor¢o das relagdes com as
instituicdes parceiras) e sobre a forma como as atividades planeadas contribuirdo para responder a estas necessidades;

=  oimpacto esperado nos alunos, docentes e outro pessoal, e na escola em geral;

= a forma como as escolas integrardo as competéncias e as experiéncias adquiridas pelo respetivo pessoal no seu
programa curricular e/ou no plano de desenvolvimento da escola;

= a forma como o portal eTwinning vai ser utilizado em ligagdo com as atividades de mobilidade planeadas, caso seja
perti-nente (ver a secgdo abaixo).
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B: ETWINNING

O portal eTwinning promove a colaboragdo escolar e a criacdo de redes de escolas na Europa através do uso de
tecnologias da informagdo e comunicagdo (TIC). Fornece aconselhamento, ideias e instrumentos para facilitar as escolas a
criacdo de parcerias e o inicio de projetos de colaboragdo em qualquer area de ensino.

Inserido num um projeto de mobilidade, o eTwinning permite:

=  |ocalizar potenciais parceiros/organizacdes de acolhimento no estrangeiro e trabalhar em conjunto com eles antes da
candidatura a financiamento, a fim de melhorar a qualidade e o impacto dos projetos planeados;

=  utilizar as ferramentas de projeto disponiveis para executar projetos mais estratégicos e explorar melhor os contributos
dos parceiros;

=  preparar o pessoal que vai para o estrangeiro, por exemplo através de comunicagdo com a organizacdo de acolhimento
(saber mais acerca do pais de acolhimento e da organiza¢do de acolhimento, debater e decidir de comum acordo as
atividades a desenvolver) e participar em eventos de aprendizagem online referentes a sua mobilidade;

=  cooperar de modo intensivo com todas as escolas envolvidas durante e apds o projeto de mobilidade do pessoal.

N&do é necessdria nenhuma candidatura formal para utilizar o eTwinning; sé é preciso que as escolas fagam o registo no
portal eTwinning: http://www.etwinning.net. O portal eTwinning europeu é um sitio web plenamente multilingue que
oferece instrumentos e servigos de colaboragdo por meio dos quais os docentes se registam, encontram parceiros e
trabalham em conjunto com estes. Serve ainda de ponto de encontro onde todos os docentes interessados podem partilhar

recursos, debater ideias e localizar escolas parceiras.

O eTwinning da assisténcia a escolas tanto a nivel europeu, através do Servigo de Apoio Central, como a nivel nacional,
através dos Servigos de Apoio Nacionais. Todos os docentes podem tirar partido dos servigos, formagdes, reconhecimento
e instrumentos disponibilizados pelos servigos de apoio nacionais e europeus eTwinning. Para mais informagdes sobre estes
servigos, ver a secgdo «Quais sdo os outros organismos envolvidos na execugdo do Programa?» na Parte A do presente Guia.

C: CONDICOES PARA A PARTICIPACAO DE PESSOAL
SELECAO

A escola de envio é responsavel pela sele¢do do pessoal envolvido nas atividades de mobilidade. O processo de selegdo terd
de ser justo, transparente, coerente e documentado, devendo ser disponibilizado a todas as partes envolvidas. O perfil dos
participantes tera de corresponder aos critérios de elegibilidade definidos na Parte B do presente Guia. A escola de envio
deve definir o procedimento de selegdo, ou seja, a forma como o pessoal sera convidado a candidatar-se, a documentagdo
que os candidatos precisam de apresentar e a forma como esta sera tratada.

A escola deve definir os critérios a ter em consideragdo durante o processo de selegdo. Alguns dos critérios gerais podem
ser: motivagao, objetivos claros para a mobilidade, disponibilidade para partilhar a experiéncia no regresso. Recomenda-se
vivamente a criacdo de um comité de selegdo, que pode também envolver elementos externos, em vez de deixar que seja
um elemento do pessoal a tomar sozinho a decisdo.

Para além destes critérios gerais, podem existir critérios especificos associados a natureza ou a finalidade do projeto de
mobilidade (ou seja, relevancia das atividades planeadas por um elemento do pessoal para colmatar necessidades da escola
e outros critérios definidos pela escola).

Tanto os critérios gerais como os especificos terdo de ser acordados e partilhados por todos aqueles que estejam envolvidos
no processo de selegdo e deverdo ser claramente comunicados aos candidatos. Partilhar ou debater os critérios de selegdo
e a respetiva fundamentagdo com a organizagdo de acolhimento pode facilitar a preparagao das atividades. Deve haver um
registo escrito do processo de selegdo para o caso de ocorréncia de reclamagdes a nivel interno.

3. ACORDO DE MOBILIDADE

Quando o participante é selecionado, este deve, com a ajuda da escola de envio [e da organizagdo parceira, caso a atividade
de mobilidade seja uma missdo de ensino ou um acompanhamento no posto de trabalho (jobshadowing)], acordar
formalmente o tipo de formagdo a realizar e o respetivo conteldo, clarificar como se vai preparar para essa formacao, a
forma como os conhecimentos/competéncias adquiridos serdo disseminados dentro e fora da escola, e quais serdo os
beneficios da participagdo a nivel institucional e individual.
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Deve se também acordar a forma como a formagdo sera avaliada e reconhecida pela escola de envio. Este acordo deve ser
estabelecido antes do inicio da atividade de mobilidade. O seu principal objetivo é que a escola de envio, a organizagdo de
acolhimento e o participante clarifiquem as respetivas expectativas e assegurem que a estadia no estrangeiro seja proficua.

MoBILITY TOOL+

O mais cedo possivel depois de os participantes terem sido selecionados, a organizagdo beneficiaria tera de introduzir as
informagGes gerais relativas ao participante e ao tipo de atividade de mobilidade que ira realizar (p. ex., nome do
participante, destino, duragdo da mobilidade, etc.) na Mobility Tool+. A Mobility Tool+ dara apoio ao beneficiario na gestdo
das atividades de mobilidade do Erasmus+. A organizacdo beneficidria também sera responsavel pela atualizagdo da
Mobility Tool+ com qualquer alteragdo que ocorra em relagdo aos participantes ou as atividades durante o periodo de
vigéncia do projeto de mobilidade.

Os beneficidrios poderdo gerar relatérios pré-preenchidos a partir da Mobility Tool+ com base nas informagGes por eles
fornecidas. A Mobility Tool+ gerard também relatérios a preencher pelos participantes em atividades de mobilidade. No
contrato financeiro celebrada entre a Agéncia Nacional e o beneficidrio sdo fornecidas mais informagdes acerca da Mobility
Tool+ e respetivo acesso.

APGAS A MOBILIDADE

A: RECONHECIMENTO DOS RESULTADOS DE APRENDIZAGEM

As organizagdes de envio e de acolhimento envolvidas devem acordar na emissdo de um certificado de mobilidade Europass
no final do periodo de mobilidade. Para mais informagdes sobre como proceder, consultar o sitio web do Europass:
http://europass.cedefop.europa.eu/en/home

B: RELATORIOS

No final do periodo no estrangeiro, todos os elementos do pessoal que tenham realizado uma atividade de mobilidade
devem redigir e apresentar um relatério final. Aos elementos do pessoal que ndo apresentem o relatdrio pode ser solicitado
o reembolso parcial ou total da subvengdo da UE recebida. O reembolso ndo sera solicitado quando o elemento do pessoal
tiver sido impedido de concluir as suas atividades planeadas no estrangeiro por motivos de forga maior. Estes casos devem
ser comunicados pela escola de envio ou pelo coordenador de consércio nacional de mobilidade e ficam sujeitos a aceitagao
por escrito da Agéncia Nacional.
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA PESSOAL LIGADO A EDUCAGAO DE ADULTOS

A mobilidade de aprendizagem para o pessoal ligado a educagdo de adultos tem como objetivo aumentar as competéncias-
chave e capacidades essenciais do pessoal no dominio da educagdo de adultos, a fim de melhorar a qualidade do ensino e
da aprendizagem em todas as formas e torna-las pertinentes para as necessidades do mercado de trabalho e da sociedade
em geral. Serd dada atengdo especial a projetos que tenham em vista as necessidades de ensino/aprendizagem de
aprendentes adultos desfavorecidos (incluindo refugiados, requerentes de asilo e migrantes). Espera-se que as organizagoes
de educagdo de adultos utilizem a mobilidade de aprendizagem do respetivo pessoal estrategicamente e com fins de
internacionalizagdo da organizagdo e aumento da sua capacidade.

1. APOIO A ORGANIZACAO

A subvencdo de apoio a organizagdo é uma contribuicdo para as despesas suportadas pelas organizagdes relacionadas com
as atividades de mobilidade do pessoal. O objetivo da subvencgdo é facilitar a organizagdo de atividades de mobilidade de
alta qualidade com vista a aumentar a capacidade das organizagdes de educag¢do de adultos. Por exemplo:

=  preparagdo e follow-up do Plano de Desenvolvimento Europeu;
= fornecimento de informagdo e assisténcia aos membros do pessoal;
=  sele¢do de membros do pessoal para as atividades de mobilidade;

=  disposi¢cbes organizativas com as instituicdes parceiras (homeadamente no caso de acompanhamento no posto de
trabalho (jobshadowing) ou missGes de ensino);

=  preparagdo de acordos de mobilidade para garantir a qualidade e o reconhecimento das atividades de mobilidade;
=  preparacgdo linguistica e intercultural do pessoal movel;
= garantia de uma tutoria e de mecanismos de supervisao eficientes do pessoal em mobilidade;

=  apoio a reintegra¢do dos participantes em mobilidade e utilizagdo das novas competéncias por eles adquiridas para
melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem da organizagao de educagao de adultos.

A qualidade da execugdo e do follow-up do projeto por parte da organizagdo sera levada em conta aquando da decisdo
sobre a subvengdo final. Uma execugdo de qualidade do projeto de mobilidade deve seguir as orientagdes definidas no
presente Anexo sobre mobilidade para pessoal ligado a educacdo de adultos.

2. ANTES DA MOBILIDADE

A: PLANO DE DESENVOLVIMENTO EUROPEU

Antes da candidatura, uma organiza¢do de educacdo de adultos terd de desenvolver um Plano de Desenvolvimento
Europeu; este plano faz parte do formulario de candidatura. Esta secgdo indica a forma como as atividades de mobilidade
planeadas estdo inscritas numa estratégia de desenvolvimento e modernizagdo da organizagdo mais abrangente e de longo
prazo.

Este Plano Europeu de Desenvolvimento constituird uma parte importante da avaliagdo das candidaturas a subvengGes e
deve fornecer informag&es sobre:

=  as necessidades da organizacdo em termos de desenvolvimento da qualidade e de internacionalizagdo (p. ex., em
relagdo a competéncias de gestdo, competéncias do pessoal, novos métodos ou ferramentas de ensino/ aprendizagem,
dimensdo europeia, competéncias linguisticas, programa curricular, organizagdo do ensino, formagdo e aprendizagem,
reforco das relagdes com as organizagBes parceiras) e a forma como as atividades planeadas contribuirdo para
responder a estas necessidades;

=  oimpacto esperado nos formandos adultos, docentes, formadores e outro pessoal, e na organizagao em geral;

= a forma como a organizagdo integrara as competéncias adquiridas pelo respetivo pessoal no seu curriculo e/ou no
plano de desenvolvimento da organizagado.

O objetivo do Plano de Desenvolvimento Europeu é garantir que as atividades planeadas sdo pertinentes tanto para os
participantes individuais como para a organizagdo no seu todo, pois terdo um maior impacto na qualidade do ensino e da
aprendizagem se forem bem integradas no desenvolvimento estratégico da organizagdo.
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B: MosiLITY TOOL+

O mais cedo possivel depois de os participantes terem sido selecionados, a organizagdo beneficidria tera de introduzir as
informagGes gerais relativas ao participante e ao tipo de atividade de mobilidade que ird realizar (p. ex., nome do
participante, destino, duragdo da mobilidade, etc.) na Mobility Tool+. A Mobility Tool+ dara apoio ao beneficiario na gestdo
das atividades de mobilidade do Erasmus+. A organiza¢do beneficiaria também sera responsavel pela atualizagdo da
Mobility Tool+ com qualquer alteragdo que ocorra em relagdo aos participantes ou as atividades durante o periodo de
vigéncia do projeto de mobilidade. Os beneficiarios poderao gerar relatorios pré- preenchidos a partir da Mobility Tool+ com
base nas informag&es por eles fornecidas. A Mobility Tool+ gerard também relatérios a preencher pelos participantes em
atividades de mobilidade.

No contrato financeiro celebrada entre a Agéncia Nacional e o beneficiario sdo fornecidas mais informagdes acerca da
Mobility Tool+ e respetivo acesso.

C: CONDICOES PARA A PARTICIPAGAO DE PESSOAL

SELECAO

A selecdo do pessoal deve ser realizada pela organizagao de envio. O procedimento de sele¢do e atribuicdo de subvengdes
tera de ser justo, transparente, coerente e documentado, devendo ser disponibilizado a todas as partes envolvidas no
processo de selegdo.

A organizacdo de envio deve tomar as medidas necessarias para impedir qualquer conflito de interesses em relagdo as
pessoas que possam ser convidadas a participar nos organismos de sele¢do ou no processo de sele¢do de participantes
individuais.

ACORDO DE MOBILIDADE

Recomenda-se que as organizagdes de envio e de acolhimento, em conjunto com os participantes, acordem as atividades
que os elementos do pessoal vdo realizar, antes do inicio do periodo de mobilidade, através de troca de correspondéncia
por correio postal ou eletrénico. Este acordo define as metas de aprendizagem para o periodo passado no estrangeiro e

especifica as disposi¢des de reconhecimento e a lista de direitos e deveres de cada uma das partes.

Tanto a organiza¢do de envio como a organizagdo de acolhimento serdo responsdveis pela qualidade do periodo de
mobilidade no estrangeiro.

3. ApPOSs A MOBILIDADE

A: RECONHECIMENTO DOS RESULTADOS DE APRENDIZAGEM

As organizagGes de envio e de acolhimento envolvidas devem acordar na emissdo de um certificado de mobilidade Europass
no final do periodo de mobilidade. Para mais informagdes sobre como proceder, consultar o sitio web do Europass:
http://europass.cedefop.europa.eu/en/home.

B: RELATORIOS

No final do periodo no estrangeiro, todos os elementos do pessoal que tenham realizado uma atividade de mobilidade
devem redigir e apresentar um relatério final de participante. Aos elementos do pessoal que ndo apresentem o relatério
pode ser solicitado o reembolso parcial ou total da subveng¢do da UE recebida. O reembolso ndo sera solicitado quando um
elemento do pessoal tiver sido impedido de concluir as suas atividades planeadas no estrangeiro por motivos de forga
maior. Estes casos devem ser comunicados pela organizagdo de envio e ficam sujeitos a aceitagdo por escrito da Agéncia
Nacional.
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PROJETOS DE MOBILIDADE PARA JOVENS E ANIMADORES DE JUVENTUDE272

As AcGes apoiadas pelo Programa Erasmus+ no setor da juventude oferecem inumeras oportunidades para os jovens
adquirirem competéncias e de se realizarem pessoalmente através da aprendizagem ndo formal e informal.

A aprendizagem ndo formal decorre fora do programa curricular do ensino formal. Tem uma abordagem participativa
e centrada no formando; é realizada pelos formandos de forma voluntaria e, por conseguinte, esta estreitamente ligada as
necessidades, aspiragdes e interesses dos jovens. Ao fornecerem uma fonte adicional e novas formas de aprendizagem,
estas atividades constituem também meios importantes para melhorar os niveis de sucesso da educagdo e formagdo
formais, assim como para dar resposta aos jovens NEET (ou seja, jovens que ndo trabalham, ndo estudam e ndo seguem
uma formagdo) ou aos jovens com menos oportunidades que correm o risco de exclusdo social.

A aprendizagem informal realiza-se no quadro de atividades do quotidiano (no trabalho, no contacto com os pares, etc).
E sobretudo uma aprendizagem pela pratica. No setor da juventude, a aprendizagem informal pode ocorrer no quadro de
iniciativas de jovens, nos debates de grupos de pares, através de atividades de voluntariado e em diversas outras situagGes.

A aprendizagem nao formal e informal permite aos jovens adquirirem competéncias essenciais que contribuem para o seu
desenvolvimento pessoal e sociopedagdgico e promovem a sua participagdo ativa na sociedade, aumentando assim as suas
perspetivas de emprego. As atividades de aprendizagem no dominio da juventude destinam-se a ter um impacto positivo
significativo nos jovens e nas organizagdes envolvidas, nas comunidades onde essas atividades se realizam, no préprio setor
da juventude e na economia e na sociedade europeias em geral.

Uma dimensdo de aprendizagem nao formal e informal de alta qualidade é um aspeto essencial para todos os projetos para
a juventude apoiados ao abrigo do Programa Erasmus+. Os projetos para a juventude financiados pelo Programa Erasmus+
devem respeitar os seguintes principios de aprendizagem nao formal e informal:

=  aaprendizagem em contextos ndo formais é intencional e voluntdria;

= 0s jovens e os animadores de juventude participam ativamente no planeamento, na preparagdo, na execugdo e na
avalia¢do do projeto;

= as atividades de aprendizagem decorrem em diversos tipos de ambientes e situagoes;

=  as atividades sdo realizadas com o apoio de facilitadores profissionais (como formadores, animadores de juventude,
especialistas no setor da juventude) ou de voluntarios (como dirigentes juvenis, formadores na area da juventude,
etc.);

=  de modo geral, as atividades documentam a aprendizagem de uma forma especifica e orientada para um dominio.
As atividades também terdo de ser planeadas com antecedéncia e basear-se em métodos participativos que:

=  possibilitem a interagdo dos participantes e a partilha de ideias, e evitem a escuta passiva;

=  permitam que os participantes contribuam para as atividades com os seus préprios conhecimentos e competéncias,
invertendo os papéis tradicionais dos «especialistas» externos (uma inversdo da aprendizagem, desde a extragdo até a
habilitagdo);

=  permitam que os participantes fagam as suas préprias analises, incluindo reflexdes sobre as competéncias adquiridas
durante a atividade (ou seja, os seus préprios resultados de aprendizagem);

= assegurem que os participantes ndo sejam apenas envolvidos nas atividades mas possam também influenciar as
decisdes do projeto.

Por fim, as atividades devem ter uma dimens3o intercultural/europeia e:

=  incentivar os participantes a refletir sobre tépicos europeus, envolvendo-os na construgao da Europa;

=  dar aos participantes a oportunidade de identificar valores comuns com pessoas de diferentes paises apesar das
diferengas culturais;

=  desafiar pontos de vista que perpetuem as desigualdades e a discriminagdo;

= promover o respeito pela diversidade cultural e combater o racismo ou a xenofobia.

72 pg informag8es constantes neste anexo também sdo relevantes para as atividades de mobilidade que tenham lugar no ambito da Agdo-Chave 2 (KA2) —

Projetos de reforgo de capacidades e parcerias estratégicas no setor da juventude.

294



Anexo | — Projeto de mobilidade para jovens e animadores de juventude

1. MoOBILIDADE DE INTERCAMBIOS DE JOVENS E ANIMADORES DE JOVENS

ACORDO ENTRE PARCEIROS DO PROJETO

Recomenda-se vivamente a todas as organizagdes participantes envolvidas num projeto de mobilidade de juventude que
concluam um acordo interno. Este tipo de acordo tem como objetivo definir claramente as responsabilidades, as tarefas e as
contribuigdes financeiras de todas as partes envolvidas no projeto. Cabe as organizagBes participantes decidirem em
conjunto a forma como a subvengdo da UE sera distribuida e que custos ird abranger.

Um acordo interno constitui um instrumento fundamental para assegurar uma cooperagdo sélida e sem problemas entre os
parceiros de um projeto de mobilidade de juventude, assim como para evitar ou gerir potenciais conflitos. De forma
indicativa, o acordo deve incluir pelo menos as seguintes informagdes:

=  titulo do projeto e referéncia do contrato financeiro entre a organizagdo participante candidata e a Agéncia que atribui
a subvengao;

. nomes e contactos de todas as organizagGes participantes envolvidas no projeto;

= fungdes e responsabilidades de cada organizagdo participante; reparticdo da subvengdo da UE (de acordo com as
respetivas responsabilidades);

=  modalidades de pagamento e das transferéncias de recursos financeiros entre as organizagdes participantes.
SEGURANCA E PROTEGCAO DOS PARTICIPANTES

CARTAO EUROPEU DE SEGURO DE DOENCA

Se aplicdvel, recomenda-se vivamente que os jovens e os animadores de juventude que participem em projetos de
mobilidade de juventude estejam na posse de um Cartdo Europeu de Seguro de Doenca. Trata-se de um cartdo gratuito que
da acesso a cuidados de satde publicos necessarios de um ponto de vista médico, durante uma estada temporaria em
qualquer dos 28 paises da UE, Islandia, Listenstaine e Noruega, nas mesmas condi¢gbes e ao mesmo custo (nalguns paises,
gratuitamente) que as pessoas cobertas pelo sistema de saude publico desse pais. Para mais informag&es sobre o cartdo e
sobre como obté-lo, consultar http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559.

INTERCAMBIOS DE JOVENS

Todos os participantes de um Intercambio de Jovens devem ter seguro contra os riscos associados a sua participagdo nestas
atividades. O Programa Erasmus+ nao define um formato Unico de seguro, nem recomenda qualquer companhia de seguros
especifica. O Programa deixa as organizagOes participantes a tarefa de procurarem a apélice de seguro mais adequada de
acordo com o tipo de atividade realizada e os formatos de seguros disponiveis a nivel nacional.

Além disso, ndo é necessario subscrever um seguro especifico para o projeto, caso os participantes ja estejam cobertos
pelas apdlices de seguro anteriormente subscritas por si ou pelas organizagdes participantes. Em qualquer dos casos, as
seguintes areas devem estar cobertas pelo seguro:

= seguro de responsabilidade civil para os dirigentes juvenis (incluindo, quando aplicavel, responsabilidade civil
profissional);

= acidentes e doengas graves (incluindo incapacidade permanente ou temporaria);
=  morte (incluindo repatriagdo em caso de atividades desenvolvidas no estrangeiro);

= quando pertinente, assisténcia médica, incluindo cuidados continuados e seguro especial para circunstancias
particulares, como atividades ao ar livre.

OBRIGACOES DE VISTO

Os jovens e animadores de juventude que participem em projetos de mobilidade de juventude podem precisar de um visto
para permanecerem no Pais do Programa ou no Pais Parceiro que acolhe a atividade.
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E da responsabilidade coletiva de todas as organizagBes participantes assegurar que as autorizacdes necessarias
(autorizacdes de residéncia ou vistos para estadas de curta/longa duragdo) estdo em ordem antes do inicio da atividade
prevista. Recomenda-se vivamente que as autorizagdes sejam pedidas com a devida antecedéncia as autoridades
competentes, uma vez que o processo pode demorar varias semanas. As Agéncias Nacionais e a Agéncia de Execugdo
podem prestar mais aconselhamento e apoio em relagdo a vistos, autorizagGes de residéncia, seguranca social, etc.

RECONHECIMENTO DOS RESULTADOS DE APRENDIZAGEM — « PASSE JOVEM»

Cada jovem, voluntario ou animador de juventude que participe num projeto de mobilidade de juventude tem direito a
passar pelo processo «Passe Jovem» e a receber no final um certificado «Passe Jovem». O «Passe Jovem» identifica e
documenta os resultados das aprendizagens formais e ndo formais adquiridas durante o projeto. Recomenda-se a
integragdo do «Passe Jovem» no conteudo de aprendizagem desde o inicio do projeto e a sua utilizagdo durante as
atividades do projeto como uma ferramenta para ajudar os participantes a conhecer melhor, refletir sobre e avaliar o seu
processo de aprendizagem. Para apoio e mais informagdes sobre o «Passe Jovem», consultar o guia do «Passe Jovem» e
outro material de interesse em www.youthpass.eu.

2. ATIVIDADES DE VOLUNTARIADO NO AMBITO DE PROJETOS DE REFORGCO DE CAPACIDADES NO SETOR DA
JUVENTUDE

ACREDITACAO

A acreditagdo é um requisito minimo para aceder as atividades de voluntariado e para assegurar que os principios e os
padrdes minimos de qualidade sdo cumpridos. Estes padrdes estdo definidos na Carta do Voluntariado do Erasmus+ e nas
Orientagdes de Acreditagdo.

Qualquer organizagdo de um Pais do Programa, de paises dos Balcas Ocidentais, do Mediterraneo Meridional, da Parceria
Oriental ou do Territério da Russia (tal como reconhecido pelo direito internacional) que pretenda enviar ou receber
voluntarios 